
 

 

 

 

 

แผนดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

ประจําปีการศึกษา 2560 
(1 สิงหาคม 2560 – 31 กรกฎาคม 2561) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ ์

 



คํานํา 
 แผนการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ            

ในพระบรมราชูปถัมภ จัดทําขึ้นเพ่ือใชเปนแผนการปฏิบัติงานดานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

ประจําปการศึกษา 2560 (1 สิงหาคม 2560  ถึง 31 กรกฎาคม 2561) ซ่ึงผานกระบวนการมีสวนรวมของ

คณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัย โดยไดกําหนดนโยบาย ระบบและกลไก รวมถึง

กําหนดตัวบงชี้และคาเปาหมายการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน เพ่ือใหทุกหนวยงานนําไปใชในการ

ดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา และดําเนินการติดตามผลการดําเนินงานใหเปนไปตามเปาหมาย       

ไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดผลดีตอคุณภาพของมหาวิทยาลัยตอไป 

     

      

 งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 

ปการศึกษา 2560 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



สารบัญ 

           

  หนา 
คํานํา   
สารบัญ   
 ปรัชญา อัตลักษณ เอกลักษณ คานิยม วิสัยทัศน พันธกิจ 1 
 ประเด็นยุทธศาสตร 2 
 นโยบายประกันคุณภาพการศึกษาภายในมหาวิทยาลัย 2 
 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 3 
 คาเปาหมายการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปการศึกษา 2560 7 
  - คาเปาหมาย ระดับหลักสูตร 7 
  - คาเปาหมาย ระดับคณะ/วิทยาลัย 10 
  - คาเปาหมายระดับหนวยงานสนับสนุน 11 
  - คาเปาหมายระดับมหาวิทยาลัย 13 
 วงรอบปที่ใชในการจัดเก็บขอมูลประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปการศึกษา 2560 15 
 กรอบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปการศึกษา 2560 19 
 ปฏิทินการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน (IQA) ปการศึกษา 2560 26 
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(ร่าง) แผนดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  
ประจําปีการศึกษา 2560 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ เป็นสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น ที่เสริมสร้างพลังปัญญาของแผ่นดิน ฟ้ืนฟูพลังการเรียนรู้เชิดชูภูมิปัญญาท้องถิ่น 
สร้างสรรค์ศิลปวิทยา เพ่ือความเจริญก้าวหน้าอย่างมั่นคงและยั่งยืนของปวงชน มีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการ การบํารุงรักษา การใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือให้การศึกษา ส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพช้ันสูง จัดการเรียนการสอน การวิจัย     
การให้บริการทางวิชาการแก่สังคม ปรับปรุงถ่ายทอดและพัฒนาเทคโนโลยี ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
ผลิตครูและส่งเสริมวิทยฐานะครู 

ปรัชญา วิชาการเด่น  เน้นคุณธรรม  นําท้องถิ่นพัฒนา  ก้าวหน้าด้านเทคโนโลยี 

อัตลักษณ ์ บัณฑิตจิตอาสา  พัฒนาท้องถิ่น 

เอกลักษณ ์ เป็นสถาบันที่น้อมนําแนวทางการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ค่านยิม (VALAYA) 
 V :  Visionary  =  เป็นผู้รอบรู้ 
 A :  Activeness  =  ทํางานเชิงรุก ริเริ่มสร้างสรรค์ 
 L :  Like to learn  =  สนใจใฝ่เรียนรูอ้ย่างต่อเน่ือง 
 A :  Adaptive  =  ปรับตัวได้ดี พร้อมนําการเปลี่ยนแปลง 
 Y :  Yields   =  ผลงานเป็นที่ประจักษ์ 
 A :  Acceptance and Friendliness  = เป็นที่ยอมรับในการเป็นกัลยามิตร   
 

วิสัยทัศน์ มหาวิทยาลัยต้นแบบแห่งการผลิตครู พัฒนาศักยภาพมนุษย์ โดยยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และสร้างนวัตกรรม เพื่อพัฒนาท้องถิ่นให้มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 
 
พันธกิจ 

1. ยกระดับการผลิตครูและพัฒนาศักยภาพมนุษย์โดยกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงผลิต
ภาพ (Productive Learning) สร้างเครือข่ายความร่วมมือตามรูปแบบประชารัฐเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2. พัฒนาการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือตอบสนองต่อการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น และเป็น
ต้นแบบที่สามารถนําไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของท้องถิ่น 

3. ประสานความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยและผู้มสี่วนได้ส่วนเสีย เพ่ือพัฒนางานพันธกิจ
สัมพันธ์และถ่ายทอด เผยแพร่โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําริเพ่ือขยายผลการปฏิบัติไปสู่
ประชาชนในท้องถิ่นอย่างเป็นรูปธรรม 
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4. ส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม รณรงค์สรา้งจิตสํานึกทางวัฒนธรรมและการเรียนรู้ต่าง
วัฒนธรรม อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและเผยแพร่มรดกทางวัฒนธรรม พัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ศิลปวัฒนธรรมที่นําไปต่อยอดสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการที่เป็นเลิศ มธีรรมาภิบาลเพ่ือเป็นต้นแบบของการพัฒนา
มหาวิทยาลัยอย่างย่ังยืน 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์  

1. บัณฑิตมีคุณภาพมาตรฐาน มีทักษะในการคิดวิเคราะห์และการเรียนรู้ตลอดชีวิต มี
ศักยภาพสอดคล้องกับการพัฒนาประเทศ 

2. วิจัยและนวัตกรรมสามารถแก้ไขปัญหาหรือเสริมสร้างความเข้มแข็งของท้องถิ่นเพ่ือความ
มั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืนของประเทศ 

3. ประชาชนสามารถดํารงชีวิตโดยใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เศรษฐกิจชุมชน
เข้มแข็งประชาชนมีความสุข และมีรายได้เพ่ิมขึ้น 

4. บัณฑิต และผูม้ีส่วนได้เสียมคีุณธรรม ศลีธรรม จริยธรรม จิตสํานึกที่ดีต่อสังคมโดยรวม 
รักษามรดกทางวัฒนธรรมและเข้าใจในสังคมพหุวัฒนธรรม 

5. มหาวิทยาลัยมคีุณภาพ มาตรฐาน โปร่งใส และธรรมาภิบาลตอบสนองต่อความต้องการ
ประเทศ และเป็นที่ยอมรับต่อประชาชน 

นโยบายการประกันคณุภาพการศึกษาภายในของมหาวิทยาลัย 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ได้ตระหนักถึงความสําคัญและความ
จําเป็นของการประกันคุณภาพการศึกษาตามสาระสําคัญที่ระบุไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ 
และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2553 และประกาศของคณะกรรมการประกันคุณภาพ
ภายใน ระดับอุดมศึกษา เรื่องหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเก่ียวกับการประกันคุณภาพภายใน 
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2557 ดังน้ัน เพ่ือให้การดําเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ของหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย ระดับหลักสูตร  คณะ/วิทยาลัย ระดับหน่วยงานสนับสนุน
เทียบเท่าคณะและระดับมหาวิทยาลัย เป็นไปในทิศทางเดียวกัน มหาวิทยาลัยจึงกําหนดนโยบายการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ดังน้ี 
 1. สร้างเสริมความรู้และปลูกฝังให้นักศึกษาและบุคลากรของมหาวิทยาลัยทุกระดับตระหนัก
ถึงการประกันคุณภาพการศึกษา 
 2. ดําเนินการให้ทุกหน่วยงานมีการพัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเนื่องภายใต้การบริหารงานที่มีประสิทธิภาพ 
 3. สนับสนุนให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยทุกระดับได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้และมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างเป็นรูปธรรมและเผยแพร่ข้อมูลที่เก่ียวกับการประกันคุณภาพทั้งภายใน
และภายนอกสถาบัน 
 4. สนับสนุนด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและจัดการฐานข้อมูลต่างๆ ให้เป็น
ระบบที่ทันต่อความต้องการของผู้ใช้บริการและสามารถตรวจสอบได้ 
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 5. ส่งเสริม สนับสนุน ให้คณะ วิทยาลัย และหน่วยงานสนับสนุนภายในมหาวิทยาลัยนํา
เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินการที่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance 
Excellence: EdPEx) มาใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการองค์กรและการประกันคุณภาพ
การศึกษาของหน่วยงานเพ่ือยกระดับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 
 
 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศกึษาภายใน 

เพ่ือให้การบริหารงานและการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
วไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลตามเป้าหมายที่
กําหนด สอดคล้องกับนโยบายด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของมหาวิทยาลัย จึงกําหนดระบบ
การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ประจําปีการศึกษา 2560 ดังน้ี 

1. มหาวิทยาลัยกําหนดนโยบายด้านการประกันคุณภาพการศึกษา โดยวิเคราะห์และทบทวนจาก
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน และข้อเสนอแนะจากสภามหาวิทยาลัย  

2. มหาวิทยาลัยโดยงานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ จัดทําแผนดําเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน ซึ่งประกอบไปด้วย ปฏิทินการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ตัวบ่งช้ี 
เกณฑ์การประกันคุณภาพ และค่าเป้าหมายการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
หลักสูตร คณะ/วิทยาลัย หน่วยงานสนับสนุนเทียบเท่าคณะและระดับมหาวิทยาลัย 

3. มหาวิทยาลัยโดยงานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ กําหนดผู้รับผิดชอบตัวบ่งช้ีประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร คณะ/วิทยาลัย หน่วยงานสนับสนุนเทียบเท่าคณะและระดับ
มหาวิทยาลัย เพ่ือขับเคล่ือนกระบวนการทํางานให้เป็นไปตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ของมหาวิทยาลัย ซึ่งมีรายละเอียดดังน้ี 

3.1 แต่งต้ังคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร คณะ/
วิทยาลัย/หน่วยงานสนับสนุนเทียบเท่าคณะและระดับมหาวิทยาลัย ได้แก่  

3 .1 .1 แต ่งตั ้งคณะกรรมการดําเน ินงานประกันค ุณภาพการศ ึกษาภายใน         
แบ่งออกเป็น 4 ระดับ ดังน้ี 

3.1.1.1 ระดับหลักสูตร คณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับหลักสูตร ประกอบด้วย ประธานหลักสูตร อาจารย์ประจําหลักสูตร และอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

หน้าที่ 
(1) กําหนดแนวทางและวางแผนการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน ระดับหลักสูตร 
(2) บริหารจัดการหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่สํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนด 
(3) จัดทํารายงานการประเมินตนเองระดับหลักสูตรผ่านระบบ CHE QA Online 
(4) ดําเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตรทุกปี

การศึกษาและรายงานผลการประเมินให้กับคณะกรรมการประจําคณะ และจัดส่งให้มหาวิทยาลัย 
เพ่ือเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 
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(5) จัดทําแผนปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ (Improvement Plan) ตามข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา 

(6) ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ที่เก่ียวกับการประกันคุณภาพการศึกษาที่คณะ หรือ 
มหาวิทยาลัยมอบหมาย 

3.1.1.2 ระดับคณะ/วิทยาลัย คณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับคณะ/วิทยาลัย ประกอบด้วย คณบดี รองคณบดี ผู้ช่วยคณบดี ประธาน
หลักสูตร หัวหน้าสํานักงานคณะ และเจ้าหน้าที่  

หน้าที่ 
(1) วางแผนการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในและวางระบบ

กลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของคณะ/วิทยาลัย และหลักสูตร 
(2) ดําเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายในตามแผนการ

ดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน และระบบ  กลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายในที่
กําหนด 

(3) จัดสรรทรัพยากรเพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของหลักสูตรให้เกิดผลตาม
องค์ประกอบคุณภาพหลักสูตร  

(4) กํากับ ติดตาม และตรวจสอบการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในหลักสูตร และคณะ/วิทยาลัยให้เป็นไปตามองค์ประกอบการประกันคุณภาพหลักสูตร และ
คณะ/วิทยาลัย และรายงานผลการติดตามให้กรรมการประจําคณะ/วิทยาลัย และมหาวิทยาลัยเพ่ือ
พิจารณา 

(5) กํากับ ติดตามให้ทุกหลักสูตรจัดทํารายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
ผ่านระบบ CHE QA Online  

(6) นําผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรมาเป็น      
ส่วนหน่ึงในการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ระดับคณะผ่านระบบ CHE QA Online  

(7) ดําเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และคณะ/
วิทยาลัยทุกปีการศึกษาและจัดส่งรายงานผลการประเมินให้กับมหาวิทยาลัย  

(8) จัดทําแผนปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ (Improvement Plan) ระดับ
หลักสูตร และคณะ/วิทยาลัยตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพ 

(9) ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ที่เก่ียวกับการประกันคุณภาพการศึกษาที่มหาวิทยาลัย
มอบหมาย 

3.1.1.3 ระดับหน่วยงานสนับสนุนเทียบเท่าคณะ คณะกรรมการดําเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหน่วยงานสนับสนุนเทียบเท่าคณะ ประกอบด้วย ผู้อํานวยการ
สํานัก/สถาบัน ผู้อํานวยการกอง หัวหน้าสํานักงาน และบุคลากรที่เก่ียวข้อง 

หน้าที ่
(1) วางแผนการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในและวางระบบ

กลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของหน่วยงานระดับหน่วยงานสนับสนุนเทียบเท่าคณะ 
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(2) ดําเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายในตามแผนการ
ดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน และระบบ กลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายในที่
กําหนด 

(3) กํากับ ติดตาม และตรวจสอบการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในของหน่วยงานให้เป็นไปตามองค์ประกอบการประกันคุณภาพ และรายงานผลการติดตามให้
กรรมการประจําหน่วยงานและมหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

(4) จัดทํารายงานการประเมินตนเองเพ่ือรับการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในของหน่วยงาน ระดับหน่วยงานสนับสนุนเทียบเท่าคณะ 

(5) ดําเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในทุกปีการศึกษาและจัดส่ง
รายงานผลการประเมินให้กับมหาวิทยาลัยและเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเพ่ือ
พิจารณา 

(6) จัดทําแผนปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ (Improvement Plan) ตาม
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพ 

(7) ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ที่เก่ียวกับการประกันคุณภาพการศึกษาที่มหาวิทยาลัย
มอบหมาย 

3.1.1.4 ระดับมหาวิทยาลัย คณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย ประกอบด้วย รองอธิการบดีดูแลงานประกันคุณภาพ ผู้ช่วย
อธิการบดีดูแลงานประกันคุณภาพ  ผู้อํานวยการสํานัก /สถาบัน ผู้อํานวยการกอง หัวหน้างาน      
และเจ้าหน้าที่งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ 

หน้าที่ 
(1) วางแผนการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในและวางระบบ

กลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของมหาวิทยาลัย 
(2) พิจารณามาตรฐานตัวบ่งช้ีและการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน

มหาวิทยาลัยโดยให้ครอบคลุมองค์ประกอบและตัวบ่งช้ีประกันคุณภาพการศึกษาของสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 

(3) กํากับ ติดตาม ตรวจสอบผลการดําเนินงานและคุณภาพของการ         
จัดการศึกษาตามมาตรฐานองค์ประกอบ ตัวบ่งช้ีและเกณฑ์การประเมินที่มหาวิทยาลัยกําหนด และ
รายงานผลการติดตามให้ผู้บริหารมหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

(4) สนับสนุนการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในมหาวิทยาลัย 
ระดับหลักสูตร คณะ/วิทยาลัย หน่วยงานสนับสนุนเทียบเท่าคณะให้เกิดผลตามองค์ประกอบคุณภาพ
ที่กําหนด 

(5) จัดทํารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ระดับมหาวิทยาลัยผ่านระบบ 
CHE QA Online และ ดําเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในทุกปีการศึกษา 

(6) รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร คณะ/
วิทยาลัย และมหาวิทยาลัย ต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย และสภามหาวิทยาลัยเพ่ือ
พิจารณา และนําข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  คณะกรรมการ
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บริหารมหาวิทยาลัย และข้อเสนอแนะจากสภามหาวิทยาลัย มาจัดทําแผนปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ 
(Improvement Plan)  

(7) ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ที่เก่ียวกับการประกันคุณภาพการศึกษา ที่มหาวิทยาลัย
มอบหมาย 

3.2 คณะกรรมการผู้รับผิดชอบตัวบ่งช้ีประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 
ระดับคณะ/วิทยาลัย หน่วยงานสนับสนุนเทียบเท่าคณะและมหาวิทยาลัย ทําหน้าที่เป็นผู้รับผิดชอบ
ดําเนินงานตามตัวบ่งช้ีที่เก่ียวข้องกับหน่วยงาน รวมถึงจัดทําเอกสารการประกันคุณภาพการศึกษา
และจัดเก็บข้อมูลเพ่ือใช้ในการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของหน่วยงาน 

3.3 คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ระดับคณะ/วิทยาลัย 
หน่วยงานสนับสนุนเทียบเท่าคณะและมหาวิทยาลัย ทําหน้าที่ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในทุกปี
การศึกษา 

3.4 งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพเป็นหน่วยงานท่ีรับผิดชอบประสานงานด้านการ
ประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย  

3.5 มหาวิทยาลัยโดยงานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ จัดทําคู่มือประกันคุณภาพ
การศึกษาหรือคู่มือแนวทางในการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร คณะ/
วิทยาลัย หน่วยงานสนับสนุนเทียบเท่าคณะและมหาวิทยาลัย 

3.6 จัดกิจกรรม/โครงการอบรมเพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในงานประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน ให้กับคณาจารย์ บุคลากร และนักศึกษา  

3.7 พัฒนาระบบเครือข่าย/ฐานข้อมูลกลางและระบบรายงานเพ่ือรับส่งและป้อนกลับ
ข้อมูลให้กับหลักสูตร/คณะ/วิทยาลัย และหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

4. หลักสูตร คณะ/วิทยาลัย หน่วยงานสนับสนุนเทียบเท่าคณะและมหาวิทยาลัย ดําเนินการ
ตามแผนการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน โดยให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน ตัวบ่งช้ี 
องค์ประกอบการประกันคุณภาพตามคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษา ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2557 (สกอ.) 

5. มหาวิทยาลัยโดยงานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ ดําเนินการควบคุม กํากับ ติดตามและ
รายงานผลการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ของหน่วยงานระดับหลักสูตร คณะ/
วิทยาลัย หน่วยงานสนับสนุนเทียบเท่าคณะและมหาวิทยาลัย โดยรายงานต่อผู้บริหารมหาวิทยาลัย   
2 ครั้ง/ปี  

6. มหาวิทยาลัยโดยงานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ กํากับ ติดตาม ให้หน่วยงานระดับ
หลักสูตร คณะ/วิทยาลัย จัดทํารายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report: SAR) ผ่าน
ระบบ CHE QA Online เพ่ือรับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  

7. หลักสูตร คณะ/วิทยาลัย หน่วยงานสนับสนุนเทียบเท่าคณะและมหาวิทยาลัย รับการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามเกณฑ์มาตรฐาน ตัวบ่งช้ี องค์ประกอบคุณภาพที่กําหนด  

8. มหาวิทยาลัยโดยงานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ รายงานผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร คณะ/วิทยาลัย หน่วยงานสนับสนุนเทียบเท่าคณะและระดับ
มหาวิทยาลัยต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาให้ข้อเสนอแนะ 
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9. มหาวิทยาลัยโดยงานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ รายงานผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร คณะ/วิทยาลัยและระดับมหาวิทยาลัยต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ือ
พิจารณาให้ข้อเสนอแนะ 

10. หน่วยงานทุกระดับที่รับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน นําผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน และ
ข้อเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัย มาจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (Improvement Plan) 
และกํากับ ติดตามให้ทุกหน่วยงานนําไปปฏิบัติเพ่ือให้เกิดการพัฒนา ปรับปรุงผลการดําเนินงานอย่าง
เป็นรูปธรรม 

11. มหาวิทยาลัยโดยงานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ ส่งรายงานประจําปีที่เป็นรายงาน
การประเมินคุณภาพภายในผ่านระบบ CHE QA Online ภายใน 120 วันนับจากสิ้นปีการศึกษา 
 
ค่าเป้าหมายการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจําปีการศึกษา 2560 
1) ระดับหลักสูตร  

ตัวบ่งช้ีการประเมินคุณภาพ 
การศึกษาภายใน 

ชนิด 
ตัวบ่งช้ี 
(IPO) 

ระดับท่ีรับการ
ประเมิน ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2560 หน่วยงานท่ีกาํกบั
ดูแลและรับผิดชอบ ตร ี โท เอก เป้าหมาย 

การ
ดําเนินงาน 

แปลผล
คะแนน 

องค์ประกอบท่ี 1 การกํากบัมาตรฐาน  
ตัวบ่งช้ีท่ี 1.1 การบริหารจดัการหลกัสูตร
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสตูรท่ีกาํหนดโดย 
สกอ.  

IPO 
3 
ข้อ 

11 
ข้อ 

11 
ข้อ 

ผ่าน ผ่าน หลักสูตร /คณะ/
วิทยาลัย/สสว. 
 

 1.จํานวนอาจารย์ประจําหลกัสูตร     ผ่าน ผ่าน หลักสูตร /คณะ/
วิทยาลัย/สสว. 

 
2.คุณสมบัติของอาจารย์ประจาํ
หลักสูตร 

    ผ่าน ผ่าน หลักสูตร /คณะ/
วิทยาลัย/สสว. 

 3. คุณสมบัติของอาจารย์ผู้รบัผิดชอบ
หลักสูตร 

 -   ผ่าน ผ่าน หลักสูตร /คณะ/
วิทยาลัย/สสว. 

 4. คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอน  -   ผ่าน ผ่าน หลักสูตร /คณะ/
วิทยาลัย/สสว. /
บัณฑิตวิทยาลัย 

 5. คุณสมบัติของอาจารย์ท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธห์ลักและอาจารย์ท่ี
ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

 -   ผ่าน ผ่าน หลักสูตร/คณะ/
วิทยาลัย/บัณฑิต
วิทยาลัย 

 6.คุณสมบัติของอาจารย์ท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธ์รว่ม (ถ้ามี) 

 -   ผ่าน ผ่าน หลักสูตร/คณะ/
วิทยาลัย/บัณฑิต
วิทยาลัย 

 7. คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอบ
วิทยานิพนธ ์

 -   ผ่าน ผ่าน หลักสูตร/คณะ/
วิทยาลัย/บัณฑิต
วิทยาลัย 

 8.การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของ
ผู้สําเร็จการศึกษา 

 -   ผ่าน ผ่าน หลักสูตร/คณะ/
วิทยาลัย/บัณฑิต
วิทยาลัย 
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ตัวบ่งช้ีการประเมินคุณภาพ 
การศึกษาภายใน 

ชนิด 
ตัวบ่งช้ี 
(IPO) 

ระดับท่ีรับการ
ประเมิน ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2560 หน่วยงานท่ีกาํกบั
ดูแลและรับผิดชอบ ตร ี โท เอก เป้าหมาย 

การ
ดําเนินงาน 

แปลผล
คะแนน 

 9. ภาระงานอาจารย์ท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระใน
ระดับบัณฑิตศึกษา 

 -   ผ่าน ผ่าน หลักสูตร/คณะ/
วิทยาลัย/บัณฑิต
วิทยาลัย 

 10. อาจารย์ท่ีปรกึษาวิทยานิพนธแ์ละ
การค้นควา้อสิระในระดับบัณฑิตศึกษามี
ผลงานวิจัยอย่างตอ่เน่ืองและสม่าํเสมอ 

 -   ผ่าน ผ่าน หลักสูตร/คณะ/
วิทยาลัย/บัณฑิต
วิทยาลัย 

 11. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาท่ีกําหนด 

    ผ่าน ผ่าน หลักสูตร /คณะ/บัณฑิต/
วิทยาลัย/สสว./วทิยาลัย 

องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต        
ตัวบ่งช้ีท่ี 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ  

O    เฉลี่ย 
4.51 

 

4.51
คะแนน 
(ดีมาก) 

หลักสูตร/คณะ /
วิทยาลัย/สสว. 

ตัวบ่งช้ีท่ี 2.2 (ปรญิญาตรี) รอ้ยละของ
บัณฑิตปริญญาตรท่ีีได้งานทําหรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ป ี

O  - - ร้อยละ  
80 
 

4.00 
คะแนน 

(ดี) 

หลักสูตร/คณะ /
วิทยาลัย/สสว. 
 

ตัวบ่งช้ีท่ี 2.2 (ปรญิญาโท) ผลงานของ
นักศึกษาและผูส้ําเร็จการศึกษาในระดับ
ปริญญาโทท่ีได้รับการตพีิมพห์รือเผยแพร่ 

O -   ร้อยละ  
40 

5.00 
คะแนน 
(ดีมาก) 

หลักสูตร 
/คณะ/วิทยาลัย/
บัณฑิตวิทยาลัย 

ตัวบ่งช้ีท่ี 2.2 (ปรญิญาเอก) ผลงานของ
นักศึกษาและผูส้ําเร็จการศึกษาระดบั
ปริญญาเอกท่ีได้รบัการตีพิมพห์รือเผยแพร ่

O -   ร้อยละ  
80 

5.00 
คะแนน 
(ดีมาก) 

หลักสูตร 
/คณะ/วิทยาลัย/
บัณฑิตวิทยาลัย 

องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา        
ตัวบ่งช้ีท่ี 3.1 การรับนักศึกษา P    ระดับ 4 

 
4.00 

คะแนน 
(ดี) 

หลักสูตร/คณะ/
วิทยาลัย/สสว. 

ตัวบ่งช้ีท่ี 3.2 การส่งเสรมิและพัฒนา
นักศึกษา 

P    ระดับ 4 
 

4.00 
คะแนน 

(ดี) 

หลักสูตร/คณะ/
วิทยาลัย/ สสว./
บัณฑิตวิทยาลัย/    
กองพัฒนานักศึกษา 

ตัวบ่งช้ีท่ี 3.3 ผลลพัธ์ท่ีเกิดกบันักศึกษา P    ระดับ 4 
 

4.00 
คะแนน 

(ดี) 

หลักสูตร /คณะ/
วิทยาลัย/สสว. 

องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย ์        
ตัวบ่งช้ีท่ี 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

P    ระดับ 4 4.00 
คะแนน 

(ดี) 

หลักสูตร/คณะ/
วิทยาลัย/งานการ
เจ้าหน้าท่ี/สสว. 

ตัวบ่งช้ีท่ี 4.2 คุณภาพอาจารย์        
- ร้อยละของอาจารย์ประจําหลกัสูตรท่ีมี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

I    ป.ตรี 15 % 
ป.โท 45 % 
ป.เอก 75 % 

3.75 
คะแนน 

(ดี) 

หลักสูตร/คณะ/
วิทยาลัย/งานการ
เจ้าหน้าท่ี 
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ตัวบ่งช้ีการประเมินคุณภาพ 
การศึกษาภายใน 

ชนิด 
ตัวบ่งช้ี 
(IPO) 

ระดับท่ีรับการ
ประเมิน ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2560 หน่วยงานท่ีกาํกบั
ดูแลและรับผิดชอบ ตร ี โท เอก เป้าหมาย 

การ
ดําเนินงาน 

แปลผล
คะแนน 

- ร้อยละของอาจารย์ประจําหลกัสูตรท่ี
ดํารงตําแหน่งทางวิชาการ 

I    ป.ตรี 45% 
ป.โท 60% 
ป.เอก 75% 

3.75 
คะแนน 

(ดี) 

หลักสูตร/คณะ/
วิทยาลัย/งานการ
เจ้าหน้าท่ี 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจํา
หลักสูตร 

I    ป.ตรี 15% 
ป.โท 30% 
ป.เอก 45% 

 

3.75 
คะแนน 

(ดี) 

หลักสูตร/คณะ/
วิทยาลัย/สสว./ส.วิจัย/
บัณฑิตวิทยาลัย 

- จํานวนบทความของอาจารย์ประจาํ
หลักสูตรปริญญาเอกท่ีได้รับการอ้างอิงใน
ฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่ออาจารย์
ประจําหลกัสูตร  

I - -  สังคมฯ 
0.1875 
วิทย์ฯ  
1.875 

 

3.75 
คะแนน 

(ดี) 

คณะ/วิทยาลัย/
หลักสูตร/ส.วิจัย/
บัณฑิตวิทยาลัย 

ตัวบ่งช้ีท่ี 4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย์ 
 

P    ระดับ 4 
 

4.00 
คะแนน 

(ดี) 

หลักสูตร/คณะ/
วิทยาลัย/สสว./งาน
การเจ้าหน้าท่ี 

ตัวบ่งช้ีท่ี 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสตูร I    ระดับ 4 4.00 
คะแนน 

(ดี) 

หลักสูตร /คณะ/
วิทยาลัย/สสว./บัณฑิต
วิทยาลัย 

ตัวบ่งช้ีท่ี 5.2 การวางระบบผูส้อนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
 

P    ระดับ 4 4.00 
คะแนน 

(ดี) 

หลักสูตร/คณะ/สสว./
สสร./บัณฑิตวิทยาลัย 

ตัวบ่งช้ีท่ี 5.3 การประเมินผู้เรียน P    ระดับ 4 4.00 
คะแนน 

(ดี) 

หลักสูตร /คณะ/
วิทยาลัย/สสว./บณัฑิต
วิทยาลัย 

ตัวบ่งช้ีท่ี 5.4 ผลการดําเนินงานหลกัสูตร
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

P    ร้อยละ 
100 

5.00 
คะแนน 
(ดีมาก) 

หลักสูตร/คณะ/  
วิทยาลัย/สสว./บัณฑิต
วิทยาลัย 

องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนบัสนุนการเรียนรู้  

ตัวบ่งช้ีท่ี 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 

P    ระดับ 4 
 

4.00 
คะแนน 

(ดี) 

หลักสูตร/คณะ/
วิทยาลัย/ส.วิทย
บริการฯ/ฝ่ายอาคารฯ/
ศูนย์คอมฯ/บัณฑิต
วิทยาลัย/ศูนย์
วิทยาศาสตร์ /สมจ. 
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2) ระดับคณะ  

ท่ี ตัวบ่งช้ี 
ชนิด 

ตัวบ่งชี ้
(IPO) 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 2560 

หน่วยงานท่ีกาํกบัดูแลและ
รับผิดชอบ เป้าหมาย

การ
ดําเนินงาน 

แปลผล
คะแนน 

องค์ประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต    
1 ตัวบ่งช้ีท่ี 1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสตูร

โดยรวม  
O ค่าเฉลี่ย 

3.51 
 

3.51
คะแนน 

(ดี) 

คณะ/วิทยาลัย/สมจ./สสว. 

2 ตัวบ่งช้ีท่ี 1.2 อาจารย์ประจาํคณะท่ีมีคุณวุฒิ
ปริญญาเอก 

I ร้อยละ 
 30  

3.75 
คะแนน 

(ดี) 

คณะ/วิทยาลัย/งานการ
เจ้าหน้าท่ี 

3 ตัวบ่งช้ีท่ี  1.3 อาจารย์ประจําคณะท่ีดํารง
ตําแหน่งทางวิชาการ 

I ร้อยละ 
42.15 

3.51
คะแนน 

(ดี) 

คณะ/วิทยาลัย/งานการ
เจ้าหน้าท่ี 

4 ตัวบ่งช้ีท่ี  1.4 จํานวนนักศึกษาเต็มเวลา
เทียบเท่าต่อจาํนวนอาจารย์ประจาํ 

I น้อยกว่า
ร้อยละ 10  

2.50 
คะแนน 

(ต้องปรับปรุง) 

คณะ/วิทยาลัย/สสว. 

5 ตัวบ่งช้ีท่ี  1.5 การบริการนักศึกษาระดับปรญิญา
ตร ี

P 6 ข้อ 5.00 
คะแนน 
(ดีมาก) 

คณะ/วิทยาลัย/กองพัฒนา
นักศึกษา 

6 ตัวบ่งช้ีท่ี 1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดบัปรญิญาตร ี P 6 ข้อ 5.00 
คะแนน 
(ดีมาก) 

คณะ/วิทยาลัย/กองพัฒนา
นักศึกษา 
 

องค์ประกอบท่ี 2 การวิจัย    
7 ตัวบ่งช้ีท่ี 2.1 ระบบและกลไกการบรหิารและ

พัฒนางานวิจัยหรอืงานสร้างสรรค์ 
P 6 ข้อ 5.00 

คะแนน 
(ดีมาก) 

คณะ/วิทยาลัย/ส.วิจัย 

8 ตัวบ่งช้ีท่ี 2.2 เงินสนับสนุนงานวจิัยงานและ
สร้างสรรค์ 
 

I ค่าเฉลี่ย 
5.00  

5.00 
คะแนน 
(ดีมาก) 

คณะ/วิทยาลัย/ส.วิจัย 

9 ตัวบ่งช้ีท่ี 2.3 ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจํา
และนักวจิัย 
 

O ค่าเฉลี่ย
5.00  

5.00
คะแนน 
(ดีมาก) 

คณะ/วิทยาลัย/ส.วิจัย/สสว. 

องค์ประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ    
10 ตัวบ่งช้ีท่ี 3.1 การบริการวิชาการแกส่ังคม P 6 ข้อ 5.00 

คะแนน 
(ดีมาก) 

คณะ/วิทยาลัย/สสร. 

องค์ประกอบท่ี 4 การทํานุบาํรุงศิลปะและวัฒนธรรม    
11 ตัวบ่งช้ีท่ี 4.1 ระบบและกลไกการทํานุบํารุง

ศิลปะและวัฒนธรรม 
 

P 6 ข้อ 5.00 
คะแนน 
(ดีมาก) 

คณะ/วิทยาลัย/ส.
ศิลปวัฒนธรรม 
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ท่ี ตัวบ่งช้ี 
ชนิด 

ตัวบ่งชี ้
(IPO) 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 2560 

หน่วยงานท่ีกาํกบัดูแลและ
รับผิดชอบ เป้าหมาย

การ
ดําเนินงาน 

แปลผล
คะแนน 

องค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ    
12 ตัวบ่งช้ีท่ี 5.1 การบริหารของคณะเพ่ือการกํากับ

ติดตามผลลัพธ์ตามพันธกจิ กลุ่มสถาบันและ
เอกลักษณ์ของคณะ 

P 7 ข้อ 5.00 
คะแนน 
(ดีมาก) 

คณะ/วิทยาลัย/สนอ./สมจ. 

13 ตัวบ่งช้ีท่ี 5.2 ระบบกํากับการประกนัคุณภาพ
หลักสูตร 

P 6 ข้อ 5.00 
คะแนน 
(ดีมาก) 

คณะ/วิทยาลัย/หลักสตูร/
สมจ. 

 3)  ระดับหนว่ยงานสนบัสนุน  
 3.1 กลุ่มตัวบ่งชี้หลัก  

ตัวบ่งชี้ 
ชนิด 

ตัวบ่งชี ้
(IPO) 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 2560 หน่วยงานท่ีกาํกบัดูแล

และรับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

แปลผล
คะแนน 

องค์ประกอบที ่1 การบริหารและการจัดการ 
ตัวบ่งช้ีท่ี 1.1 การบริหารของสํานัก/สถาบัน เพื่อกาํกับ
ติดตามผลลัพธ์ตามพันธกจิ 

P 6 ข้อ 5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

หน่วยงานสนับสนุน 
ท่ีรับการประเมิน 
ทุกหน่วยงาน ตัวบ่งช้ีท่ี 1.2 รอ้ยละความสําเร็จของการดําเนิน

โครงการตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
O ร้อยละ 95 4.75 คะแนน 

(ดีมาก) 
ตัวบ่งช้ีท่ี 1.3 ระดบัความพึงพอใจของผู้รับบริการตอ่การ
ให้บริการของหน่วยงาน 

O ค่าเฉลี่ย  
4.51 

4.51 คะแนน 
(ดีมาก) 

 3.2 กลุ่มตัวบ่งชี้เฉพาะ 

ตัวบ่งชี้ 
ชนิด 

ตัวบ่งชี ้
(IPO) 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 2560 หน่วยงานท่ีกาํกบัดูแล

และรับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

แปลผล
คะแนน 

องค์ประกอบท่ี 2 การดําเนินงานตามภารกิจของหนว่ยงานสนับสนุน 
2.1 สํานักงานอธกิารบด ี
ตัวบ่งช้ีท่ี สนอ.2.1 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตร ี P 6 ข้อ 5.00 คะแนน 

(ดีมาก) 
กองพัฒนานักศึกษา 

ตัวบ่งช้ีท่ี สนอ.2.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตร ี
 

P 6 ข้อ 5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

กองพัฒนานักศึกษา 

ตัวบ่งช้ีท่ี สนอ.2.3 ระบบและกลไกการทํานุบาํรงุศิลปะ
และวัฒนธรรม 

P 6 ข้อ 5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

ส.ศิลปวัฒนธรรม 

ตัวบ่งช้ีท่ี สนอ.2.4 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ และ
สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ 

P 4 ข้อ 4.00 คะแนน 
(ดี) 

กองกลาง 

ตัวบ่งช้ีท่ี สนอ.2.5 ระบบและกลไกการสรรหา คัดเลือก 
บรรจุ และแตง่ตั้งบุคลากร 

P 4 ข้อ 4.00 คะแนน 
(ดี) 

กองกลาง 

ตัวบ่งช้ีท่ี สนอ.2.6 การดําเนินงานตามมาตรการ P 4 ข้อ 4.00 คะแนน กองกลาง 
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ตัวบ่งชี้ 
ชนิด 

ตัวบ่งชี ้
(IPO) 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 2560 หน่วยงานท่ีกาํกบัดูแล

และรับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

แปลผล
คะแนน 

องค์ประกอบท่ี 2 การดําเนินงานตามภารกิจของหนว่ยงานสนับสนุน 
ประหยัดพลงังาน (ดี) 
ตัวบ่งช้ีท่ี สนอ.2.7 ระดับความสาํเรจ็ของการกํากบั
ติดตามการดาํเนินการดา้นการวางแผน การวิเคราะห์
งบประมาณ และการพัฒนายุทธศาสตร ์

O 4 ข้อ 4.00 คะแนน 
(ดี) 

กองนโยบายและแผน 

2.2 สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบยีน  
ตัวบ่งช้ีท่ี สสว.2.1 ระบบการจดัการงานทะเบียน P 4 ข้อ 4.00 คะแนน 

(ดี) 
สสว. 

2.3 สํานักส่งเสริมการเรียนรู้และบริการวิชาการ 
ตัวบ่งช้ีท่ี สสร.2.1 การบริการวิชาการแกส่ังคม P 6 ข้อ 5.00 คะแนน 

(ดีมาก) 
สสร. 

ตัวบ่งช้ีท่ี สสร.2.2 ร้อยละของรายได้จากการให้บรกิาร
วิชาการท่ีเพิ่มข้ึน 

I ร้อยละ 8 4.00 คะแนน 
(ดี) 

สสร. 

ตัวบ่งช้ีท่ี สสร.2.3 ระดับความสาํเรจ็ของการน้อมนํา
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการขับเคลื่อน
มหาวิทยาลัย 

O 4 ข้อ 4.00 คะแนน 
(ดี) 

สสร. 

2.4 สถาบันวิจยัและพฒันา 
ตัวบ่งช้ีท่ี สวพ.2.1 ระบบและกลไกการบริหารและ
พัฒนางานวิจัยหรอืงานสร้างสรรค์ 

P 6 ข้อ 5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

สถาบันวิจัย 

ตัวบ่งช้ีท่ี สวพ.2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ 

O เฉลี่ย 5.00 5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

สถาบันวิจัย 

ตัวบ่งช้ีท่ี สวพ.2.3 ผลงานทางวิชาการของนักวจิัย O เฉลี่ย 5.00 5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

สถาบันวิจัย 

2.5 สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ตัวบ่งช้ีท่ี สวท.2.1 การพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศของ
ห้องสมุด 

P 4 ข้อ 4.00 คะแนน 
(ดี) 

สํานักวิทยบริการฯ 

ตัวบ่งช้ีท่ี สวท.2.2 การบริการทรัพยากรสารสนเทศ
ห้องสมุดให้เกดิประโยชน์ 

P 5 ข้อ 4.00 คะแนน 
(ดี) 

สํานักวิทยบริการฯ 

2.6 บัณฑิตวิทยาลัย 
ตัวบ่งช้ีท่ี บว.2.1 ผลงานของนักศึกษาและผู้สาํเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีได้รับการตพีิมพห์รือ
เผยแพร ่

O ร้อยละ 30 3.75 คะแนน 
(ดี) 

บัณฑิตวิทยาลัย 

ตัวบ่งช้ีท่ี บว.2.2  ผลงานของนักศึกษาและผู้สาํเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญาเอกท่ีได้รบัการตีพิมพ์หรือ
เผยแพร ่

O ร้อยละ 64 4.00 คะแนน 
(ดี) 

บัณฑิตวิทยาลัย 

ตัวบ่งช้ีท่ี บว.2.3 สิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้ระดับ
บัณฑิตศึกษา 

P 5 ข้อ 4.00 คะแนน 
(ดี) 

บัณฑิตวิทยาลัย 

2.7 งานวิชาศึกษาท่ัวไป 
ตัวบ่งช้ีท่ี GE 2.1 อาจารย์ประจาํท่ีมคุีณวุฒิปริญญาเอก I ร้อยละ 30 3.75 คะแนน 

(ดี) 
งานวิชาศึกษาท่ัวไป 

ตัวบ่งช้ีท่ี GE 2.2  อาจารย์ประจําท่ีดํารงตําแหน่งทาง I ร้อยละ  3.51 คะแนน งานวิชาศึกษาท่ัวไป 
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ตัวบ่งชี้ 
ชนิด 

ตัวบ่งชี ้
(IPO) 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 2560 หน่วยงานท่ีกาํกบัดูแล

และรับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

แปลผล
คะแนน 

องค์ประกอบท่ี 2 การดําเนินงานตามภารกิจของหนว่ยงานสนับสนุน 
วิชาการ 42.15 (ดี) 
ตัวบ่งช้ีท่ี GE 2.3  เงินสนับสนุนงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ 

I เฉลี่ย 4.51 4.51 คะแนน 
(ดีมาก) 

งานวิชาศึกษาท่ัวไป 

ตัวบ่งช้ีท่ี GE 2.4  ผลงานทางวิชาการของอาจารย์
ประจํา 

O เฉลี่ย  
4.60 

4.60 คะแนน  
(ดีมาก) 

งานวิชาศึกษาท่ัวไป 

ตัวบ่งช้ีท่ี GE 2.5  การจัดการเรียนการสอน การ
ประเมินผู้เรียน การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ และการจัด
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา 

P 5 ข้อ 5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

งานวิชาศึกษาท่ัวไป 

 
4) ระดับมหาวิทยาลัย 

 
ท่ี 

ตัวบ่งช้ี 
ชนิด 

ตัวบ่งช้ี 
(IPO) 

ค่าเป้าหมาย  
ปีการศึกษา 2560 หน่วยงานท่ีกาํกบัดูแลและ

รับผิดชอบ 
เป้าหมาย คะแนน 

องค์ประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต    
1 ตัวบ่งช้ีท่ี 1.1 ผลการบริหารจัดการ

หลักสูตรโดยรวม  
O ค่าเฉลี่ย

3.51 
3.51 คะแนน 

(ดี) 
สมจ./สสว./คณะ/วิทยาลัย 

2 ตัวบ่งช้ีท่ี 1.2 อาจารย์ประจาํสถาบนั
ท่ีมีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

I ร้อยละ 30 3.75 คะแนน 
(ดี) 

งานการเจ้าหน้าท่ี/คณะ/
วิทยาลัย 

3 ตัวบ่งช้ีท่ี 1.3 อาจารย์ประจาํสถาบนั
ท่ีดํารงตําแหน่งทางวิชาการ 

I ร้อยละ 
42.15 

3.51 คะแนน 
(ดี) 

งานการเจ้าหน้าท่ี/คณะ/
วิทยาลัย 

4 ตัวบ่งช้ีท่ี 1.4 การบริการนักศึกษา
ระดับปรญิญาตร ี

P 6 ข้อ 5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

กองพัฒนานักศึกษา/คณะ/
วิทยาลัย 

5 ตัวบ่งช้ีท่ี 1.5 กิจกรรมนักศึกษาระดบั
ปริญญาตร ี

P 6 ข้อ 5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

กองพัฒนานักศึกษา/คณะ/
วิทยาลัย 

องค์ประกอบท่ี 2 การวิจัย    
6 ตัวบ่งช้ีท่ี 2.1 ระบบและกลไกการ

บริหารและพัฒนางานวจิัยหรืองาน
สร้างสรรค์ 

P 6 ข้อ 5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

ส.วิจัย/คณะ/วิทยาลัย 

7 ตัวบ่งช้ีท่ี 2.2 เงินสนับสนุนงานวจิัย
งานสร้างสรรค์ 

I ค่าเฉลี่ย 
5.00  

5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

ส.วิจัย/คณะ/วิทยาลัย 

8 ตัวบ่งช้ีท่ี 2.3 ผลงานวิชาการของ
อาจารย์ประจาํและนักวิจัย 

O ค่าเฉลี่ย 
5.00 

5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

ส.วิจัย/สสว./คณะ/วิทยาลัย 

องค์ประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ    
9 ตัวบ่งช้ีท่ี 3.1 การบริการวิชาการแก่

สังคม 
P 6 ข้อ 5.00 คะแนน 

(ดีมาก) 
สสร./คณะ/วิทยาลัย 

องค์ประกอบท่ี 4 การทํานุบาํรุงศิลปะและวัฒนธรรม    
10 ตัวบ่งช้ีท่ี 4.1 ระบบและกลไกการ

ทํานุบํารงุศิลปะและวัฒนธรรม 
P 6 ข้อ 5.00 คะแนน 

(ดีมาก) 
ส.ศิลปวัฒนธรรม/คณะ/
วิทยาลัย 
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ท่ี 

ตัวบ่งช้ี 
ชนิด 

ตัวบ่งช้ี 
(IPO) 

ค่าเป้าหมาย  
ปีการศึกษา 2560 หน่วยงานท่ีกาํกบัดูแลและ

รับผิดชอบ 
เป้าหมาย คะแนน 

องค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ    
11 ตัวบ่งช้ีท่ี 5.1 การบริหารของสถาบนั

เพื่อการกํากับตดิตามผลลัพธ์ตาม   
พันธกิจ กลุม่สถาบัน และเอกลักษณ์
ของสถาบัน 

P 7 ข้อ 5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

สนอ.(กองแผน,กองกลาง,
งานการเจ้าหน้าท่ี)/สมจ. 

12 ตัวบ่งช้ีท่ี 5.2 ผลการบริหารงานของ
คณะ 

O ค่าเฉลี่ย
4.51  

4.51 คะแนน 
(ดีมาก) 

สมจ./คณะ/วิทยาลัย 

13 ตัวบ่งช้ีท่ี 5.3 ระบบกํากับการประกนั
คุณภาพหลักสูตรและคณะ 

P 6 ข้อ 5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

สมจ./คณะ/วิทยาลัย 
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วงรอบปีที่ใช้ในการจัดเก็บข้อมูลประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2560 
1) ระดับหลักสูตร 

ตัวบ่งชี ้ ปีที่นับ 
ตัวบ่งชีท้ี่ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่กําหนดโดย 
สกอ.  

ปีการศึกษา 2560 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 (ปริญญาตรี) ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทําหรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

ปีการศึกษา 2560 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาและผู้สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญา
โทที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 

ปีการศึกษา 2560 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 (ปริญญาเอก) ผลงานของนักศึกษาผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกที่
ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 

ปีการศึกษา 2560 

ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 การรับนักศึกษา ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชี้ที่ 3.3 ผลลัพธ์ที่เกิดกับนักศึกษา  ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชี้ที่ 4.2 คุณภาพอาจารย์  
     - ร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก ปีการศึกษา 2560 
     - ร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรที่ดํารงตําแหน่งทางวิชาการ ปีการศึกษา 2560 
     - ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจําหลักสูตร ปีปฏิทิน 2560 
      - จํานวนบทความของอาจารย์ประจําหลักสูตรปริญญาเอกที่ได้รับการอ้างอิงในฐานข้อมูล 
TCI และ Scopus ต่ออาจารย์ประจําหลักสูตร (เฉพาะปริญญาเอก) 

ปีปฏิทิน 2560 

ตัวบ่งชี้ที่ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการเรียนการสอน ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.3 การประเมินผู้เรียน ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ  

ปีการศึกษา 2560 

ตัวบ่งชี้ที่ 6.1 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2560 
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วงรอบปีที่ใช้ในการจัดเก็บข้อมูลประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2560 
2) ระดับคณะ/วิทยาลัย 

ตัวบ่งชี ้ ปีที่นับ 
ตัวบ่งชีท้ี่ 1.1 ผลการบรหิารจดัการหลักสูตรโดยรวม  ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชีท้ี่ 1.2 อาจารย์ประจําคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชีท้ี่ 1.3 อาจารย์ประจําคณะที่ดํารงตําแหน่งทางวิชาการ ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชีท้ี่ 1.4 จาํนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทยีบเท่าต่อจํานวนอาจารย์ประจํา ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชีท้ี่ 1.5 การบรกิารนักศึกษาระดับปริญญาตร ี ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ ปีงบประมาณ 2561 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจําและนักวิจัย ปีปฏิทิน 2560 
ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 การบริการวิชาการแก่สังคม ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 ระบบและกลไกการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 การบริหารของคณะเพื่อการกํากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ  
กลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์ของคณะ 
 - เกณฑ์ข้อ 1 2 และ ข้อ 6 

          - เกณฑ์ข้อ 3 4 5 และ ข้อ 7  

 
 

ปีงบประมาณ 2561 
ปีการศึกษา 2560 

ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 ระบบกํากับการประกันคุณภาพหลักสูตร ปีการศึกษา 2560 
 

3) ระดับหน่วยงานสนับสนุน 
 1. กลุ่มตัวบ่งชี้หลัก  

ตัวบ่งชี ้ ปีที่นับ  
องค์ประกอบที ่1 การบริหารและการจัดการ  
ตัวบ่งชีท้ี่ 1.1 การบริหารของสํานัก/สถาบัน เพื่อกํากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ 
 - เกณฑ์ข้อ 1  และ ข้อ 5 
 - เกณฑ์ข้อ 2 3 4 และ ข้อ 6 

 
ปีงบประมาณ 2561 
ปีการศึกษา 2560 

ตัวบ่งชีท้ี่ 1.2 รอ้ยละความสําเร็จของการดําเนินโครงการตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ปีงบประมาณ  2561 

ตัวบ่งชีท้ี่ 1.3 ระดับความพึงพอใจของผู้รับบรกิารตอ่การให้บริการของหน่วยงาน ปีการศึกษา  2560 
 2.กลุ่มตัวบ่งชีเ้ฉพาะ 

ตัวบ่งชี ้ ปีที่นับ  
องค์ประกอบที ่2 การดําเนินงานตามภารกิจของหน่วยงานสนับสนุน  
สํานักงานอธิการบดี  
ตัวบ่งชีท้ี่ สนอ.2.1 การบรกิารนักศึกษาระดับปริญญาตร ี ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชีท้ี่ สนอ.2.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปรญิญาตร ี ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชีท้ี่ สนอ.2.3 ระบบและกลไกการทํานุบาํรุงศิลปะและวัฒนธรรม ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชีท้ี่ สนอ.2.4 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ และสภาพแวดล้อมการเรียนรู ้ ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชีท้ี่ สนอ.2.5 ระบบและกลไกการสรรหา คัดเลือก บรรจุ และแต่งตั้งบุคลากร ปีการศึกษา 2560 
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ตัวบ่งชี ้ ปีที่นับ  
องค์ประกอบที ่2 การดําเนินงานตามภารกิจของหน่วยงานสนับสนุน  
ตัวบ่งชีท้ี่ สนอ.2.6 การดําเนินงานตามมาตรการประหยดัพลังงาน ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชีท้ี่ สนอ.2.7 ระดับความสําเร็จของการกาํกับติดตามการดําเนินการด้านการ
วางแผน การวิเคราะห์งบประมาณ และการพฒันายุทธศาสตร ์

ปีงบประมาณ 2561 

สํานักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน   
ตัวบ่งชีท้ี่ สสว.2.1 ระบบการจดัการงานทะเบยีน ปีการศึกษา 2560 
สํานักส่งเสริมการเรียนรู้และบริการวิชาการ  
ตัวบ่งชีท้ี่ สสร.2.1 การบริการวชิาการแก่สังคม ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชีท้ี่ สสร.2.2 ร้อยละของรายได้จากการให้บริการวิชาการที่เพิ่มขึ้น ปีงบประมาณ 2561 
ตัวบ่งชีท้ี่ สสร.2.3 ระดับความสําเร็จของการน้อมนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้
ในการขับเคล่ือนมหาวิทยาลัย 

ปีการศึกษา 2560 

สถาบันวิจัยและพัฒนา  
ตัวบ่งชีท้ี่ สวพ.2.1 ระบบและกลไกการบรหิารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชีท้ี่ สวพ.2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ ปีงบประมาณ 2561 
ตัวบ่งชีท้ี่ สวพ.2.3 ผลงานทางวิชาการของนักวิจัย ปีปฏิทิน 2560 
สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
ตัวบ่งชีท้ี่ สวท.2.1 การพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศของห้องสมุด ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชีท้ี่ สวท.2.2 การบรกิารทรัพยากรสารสนเทศห้องสมุดให้เกิดประโยชน ์ ปีการศึกษา 2560 
บัณฑิตวิทยาลยั  
ตัวบ่งชีท้ี่ บว.2.1 ผลงานของนกัศึกษาและผู้สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีไดร้ับ
การตพีิมพ์หรือเผยแพร ่

ปีการศึกษา 2560 

ตัวบ่งชีท้ี่ บว.2.2  ผลงานของนกัศึกษาและผู้สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอกที่
ได้รับการตีพิมพห์รือเผยแพร ่

ปีการศึกษา 2560 

ตัวบ่งชีท้ี่ บว.2.3 ส่ิงสนับสนุนการเรยีนรูร้ะดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2560 
งานวิชาศึกษาทั่วไป  
ตัวบ่งชีท้ี่ GE 2.1 อาจารย์ประจําที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชีท้ี่ GE 2.2  อาจารย์ประจําที่ดํารงตําแหน่งทางวิชาการ ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชีท้ี่ GE 2.3  เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ ปีงบประมาณ 2561 
ตัวบ่งชีท้ี่ GE 2.4  ผลงานทางวชิาการของอาจารย์ประจํา ปีปฏิทิน 2560 
ตัวบ่งชีท้ี่ GE 2.5  การจัดการเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน การทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ และการจดักจิกรรมพัฒนานกัศึกษา 

ปีการศึกษา 2560 
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วงรอบปีที่ใช้ในการจัดเก็บข้อมูลประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2560 
4) ระดับมหาวิทยาลัย 

ตัวบ่งชี ้ ปีที่นับ 
ตัวบ่งชีท้ี่ 1.1 ผลการบรหิารจดัการหลักสูตรโดยรวม  ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชีท้ี่ 1.2 อาจารย์ประจําสถาบันที่มีคุณวฒุิปริญญาเอก ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชีท้ี่ 1.3 อาจารย์ประจําสถาบันที่ดํารงตําแหน่งทางวิชาการ ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชีท้ี่ 1.4 การบรกิารนักศึกษาระดับปริญญาตร ี ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชีท้ี่ 1.5 กจิกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตร ี ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชีท้ี่ 2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจยัหรืองานสร้างสรรค์ ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชีท้ี่ 2.2 เงนิสนับสนุนงานวิจัยและงานสรา้งสรรค์ ปีงบประมาณ 2561 
ตัวบ่งชีท้ี่ 2.3 ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจําและนักวิจัย ปีปฏิทิน 2560 
ตัวบ่งชีท้ี่ 3.1 การบรกิารวิชาการแก่สังคม ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชีท้ี่ 4.1 ระบบและกลไกการทํานุบํารงุศิลปะและวัฒนธรรม ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชีท้ี ่5.1 การบริหารของสถาบันเพื่อการกาํกับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกจิ 
กลุ่มสถาบัน และเอกลักษณ์ของสถาบัน 
  - เกณฑ์ขอ้ 1 2 และ ข้อ 6 
  - เกณฑ์ขอ้ 3 4 5 และ ข้อ 7   

 
 

ปีงบประมาณ 2561 
ปีการศึกษา 2560 

ตัวบ่งชีท้ี ่5.2 ผลการบรหิารงานของคณะ ปีการศึกษา 2560 
ตัวบ่งชีท้ี ่5.3 ระบบกํากับการประกันคุณภาพหลักสูตรและคณะ ปีการศึกษา 2560 
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กรอบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร คณะ วิทยาลัย สํานัก สถาบัน  และระดับมหาวิทยาลัย ปการศึกษา 2560 (1 สิงหาคม 2560 ถึง 31 กรกฎาคม 2561) 
คําอธิบาย : [  ] = รับการประเมินในตัวบงช้ีนั้น     []   = ผูรับผิดชอบหลักระดับมหาวิทยาลัย   []  = ผูรับผดิชอบรวมระดับมหาวิทยาลัย            

ตัวบงชี ้
วงรอบ 

ปที่ใชในการ
จัดเก็บขอมูล 

ระดับหนวยงานที่รับการประเมิน 

หนวยงานท่ีกํากับดูแลและ
รับผิดชอบ 

หลักสูตร คณะ/วิทยาลัย สํานัก/สถาบัน 

ตรี โท เอก 

วิท
ยา

ศา
สต

รฯ
 

เท
คโ

นโ
ลย

ีกา
รเ

กษ
ตร

 

เท
คโ

นโ
ลย

ีอุต
สา

หก
รร

ม 

ครุ
ศา

สต
ร 

มน
ุษย

ศา
สต

รฯ
 

วิท
ยา

กา
รจ

ัดก
าร

 

วิท
ยา

ลัย
นวั

ตก
รร

มฯ
 

สํา
นัก

สํา
นัก

งา
นอ

ธิก
าร

บด
 ี

สํา
นัก

งา
สง

เส
ริม

วิช
าก

าร
ฯ 

สํา
นัก

งา
นส

งเ
สร

ิมก
าร

เร
ียน

รู 

สถ
าบ

ันวิ
จัย

แล
ะพั

ฒ
นา

 

สํา
นัก

วิท
ยบ

ริก
าร

ฯ 

บัณ
ฑ

ิตวิ
ทย

าลั
ย 

สํา
นัก

มา
ตร

ฐา
นฯ

 

มห
าวิ

ทย
าลั

ย 

1.ตัวบงชี้ระดับหลักสูตร                     
ตัวบงชี้ที่ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรที่
กําหนดโดย สกอ.  

ปการศึกษา 
2560 

   - - - - - - - -  - - - - - - หลักสูตร/คณะ/วิทยาลัย/
สสว. 

ตัวบงชี้ที่ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ  

ปการศึกษา 
2560 

   - - - - - - - -  - - - - - - หลักสูตร/คณะ/วิทยาลัย/
สสว. 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 (ปริญญาตรี) รอยละ
ของบัณฑิตปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือ
ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 

ปการศึกษา 
2560 

 

 - - - - - - - - - -  - - - - - - หลักสูตร/คณะ/วิทยาลัย/
สสว. 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 (ปริญญาโท) ผลงานของ
นักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระดับ
ปริญญาโทที่ไดรับการตีพิมพหรือ
เผยแพร 

ปการศึกษา 
2560 

-  - - - - - - - - - - - - -  - - หลักสูตร/คณะ/วิทยาลัย/
บัณฑิตวิทยาลัย 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 (ปริญญาเอก) ผลงาน
ของนักศึกษาผูสําเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาเอกที่ไดรับการตีพิมพหรือ
เผยแพร 
 

ปการศึกษา 
2560 

- -  - - - - - - - - - - - -  - - หลักสูตร/คณะ/วิทยาลัย/
บัณฑิตวิทยาลัย 



 

20 
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ตัวบงชี้ที่ 3.1 การรับนักศึกษา 
 

ปการศึกษา 
2560 

   - - - - - - - -  - - - - - - หลักสูตร/คณะ/วิทยาลัย/
สสว. 

ตัวบงชี้ที่ 3.2 การสงเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

ปการศึกษา 
2560 

 

   - - - - - - -   - - -  - - หลักสูตร/คณะ/วิทยาลัย/
กองพัฒนานักศึกษา/สสว./
บัณฑิตวิทยาลัย 

ตัวบงชี้ที่ 3.3 ผลลัพธที่เกิดกับนักศึกษา ปการศึกษา 
2560 

   - - - - - - - -  - - -  - - หลักสูตร/คณะ/วิทยาลัย/
สสว./บัณฑิตวิทยาลัย 

ตัวบงชี้ที่ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย 

ปการศึกษา 
2560 

   - - - - - - -   - - - - - - หลักสูตร/คณะ/งานการ
เจาหนาที่/ สสว. 

ตัวบงชี้ที่ 4.2 คุณภาพอาจารย                     
- รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

ปการศึกษา 
2560 

   - - - - - - -  - - - - -  - หลักสูตร/คณะ/วิทยาลัย/
งานการเจาหนาที่ 

- รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรที่
ดํารงตําแหนงทางวิชาการ 

ปการศึกษา 
2560 

   - - - - - - -  - - - - - - - หลักสูตร/คณะ/วิทยาลัย/
งานการเจาหนาที่ 

- ผลงานวิชาการของอาจารยประจํา
หลักสูตร 

ปปฏิทิน 
2560 

   - - - - - - - -  -  -  - - หลักสูตร/คณะ/วิทยาลัย/
สสว./ส.วิจัย /บัณฑิตวิทยาลัย 

- จํานวนบทความของอาจารยประจํา
หลักสูตรปริญญาเอกที่ไดรับการอางอิงใน
ฐานขอมูล TCI และ Scopus ตออาจารย
ประจําหลักสูตร  

ปปฏิทิน 
2560 

 

- -  - - - - - - - - - - - -  - - หลักสูตร/คณะ/วิทยาลัย/      
บัณฑิตวิทยาลัย 
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ตัวบงชี้ที่ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ปการศึกษา 
2560 

   - - - - - - -   - - - - - - หลักสูตร/คณะ/วิทยาลัย/
สสว./งานการเจาหนาที ่

ตัวบงชี้ที่ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

ปการศึกษา 
2560 

   - - - - - - - -  - - -  - - หลักสูตร/คณะ/วิทยาลัย/
สสว./บัณฑิตวิทยาลัย 

ตัวบงชี้ที่ 5.2 การวางระบบผูสอนและ
กระบวนการเรียนการสอน 

ปการศึกษา 
2560 

   - - - - - - - -   - -  - - หลักสูตร/คณะ/วิทยาลัย/
สสว./บัณฑิตวิทยาลัย 

ตัวบงชี้ที่ 5.3 การประเมินผูเรียน 
 

ปการศึกษา 
2560 

   - - - - - - - -  - - -  - - หลักสูตร/คณะ/วิทยาลัย/
สสว./บัณฑิตวิทยาลัย 

ตัวบงชี้ที่ 5.4 ผลการดําเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  

ปการศึกษา 
2560 

   - - - - - - - -  - - -  - - หลักสูตร/คณะ/วิทยาลัย/
สสว./บัณฑิตวิทยาลัย 

ตัวบงชี้ที่ 6.1 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู ปการศึกษา 
2560 

   - - - - - - -  - - -    - หลักสูตร/คณะ/วิทยาลัย/
สมจ./หส.วิทยบริการฯ/งาน
อาคารฯ/ศูนยคอมฯ/บัณฑิต
วิทยาลัย/ศูนยวิทยาศาสตร 
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2.ตัวบงชี้ระดับคณะ                     
ตัวบงชี้ที่ 1.1 ผลการบริหารจัดการ
หลักสูตรโดยรวม  

ปการศึกษา 
2560 

- - -        -  - - - -  - คณะ/วิทยาลัย/สมจ./สสว. 

ตัวบงชี้ที่ 1.2 อาจารยประจําคณะที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

ปการศึกษา 
2560 

- - -         - - - - - - - คณะ/วิทยาลัย/งานการ
เจาหนาที่ 

ตัวบงชี้ที่ 1.3 อาจารยประจําคณะที่
ดํารงตําแหนงทางวิชาการ 

ปการศึกษา 
2560 

- - -         - - - - - - - คณะ/วิทยาลัย/งานการ
เจาหนาที่ 

ตัวบงชี้ที่ 1.4 จํานวนนักศึกษาเต็มเวลา
เทียบเทาตอจํานวนอาจารยประจํา 

ปการศึกษา 
2560 

- - -        -  - - - - - - คณะ/วิทยาลัย/สสว. 

ตัวบงชี้ที่ 1.5การบริการนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี 

ปการศึกษา 
2560 

- - -         - - - - - - - คณะ/วิทยาลัย/กองพัฒนา
นักศึกษา 

ตัวบงชี้ที่ 1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี 

ปการศึกษา 
2560 

- - -         - - - - - - - คณะ/วิทยาลัย/กองพัฒนา
นักศึกษา 

ตัวบงชี้ที่ 2.1 ระบบและกลไกการบริหาร 
และพัฒนางานวิจัยหรืองานสรางสรรค 

ปการศึกษา 
2560 

- - -        - - -  - - - - คณะ/วิทยาลัย/ส.วิจัย 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยงาน
สรางสรรค 
 
  

ปงบประมาณ 
2561 

- - -        - - -  - - - - คณะ/วิทยาลัย/ส.วิจัย 
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ตัวบงชี้ที่ 2.3 ผลงานวิชาการของ
อาจารยประจําและนักวิจัย 

ปปฏิทิน 
2560 

- - -        -    - - - - คณะ/วิทยาลัย/ส.วิจัย/สสว. 

ตัวบงชี้ที่ 3.1 การบริการวิชาการแก
สังคม 

ปการศึกษา 
2560 

- - -        - -   - - - - คณะ/วิทยาลัย/สสร. 

ตัวบงชี้ที่ 4.1 ระบบและกลไกการทํานุ
บํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

ปการศึกษา 
2560 

- - -         - - - - - - - คณะ/วิทยาลัย/ส.
ศิลปวัฒนธรรม 

ตัวบงชี้ที ่5.1 การบริหารของคณะเพ่ือ
การกํากับติดตามผลลัพธตามพันธกิจ 
กลุมสถาบันและเอกลักษณของคณะ 

- เกณฑขอ 1 2 และ ขอ 6 
         - เกณฑขอ 3 4 5 และ 7   
 

 
 
 

ปงบประมาณ 2561 
ปการศึกษา 2560 

- - -          -  - - - - คณะ/วิทยาลัย/สนอ./สสว./
สมจ. 

ตัวบงชี้ที ่5.2 ระบบกํากับการประกัน
คุณภาพหลักสูตร 
 

ปการศึกษา 
2560 

- - -        - - - - - -  - คณะ/วิทยาลัย/หลักสูตร/
สมจ. 
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คําอธิบาย : [  ] = รับการประเมินในตัวบงช้ีนั้น     []   = ผูรับผิดชอบหลักระดับมหาวิทยาลัย   []  = ผูรับผดิชอบรวมระดับมหาวิทยาลัย            
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3.ตัวบงชี้ระดับมหาวิทยาลัย                     
ตัวบงชี้ที่ 1.1 ผลการบริหารจัดการ
หลักสูตรโดยรวม  

ปการศึกษา 
2560 

- - -        
 
 - - - -   สมจ./สสว./คณะ/วิทยาลัย 

ตัวบงชี้ที่ 1.2 อาจารยประจําสถาบันที่
มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

ปการศึกษา 
2560 

- - -         - - - - - -  งานการเจาหนาที่/คณะ/
วิทยาลัย 

ตัวบงชี้ที่ 1.3 อาจารยประจําสถาบันที่
ดํารงตําแหนงทางวิชาการ 

ปการศึกษา 
2560 

- - -         - - - - - -  งานการเจาหนาที่/คณะ/
วิทยาลัย 

ตัวบงชี้ที่ 1.4 การบริการนักศึกษา
ระดับปริญญาตรี 

ปการศึกษา 
2560 

- - - - - - - - - - 
 

- - - - - -  กองพัฒนานักศึกษา/คณะ/
วิทยาลัย 

ตัวบงชี้ที่ 1.5 กิจกรรมนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี 

ปการศึกษา 
2560 

- - - - - - - - - - 
 

- - - - - -  กองพัฒนานักศึกษา/คณะ/
วิทยาลัย 

ตัวบงชี้ที่ 2.1 ระบบและกลไกการ
บริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองาน
สรางสรรค 

ปการศึกษา 
2560 

- - - - - - - - - - - - -  - - -  ส.วิจัย/คณะ/วิทยาลัย 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยงาน
สรางสรรค 

ปงบประมาณ 
2561 

- - -        - - -  - - -  ส.วิจัย/คณะ/วิทยาลัย/
วิทยาลัย 

ตัวบงชี้ที่ 2.3 ผลงานวิชาการของ
อาจารยประจําและนักวิจัย 
 

ปปฏิทิน 
2560 

- - -        
 
       ส.วิจัย/สสว./คณะ/วิทยาลัย 
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กรอบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร คณะ วิทยาลัย สํานัก สถาบัน  และระดับมหาวิทยาลัย ปการศึกษา 2560 (1 สิงหาคม 2560 ถึง 31 กรกฎาคม 2561)  
คําอธิบาย : [  ] = รับการประเมินในตัวบงช้ีนั้น     []   = ผูรับผิดชอบหลักระดับมหาวิทยาลัย   []  = ผูรับผดิชอบรวมระดับมหาวิทยาลัย            

ตัวบงชี ้
วงรอบ 

ปที่ใชในการ
จัดเก็บขอมูล 

ระดับหนวยงานที่รับการประเมิน 

หนวยงานท่ีกํากับดูแลและ
รับผิดชอบ 

หลักสูตร คณะ/วิทยาลัย สํานัก/สถาบัน 
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ตัวบงชี้ที่ 3.1 การบริการวิชาการแก
สังคม 

ปการศึกษา 
2560 

- - - - - - - - - - - -  - - - -  สสร./คณะ/วิทยาลัย 

ตัวบงชี้ที่ 4.1 ระบบและกลไกการทํานุ
บํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

ปการศึกษา 
2560 

- - - - - - - - - -  - - - - - -  ส.ศิลปวัฒนธรรม/คณะ/
วิทยาลัย 

ตัวบงชี้ที ่5.1 การบริหารของสถาบัน
เพ่ือการกํากับติดตามผลลัพธตาม      
พันธกิจ กลุมสถาบัน และเอกลักษณ
ของสถาบัน 

- เกณฑขอ 1 2 และ ขอ 6 
         - เกณฑขอ 3 4 5 และ 7   

 

 
 
 
 

ปงบประมาณ 2561 
ปการศึกษา 2560 

- - - - - - - - - -  - - - - -   สนอ.(กองแผน,กองกลาง, 
งานการเจาหนาที่)/สมจ. 

ตัวบงชี้ที ่5.2 ผลการบริหารงานของ
คณะ 

ปการศึกษา 
2560 

- - -        - - - - - -   สมจ./คณะ/วิทยาลัย 

ตัวบงชี้ที ่5.3 ระบบกํากับการประกัน
คุณภาพหลักสูตร 

ปการศึกษา 
2560 

- - - - - - - - - - - - - - - -   สมจ./คณะ/วิทยาลัย 
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 ปฏิทินการดําเนนิงานการประกันคณุภาพการศึกษาภายใน (IQA) ประจําปีการศึกษา 2560 
วัน/เดือน/ปี โครงการ/กิจกรรม 

31 ก.ค. 
1-4 ส.ค.60 

- หลักสูตรดําเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจําปีการศึกษา 2559  

7-9 ส.ค.60 - หน่วยงานสนับสนุนดําเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหน่วยงานสนับสนุน 
ประจําปีการศึกษา 2559 

9 ส.ค.60 - คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ส่งรายงานผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน (CAR) ระดับหลักสูตร ประจําปีการศึกษา 2559 ในรูปแบบเอกสาร และ 
ยืนยันผลการประเมินผ่านระบบ CHE QA Online  

9 ส.ค.60 - คณะ/วิทยาลัย ส่งรายงานการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน (SAR) ระดับคณะ/
วิทยาลัย ภาคการศึกษาที่ 2/2559 เป็นรูปเล่มเอกสารและกรอกผลการดําเนินงานผ่านระบบ CHE 
QA Online  

10 ส.ค.60 - งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพเสนอรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (CAR) 
ระดับหลักสูตร  และระดับหน่วยงานสนับสนุน ประจําปีการศึกษา 2559 ต่อที่ประชุม
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เพื่อพิจารณา 

21-23 ส.ค.60 - คณะ/วิทยาลัย ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ/วิทยาลัย ประจําปีการศึกษา 2559 
29 ส.ค.60 - ศูนย์จัดการศึกษาจังหวัดสระแก้ว ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจําปีการศึกษา 2559 
30 ส.ค.60 - หน่วยงานที่เกี่ยวข้องส่งข้อมูลรายงานการประเมินตนเอง SAR ระดับมหาวิทยาลัยเพื่อจัดทํา 

(ร่าง) รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ระดับมหาวิทยาลัย ประจําปีการศึกษา 2559 
1 ก.ย. 60 - คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ/วิทยาลัย ส่งรายงานผลการประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายใน (CAR) ระดับคณะ/วิทยาลัย ประจําปีการศึกษา 2559 ในรูปแบบ
เอกสาร และยืนยันผลการประเมินคุณภาพผ่านระบบ CHE QA Online  

4 ก.ย.60 - งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพจัดประชุมวิพากษ์ (ร่าง) รายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
ระดับมหาวิทยาลัย ประจําปีการศึกษา 2559 เพื่อเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย 

12 ก.ย.60 - หน่วยงานที่เกี่ยวข้องส่งข้อมูลรายงานการประเมินตนเอง SAR ระดับมหาวิทยาลัย ประจําปี
การศึกษา 2559 (ฉบับแก้ไข) เพื่อรับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย   

14 ก.ย.60 - งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพเสนอรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (CAR) 
ระดับคณะ และศูนย์จัดการศึกษาจังหวัดสระแก้ว ประจําปีการศึกษา 2559 ต่อที่ประชุม
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เพื่อพิจารณา 

ต.ค.60 - งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ ดําเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษา ระดับมหาวิทยาลัย ประจําปีการศึกษา 2560 

ต.ค.60 - งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ จัดทําร่างแผนดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับมหาวิทยาลัย ประจําปีการศึกษา 2560 

9-10 ต.ค.60 - มหาวิทยาลัย ดําเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย ประจําปี
การศึกษา 2559 

11 ต.ค.60 - งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ จัดประชุมคณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา 
ระดับมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 1/2560 (ร่วมวางแผนดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
ประจําปีการศึกษา 2560) 
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วัน/เดือน/ปี โครงการ/กิจกรรม 
12 ต.ค.60 - งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ เสนอรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (CAR) ระดับ

มหาวิทยาลัย ประจําปีการศึกษา 2559 ต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เพื่อพิจารณา 
- งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพเสนอ (ร่าง) แผนดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
มหาวิทยาลัย ประจําปีการศึกษา 2560 ต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เพื่อพิจารณา 

30 ต.ค.60 - หลักสูตร คณะ/วิทยาลัย หน่วยงานสนับสนุน และหน่วยงานที่ เกี่ยวข้องระดับมหาวิทยาลัย    
ส่งแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (Improvement Plan) ประจําปีการศึกษา 2560 ตามข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน คณะกรรมการบริหารระดับคณะ และคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย  

2 พ.ย.60  - งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ เสนอรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (CAR) 
ระดับหลักสูตร ระดับคณะ/วิทยาลัย และระดับมหาวิทยาลัย ประจําปีการศึกษา 2559 ต่อที่
ประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย เพื่อพิจารณา 
- งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพเสนอ (ร่าง) แผนดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับมหาวิทยาลัย ประจําปีการศึกษา 2560 ต่อที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย เพื่อพิจารณา 

9 พ.ย.60 - งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ ดําเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้การ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ประจําปีการศึกษา 2560 

14 ธ.ค.60 - เสนอ (ร่าง) แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน (Improvement Plan) ระดับมหาวิทยาลัย 
ประจําปีการศึกษา 2560 ต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เพื่อพิจารณา 

ม.ค.61 - งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพจัดโครงการอบรมให้ความรู้เรื่องเกณฑ์มาตรฐานตัวบ่งชี้ประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา (IQA) ประจําปีการศึกษา 2560 สําหรับอาจารย์ใหม่ 

ม.ค.61 - งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพจัดโครงการอบรมให้ความรู้เรื่องเกณฑ์มาตรฐานตัวบ่งชี้ประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา (IQA) ประจําปีการศึกษา 2560 สําหรับอาจารย์ บุคลากร 

1 ก.พ.61 - หน่วยงานที่เกี่ยวข้องส่งรายงานข้อมูลพื้นฐานสําหรับการประกันคุณภาพ (Common data set) 
ภาคการศึกษาที่ 1 ประจําปีการศึกษา 2560 ให้งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ 

ก.พ.61 - งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ จัดโครงการเก็บข้อมูลภาวะการมีงานทําของผู้สําเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาตรีและความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต ประจําปีการศึกษา 2560 

ก.พ.61 - งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพจัดกิจกรรม QA Sharing day ระดับหลักสูตร ระดับคณะ/
วิทยาลัย และระดับหน่วยงานสนับสนุน 

23 ก.พ.61 
 

- หลักสูตร คณะ/วิทยาลัย สํานัก/สถาบัน และมหาวิทยาลัย ส่งผลการดําเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน (SAR) ภาคการศึกษาที่ 1/2560 ให้งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ 

8 มี.ค.61 - งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ จัดประชุมคณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา 
ระดับมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 2/2560 ร่วมพิจารณาผลการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา 
(SAR) ของหลักสูตร คณะ/วิทยาลัย สํานัก/สถาบัน และมหาวิทยาลัย ภาคการศึกษาที่ 1/2560  

8 มี.ค.61 - งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ เสนอรายงานผลการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน (SAR) ภาคการศึกษาที่ 1/2560 ต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร เพื่อพิจารณา 

มิ.ย.61 -ประชุมเชิงปฏิบัติการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร เพื่อขึ้นทะเบียน
หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ประจําปีการศึกษา 
2560 TQR 
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วัน/เดือน/ปี โครงการ/กิจกรรม 
มิ.ย.61 - หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ส่งรายงานข้อมูลพื้นฐานสําหรับการประกันคุณภาพ (Common data 

set) ภาคการศึกษา ที่ 2/2560  
 มิ.ย.61 - โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้งานระบบ CHE QA Online System ประจําปีการศึกษา 2559 
มิ.ย.61 - หลักสูตร เสนอช่ือคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ให้กับคณะ/

วิทยาลัยเพื่อแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจําปีการศึกษา 
25560 

มิ.ย.61 - คณะ/วิทยาลัย และหน่วยงานสนับสนุน เสนอช่ือคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน มายังมหาวิทยาลัยเพื่อแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ/
วิทยาลัย และหน่วยงานสนับสนุน ประจําปีการศึกษา 2560 

21 ก.ค.61 - หลักสูตร ส่งผลการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน (SAR) ระดับหลักสูตร ภาค
การศึกษาที่ 2/2560 เป็นรูปเล่มเอกสารและกรอกผลการดําเนินงานผ่านระบบ CHE QA Online  

30-31ก.ค.61- 
1-3 ส.ค.61 

- หลักสูตรดําเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจําปีการศึกษา 2560 
 

8 ส.ค.61 - คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ส่งรายงานผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน (CAR) ระดับหลักสูตร ประจําปีการศึกษา 2560 ในรูปแบบเอกสาร และ
ยืนยันผลการประเมินผ่าน ในระบบ CHE QA Online 
-คณะ/วิทยาลัย และหน่วยงานสนับสนุน ส่งผลการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน (SAR) 
ภาคการศึกษาที่ 2/2560 เป็นรูปเล่มเอกสารและกรอกผลการดําเนินงานผ่านระบบ CHE QA Online 

9 ส.ค.59 - งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ เสนอรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
หลักสูตร สนับสนุน ประจําปีการศึกษา 2/2560 ต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารเพื่อพิจารณา 

20-24 ส.ค.61 - คณะ/วิทยาลัย ดําเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ/วิทยาลัย ประจําปี
การศึกษา 2560 

27-29 ส.ค.61 - หน่วยงานสนับสนุน ดําเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหน่วยงานสนับสนุน 
ประจําปีการศึกษา 2560 

13 ก.ย.61 - งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ เสนอรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
คณะ และระดับหน่วยงานสนับสนุน ประจําปีการศึกษา 2560 ต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร
เพื่อพิจารณา 

ก.ย.60 - หน่วยงานที่เกี่ยวข้องส่งข้อมูลรายงานการประเมินตนเอง SAR ระดับมหาวิทยาลัยเพื่อจัดทํา 
(ร่าง) รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ระดับมหาวิทยาลัย ประจําปีการศึกษา 2560 

ก.ย.61 - งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ จัดประชุมวิพากษ์ (ร่าง) รายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
ระดับมหาวิทยาลัย ประจําปีการศึกษา 2560 เพื่อเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย 

1-2 ต.ค.61 - มหาวิทยาลัย ดําเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย ประจําปีการศึกษา 2560 
11 ต.ค.61 - งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ เสนอรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจําปี

การศึกษา 2560 ระดับมหาวิทยาลัย ต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เพื่อพิจารณา 
1 พ.ย.61 - งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ เสนอรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ

มหาวิทยาลัย ประจําปีการศึกษา 2559 ต่อที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย เพื่อพิจารณา 
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