
รายงานผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(Integrity and Transparency Assessment: ITA)
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561

เสนอ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยั

วันศุกร์ที่ 12 ตุลาคม 2561 ห้องประชุม สสร.302 อาคารส านักสง่เสรมิการเรียนรู้



ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

ล าดับ ด้านการประเมิน
ค่าน  าหนัก
(ร้อยละ)

คะแนนที่ได้
(100)

คะแนนหลัง
ถ่วงน  าหนัก

1 ด้านความโปร่งใส 26.00 91.94 23.90
2 ด้านความพร้อมรับผิด 18.00 80.93 14.57
3 ด้านความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน 22.00 90.31 19.87
4 ด้านวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร 16.00 84.97 13.60
5 ด้านคุณธรรมการท างานในหน่วยงาน 18.00 79.05 14.23

คะแนนคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงาน

100 86.16

สรุปผลคะแนนจากการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA)

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 อยู่ในระดับที่ 5 ค่าคะแนนเท่ากับ 86.16
หมายถึงมีระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน สูงมาก 



สรุปผลคะแนนจากการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 อยู่ในระดับที่ 5 ค่าคะแนนเท่ากับ 86.16
หมายถึงมีระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน สูงมาก 
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ดัชนีความโปร่งใส ดัชนีความพร้อมรับผิด ดัชนีความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบตัิงาน ดัชนีวัฒนธรรมคุณธรรมในองคก์ร ดัชนีคุณธรรมการท างานในหน่วยงาน คะแนนคุณธรรมและความโปรง่ใสของหนว่ยงาน



คะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย
ปี 2561 (จ าแนกตามแหล่งข้อมูล)
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เปรียบเทียบคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย
ระหว่างปี 2559 ปี 2560 และ ปี 2561(จ าแนกเป็นรายดัชนี)
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เปรียบเทียบคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย
ระหว่างปี 2559 ปี 2560 และปี 2561(จ าแนกตามแหล่งข้อมูล)
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การจัดอันดับในระดับมหาวิทยาลัย(2559-2561)
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แสดงอันดับของมหาวิทยาลัยเมื่อเทียบกับจ านวนหน่วยงานที่ รับประเมินทั งหมด

ล าดับ จากจ านวนมหาวิทยาลัย



เกณฑ์การแปลผลคะแนนคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน

80 - 100 คะแนน = มีระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานสูงมาก

60 - 79.99 คะแนน = มีระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานสูง

40 - 59.99 คะแนน = มีระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานปานกลาง

20 - 39.99 คะแนน = มีระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานต  า

0 - 19.99 คะแนน = มีระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานต  ามาก



ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนนิงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA)

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2559-2560-2561

มีระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน สูงมาก 3 ปีซ้อน  


