
  รายงานผลการการดําเนินงานตัวชี้วัดเปาประสงคของแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการ 

   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวดัปทุมธานี

  (30 พ.ย. 2561)



เปา้ประสงค์ที่ จ านวนตวัชี้วัดทั้งสิน้ บรรลุ ไม่บรรลุ
คิดเปน็รอ้ยละ 

ความส าเรจ็ตาม 
เปา้หมาย

คิดเปน็รอ้ยละ
ตามตวับง่ชี้

เป้าประสงค์ที่  1  สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพในระดับชาตินานาชาติ 8 4 4 86.8750.00
เป้าประสงค์ที่  2  สร้างสังคมอุดมปัญญาและนวัตกรรมที่ตอบสนอง
ความต้องการของท้องถิ่นและประเทศชาติ 7 6 1 95.9885.71

เป้าประสงค์ที่  3  พนัธกิจสัมพนัธ์เพื่อพฒันาท้องถิ่นและแก้ไขปัญหา
ของชุมชนท้องถิ่นที่เป็นพื้นที่เป้าหมาย 4 3 1 93.7575.00

เป้าประสงค์ที่  4  สืบสานวัฒนธรรมของท้องถิ่น ภูมิปัญญาของชาติ 3 2 1 91.6766.67
เป้าประสงค์ที่  5  เป็นองค์กรธรรมาภิบาลและยึดหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพยีง 11 4 7 78.1336.36

รวม 33 19 14 89.2857.58
หมายเหต ุข้อมูล ณ วันที่ 30 พ.ย. 2560



เปา้ประสงค์ที ่ 1  สร้างบณัฑิตทีม่ีคุณภาพในระดบัชาตนิานาชาติ
รายละเอียดการด าเนินการและขอ้เสนอแนะตอ่การด าเนินงาน (อธิบาย)

ปีงบประมาณ 2560 (1 ต.ค. 2559 – 30 ก.ย. 2560)
1. ร้อยละของหลักสูตรทีพ่ัฒนาหรือ
ปรับปรุงเพือ่ให้เกิดการเรียนรู้เชิงผลิตภาพ 
 (Productive learning) ต่อหลักสูตรที่
จัดการเรียนการสอนในคณะ

ร้อยละ  80 ร้อยละ 52.31 จ านวนหลักสูตรทีป่รับปรุงในปีการศึกษา 2559 มีทัง้หมด 26 หลักสูตร 
หลักสูตรใหม่ 8  หลักสูตร  จากหลักสูตรทัง้หมด 65 หลักสูตร (ข้อมูลสสว.)

ร้อยละ  80 ร้อยละ 93.90 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ร้อยละ 86.35
คณะวิทยาการจัดการ ร้อยละ 88.46
คณะครุศาสตร์ ร้อยละ 100
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ร้อยละ 88
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ร้อยละ 100
คณะเทคโนโลยีการเกษตร ร้อยละ 93.42
คณะสาธารณสุขศาสตร์ ร้อยละ 100
วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ 100
หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป ร้อยละ 88.89
มรภ.วไลยอลงกรณ์ฯ สระแก้วไม่ได้ส่งผลรายงาน

ตวัชี้วัด เป้าหมาย  ผลการด าเนินงาน

2. ร้อยละของรายวิชาทีเ่ปิดสอนในปี
การศึกษาทีม่ีผลงานเชิงประจักษ์ต่อ
รายวิชาทีเ่ปิดสอนในปีการศึกษา



เปา้ประสงค์ที ่ 1  สร้างบณัฑิตทีม่ีคุณภาพในระดบัชาตนิานาชาติ
รายละเอียดการด าเนินการและขอ้เสนอแนะตอ่การด าเนินงาน (อธิบาย)

ปีงบประมาณ 2560 (1 ต.ค. 2559 – 30 ก.ย. 2560)
ตวัชี้วัด เป้าหมาย  ผลการด าเนินงาน

20  ผลงาน 34 ผลงาน คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จ านวน 3 ผลงาน
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 3 ผลงาน
คณะวิทยาการจัดการ จ านวน 3 ผลงาน
คณะสาธารณสุขศาสตร์ จ านวน 21 ผลงาน
คณะเทคโนโลยีการเกษตร 4 ผลงาน
(เอกสารแนบ 1.3)

4. ร้อยละของนักศึกษาทีผ่่านเกณฑ์
มาตรฐานภาษาอังกฤษ

ร้อยละ  60 ร้อยละ 83.02 การจัดสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษ VRU TEP ส าหรับนักศึกษา ระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2559 ในรายวิชา VLE101 ในภาคเรียนที ่1/2559 มีจ านวน
นักศึกษาทัง้หมดจ านวน 1,321 คน ผ่านเกณฑ์จ านวน 1,068 คน คิดเป็นร้อย
ละ 80.84 และในภาคเรียนที ่2/2559 มีจ านวนนักศึกษาทัง้หมดจ านวน 434 
คน ผ่านเกณฑ์จ านวน 389 คน คิดเป็นร้อยละ 89.63 คิดโดยเฉล่ีย นักศึกษาที่
ผ่านเกณฑ์การทดสอบ คิดเป็นร้อยละ 83.02

5. ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้
บัณฑิตทีม่ีต่อบัณฑิตตามกรอบคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

มากกว่า  4.50 4.30 จ านวนบัณฑิต 2,186 คน โดยมีผู้ใช้บัณฑิตตอบแบบสอบถาม จ านวน 550 คน

6. ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีทีม่ี
งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี

ร้อยละ  80 ร้อยละ   67.21 จ านวนบัณฑิต 2,186 คน  ตอบแบบสอบถามจ านวน 2,007 คน  มีงานท า
หรือประกอบอาชีพ จ านวน 1,359 คน  คิดเป็นร้อยละ 67.21

3. จ านวนผลงานเชิงประจักษ์ทีเ่กิดจากการ
เรียนการสอน  ที่ได้รับการเผยแพร่ใน
ระดับชาติหรือนานาชาติหรือตามเกณฑ      
ก์.พ.อ. กาํหนด



เปา้ประสงค์ที ่ 1  สร้างบณัฑิตทีม่ีคุณภาพในระดบัชาตนิานาชาติ
รายละเอียดการด าเนินการและขอ้เสนอแนะตอ่การด าเนินงาน (อธิบาย)

ปีงบประมาณ 2560 (1 ต.ค. 2559 – 30 ก.ย. 2560)
ตวัชี้วัด เป้าหมาย  ผลการด าเนินงาน

7. จ านวนหลักสูตรนานาชาติทีเ่พิม่ขึ้น 2  หลักสูตร 1 หลักสูตร  หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจไมซ์และนวัตกรรม
การตลาด (หลักสูตรสองภาษา) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2560  เสนอสภา
มหาวิทยาลัยในเดือนมีนาคม 2560

ร้อยละ  85 ร้อยละ 90.11 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ร้อยละ 90.90
คณะวิทยาการจัดการ ร้อยละ 100
คณะครุศาสตร์ ร้อยละ 100
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ร้อยละ 80
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ร้อยละ 100
คณะเทคโนโลยีการเกษตร ร้อยละ 100
คณะสาธารณสุขศาสตร์ ร้อยละ 100
วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ 50
มรภ.วไลยอลงกรณ์ฯ สระแก้วไม่ได้ส่งผลรายงาน

ผู้รับผิดชอบตัวชีว้ัด

ตวัชี้วัดที่ ผู้จัดเก็บขอ้มลูตวัชี้วัด
1-8 ผู้อ านวยการส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

ผู้ก ากับดแูลตวัชี้วัด
รศ. ศศินันท์  เศรษฐวัฒนบดี  รองอธิการบดี

8. ร้อยละของหลักสูตรทีน่ักศึกษาเข้าร่วม
โครงการจิตอาสาในการด าเนินงานพันธกิจ
สัมพันธ์



สรุปผลการด าเนินงาน

เป้าประสงค์ที่  1  สรา้งบัณฑิตที่มีคุณภาพในระดับชาตนิานาชาติ

จ านวนตัวบง่ช้ี  8  ตัวบง่ชี้
บรรลุ 4 ตัวบง่ชี้
ไม่บรรลุ 4 ตัวบง่ชี้
ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานตามตัวบ่งชีร้้อยละ 50.00
ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานตามเป้าหมายร้อยละ 86.87
(ข้อมูล ณ  30 พ.ย. 2560 ) 



เปา้ประสงค์ที ่ 2  สร้างสังคมอุดมปญัญาและนวัตกรรมทีต่อบสนองความตอ้งการของท้องถ่ินและประเทศชาติ
รายละเอียดการด าเนินการและขอ้เสนอแนะตอ่การด าเนินงาน (อธิบาย)

ปีงบประมาณ 2560 (1 ต.ค. 2559 – 30 ก.ย. 2560)
14  ผลงาน 20 ผลงาน ผลงานวิจัยทีส่ร้างองค์ความรู้ใหม่ทีต่อบโจทย์ ระดับท้องถิ่นและระดับประเทศ 

โดยได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ มีจ านวน 20 ผลงาน 
(เอกสารแนบ 2.1)

(ข้อมูล สถาบันวิจัยและพัฒนา)

14  ผลงาน 21 ผลงาน จ านวนนวัตกรรมเพื่อสร้างสรรค์และ/หรือแก้ไขปัญหาชุมชนท้องถิ่น มีจ านวน 
21 ผลงาน (เอกสารแนบ 2.2)
(ข้อมูล สถาบันวิจัยและพัฒนา)

2  คร้ัง 3 คร้ัง 1. ราชภัฏวิจัย 22-24 พฤศจิกายน 2559 หน่วยงานสถาบันวิจัยและพัฒนา

2. งานประชุมวิชาการน าเสนอผลงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษาแห่งชาติคร้ังที ่41
 และนานาชาติ คร้ังที ่5 วันที ่8-9 ธันวาคม 2559 หน่วยงานบัณฑิตวิทยาลัย
3. .การประชุมวิชาการระดับนานาชาติ  “นวัตกรรมการจัดการ: ขับเคล่ือน
ประเทศไทยยุค 4.0 สู่การการพัฒนาทีย่ั่งยืน.” 23 มิถุนายน 2560 

• ระดับชาติ  ร้อยละ  70
• ระดับนานาชาติ  ร้อยละ  30

ส านักวิจัยและพัฒนา จ านวน 16 บทความ ระดับชาติ 16 บทความ

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จ านวน 2 บทความ ระดับชาติ 2 บทความ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  จ านวน 10 บทความ ระดับชาติ 1 บทความ 
ระดับนานาชาติ 9 บทความ

วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ จ านวน  2 บทความ ระดับนานาชาติ 2 บทความ

1. จ านวนผลงานวิจัยทีส่ร้างองค์ความรู้
ใหม่ทีต่อบโจทย์ ระดับท้องถิ่นและ
ระดับประเทศ โดยได้รับการเผยแพร่ใน
ระดับชาติหรือนานาชาติ

12  บทความ 35 บทความ

ตวัชี้วัด เป้าหมาย  ผลการด าเนินงาน

2. จ านวนนวัตกรรมเพือ่สร้างสรรค์และ/
หรือแก้ไขปัญหาชุมชนท้องถิ่น

4. จ านวนบทความทีไ่ด้รับการอ้างอิงใน
ระดับชาติหรือนานาชาติในปีการศึกษา

3. จ านวนคร้ังการจัดประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติ  ต่อปีการศึกษา



เปา้ประสงค์ที ่ 2  สร้างสังคมอุดมปญัญาและนวัตกรรมทีต่อบสนองความตอ้งการของท้องถ่ินและประเทศชาติ
รายละเอียดการด าเนินการและขอ้เสนอแนะตอ่การด าเนินงาน (อธิบาย)

ปีงบประมาณ 2560 (1 ต.ค. 2559 – 30 ก.ย. 2560)
ตวัชี้วัด เป้าหมาย  ผลการด าเนินงาน

เทคโนโลยีการเกษตร จ านวน 5 บทความ ระดับนานาชาติ 5 บทความ

มรภ.วไลยอลงกรณ์ฯ สระแก้วไม่ได้ส่งผลรายงาน
(ข้อมูล สถาบันวิจัยและพัฒนาและคณะ/วิทยาลัย/มรภ.วไลยอลงกรณ์ฯ 
สระแก้วไม่ได้ส่งผลรายงาน) จึงแบ่งเป็น
ระดบัชาติ จ านวน 19 ผลงาน คิดเป็นร้อยละ 54.29
ระดบันานาชาติ จ านวน 16  ผลงาน คิดเป็นร้อยละ 45.71
(เอกสารแนบ 2.4)

5. จ านวนเงินวิจัยทีส่นับสนุนต่อปี 35  ล้านบาท 31,778,507.70  จ านวนเงินวิจัยทีส่นับสนุนปี 2560 จ านวนทัง้ส้ิน 31,778,507.70 บาท
(ข้อมูล สถาบันวิจัยและพัฒนา)

6. ร้อยละของอาจารย์และนักวิจัยทีท่ า
วิจัยต่อจ านวนอาจารย์และนักวิจัยทัง้หมด

ร้อยละ  50  ร้อยละ 35.94 จ านวนอาจารย์และนักวิจัยทัง้หมด 428.5 คน (หมายเหตุ ใช้หลักเกณฑ์การ
นับจ านวนตามเกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษา) โดยมีอาจารย์และนักวิจัยท า
วิจัย จ านวน 154 คน  คิดเป็นร้อยละ 35.94

(ข้อมูล สถาบันวิจัยและพัฒนา)



เปา้ประสงค์ที ่ 2  สร้างสังคมอุดมปญัญาและนวัตกรรมทีต่อบสนองความตอ้งการของท้องถ่ินและประเทศชาติ
รายละเอียดการด าเนินการและขอ้เสนอแนะตอ่การด าเนินงาน (อธิบาย)

ปีงบประมาณ 2560 (1 ต.ค. 2559 – 30 ก.ย. 2560)
ตวัชี้วัด เป้าหมาย  ผลการด าเนินงาน

1  รางวัล 11 รางวัล อาจารย์ จ านวน 2 รางวัล
1. อาจารย์ ดร.ดรุณศักด์ิ ตติยะลาภะ อาจารย์ประจ าหลักสูตรสาขาวิชา
สังคมศาสตร์เพือ่การพัฒนา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้ รับรางวัล 
นักวิจัยดีเด่น การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ “ราชภัฏวิจัย คร้ังที่
 4” ระหว่างวันที ่22 - 24 พฤศจิกายน 2559 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
จังหวัดบุรีรัมย์ ชื่องานวิจัย การศึกษาตัวแบบสภาพลเมืองจังหวัดปทุมธานีสู่
ความเข้มแข็งประชาธิปไตยไทย

2. การอนุรักษ์และใช้ประโยชน์ข้าวพันธุพ์ืน้บ้านในจังหวัดนครนายก (อ.จีรภัทร์
 อัฐฐิศิลป์เวท และ อ.ดร.สุนทรี จีนธรรม) ได้รับรางวัลระดับดีมาก การประชุม
ใหญ่โครงการส่งเสริมการวิจัยในอุดมศึกษา คร้ังที ่5 HERP CONGRESS V 
ระหว่างวันที ่2-4 มีนาคม 2560 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี

นักศึกษา จ านวน 9 รางวัล

3. มีนักศึกษาทีไ่ด้รับรางวัลจากมูลนิธิศาสตราจารย์ ดร.แถบ นีละนิธิ โดยมี
นักศึกษาทีไ่ด้รับรางวัลดังนี้ ผลการศึกษายอดเยี่ยมทางวิทยาศาสตร์ระดับ
มหาวิทยาลัยชั้นปีที ่1 กลุ่มวิทยาศาสตร์ รางวัลเข็มเกียรติยศ พร้อมด้วย
ประกาศนียบัตรของมูลนิธิฯ ได้แก่ น.ส.พัทธวรรณ สุดถวิล และน.ส.สุภัสสร 
สังฆกุล

7. จ านวนรางวัลทีอ่าจารย์หรือบุคลากร
หรือนักศึกษาทีไ่ด้รับในระดับชาติหรือ
นานาชาติ
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4. มีนักศึกษาทีไ่ด้รับรางวัลจากมูลนิธิศาสตราจารย์ ดร.แถบ นีละนิธิ โดยมี
นักศึกษาทีไ่ด้รับรางวัลดังนี้ ประเภทรางวัลที ่2 รางวัลผลการศึกษายอดเยี่ยม
ขั้นวิทยาศาตรบัณฑิต กลุ่มวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีรางวัลเข็มเกียรติยศ 
พร้อมด้วยประกาศนียบัตรของมูลนิธิฯ ได้แก่ น.ส.สุภารัตน์ คะตา

5. รางวัลชมเชยโครงการประกวดมารยาทไทยระดับอุดมศึกษา คร้ังที ่4 โดย
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ร่วมกับกระทรวง
วัฒนธรรม เมื่อวันที ่17 กุมภาพันธ์ 2560 จ านวน 4 คน ได้แก่
1. น.ส.วีราภรณ์ ไทยกิ่ง 2. นายค ารณ ฤทธิไกร 3. น.ส.ณัฏฐา ยืนยงค์พงศ์เสรี
4. นายธนพล เขียมฉะอ้อน

6. รางวัลชมเชยการแข่งขันประกวดบรรจุภัณฑ์ระดับชาติ โดยคณะวิทยาการ
จัดการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ เมื่อวันที ่30 
มีนาคม 2560 จ านวน 3 คน ได้แก่ 1. น.ส.เบญญาภา จูทอง  2. น.ส.วาศิตา 
บุญธรรม 3. น.ส.อรอนงค์ สะใบวัน

7. รางวัลชนะเลิศการแข่งขันนักปฏิบัติการด้านโลจิสติกส์ จัดโดย มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วิทยาลัยเขตจักรพงษภูวนารถ เมื่อวันที ่9 
กุมภาพันธ์ 2560 จ านวน 3 ราย ได้แก่ 
1. นายอรรถพล เสาศิริ 2. น.ส.อรวรรณ สุดสวาท และ 3. น.ส.พาทินธิดา
กิ้งการจร
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8. รางวัลชมเชยโครงการแข่งขันการประกวดโลจิสติกส์ระบบอัจฉริยะ จัดโดย
มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี วันที ่15 และวันที ่20 พฤษภาคม 2560 ได้แก่ 
1. นายสุพจน์ มุกสี 2. นายพัชรินทร์ อนันตพงษ์ 3. นายวรพล สุขส าราญ
4. นางสาวจันธิรา ตุ้มเป็น

9. รางวัลชนะเลิศโครงการแข่งขันการประกวดโลจิสติกส์ระบบอัจฉริยะ จัด
โดยมหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี วันที ่15 และ วันที ่20 พฤษภาคม 2560 ได้แก่ 
1. นายจิรวุฒิ เง้ือมผา 2. นายรักเกียรติ เดชอุดม 3. นายเชิงชาญ กลขุนทด
4. นายวันชัย เสมแดง

10. มีนักศึกษาได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันปฐมพยาบาลเบือ้งต้น
การแข่งขันปฐมพยาบาลเบือ้งต้น จากส านักงานสภากาชาดไทย เมื่อวันที ่27 
มกราคม 2560 ได้แก่   นายเริงฤทธิ ์ นวลน้อม  นายเนติพงศ์  จัทร์กล่ิน และ
นายกิตติศักด์ิ  หอมฉุน

11. รางวัลโล่เชิดชูเกียรติจากสภากาชาดไทย ร่วมปฏิบัติภารกิจเพือ่ประโยชน์
สุขของชุมชน สังคม และแผ่นดิน ในโครงการขอท าดีเพือ่แผ่นดิน สานต่อพระ
ราชปณิธาน สืบสานพระราชกรณียกิจ เมื่อวันที ่31 สิงหาคม 2560 ได้แก่ นาย
เริงฤทธิ ์ นวลน้อม นายเนติพงศ์ จันทร์กล่ิน นายกิตติศักด์ิ  หอมฉุน นายวิทยา
 วิชาโคตร นายวิทยา  อินทร์สุวรรณ์ นายปิยชาย  น้อยเจริญ น.ส.สุพรรณษา 
บุญผาด น.ส.สุพรรษา บุญผาด น.ส.สุภาพร เปล่ียนกล่ิน และน.ส.ศิริพร เหล่าดี
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12. รางวัลชนะเลิศการแข่งขันตอบปัญหาด้านพืชศาสตร์ ในการแข่งขันทักษะ
วิชาการและวิชาชีพทางด้านการเกษตร เครือข่ายเกษตรราชภัฏทัว่ประเทศ 
คร้ังที ่3 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม วันที ่16 ก.พ. 60 ได้แก่       
น.ส.บุปผา อยู่ทิม และนายกิติภูมิ สุขนางรอง 

ผู้รับผิดชอบตวัชี้วัด

ตวัชี้วัดที่ ผู้จัดเก็บข้อมูลตัวชี้วัด
1-7 ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา

สรุปผลการด าเนินงาน
เป้าประสงค์ที ่ 2 สร้างสังคมอุดมปัญญาและนวัตกรรมทีต่อบสนองความตอ้งการของท้องถ่ินและประเทศชาติ
จ านวนตัวบ่งชี้  7  ตัวบ่งชี้
บรรลุ 6 ตัวบ่งชี้
ไม่บรรลุ 1 ตัวบ่งชี้
ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานตามตวับ่งชี้ร้อยละ 85.71
ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานตามเป้าหมายร้อยละ 95.98

(ข้อมูล ณ  30 พ.ย. 2560 ) 

รศ.ดร.กรินทร์ กาญทนานนท ์รองอธิการบดี
ผู้ก ากับดแูลตวัชี้วัด
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1. จ านวนพืน้ทีเ่ป้าหมายในการด าเนินงาน
พันธกิจสัมพันธ์

3  พืน้ที่ 3 พืน้ที่ จ านวนพืน้ทีเ่ป้าหมาย 3 พืน้ที ่ดังนี้ พืน้ที่จังหวัดปทุม และ จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา ภายในมหาวิทยาลัย ได้แก่ ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง  
ศูนย์อนุรักษ์พันธุกรรมพืช พืน้ทีร่อบมหาวิทยาลัย ได้แก่  ชุมชนต าบลคลองห้า 
 ชุมชนต าบลสวนพริกไทย ชุมชนต าบลเชียงรากน้อย ชมรมเจ้าหน้าทีค่วาม
ปลอดภัยนวนคร จังหวัดสระแก้ว ได้แก่ ชุมชนต าบลเขาสามสิบ ชุมชนต าบล
ไทรเด่ียว ชุมชนต าบลวังใหม่ พืน้ทีห่มู่บ้านเขาสิงโต ต าบลบ้านแก้ง

2. ระดับความส าเร็จของการสร้าง
เครือข่ายชุมชนนักปฏิบัติเพือ่แลกเปล่ียน
เรียนรู้จากภายในหรือภายนอก
มหาวิทยาลัยเพือ่ร่วมกันศึกษาและแก้ไข
ปัญหาของชุมชนท้องถิ่นทีเ่ป็นพืน้ที่
เป้าหมายร่วมทีบู่รณาการภารกิจของ
มหาวิทยาลัย

ระดับ  4 ระดับ  4

ระดับ  1  มีบนัทกึลงนามความร่วมมือ
ระดับ  2  มีการด าเนินกิจกรรมร่วมกัน
ระดับ  3  มีการประเมินความส าเร็จของการ
ด าเนินโครงการในระดับร้อยละ 50

ระดับ 4 มีการประเมินความส าเร็จของการด าเนินโครงการ 
> ร้อยละ 50
 จ านวนโครงการทัง้หมด  5  โครงการ
 ด าเนินการโครงการแล้ว  5  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100  

1. โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วันที ่8
และ23 ธันวาคม 2559 และวันที ่21 มีนาคม 2560  ให้กับชุมชนพืน้ทีค่ลอง
ห้าและชุมชนพืน้ทีส่วนพริกไทย น าความรู้ทีไ่ด้รับไปใช้ โดยการท าจุลินทรีย์ใช้
เองและลดการใช้สารเคมีในการท านาข้าว, การท าแหนมเห็ด, ขนมทองม้วน 
เพือ่เพิม่มูลค่าของสินค้าและมีรายได้เพิม่ขึ้นจากการประกอบอาชีพ  คิดเป็น
ร้อยละ 93.15

ตวัชี้วัด เป้าหมาย  ผลการด าเนินงาน
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ระดับ  4  มีการประเมินความส าเร็จของการ
ด าเนินโครงการในระดับร้อยละ 51-100

2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียน O-NET  วันที ่13-15 ธันวาคม
2559, วันที ่22 ธันวาคม 2559 และวันที ่26-27 ธันวาคม 2559 ให้กับ

ระดับ  5 ชุมชน หรือองค์กรเปา้หมายที่ได้รับ
การพฒันาและที่มีความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน ที่
ปรากฏหลักฐานที่ชัดเจน

นักเรียนโรงเรียนเจ้าฟ้าสร้าง, โรงเรียนวไลย, โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน
บ้านน้ าอ้อม, โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนการบินไทย  และโรงเรียนต ารวจ
ตระเวนชายแดนบ้านทุง่กบินทร์ จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ  180 คน เป้าหมาย
 180 คน คิดเป็นร้อยละ 100  จ านวนพืน้ที ่5 พืน้ที ่ นักเรียนทีเ่ข้าร่วม
โครงการมีความรู้และมีระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียนเพิม่ขึ้น ในทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (O-NET)  ของกลุ่มสาระการเรียนรู้วิชา
คณิตศาสตร์ และกลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ 80   
3. โครงการสร้างเครือข่ายชุมชนนักปฏิบัติเพือ่ด าเนินการ พันธกิจสัมพันธ์
 วันที ่8, 14 มกราคม 2560, วันที ่24-25 กุมภาพันธ์ 2560 และวันที ่4 
มีนาคม 2560 ให้กับชุมชน พืน้ทีว่ัดธรรมนาวา, ชุมชนพืน้ทีค่ลองห้า, ชุมชน
พืน้ที ่รอบมหาวิทยาลัย และชุมชนพืน้ทีอ่ าเภอวัฒนานคร



เปา้ประสงค์ที ่ 3  พันธกิจสัมพันธ์เพ่ือพัฒนาท้องถ่ินและแก้ไขปญัหาของชมุชนท้องถ่ินทีเ่ปน็พ้ืนทีเ่ปา้หมาย 
รายละเอียดการด าเนินการและขอ้เสนอแนะตอ่การด าเนินงาน (อธิบาย)

ปีงบประมาณ 2560 (1 ต.ค. 2559 – 30 ก.ย. 2560)
ตวัชี้วัด เป้าหมาย  ผลการด าเนินงาน

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ  227 คน เป้าหมาย 230 คน คิดเป็นร้อยละ 98.70 
จ านวนพืน้ที ่4 พืน้ที ่ ผู้เข้าร่วมการอบรมน าความรู้ทีไ่ด้รับไปใช้โดยการท า
ผลิตภัณฑ์ครัวเรือนใช้เองในบ้านและแจกญาติ, การท าจุลินทรีย์ใช้เอง และลด
การใช้สารเคมีในการท าการเกษตร คิดเป็นร้อยละ 76.75       
4. โครงการสร้างเครือข่ายชุมชนนักปฏิบัติเพือ่แลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  วันที ่8 กุมภาพันธ์ 2560 ให้กับชุมชนพืน้ที่
ต าบลเชียงรากน้อย และเครือข่ายจ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 49 คน เป้าหมาย 
35 คน คิดเป็นร้อยละ 100  ผู้เข้าร่วมการอบรมน าความรู้ทีไ่ด้รับไปใช้โดยการ
ท าจุลินทรีย์ใช้เอง และลดการใช้สารเคมีในการท านาข้าว คิดเป็นร้อยละ 93.15 
5. โครงการพัฒนาครูโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนกก.ตชด.ที ่12  วันที ่7-8
เมษายน 2560  ให้กับครูโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน จังหวัดสระแก้ว
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 37 คน เป้าหมาย 36 คน คิดเป็นร้อยละ 100  
ผู้เข้าร่วมโครงการน าความรู้ไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน  รวมทัง้ผลิต
ส่ือการเรียนการสอนนักเรียน คิดเป็นร้อยละ 100  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ  
65 คน เป้าหมาย 65 คน  คิดเป็นร้อยละ 100  มีการประเมินความส าเร็จของ
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 97.30



เปา้ประสงค์ที ่ 3  พันธกิจสัมพันธ์เพ่ือพัฒนาท้องถ่ินและแก้ไขปญัหาของชมุชนท้องถ่ินทีเ่ปน็พ้ืนทีเ่ปา้หมาย 
รายละเอียดการด าเนินการและขอ้เสนอแนะตอ่การด าเนินงาน (อธิบาย)

ปีงบประมาณ 2560 (1 ต.ค. 2559 – 30 ก.ย. 2560)
ตวัชี้วัด เป้าหมาย  ผลการด าเนินงาน

ร้อยละ  85 ร้อยละ 90.11 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ร้อยละ 90.90
คณะวิทยาการจัดการ ร้อยละ 100
คณะครุศาสตร์ ร้อยละ 100
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ร้อยละ 80
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ร้อยละ 100
คณะเทคโนโลยีการเกษตร ร้อยละ 100
คณะสาธารณสุขศาสตร์ ร้อยละ 100
วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ 50
มรภ.วไลยอลงกรณ์ฯ สระแก้วไม่ได้ส่งผลรายงาน

4. ระดับความส าเร็จของการน้อมน าปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพยีงมาใช้ในการขับเคล่ือน
มหาวทิยาลัย

ระดับ  4 ระดับ 3 ระดับที่ 3 บคุลากรและนักศึกษามีอุปนิสัยในการใช้ทรัพยากรอย่างถูกต้อง และมีการ
ประเมินความคุ้มทนุจากการใช้ทรัพยากร เพื่อการแก้ไขปรับปรุง พฒันาวธิกีารจัดการ
ทรัพยากรและเสริมสร้างอุปนิสัยที่ดีในการใช้ทรัพยากรอย่างต่อเนื่อง  เช่น บคุลากร
หลังจากการอบรมได้น าความรู้ไปใช้ในการปฏบิติังาน  โดยมีการจัดท าบญัชีรายรับ-
รายจ่าย มีการปลูกพชืผักสวนครัวไวรั้บประทาน  ท าผลิตภณัฑ์ครัวเรือนใช้เอง เล้ียงไก่ไข่
ไวรั้บประทานและจ าหน่ายท าใหล้ดค่าใช้จ่าย เพิ่มรายได้ ประหยัดกระดาษ โดยการใช้
กระดาษ 2 หน้า ในการปฏบิติังาน มีการใช้ไฟฟา้ และน้ าประปาอย่างประหยัด โดยการ
ปดิไฟ ปดิน้ าเมื่อเลิกใช้งานทกุคร้ัง  ใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมใหส้อดคล้องกับความต้องการ
 ค านึงถึงประโยชน์และผลเสียของการใช้ทรัพยากร  ลดการใช้ถุงพลาสติกถ้าไม่เปรอะ
เปื้อนสามารถน ากลับมาใช้ได้อีก  ส่วนนักศึกษาได้น าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการเรียนการ
สอน รู้จักประหยัด อดออม ประหยัดพลังงาน และท าผลิตภณัฑ์ไวใ้ช้เอง

3. ร้อยละหลักสูตรทีน่ักศึกษาเข้าร่วม
ด าเนินงานพันธกิจสัมพันธ์
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ผู้รับผิดชอบตวัชีว้ัด
ตวัชี้วัดที่ ผู้จัดเก็บข้อมูลตัวชี้วัด

1-4 ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมการเรียนรู้และบริการวชิาการ

สรุปผลการด าเนินงาน
เป้าประสงค์ที่  3  พันธกิจสัมพันธ์เพ่ือพัฒนาทอ้งถ่ินและแก้ไขปัญหาของชมุชนท้องถ่ินที่เป็นพ้ืนที่เปา้หมาย 
จ านวนตัวบง่ช้ี  4  ตัวบง่ชี้
บรรลุ 3 ตัวบง่ชี้
ไม่บรรลุ 1 ตัวบง่ชี้
ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานตามตัวบ่งชีร้้อยละ 75.00
ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานตามเป้าหมายร้อยละ 93.75
(ข้อมูล ณ  30 พ.ย. 2560 ) 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด
ผศ.ร.ท.หญิงวภิาว ี เกียรติศิริ  รองอธกิารบดี



เปา้ประสงค์ที ่ 4  สืบสานวัฒนธรรมของท้องถ่ิน  ภูมิปญัญาของชาติ
รายละเอียดการด าเนินการและขอ้เสนอแนะตอ่การด าเนินงาน (อธิบาย)

ปีงบประมาณ 2560 (1 ต.ค. 2559 – 30 ก.ย. 2560)
1. ร้อยละของโครงการ/กิจกรรมด้าน
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นทีม่ี
การบูรณาการกับการจัดการเรียนการสอน
การวิจัย การบริการวิชาการ และการจัด
กิจกรรมนักศึกษาต่อโครงการด้าน
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
ทัง้หมด

ร้อยละ 50 ร้อยละ 37.50 งานศิลปวัฒนธรรมจัดโครงการด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
ทัง้หมดจ านวน 64 โครงการ เป็นกิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรม บูรณาการกับ
การเรียนการสอนจ านวน 43 โครงการ บูรณาการกับบริการวิชาการ        
จ านวน 14 โครงการ ด้านการบูรณาการกับงานวิจัยยังไม่ปรากฎ จึงคิดเป็น
ร้อยละ 37.50

2. จ านวนเครือข่ายพันธมิตรทีมีความ
ร่วมมือด้านศิลปวัฒนธรรมทัง้ในและ
ต่างประเทศ

5 เครือข่าย 6 เครือข่าย 1. บันทึกความร่วมมือ เผยแพร่พระพุทธศาสนา “สร้างคนดีให้มีคุณธรรม”
ระหว่างมูลนิธิพิพิธภัณฑ์พระพุทธศาสนาวัดเทพศิรินทราวาส กับ       
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
รายละเอียดมหาวิทยาลัยได้เข้าร่วมภาคีเครือข่ายสร้างคนดีให้มีคุณธรรมเพือ่
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และเข้าร่วมงานเสวนาพิเศษ “สร้างคนดีให้มี
คุณธรรม เมื่อวันที ่23 มกราคม 2560 ณ หอประชุมศาสตราจารย์สังเวียน 
อินทรวิชัย ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย กรุงเทพฯผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
อาจารย์ และบุคลากร นักศึกษา 18 คน

ตวัชี้วัด เป้าหมาย  ผลการด าเนินงาน



เปา้ประสงค์ที ่ 4  สืบสานวัฒนธรรมของท้องถ่ิน  ภูมิปญัญาของชาติ
รายละเอียดการด าเนินการและขอ้เสนอแนะตอ่การด าเนินงาน (อธิบาย)

ปีงบประมาณ 2560 (1 ต.ค. 2559 – 30 ก.ย. 2560)
ตวัชี้วัด เป้าหมาย  ผลการด าเนินงาน

2. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือว่าด้วยการบริการวิชาการและศึกษาวิจัยด้าน
ศิลปะ วัฒนธรรม ศาสนา ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นโดยเครือข่าย
มหาวิทยาลัยราชภัฏ ระหว่างส านักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฎ 
31 แห่ง วันจันทร์ที ่12 มิถุนายน 2560 ณ ห้องสิริราชภัฎส านักศิลปะและ
วัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฎพิบูลสงคราม (ส่วนวังจันทน)์ จังหวัดพิษณุโลก
3. เป็นเครือข่ายการจัดงานสงกรานต์วิถีไทย ส าราญใจวิถีมอญ จังหวัด
ปทุมธานี ประจ าปี 2560
4. บันทึกความร่วมมือ “การแลกเปล่ียนศิลปวัฒนธรรมไทย-เวียดนาม ระหว่าง
 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์  กับ UNIVERSITY
 OF SOCIAL SCIENCES&HUMANITIES (VNU-USSH) ประเทศเวียดนาม
รายละเอียด

1.โดยมีกิจกรรมแลกเปล่ียนศิลปวัฒนธรรม ณ  UNIVERSITY OF SOCIAL
SCIENCES&HUMANITIES (VNU-USSH) ประเทศเวียดนาม  19 - 22 
มิถุนายน 2560 ผู้เข้าร่วมกิจกรรม อาจารย์ นักศึกษา จ านวน 10  คน

2. โดยมีกิจกรรมแลกเปล่ียนศิลปวัฒนธรรม ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
วไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์  3-5 กรกฎาคม 2560 ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
 อาจารย์ บุคลากรและ นักศึกษา  30  คน



เปา้ประสงค์ที ่ 4  สืบสานวัฒนธรรมของท้องถ่ิน  ภูมิปญัญาของชาติ
รายละเอียดการด าเนินการและขอ้เสนอแนะตอ่การด าเนินงาน (อธิบาย)

ปีงบประมาณ 2560 (1 ต.ค. 2559 – 30 ก.ย. 2560)
ตวัชี้วัด เป้าหมาย  ผลการด าเนินงาน

5. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่าง 10 หน่วยงานงานด้านท านุบ ารุงศิลปะ
และวัฒนธรรม ทัง้ 10 หน่วยงานตกลงร่วมกันในความร่วมมือให้การส่งเสริม
การจัดกิจกรรมท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  โดยแต่ละหน่วยงานจะ
สนับสนุนและอ านวยความสะดวกต่างๆ ในการส่งเสริมการจัดกิจกรรม        
ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมทีป่ระโยชน์ต่อการพัฒนาสังคมและสามารถ
บูรณาการการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมเข้ากับการเรียนการสอน

6. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่างคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ กับองค์การบริหาร
ส่วนต าบลบางตะไนย์  อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี

3. ร้อยละของรายวิชาทีม่ีการบูรณาการ
หลักค าสอนของศาสนาในการจัดการเรียน
การสอน

ร้อยละ 10 ร้อยละ 100 ในปีการศึกษา 2559 มีรายวิชาทีเ่ปิดสอนทัง้ส้ิน 1,886 และมีรายวิชาทีม่ี
การบูรณาการหลักค าสอนของศาสนาในการจัดการเรียนการสอนจ านวน 
1,886 รายวิชา คิดเป็นร้อยละ 100 ทุกรายวา ได้มีการสอดแทรกเนื้อหาด้าน
คุณธรรมจริยธรรมในทุกรายวิชาตามประก าศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ืองกรอบ
มาตราตามคุณวุฒิระดับอุดมศึกาแห่งช าติ พ.ศ. 2552 และมหาวิทยาลัยยังมี
วิชาหมวดศึกษาทัว่ไปทีป่ลูกฝ่ังหลักค าสอนของศาสนาให้นักศึกษาด้วย

ผู้รับผิดชอบตัวชีว้ัด
ตวัชี้วัดที่ ผู้จัดเก็บขอ้มลูตวัชี้วัด

1-2 ผู้อ านวยการส านักศิลปและวัฒนธรรม
3 ผู้อ านวยการส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนรศ. ศศินันท์  เศรษฐวัฒนบดี  รองอธิการบดี

ผู้ก ากับดแูลตวัชี้วัด
ผศ.ร.ท.หญิงวิภาวี  เกียรติศิริ  รองอธิการบดี



สรุปผลการด าเนินงาน
เป้าประสงค์ที่  4  สบืสานวัฒนธรรมของท้องถ่ิน ภมูิปญัญาของชาติ
จ านวนตัวบง่ช้ี  3  ตัวบง่ชี้
บรรลุ 2 ตัวบง่ชี้
ไม่บรรลุ 1 ตัวบง่ชี้
ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานตามตัวบ่งชีร้้อยละ 66.67
ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานตามเป้าหมายร้อยละ 91.67
(ข้อมูล ณ  30 พ.ย. 2560 ) 



เปา้ประสงค์ที ่ 5  เปน็องค์กรธรรมาภิบาลและยดึหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
รายละเอียดการด าเนินการและขอ้เสนอแนะตอ่การด าเนินงาน (อธิบาย)

ปีงบประมาณ 2560 (1 ต.ค. 2559 – 30 ก.ย. 2560)
1. จ านวนนักศึกษาภาคปกติคงอยู่ 12,000  คน  7,830 คน นักศกึษาภาคปกตคิงอยู่ จ านวน 7,830 คน (ข้อมูลจากสสว.)

2. ร้อยละของอาจารย์ทีม่ีคุณวุฒิปริญญา
เอก

ร้อยละ  40 ร้อยละ 27.57 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ มีจ านวนอาจารย์
ประจ าทัง้หมด (นับรวมทีล่าศึกษาต่อ) จ านวน 442.5  คน มีคณาจารย์ประจ า
ทีม่ีคุณวุฒิปริญญาเอก จ านวน  122 คน  เมื่อค านวณตามสูตร พบว่าค่าร้อย
ละของอาจารย์ประจ าทีม่ีคุณวุฒิปริญญาเอก เท่ากับร้อยละ 26.89 (หมายเหตุ 
ใช้หลักเกณฑ์การนับจ านวนตามเกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษา)

3. ร้อยละอาจารย์ประจ าสถาบันทีด่ ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ

ร้อยละ  40 ร้อยละ 22.94 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ มีจ านวนอาจารย์
ประจ าทัง้หมด (นับรวมทีล่าศึกษาต่อ) จ านวน 442.5 คน มีจ านวนอาจารย์
ประจ าทีด่ ารงต าแหน่งทางวิชาการจ านวน 101.5 คน  เมื่อค านวณตามสูตร
พบว่าค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าทีด่ ารงต าแหน่งทางวิชาการ เท่ากับ ร้อยละ
 22.91  (หมายเหตุ ใช้หลักเกณฑ์การนับจ านวนตามเกณฑ์ประกันคุณภาพ
การศึกษา)

4. ค่าเฉลี่ยระดับความผูกพันของ
บุคลากรต่อ องค์กร

มากกว่า  4.50 4.03 ความผูกพันของบุคลากรต่อองค์กร มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระ
บรมราชูปถัมภ์ ประจ าปีงบประมาณ 2560 มีค่าเฉล่ียระดับความสุขและความ
ผูกพันของบุคลากรต่อองค์กร เท่ากับ 4.03 คิดเป็นร้อยละ 80.60 ไม่บรรลุตาม
เป้าหมายทีก่ าหนดไว้คือมีค่าเฉล่ียมากกว่า 4.50 คิดเป็นร้อยละ 90

5. ร้อยละของบุคลากรทีม่ีผลการประเมิน
สมรรถนะตามเกณฑ์ทีก่ าหนด

ร้อยละ  85 ร้อยละ 99.31 ปีงบประมาณ 2560 มีบุคลากรทีไ่ม่ผ่านการประเมิน จ านวน 5 คน ผู้ผ่านการ
ประเมิน 718 จากบุคลากรทัง้หมด 723 คน ร้อยละของบุคลากรทีม่ีผล
ประเมินสมรรถนะได้ 99.31

ตวัชี้วัด เป้าหมาย  ผลการด าเนินงาน



เปา้ประสงค์ที ่ 5  เปน็องค์กรธรรมาภิบาลและยดึหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
รายละเอียดการด าเนินการและขอ้เสนอแนะตอ่การด าเนินงาน (อธิบาย)

ปีงบประมาณ 2560 (1 ต.ค. 2559 – 30 ก.ย. 2560)
ตวัชี้วัด เป้าหมาย  ผลการด าเนินงาน

6. ร้อยละทรัพยากรทีเ่อื้อต่อการเรียนรู้
เช่น หนังสือต ารา ส่ิงพิมพ์ วารสาร 
ฐานข้อมูลเพือ่การสืบค้น ทีเ่พิม่ขึ้นต่อปี

ร้อยละ  5 ร้อยละ 5.49        - มีการด าเนินการจัดหาทรัพยากรทีเ่อื้อต่อการเรียนรู้ ได้แก่ หนังสือต ารา
 ส่ิงพิมพ์ วารสาร ฐานข้อมูล เพือ่การสืบค้นเพิม่ขึ้นจากปีงบประมาณ 2559 มี
จ านวน 180,202 เล่ม เพิม่ขึ้นเป็น จ านวน 190,085 เล่ม แยกเป็น

1. หนังสือ 144,293 เล่ม
2. วารสาร 16,431 เล่ม
3. วจิัย วทิยานิพนธ ์ 14,514 เล่ม
4. ส่ือโสตทศันวสัดุ 11,812 แผ่น

   (ข้อมูล ณ วนัที่ 14 ตุลาคม 2560)
5. E-Book 2,534 เล่ม
6. E-Magazines  501  เล่ม

เพิ่มขึ้น  9,883 เล่ม คิดเปน็ร้อยละ 5.49
  - จ านวนฐานข้อมูลเพื่อการสืบค้นทั้งส้ิน 21 ฐาน แยกเปน็
ฐานข้อมูลที่บอกรับเปน็สมาชิก 6 ฐาน 
1) ฐานข้อมูล iQNewsClip กฤตภาคข่าวออนไลน์
2) ฐานข้อมูล iGLibrary
3) ฐานข้อมูล Ebrary
4) ฐานข้อมูล Mic News Clipping กฤตภาคข่าวออนไลน์
5) ฐานข้อมูลกฎหมาย
6) ฐานข้อมูลวารสารอิเล็กทรอนิกส์ E-Magazine (NaiIN Pann)



เปา้ประสงค์ที ่ 5  เปน็องค์กรธรรมาภิบาลและยดึหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
รายละเอียดการด าเนินการและขอ้เสนอแนะตอ่การด าเนินงาน (อธิบาย)

ปีงบประมาณ 2560 (1 ต.ค. 2559 – 30 ก.ย. 2560)
ตวัชี้วัด เป้าหมาย  ผลการด าเนินงาน

ฐานข้อมูลที่ได้รับการสนับสนุนจากส านักงานการอุดมศึกษา 18 ฐาน
1) ฐานข้อมูลวทิยานิพนธไ์ทย (TDC : Thai Digital Collection)
2) ฐานข้อมูลวทิยานิพนธต่์างประเทศ IR-Web
3) ฐานข้อมูลสหบรรณานุกรม (Thailand Union Catalog)
4) ฐานข้อมูลหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ EBSCO Host ( เดิม Netlibrary Ebook)
5) ฐานข้อมูลหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ Spinggelink
6) ฐานข้อมูลออนไลน์ต่างประเทศ
6.1 ProQuest Dissertation & Theses Global
6.2 ABI/INFORM Complete
6.3 ACM Digital Library
6.4 Emerald Management
6.5 SpringerLink - Journal
6.6 Web of Science
6.7 American Chemical Society Journal
6.8 Academic Search Complete
6.9 Computers & Applied Sciences Complete
6.10 Education Research Complete
6.11 H.W.Wilson (12 Subjects)
6.12 Science Direct



เปา้ประสงค์ที ่ 5  เปน็องค์กรธรรมาภิบาลและยดึหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
รายละเอียดการด าเนินการและขอ้เสนอแนะตอ่การด าเนินงาน (อธิบาย)

ปีงบประมาณ 2560 (1 ต.ค. 2559 – 30 ก.ย. 2560)
ตวัชี้วัด เป้าหมาย  ผลการด าเนินงาน

7. การใช้จ่ายงบประมาณตามแผนทีก่ าหนด ร้อยละ  90 97.05 ผลการเบิกจ่าย ไตรมาส 4
งบประมาณจัดสรรทัง้ส้ิน 734,571,100 บาท 
เบิกจ่าย  712,874,250.43 บาท 
ภาพรวมเบิกจ่าย ไตรมาส 4 ตามแผน
ร้อยละ 96 ด าเนินการได้ ร้อยละ 97.05
รายจ่ายประจ า   ร้อยละ 93.68
รายจ่ายงบลงทุน ร้อยละ 93.16
 (ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2560)

8. สัดส่วนงบลงทุนแผ่นดินและงบรายได้
ต่องบประมาณทัง้หมด

1 : 5 1 : 5 งบลงทุนภาพรวมปีงบประมาณ พ.ศ. 2560   จ านวน 148,161,180 บาท 
จ าแนกเป็น งบรายได้จ านวน 4,692,680 บาท งบแผ่นดิน 143,468,500 บาท
 ทัง้นี้  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 มีงบแผ่นดินและรายได้ ทัง้ส้ินจ านวน 
734,571,100 บาท  ตามค่าเป้าหมายตัวบ่งชี้จะต้องมีงบลงทุน 1:5 ของ
งบประมาณทัง้หมด    ดังนั้น ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  มีผลด าเนินการ 
งบลงทุน 148,161,180 บาท : 734,571,100 บาท จะได้เท่ากับ 1 : 4.96 
หรือคิดเป็น 1 : 5



เปา้ประสงค์ที ่ 5  เปน็องค์กรธรรมาภิบาลและยดึหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
รายละเอียดการด าเนินการและขอ้เสนอแนะตอ่การด าเนินงาน (อธิบาย)

ปีงบประมาณ 2560 (1 ต.ค. 2559 – 30 ก.ย. 2560)
ตวัชี้วัด เป้าหมาย  ผลการด าเนินงาน

9. ผลการประเมินการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในตามเกณฑ์ สกอ.

มากกว่า  4.50 4.44 รายละเอียดการด าเนินการ มหาวิทยาลัยได้รับการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2559 (1 ส.ค. 59 – 31 ก.ค. 60) มี
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน คะแนนเฉล่ีย 4.44 อยู่ในระดับ
คุณภาพระดับดี

10. ผลการจัดอันดับมหาวิทยาลัยสีเขียว
(ระดับเอเชีย)

อันดับที ่ 200 - มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ เร่ิมด าเนินการส่งข้อมูลไปยัง UI Green 
Metric World University Ranking เป็นปีแรก ในปี 2560 ได้มีการปรับปรุง
พืน้ทีเ่พือ่รองรับการเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียวแล้ว

11. ค่าคะแนนการประเมินผลงานของ
มหาวิทยาลัยและคณะ

มากกว่า  4.50 4.45 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ค่าคะแนนการประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยและ 

คณะเทากับ 4.45 ส่วนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 อยู่ระหว่างด าเนินการ
ประเมิน

ผู้รับผิดชอบตัวชีว้ัด
ตวัชี้วัดที่ ผู้จัดเก็บขอ้มลูตวัชี้วัด

1 ผู้อ านวยการส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
2-5 ผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี
6 ผู้อ านวยการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

7-8 ผู้อ านวยการกองนโยบายและแผน
9 ผู้อ านวยการส านักมาตรฐานและประกันคุณภาพ
10 ผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี ผศ.สุวิทย์     ฉุยฉาย  .รองอธิการบดี

ผู้ก ากับดแูลตวัชี้วัด
 รศ. ศศินันท์  เศรษฐวัฒนบดี  รองอธิการบดี
 อ.สุพจน์      ทรายแก้ว       รองอธิการบดี
 อ.สุพจน์      ทรายแก้ว       รองอธิการบดี
 ผศ. เจษฎา   ความคุ้นเคย    รองอธิการบดี
 ผศ. เจษฎา   ความคุ้นเคย    รองอธิการบดี

11 หัวหน้างานส านักงานสภามหาวิทยาลัย ผศ.ร.ท.หญิงวิภาวี  เกียรติศิริ รองอธิการบดี



สรุปผลการด าเนินงาน
เป้าประสงค์ที่  5  เป็นองค์กรธรรมาภบิาลและยดึหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
จ านวนตัวบง่ช้ี  11  ตัวบง่ชี้
บรรลุ 4 ตัวบง่ชี้
ไม่บรรลุ 7 ตัวบง่ชี้
ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานตามตัวบ่งชีร้้อยละ 36.36
ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานตามเป้าหมายร้อยละ 78.13
(ข้อมูล ณ  30 พ.ย. 2560 ) 






