
        กองนโยบายและแผน ได้ส ารวจความคิดของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เมื่อวันที่ 20 พฤศจิกายน 2562 ณ ห้อง
ประชุมช้ัน 5  อาคารเรียนรวมวิทยาศาสตร์ ซึ่งนักศึกษา และบุคลากรของมหาวิทยาลัย ได้มีข้อเสนอแนะ และ
สะท้อนให้เห็นความต้องการของนักศึกษา และบุคลากร เช่น มหาวิทยาลัยควรปรับปรุงการบริหารจัดการ   
การจัดการสิ่งอ านวยความสะดวก รายละเอียดดูได้จากเอกสารแนบ ซึ่งหน่วยงานควรน าข้อคิดเห็นดังกล่าว   
หาแนวทางแก้ไข พัฒนาหรือปรับปรุงการปฏิบัติงาน การจัดหาสิ่งอ านวยความสะดวก หรือช้ีแจงเหตุผล
รายละเอียดข้อขัดข้องประการใดที่ไม่สามารถปฏิบัติงานได้ตามความต้องการของที่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียความ 

คิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถมัภ์ เก่ียวกับ

ข้อเสนอแนะความต้องการ 

คณะ/ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  

1. คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม อปุกรณ์ในการปฏิบัตงิานที่ไมท่ันสมัยเครื่องมือบางช้ินใช้ไม่ได้ ในทุกๆ 

สาขา เครื่องยนต ์

2. เครื่องกลงึ  แม้แต่ ตะไบ ที่ใช้อยู่ปัจจบุัน ก็เลื่อมสภาพมาก  เพราะทกุวันน้ี  บางสาขาเขียนแบบ

ทฤษฎีอย่างเดียว ไม่ได้ลงมือปฏิบัติจริง เพราะเครื่องมือไม่พร้อม และเครื่องมือ บางช้ิน ก็ไม่มีใช้ 

3. ขอเวลาท ากจิกรรมภายในคณะเพิม่  

4. อยากมีตึกคณะ อุปกรณ์การเรียนการสอนที่ครบ มเีครื่องมือแพทย์  

5. อยากให้มีอปุกรณ์ในการเรียนมากยิ่งข้ึน  

6. ท าไมสาชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ถึงใสเ่สื้อสาขา มาเรียนบ้างไม่ได้ แบบใส่ได้ เฉพาะงาน

สาขา ไม่เหมอืนสาขาอื่นๆ  เพราะบางทีอยากให้ เข้ารูจ้ักสาขาเราบ้าง  

7. เพิ่มงบประมาณในการออกไปศึกษานอกห้องเรียน  

8. มีการศึกษาดูแลการรักษามีเครื่องมืออปุกรณ์การแพทย์ในการเรียนรู้ที่เพียบพร้อม มีพานักศึกษา

ออกไปศึกษาดูงานนอกมหาวิทยาลัย ที่เป็นเอามาเป็นต้นแบบ สามารถน าไปใช้ในการฝึกงานได้มาก

ข้ึน  

9. เปิดกว้างในการฝกึสหกจิหรือแลกเปลี่ยนงานในต่างประเทศ รพ. คลินิกทีเ่กี่ยวข้อง กับมหาวิทยาลัย 

10. ปัญหาของอาจารยผ์ู้สอนในรายวิชาต่างๆ ในการใช้วิธีในการกับการจัดการเรื่องส่วนตัว กับการเรียน

นักศึกษา บางทีการให้เกรดของนักศึกษาไม่เหมาะสม เข้าเรยีนทุกคาบสอนคะแนนดีแต่สุดท้ายเกรด

ออกมาได้ไม่ดีบางทีอยากให้อาจารย์อธิบาย  

11. ตึกคณะครุศาสตร์ค่อนข้างเก่ามาก อยากให้มกีารปรบัปรุง 

12. ความไม่มั่นคงของหลักสูตร บางหลักสูตรมีวิชาเรียนทีซ่้ าซ้อน บางวิชาขาดไมได้เรียน ทั้งที่ ควรจะมี

การจัดสอน ฝากช่วยพจิารณาความครอบคลุมของหลักสูตร  



13. การแจง้คะแนนของอาจารย์ ไม่มีการแจง้คะแนนเกบ็ และไม่แจ้งรายละเอียดของงาน เวลาสอนไม่

สอน ใช้เวลาในการเรียนเล่าชีวิตของตนเองให้คะแนนไมเ่ปน็ธรรม เมือ่เกรดออกไม่สามารถติดต่อ

สอบถามเรือ่งคะแนนได้ (คณะมนุษย์ เอก รปศ.) 

14. อยากให้ทางมหาวิทยาลัยสนบัสนุนในเรือ่งอปุกรณ์การเรียนที่เกี่ยวกับเครือ่งมือการแพทย์ในการเรียน

การสอนเพราะนักศึกษายังไม่ได้ใช้ทุกคน และห้องเรียนยังไม่อ านวยความสะดวก และเงินสนบัสนุน

ยังน้อยอยู่  ทางคณะสาธารณสุขยังขาดอยู่คะ 

15. อยากให้ทางมหาลัยเปิดให้นักศึกษาสามารถท ากจิกรรมการเรียน เช่น ในการท าโครงการ ในการท า

วิจัย อยากให้ทางมหาวิทยาลัยมีที่ให้นักศึกษาสามารถเข้าใช้บริการได้และอ านวยความสะดวกแก่

นักศึกษา 

16. อยากให้คณะสาธารณสุขมีหอ้งท ากิจกรรมการอ่านหนงัสือ ตลอด 24 ช.ม. คาเฟ่ หรือ ร้านขนมต่าง ๆ 

เพราะที่มีอยูม่ันไกลจากตัวคณะ และไม่มีพื้นที่อ านวยความสะดวก (เช่นหอ้งอย่างคณะมนุษยศาสตร)์  

17. ขอให้มหาวิทยาลัยสนบัสนุนทางด้านเครื่องดนตรีเพื่อใช้ในการแสดง (มรภ.สระแก้ว) 

18. ของบจากทางมหาวิทยาลัยเพิม่เติมในบางพื้นที่ของ VRU SK (มรภ.สระแก้ว) 

19. อยากให้มีการจัด Open House เพื่อโชว์ผลงาน ศักยภาพของนักศึกษา โดยได้ขอความร่วมมือให้

นักศึกษาเป็นผู้จัดงาน ให้คณะครุศาสตร์ เป็นเจ้าภาพจัดงานและประสานงานกบัทุกคณะ  

20. คณะสาธารณสุข เสนอให้มกีารจัดกิจกรรมนอกมหาวิทยาลยั การไปท าจิตอาสานอกมหาวิทยาลัย ลง

ชุมชนไปตรวจสุขภาพให้กบัประชาชนในชุมชน นักศึกษาเคยเสนอแล้ว ทางคณะไม่อนุญาตให้ไปท า

กิจกรรม  

21. มหาวิทยาลัยควรให้บุคคลที่มีช่ือเสียง ความรู้ในศาสตร์ทีเ่กีย่วข้องกับวิชาที่เรียน ไม่ใช่แค่อาจารย์ มา

แลกเปลี่ยนความรู้ให้กบันักศึกษาได้ศึกษาบ้าง  

22. อยากให้มหาวิทยาลัยเปิดศูนย์การแพทย์ เพือ่บริการแก่ นักศึกษา ประชาชน ได้เข้ามาใช้บริการ และ

ฝึกประสบการณ์ให้กบันักศึกษา ตัวอย่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม มีศูนย์บรกิารทางการแพทย์

ให้กับประชาชน  

23. อุปกรณ์ที่สนบัสนุนการเรียนด้านสาธารณสุขเพื่อฝกึปฏิบัติขาดแคลน ไม่พอเพียง ช ารุด ล้าสมัย  

24. อยากถามมีแนวทางการพฒันาบุคลากรทางการศึกษาอย่างไรบ้าง เช่น อาจารย์ 

 

 

 



งานวิชาศึกษาทั่วไป  

1. ยกเลกิการจัดงาน GE Day วันเสาร์ อาทิตย์ 

2. วิชาเสรี ควรให้นักศึกษาเลือกได้เอง ว่าอยากเรียนอะไร ไม่ควรบังคับให้เลือก วิชา GE เพราะไม่มี

ประโยชน์ และอาจารย์ผูส้อนเหยียดเพศทางเลือก พูดจาไมด่ี ดูถูกนักศึกษา อ.หัวเก่า  ทางมหาวิทยาลัย หรอื

คณะ ขอความร่วมให้นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมไปที่ อาจารย์สอน GE  อาจารย์ตอบกลับมาว่า “เวลาน้ีเป็น

เวลาของผม ผมไม่อนุญาตไม่ให้เข้าร่วม”  

3.  ในวิชา GE อยากให้มกีารแต่งตัวแบบ Free มากขึ้น 

4. มีวิชาบุคลิกภาพมาสอนแทน GE บางตัวที่ไมจ่ าเป็น  

5. ปัญหาเรือ่งการเรียน GE บางวิชาไม่จ าเป็นต้องเรียน เพราะไม่ได้น าไปใช้  

6. การเรียนเพือ่สร้างนวัตกรรมเป็นสิ่งที่ดี แต่บางที่กเ็น้นใหม้ีการผลิตนวัตกรรมมากเกินไป 1 เทอม คือ 

ต่อวิชา VGE 1 วิชา จะต้องมี 1 นวัตกรรม 1 เทอม เรียน 2 ตัว ท าให้มันมีงาน มากเกินไป อีกทั้งยังมีงานของ

วิชาสาขา ท าให้นวัตกรรมที่ได้ มันยงัไม่ดีพอ มีแนวทางหรือทางแก้ไขใหมคะ 

7. ท าไมไม่มีวิชาเสรีที่ใหเ้ลอืกเองจรงิ ๆ เช่น วิชาเต้นร า ยิงปืน ท าอาหาร เป็นต้น  

งานอาคาร  /งานบุคคล /งานศูนย์คอม 

1. สวนสาธารณะ สวนสุขภาพให้นกัศึกษา ได้เดินเล่น ออกก าลงักาย  

2. การใช้พื้นที่ในมหาวิทยาลัยมากขึ้น  

3. ระบบเทคโนโลยมีีการสื่อสารให้รวดเร็ว  

4. ท าไมหน้าตึก SCC ไม่มีป้าย Shuttle Bus เพราะบางวันมเีรยีนท าไมต้องเดินอ้อมไกล เสียเวลาเดิน 

ป้ายรถน้อยเกินไป  

5. คนขับรถ Shuttle Bus ดูโทรศัพท์ตลอดทาง  

6. เจ้าหน้าที่ในมหาวิทยาลัย พูดจาไม่ดเีลยค่ะ โดยเฉพาะกองพัฒนานักศึกษา  

7. อยากไดเ้น็ตหอในแรงๆ 

8. ไม่ควรจ ากัดเวลาในการเปิดปิดไฟของแต่ละคณะ 

9. ในการตรวจนกัศึกษาอยู่ตึกท าไมต้องถ่ายรูปติดบัตรนกัศึกษา  เอาไปท าอะไร  ไม่มีการช้ีแจงพอถาม

บอกถ่ายเฉยๆ หาค าตอบให้ด้วยค่ะ 

10. ท าไมไฟฟา้มหาวิทยาลัยดับบ่อย ปรับปรุงบ่อยมากแต่ไม่ได้คุณภาพสักที  

11. ท าไมทางมหาวิทยาลัยไมป่รบัปรุงคุณภาพแหล่งน้ าต่างๆ ในมหาวิทยาลัยโดยเฉพาะสระน้ าหน้าเรือน

ไทย แหล่งน้ าตรงทางเดินเข้ามหาวิทยาลัย แหลง่น้ าตรงโรงยิมทางหอใน  กินแรงมาก น้ าเน่าเสีย ปลา

ตาย น้ าเขียวไป หมดเลย (ตรงคอนเซ็ปมหาวิทยาลัยน้ าสเีขียว ) 



12. หอในมหาวิทยาลัย ระบบ Wifi ไม่ทั่วถึง เลยค่ะ ยิ่งเป็นห้องกลางด้วย ไม่เพียงพอ ต่อนักศึกษา ที่

ต้องการใช้ เปิดปิดไม่เป็นเวลา ทีป่ระกาศไว้เลย ค่ะ 

13. ถ้าอยากให้ทางมหาวิทยาลัย เปลี่ยนต้นไม่ใหเ้ป็นต้นไม้ ทีร่่มใหญ่ ๆ สามารถบังแดดได้ ทาง

มหาวิทยาลัย จะสามารถท าได้ใหม ปลกูแบบถนนอยู่ตรงกลางมีต้นไม้อยู่ สองข้าง มีรม่ใหญ่ๆ  เวลา

เดินจะไมร่้อน  

14. ต้องการพืน้ที่ส าหรบัสูบบหุรี่ ที่เป็นบรเิวณห่างจากบุคลากร นักศึกษา และนักเรียน เพราะตอนน้ี มี

การสบูบหุรี่ เป็นจ านวนมาก ส่วนมากเห็นจะอยู่ตรงบริเวณร้านต้นคูณ ตรงแหล่งต้นคูณเป็นจุดทีม่ี

นักเรียน รร.สาธิตเป็นจ านวนมาก จงึอยากให้คณะมหาวิทยาลัย จัดที่บริเวณใหห้่างจากผู้คน และมี

ภาชนะ หรือที่ทิ้งก้นบหุรี่ ใหเ้ป็นที่เป็นทาง  

15. แก้ปัญหาเรื่องอินเตอรเ์น็ต คณะสาธารณสุขไมส่ามารถเล่นได้ 

16. ถังขยะมีปริมาณน้อย จึงขอให้ทางมหาวิทยาลัยสนบัสนุนการเพิม่ปริมาณถังขยะ ลดขยะใหล้ดลง  

17. ขอสนามกีฬาเพิ่มเตมิเพื่อใช้ในการนันทนาการด้านกีฬา และใช้พื้นที่ ในการออกก าลังกาย  

18. ขอไฟทาง เพื่อเพิ่มความปลอดภัยให้กบันักศึกษา  (มรภ.สระแก้ว) 

19. นักศึกษายังไม่เป็นต้นแบบแห่งการผลิตครู ไม่เท่ามหาวิทยาลัยที่มีช่ือเสียง  

20. อยากให้ไปศึกษาดูงานภายนอกมหาวิทยาลัย ทั้งในประเทศและต่างประเทศ เพื่อไดฝ้ึกทักษะการ

ทดลอง การใช้เครื่องมือ ทีเ่กี่ยวข้องกบั สาขาวิชาที่เรียน เพราะเครือ่งมอือุปกรณ์ด้านวิทยาศาสตร์ 

เก่า ล้าสมัย และพงัเสียหายไมส่ามารถทดลองฝึกปฏิบัติได้  

21. ขาดแหล่งการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์  สื่อ พิพิธภัณฑ์ หรือห้องทีเ่ป็นแรงบันดาลใจด้านวิทยาศาสตร์  

22. รปภ. เชิญนักศึกษาให้กลบับ้านไม่ให้ท ากจิกรรมนอกเวลาทีด่ึกเกินไป  อยากอยู่ท ากิจกรรมดึกกว่าน้ี 

23. เพิ่มจุดจอดรถรางที่กองพัฒนานกัศึกษา  

24. ขอให้ยกเลิกการใช้แก้วน้ าพลาสตกิ ให้เปลี่ยนเป็นแก้วที่ใช้หมุนเวียนได้   

25. เมื่อน าแก้วไปเอง ไปใช้ที่โรงอาหาร โรงอาหารคณะสาธารณสุข เก็บ 10 บาท  เป็นโรงอาหารกลาง 

เก็บ 15 บาท ราคาไม่เท่ากัน ฝากให้คณะสาธารณสุข เป็นผูน้ าการเปลี่ยนแปลงมาใช้แก้วน้ าแทนการ

ใช้แก้วน้ าพลาสติก การลดปริมาณขยะ  

26. WiFi VRU one อยากใหม้ีไปถึงหอพักใน เพราะทีห่อพกัอินเตอรเ์น็ตช้า   

27. จักรยานไมม่ีทีจ่อด ช่องทางส าหรับการปั่นจักรยานไม่ม ี

28. มุมส าหรบัอ่านหนงัสอืตามคณะ ควรมีไฟ พัดลมเพิ่มมากขึ้น 

29. อยากให้แยกห้องคอมที่ใช้ส าหรับกับการฝึกอบรมเจ้าหน้าที่ กับ ห้องที่นักศึกษาใช้งาน เพราะเมื่อมี

การอบรมนกัศึกษาเข้าไปใช้ไม่ได้ ท าให้ปริ้นงานไม่ได้ 

30. หอพักที่จะสร้างข้ึนใหม่ ส าหรับพกัรายวัน อยากให้มสี่วนลดให้กับ นักศึกษา 



31. รถรางที่ว่ิงรอบมหาวิทยาลัย ควรมีการตรวจเช็ค สภาพความพร้อมของรถก่อนใหบ้รกิาร และ

คนขับรถ เพื่อความปลอดภัยของนักศึกษา  

กองพัฒนานักศึกษา 

1. อยากให้เพิ่มเวลาในการท ากิจกรรมต่างๆ ภายในมหาวิทยาลัยได้มากข้ึน และไม่ควรเกินก าหนดเวลา

ในการท ากจิกรรมต่างๆ  

2.  อยากให้มีคอนเสิร์ตมากกว่าน้ี เพื่อความบันเทงิและผ่อนคลายให้กับนักศึกษา  

3. อยากให้มีการท าค่ายอาสาที่ออกไปท าข้างนอก ต่างจงัหวัด 

4. กิจกรรมของนักศึกษา การแข่งขันกีฬา ให้เวลาในการฝึกซ้อมน้อยเกินไป เพราะต้องเรียนหนังสือ 

ซ้อมตอนเย็นอยู่ได้ไม่เกิน สีทุ่่ม ก็โดนไล่ให้ กลบับ้าน แล้ว เพราะห่วงเรื่องความผลอดภัย  

5. กิจกรรมกีฬา มีคนร่วมน้อย เพราะว่า แดดร้อน โดนบังคับ ไม่มีความสุข เสนอใหเ้ปลี่ยนเวลาจัดเป็น

ตอนกลางคืน แทน  

6. การเช็คช่ือนักศึกษาที่เข้าร่วมกจิกรรมของนักศึกษา ควรเปลีย่นมาใช้ระบบ App caption แทนการ

เซ็นช่ือในกระดาษ เพื่อเป็นการเกบ็ Record  ไว้  ได้น าไปใช้ประโยชน์เพราะทีผ่่านมาเหมือนไม่ได้

น าเอา ทรานสคิปกจิกรรมมาใช้ประโยชน์เลย  

7. อยากได้ห้องปฏิบัติการ ที่สามารถใช้งานได้ เช่น ห้องปฏิบัตกิารคอมพิวเตอร์ เน็ตช้า โปรแกรมเก่า 

เครื่องพังฝึกปฏิบัติไม่ได้    

8. จิตอาสา อยากให้เกิดจากการมจีิตอาสาของนักศึกษา ไม่ใช้การบงัคับใหม้ีกิจกรรมเพื่อลงใน 

ทรานสคิปกจิกรรม  

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1. เปิดใช้ห้องสมุด นอกเวลา ไม่ใช้เปิดเฉพาะในช่วงเวลาที่นักศึกษาส่วนมากเข้าห้องเรียน  

2. หนังสือห้องสมุดเก่าเกินไป 

3. แหล่งเรียนรู้ในหอ้งสมุด หนังสือ เป็นหนงัสอืเก่า และล้าสมยัเป็นอย่างมาก หากเราเปลี่ยนแปลงใน

เรื่องของส่วนกลางได้อยากให้ปรบัปรุงตรงหนงัสอื ที่จะเป็นแหล่งเรียนรู้ที่ดีข้ึน มากกว่าการให้ออกไป

ค้นคว้านอกสถานที่ อาจจะเป็นการหาประสบการณ์ ใหม่แต่บางที การออกไปก็อาจจะไม่ได้ข้อมลู

อะไร และเสียทัง้เวลา ค่าใช้จ่าย อยากให้เพิ่มหนังสือทีเ่กี่ยวข้องกับวิชาสาขาต่างๆ ในของคณะครุ

ศาสตร์เพิม่มากข้ึน  

4. ห้องสมุดควรเปิด 24 ช่ัวโมง เพื่อให้นักศึกษาเข้าใช่ได้ตลอดเวลา และปลอดภัยกว่าจะไปนัง่อ่าน

หนังสือตามอาคารเรียน  

  



ความคิดเห็นของอาจารย์และบุคลากร 

1. ม.ต้องด ำเนินงำนแบบบรูณำกำร ท ำงำนบูรณำกำรทุกคณะ ทุกศำสตรส์ำขำวิชำ ท ำงำนร่วมกันและ
สนับสนุน 9 M ให้กับบุคลำกรในกำรท ำงำนอย่ำงเต็มที่ โดยสร้ำงแรงจูงใจ ตำมที่เป็นไปตำมเป้ำหมำย
ที่ตั้งไว้หวังว่ำทุกคนจะร่วมมอืกัน  

2. ถ้ำพัฒนำแต่ทรัพยำกรบุคคลแต่ไม่พัฒนำสภำพแวดล้อม และระบบทีเ่อื้อต่อกำรท ำงำนทรพัยำกร
บุคคลก็ไม่มีใจอยำกท ำให้ ตัวอย่ำง ที่น ำมำให้ดู สถำนทีเ่หลำ่ เขำมีควำมพร้อมด้ำนสถำนที่ มีกำร
อ ำนวยควำมสะดวก คุณภำพ นศ.เรำมีเท่ำคนอื่นหรือไม่  

3. กำรพัฒนำท้องถ่ินที่รบัผิดชอบ ให้ได้น้ัน ต้องค้นหำปัญหำทีแ่ท้จรงิของชุมชน ปัญหำของชุมชน คือ 
ต้องมีด้ำนคนมำกพอที่จะลุกขึ้นมำช้ีว่ำจะต้องมกีำรเปลี่ยนแปลงหรือแก้ไขปัญหำน้ัน ๆ เช่น ม.
ขอนแก่น ที่จับจุดปัญหำของพื้นที่ คือ มะเร็งทอ่น้ ำดีที่ติดอนัดับ 1 ของโลก (เช็คข้อมลูอีกที) 
มหำวิทยำลัยสร้ำงงำนวิจัยหำแนวทำงแก้ไป โรคมะเรง็ท่อน้ ำดี เป็นต้น  

4. ควรน ำวิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่ำนิยม เป้ำประสงค์ ยุทธศำสตร์ มำปรบัเป็นถ้อยค ำง่ำย ๆ จ ำได้ง่ำย ๆ เพื่อ
สื่อสำรไปยงันักศึกษำและประชำชนทั่วๆ ไป   

5.  
 
 
 
 
 
 
 
 

6. ปรับปรงุ ICT +Net ให้ใช้ได้ทั่วทั้ง มหำวิทยำลัย  
7. สนับสนุนกับแนวทำงกำรพัฒนำผู้เรียนเพรำะอำจำรยผ์ู้สอนใช้ประเด็นเพื่อสถำนกำรณ์กำรเรียนรู้  
8. วิสัยที่ก ำหนดไว้ไม่สอดคล้องกับกำรน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ เช่น ต้องลงพื้นที่ ท ำงำนเพื่อชุมชนให้

มำกขึ้นแต่ในทำงปฏิบัตกิลบัจ ำกัดให้ต้องลงช่ือสแกนนิ้วตำมระเบียบดังเดิมและเอกสำรด ำเนินงำน
มำกมำย เน้นกระบวนกำรมำกกว่ำ Output Outcome 

9. อยำกให้มหำวิทยำลัยมีศูนย์กำรอบรม (Training ,PCL ,Solor ,EV ) เพื่อกลุ่มลูกค้ำกลุ่มโรงงำน
อุตสำหกรรม  

10. ขอให้ลดข้ันตอน กำรด ำเนินงำนพันธกจิด้ำนเอกสำรหำกไมท่รำบว่ำท ำอย่ำงไรให้ศึกษำ ของ ม.ธัญบุรี 
หรือ สสร.ส ำเรจ็ท ำโครงกำร  

11. สร้ำงพัฒนำควำมมั่นคง ของอำชีพให้กบัอำจำรย์ และบุคลำกร โดยกำรปรบัปรุง ข้อบงัคับ พนม.ให้
ดีกว่ำน้ี  

12. ควรจัดดูงำน องค์กรศักยภำพสูง เพื่อน ำมำพฒันำองค์กร  
13. กำรท ำงำนตำมเกณฑ์ EdPEx เป็นแนวทำงทีม่หำวิทยำลัยน ำมำปรบัปรุงกำรท ำงำน เหมำะสมแล้ว 

แต่กำรด ำเนินงำนต้องพยำยำมต่อไปอย่ำงช้ำๆ เพือ่หน่วยงำนของมหำวิทยำลัยจะได้มั่นคงและมี
ประสิทธิภำพ ประสิทธิผลต่อไปในอนำคต  



14. บุคลำกรยังขำดควำมรู้และควำมเข้ำใจในทิศทำงขององค์กรหรือยงัไม่ชัดเจนเนื่องจำกมีกำรถ่ำยทอด
ทิศทำงของมหำวิทยำลัยยังไม่น ำไปสู่กำรปฏิบัติโดยตรง  

15. มหำวิทยำลัยควรส่งเสริมกำรพฒันำศักยภำพอำจำรย์ผูส้อนเพิ่มข้ึน เพื่อตอบสนองต่อนโยบำยและ
ยุทธศำสตร์ มีกำรเปลี่ยนแปลงไปตำมสงัคม E-Society เช่น เปิดโอกำสใหส้อบแข่งขัน  ไปศึกษำ
อบรมเพิม่เติมสนับสนุนใหอ้ำจำรย์ได้เสนอแนะแนวคิดในวงกว้ำง เพื่อไปสู่ Objectives ของสถำบัน
และตอบโจทย์ให้ตรง 

16. ม.ควรมีหน่วยงำนที่ดูแลฐำนข้อมูลต่ำงๆ เพื่อตอ้งใช้ในกำรเป็น area-based เช่น ภำษำอังกฤษใน
ชุมชน ควำมเริ่มจำกกำรส ำรวจ need ของท้องถ่ิน และใช้เป็นหัวข้อในกำรเลอืกลงพื้นทีเ่พื่อกำร
พัฒนำท้องถ่ินได้ เนื่องจำกอำจำรย์บ้ำงท่ำนอำจไม่สะดวกลงไปเกบ็ข้อมลูเชิงพื้นที่และจะได้น ำไป
ออกแบบงำนได้  

17. บุคลำกรทุกคนได้มสี่วนร่วมในกำรก ำหนดทิศทำงของมหำวิทยำลัยโดยสำมำรถเข้ำร่วมแสดง
ควำมเห็นและประเมินผลกำรด ำเนินงำนรวมกันใหม้ำกขึ้น  

18. มหำวิทยำลัยควรจะมมีำกกว่ำใหอ้งค์ควำมรู้ ควรจะมีกำรเพิม่โอกำสในกำรสร้ำงและประกอบวิชำชีพ
ต่ำงๆ  

19. ม.มีกำรปรับเปลี่ยนไปในทำงที่ดีข้ึน ตำมสภำพแวดล้อม และสังคม เพื่อกำรพัฒนำที่ดีข้ึน  
20. สร้ำงควำมสำมัคคีในองค์กร ให้เข้ำใจ เข้ำถึง ร่วมกันแก้ไขปญัหำพฒันำงำนของมหำวิทยำลัยร่วมกัน 

ให้ทุกคนคิดว่ำงำนทุกงำนเป็นงำนของมหำวิทยำลัย ไม่ใช่งำนหน่วยงำนใดหน่วยงำนหนึง่  
21. ควรปรับปรุงเสียงล ำโพงห้องประชุมอำคำรเรียนรวมวิทย์ /เสียงก้องไม่ไพเรำะ /ระบบเครื่องเสียง  
22. ระบบสำรสนเทศในกำรปฏิบัตงิำนไม่ทันสมัย เช่น คอมพิวเตอร์  
23. หลำยหน่วยงำนในมหำวิทยำลัยควรลงทุนซื้อระบบโปรแกรม เพื่อควำมสอดคล้องไปในทิศทำง

เดียวกันทั้งมหำวิทยำลัย บำงหน่วยระบบโปรแกรมต่ำงๆ เกำ่มำกไม่ทันสมัย  
24. ควรแก้ไขระบบเครื่องเสียง ไมค์ของผู้น ำเสนอ เพื่อให้ใช้งำนให้ดีข้ึน ในครั้งต่อไป  
25. ไม่แน่ใจกับค ำว่ำ “มหำวิทยำลัยต้นแบบแห่งกำรผลิตครู” เนื่องจำกไมเ่ห็นผลเชิงประจักษ์ในศตวรรษ

ที่ 21 ควรพัฒนำเป็นครูยุคใหม่ ไม่ใช่ครูแบบเดิมเมื่อสมัยก่อน  
26. ควรมีระบบกำรด ำเนินงำนที่ชัดเจนที่สอดคล้องกับนโยบำย 
27. ยกเลกิกำรปฏิบัติงำนทุกวัน เพื่อใหอ้ำจำรย์มีควำมคล่องตัวในกำรท ำงำนในกำรวิจัย และ

ควำมก้ำวหน้ำทำงวิชำกำร  
28. ม.ควรบอกว่ำท ำอะไรบ้ำง ไม่ใช่เอำแต่บอกว่ำ อ.ต้องท ำอะไร โดยที่ ม.ไม่สนบัสนุนอะไรเลย 
29. ควรหำเครือ่งมือวัด OKRs ผลกำรด ำเนินงำนว่ำตรงตำมวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้ำประสงค์ ค่ำนิยม ให้

เป็นทีเ่ช่ือถือได้เป็นที่ยอมรับในสำธำรณชน เพื่อใหส้ำธำรณชนยอมรับ ศักยภำพของมหำวิทยำลัยเรำ
มำกยิ่งข้ึน  

30. ห้องประชุมติดต้ังไฟไม่เหมำะสมเกิดเงำขณะเขียนหนงัสือท ำให้เวียนหัว   
31. นโยบำยดีมำกทกุข้อ แต่ระบบบริหำรจัดกำรของมหำวิทยำลัย / คณะ เอื้อต่อปฏิบัติหรือไม ่
32. นโยบำยดีทุกข้อ แต่ระบบบรหิำรของมหำวิทยำลัย /คณะ เอื้อต่อผูป้ฏิบัติหรือไม่ 
33. ขอช่ืนชมผู้บรหิำรระดับสูง (อธิกำรบดี) ในนโยบำยกำรก ำจดัขยะ (No plastic : Noollution) และ

รักษำสิง่แวดล้อม นโยบำยน้ีไดร้ับกำรตอบสนองจำกคณำจำรย์ บุคลำกร ผู้ประกอบกำร และ
นักศึกษำ เป็นอย่ำงดีย่ิงและเป็นรูปธรรม นั้นแสดงใหเ้ห็นว่ำ ผู้น ำดี นโยบำยชัด ผู้ปฏิบัติยอมรับ งำนที่
สำมำรถส ำเร็จลุล่วงได้ด้วยดี  



34. นโยบำยและแผนกำรลงพื้นทีห่รือพัฒนำชุมชนในแต่ละสำขำ คือแหล่งเรียนรู้ที่แทจ้รงิของคณำจำรย์
และนักศึกษำ ควรให้กำรสนบัสนุนเป็นอย่ำงยิ่งนั้นหมำยควำมว่ำ ถือเป็นงำนหลักที่ต้องท ำควบคู่ไปกับ
กำรผลิตบัณฑิต เพื่อกำรเรียนรู้และฝกึทักษะ ประสบกำรณ์ รวมทั้งวิสัยทัศน์ในกำรท ำงำนในอนำคต 

35. วิทยำลัยเทคนิคและสำยอำชีวะ เป็นคู่แข่งที่น่ำกลัวของมหำวิทยำลัยรำชภัฏทุกแห่งเพรำะยอด
นักศึกษำที่ลดลงของ มรภ. คือยอดที่เพิ่มของวิทยำลัยเทคนิค/อำชีวะ ปัจจุบันเทคนิค/อำชีวะ เขำพำ
เด็ก/นักศึกษำ ไปฝึกงำนที่ เกำหลี ญี่ปุ่น หลักสูตรกำรเรียนกำรสอนที่ปรับโครงสร้ำงและเป้ำหมำย
เน้นจบมำแล้วมงีำนท ำทันที สำมำรประกอบอำชีพ/ธุรกจิ เป็นของตัวเองได้ ..ชอบใจ ค ำที่ท่ำนอธิกำร 
เน้นและย้ ำว่ำ เรำต้อง “บม่เพำะ” ผู้ประกอบกำรโดยกำรสร้ำง “แรงบันดำลใจ” ใหเ้ด็กเกิดควำมคิด
สร้ำงสรรค์และจินตนำกำรในกำรสร้ำงนวัตกรรมใหม่ๆ มโีอกำสได้สอนเด็กช้ันปีที่ 1 เด็กทุกวันน้ีมี
ควำมติดก้ำวไกล และเห็นแยง้กับอำจำรย์มำกข้ึน ตัวอำจำรย์เองต้องปรับตัวและยอมรบัใน “ข้อ
โต้แย้ง” ของเด็กให้ได ้

36. นโยบำยกำรพัฒนำกำรเรียนกำรสอนข้ำมศำสตร์ เช่นกำรเช่ือมองค์ควำมรูร้ะหว่ำงศำสตรเ์พื่อกำร
พัฒนำหลักสูตร และ นวัตกรรม/วิจัยใหม่ นอกจำกนั้นยงัสรำ้งสัมพันธภำพระหว่ำงคณะ ทั้งอำจำรย์
และนักศึกษำ แค่คิดก็...สนกุ..แล้ว  “ เรำรัก VRU อยำกเหน็กำรเปลี่ยนแปลง”  

 


