
โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ (ยุทธศาสตร์ที๓่) 

 

  
 

 

 

-เสริมทักษะพืน้ฐานและกลยุทธก์ารฟังภาษาอังกฤษ

-สร้างทัศนคตทิีด่ต่ีอการเรียนภาษาอังกฤษ

-ความรู้เตรียมสอบ TOEIC (ปี2 ครุศาสตร)์

- เสริมทักษะการสื่อสารในชีวติประจ าวัน,สถานการณต์่างๆ

- เสริมทักษะพืน้ฐานและกลยุทธก์ารฟัง / การอ่านภาษาอังกฤษ 

-ความรู้เตรียมสอบ TOEIC , VRU-TEP

-เสริมทักษะการสื่อสารเพือ่การท างาน

-ทักษะการสอน (ปี4 ครุศาสตร)์

-ความรู้เตรียมสอบTOEIC (ปี4 ครุศาสตร)์

-สอบวัดระดับความสามารถทางภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษาช้ันปีสุดท้าย

ปี4(59) 

1,330 คน (ครุศาสตร์ 310 คน ) 

ปี3(60) 

1,609 คน 

ปี2(61) 

1,189 คน 

ปี1(62) 

1,580 คน 

วัตถุประสงค ์

การจัดกิจกรรม 

 

1.ครุศาสตร์ 

2.มนุษยศาสตร์  

3.วิทยาการจัดการ 

4.วิทยาศาสตร์  

5.สาธารณสุ ศาสตร์ 

6.เทค น อุตสาหกรรม 

7.เทค น การเกษตร 

8.นวัตกรรมการจัดการ 

9.ศูนย์สระแก้ว 

10.ศูนย์ภาษา 

กลุ่มเป้าหมาย 

5,000 คน 

ตัวช้ีวัดกิจกรรม ที่1 
ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าร่วม 

กิจกรรมพัฒนาทักษะด้านภาษา 
ร้อยละ 80 

 
 

ตัวช้ีวัดกิจกรรม ที่2 
ร้อยละของนักศึกษาที่มีผลการทดสอบ

ตามเกณฑ์ความสามารถ  
ทางภาษาอังกฤษ (CEFR) หรือเทียบเท่า  

ต้ังแต่ระดับ B1 ข้ึนไป 
ร้อยละ 85 

 

-Posttest  
-VRU-TEP 
-TOEIC 

จ ำนวนนศ.คงอยู่ 
ข้อมูล ณ   
ม.ีค.63 



ผลการด าเนินงานโครงการพัฒนาความรู้ทักษะด้านภาษาอังกฤษ   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓  

ไตรมาส 3  (มกราคม –  30 เมษายน 2563)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ 

 ด ำเนินโครงกำรเสรจ็สิน้แลว้      8 

 ด ำเนินโครงกำรรุน่1เสรจ็สิน้ตำมแผน (รุน่2 มิ.ย.-ก.ค.)      3 

 อยู่ระหวำ่งด ำเนินโครงกำร        0 

   ยงัไมไ่ดเ้ริม่ด  ำเนินโครงกำร /รอด ำเนินโครงกำร (เม่ือสถำนกำรณป์กติ)  15 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 

13 โครงการ  9 หลักสูตร 13 โครงการ  15 หลักสูตร 

 

 

 

 

 

ร้อยละผลส าเร็จการด าเนินงานตามแผน   
มกราคม- เมษายน 63     
 
ข้อมูล ณ 7 พ.ค..63  

gg22224242
4242.30% 

11 โครงกำร 

จำก 26 โครงกำร 

   รอ้ยละ 42.30 

 

 

 

 

 



ผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ (งบแผ่นดิน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  

                                                            ไตรมาส 3 (มกราคม – 30 เมษายน 2563)      ข้อมูล ณ  7 พ.ค.2563 

 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

หน่วยงาน    จัดสรร             ต้ังเบิก     คงเหลือ   ร้อยละ 
คณะครุศาสตร์ 1,316,100 0 1,316,100 0.00 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 503,800 231,261 272,539 45.90 
คณะวิทยาการจัดการ 345,500 62,100 283,400 17.97 

วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ 139,900 13,607 126,293 9.73 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 169,800 145,530 24,270 85.71 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 80,100 80,100 0 100 
คณะเทคโนโลยีการเกษตร 46,400 26,826 19,574 57.81 
คณะสาธารณสุขศาสตร์ 108,800 108,682 118 99.89 

มรภ.วไลยอลงกรณ์ สระแก้ว 31,600 13,900 17,700 43.99 
ศูนย์ภาษา 958,000 753,176 204,824 78.62 
รวมท้ังสิ้น 3,700,000 1,435,182 2,264,818 38.79 

ตัง้เบกิ 1,435,182 

38.79 % 

ร้อยละผลการตั้งเบิกงบประมาณ ม.ค.63 
ข้อมูล ณ 5 ก.พ.63 

ร้อยละผลการตั้งเบิกงบประมาณ ม.ค.-ก.พ.63 
ข้อมูล ณ 10 มี.ค.63 

ร้อยละผลการต้ังเบิกงบประมาณ   ม.ค.- เม.ย. 63 
                    ข้อมูล ณ 7 พ.ค.63 

ร้อยละผลการตั้งเบิกงบประมาณ   ม.ค.- มี.ค. 63 
              ข้อมูล ณ 31 มี.ค.63 



 
 
 
 

มหาวิทยาลัย  (ทุกคณะ) 
4ช้ันปี รหัสนักศึกษา59-62 

= จ านวนนศ.คงอยู่ 
ข้อมูล ณ มีนำคม 63 

VRU-TEP โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 VRU-TEP 
นศ.ท่ีมีผลสอบ 

VRU TEP แรกเข้า (B1+) 
จากผู้เข้าสอบ 

จ านวนนศ. 
เป้าหมาย 

นศ.ท่ีเข้าร่วมอบรม 
จากจ านวนเป้าหมาย 

นศ.ท่ีมีผลการอบรม 
ผ่านตามเกณฑ์ (B1) 

จากผู้เข้าอบรม 

นศ.ท่ีมีผลสอบ 
Posttest  (B1+) 
จากผู้เข้าอบรม 

นศ.ท่ีมีผลสอบ 
VRU TEP ก่อนจบ (B1+) 

จากผู้เข้าสอบ 
จ านวน (คน) ร้อยละ จ านวน (คน) จ านวน (คน) ร้อยละ จ านวน (คน) ร้อยละ จ านวน (คน) ร้อยละ จ านวน/จากผู้เขา้สอบ ร้อยละ 

5,708 
 

ช้ันปีที่ 4 รหัส59 = 1,330 
ช้ันปีที่ 3 รหัส60 = 1,609 
ช้ันปีที่ 2 รหัส61 = 1,189 
ช้ันปีที่ 1 รหัส62 = 1,580 

(58ครุฯ)   1,609+1,189
+63+1,000 

=3,861 

820+197 
+59+933 

= 2,009 

 
52.03 

571+183 
+59 

=813/1,076 

 
75.56 

220+81+28 
=329/1,076 30.58 

(58ครุฯ)  44 /328 13.41 

(59ทุกคณะ)2/1,616 0.12 (59ทุกคณะ) 60/1,325 4.53 
  

นศ.ช้ันปีสุดท้ายปีการศึกษา 2562 
(รหัส 59ไม่รวมครุศำสตร์)  
+ (ครุศำสตร์ รหัส 58) 

72 / 1,343 
 

5.36 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูล ณ 7 พ.ค.63 สรุปผลการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ (ภาพรวม)   ระหว่าง มกราคม – เมษายน  63 

 

 

ผลสอบ VRU TEP แรกเข้า/ก่อนจบ (B1+) จากผู้เข้าสอบ 
(นศ.รหัส 59) 

6  

5 
4 
3 
2 
1 
0.5 
0 
 

ร้อยละ 
นศ.ท่ีมีผลสอบแรกเข้า B1+ 

0.12 
นศ.ท่ีมีผลสอบก่อนจบ B1+ 

4.53 
 

 

 

ผลการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ นักศึกษากลุ่มเป้าหมาย 
โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

70  

60 
50 
40 
30 
20 
 

ร้อยละ 
นศ.ท่ีเข้าร่วมอบรม 

จากจ านวนเป้าหมาย 

52.03 

นศ.ท่ีมีผลสอบ Posttest  (B1+) 
จากจ านวนผู้เข้าอบรม 

30.58 
 

 

 

Commented [d1]: 2,009 = (820 =นศ.รหสั60คณะเทคโน
ฯอตุสาหกรรม91คน+คณะมนุษยศาสตร3์27คน+คณะสาธา
ฯ116คน+คณะเทคโนฯการเกษตร43คน + สระแกว้ 20 + ว.
นวตักรรม 21 +คณะวิทยำศำสตร ์202)  +  (197=นศ.รหสั61 

คณะมนุษยศาสตร(์E35+Ei6=41คน)+คณะสาธาฯ95คน+

คณะเทคโนฯอตุสาหกรรม61คน)  +( 59 = นศ.รหัส62 E

มนุษย์ 44,กำรบิน 15) + (993 = นศ.รหสั62อบรมVLET01)  

Commented [d2]: 813/1,076 =   (571=นศ.รหสั60)คณะ
มนุษยศาสตร1์22คน+คณะสาธาฯ101คน+คณะเทคโนฯ
การเกษตร30คน  +คณะเทคโนฯอตุสาหกรรม81คน +

สระแกว้ 20 +ว.นวตักรรม 21+คณะวิทยำศำสตร ์142)  +  

(183=นศ.รหสั61) คณะมนุษยศาสตร4์1คน+คณะสาธาฯ88

คน +  คณะเทคโนฯอตุสาหกรรม 54 + (59 = นศ.รหัส62 E

มนุษย ์44,การบิน 15) 
 

Commented [d3]: 329/1,076 = (220=นศ.รหสั60คณะ
มนุษยศาสตร7์9คน+คณะสาธาฯ8คน+คณะเทคโนฯ
การเกษตร0คน + คณะเทคโนฯอตุ 4+สระแกว้ 20  +ว.
นวตักรรม 5 +คณะวิทยำศำสตร ์104) + ( 81=นศ.รหสั61 

คณะมนุษยศาสตร8์คน+คณะสาธาฯ63คน +คณะเทคโนฯ
อตุสาหกรรม 10)  + (28 = นศ.รหัส62 Eมนุษย ์18,การบิน 10) 
 
 

Commented [d4]: 72/1,343  =  นศ.รหสั59 ทกุคณะ=  

28/1,015 
(แต่ไม่รวม ครฯุรหสั 59=32/310)  + ครฯุรหสั58=44/328 

 



 
 
 
 

 มหาวิทยาลัย  (ทุกคณะ) 
4ช้ันปี รหัสนักศึกษา59-62 

= จ านวนนศ.คงอยู่ 
ข้อมูล ณ มีนำคม 63 

VRU-TEP โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 VRU-TEP 
นศ.ท่ีมีผลสอบ 

VRU TEP แรกเข้า (B1+) 
จากผู้เข้าสอบ 

จ านวนนศ. 
เป้าหมาย 

นศ.ท่ีเข้าร่วมอบรม 
จากจ านวนเป้าหมาย 

นศ.ท่ีมีผลการอบรม 
ผ่านตามเกณฑ์ (B1) 

จากผู้เข้าอบรม 

นศ.ท่ีมีผลสอบ 
Posttest  (B1+) 
จากผู้เข้าอบรม 

นศ.ท่ีมีผลสอบ 
VRU TEP ก่อนจบ (B1+) 

จากผู้เข้าสอบ 
จ านวน (คน) ร้อยละ จ านวน (คน) จ านวน (คน) ร้อยละ จ านวน (คน) ร้อยละ จ านวน (คน) ร้อยละ จ านวน/จากผู้เขา้สอบ ร้อยละ 

ช้ันปีที่ 4 รหัส59 = 1,330 2/1,616 0.12 1,330  
60/1,325 

 

4.53 
 

ช้ันปีที่ 3 รหัส60 = 1,609 9/2,042 0.44 1,609 820 
+ 

50.96 
+ 

 571 
+  

69.63 
+ 

 220 
+ 

26.83  
+ 

  

ช้ันปีที่ 2 รหัส61 = 1,189 24/1,351 1.78 1,189 197 
+ 

16.23 
+ 

 183 
+ 

92.89 
+ 

 81 
+ 

41.12 
+ 

  

ช้ันปีที่ 1 รหัส62 = 1,580 14/1,503 0.93 (Eมนุษย์) 48 
กำรบิน 15 

= 63 

44+15 
= 59 

 44+15 
= 59 

100 18+10 
= 28 

47.46 

  

*1,000 *933 *93.30 825 88.42 ระดับ A2 
 
 
 
 
 

 

                                       หมายเหตุ    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปผลการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ (แยกช้ันปี)   ระหว่าง มกราคม – เมษายน  63 

 

 

ข้อมูล ณ 7 พ.ค.63 

* เฉพาะ นักศึกษารหัส62  ช้ันปีท่ี1 ท่ีเลือกอบรมหลักสูตรตามแนวทางแทนการเรียนรายวิชาท่ีจัดโดยศูนย์ภาษา 

 นักศึกษารหัส62 ของคณะหรือสาขาท่ีจัดให้อบรมหลักสูตรเข้มข้นระยะยาวเพิ่มเติม 

 

Commented [d5]: 820=(60)คณะเทคโนฯอตุสาหกรรม91

คน+คณะมนุษยศาสตร3์27คน+คณะสาธาฯ116คน+คณะ
เทคโนฯการเกษตร43คน + สระแกว้ 20 + ว.นวตักรรม 21 +
คณะวิทยำศำสตร ์202 

 

Commented [d6]: 571=(60)คณะมนุษยศาสตร1์22คน+

คณะสาธาฯ101คน+คณะเทคโนฯการเกษตร30คน  +คณะ
เทคโนฯอตุสาหกรรม81คน +สระแกว้ 20 +ว.นวตักรรม 21+

คณะวิทยำศำสตร ์142 

Commented [d7]: 220=(60)คณะมนุษยศาสตร7์9คน+

คณะสาธาฯ8คน+คณะเทคโนฯการเกษตร0คน + คณะเทค
โนฯอุต 4+สระแกว้ 20  +ว.นวตักรรม 5 +คณะวิทยำศำสตร ์
104 
  

Commented [d8]: 197=(61) คณะมนุษยศาสตร์
(#E35+Ei6=41คน)+คณะสาธาฯ95คน+คณะเทคโนฯ
อตุสาหกรรม61คน  (หมายเหตุ คณะวทิยาศาสตร,์
สระแกว้อยู่ระหว่างสรปุขอ้มลูส่ง)    

Commented [d9]: 183=(61) คณะมนุษยศาสตร4์1คน+

คณะสาธาฯ88คน +    คณะเทคโนฯอตุสาหกรรม 54 

Commented [d10]: 81=(61) คณะมนุษยศาสตร8์คน+

คณะสาธาฯ63คน +คณะเทคโนฯอตุสาหกรรม 10 



 
 
 
 

คณะ 
รวมนักศึกษา4ช้ันปี  

= จ านวนนศ.คงอยู่ (คน) 
ข้อมูล ณ มีนำคม 63 

VRU-TEP โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 VRU-TEP 
นศ.(59-62) ท่ีมีผลสอบ  

VRU TEP แรกเข้า (B1+) 
จากผู้เข้าสอบ 

จ านวนนศ. 
เป้าหมาย 

นศ.ท่ีเข้าร่วมอบรม 
จากกลุ่มเป้าหมาย 

นศ.ท่ีมีผลการอบรม 
ผ่านตามเกณฑ์ (B1+) 

จากผู้เข้าอบรม 

นศ.ท่ีมีผลสอบ 
Posttest  (B1+) 
จากผู้เข้าอบรม 

นศ.ท่ีมีผลสอบ  
VRU TEP ก่อนจบ  (B1+) 

จากผู้เข้าสอบ 
จ านวน (คน) ร้อยละ จ านวน (คน) จ านวน (คน) ร้อยละ จ านวน (คน) ร้อยละ จ านวน (คน) ร้อยละ จ านวน/จากผู้เขา้สอบ ร้อยละ 

ครุศำสตร์ = 1,378 31/1,465 2.12 972 +++
+ 

 +++
+ 

 +++
+ 

 
(58)  44/328 13.41 
(59)  10/238 4.20 

วิทยำกำรจัดกำร = 1,213 0/1,460 0 633 +  +  +  (58)  1/595 0.17 
(59)  1/266 0.38 

มนุษยศำสตร์ฯ  = 1,369 10/1,581 0.63 726 (327+41)+ 
+  =368 

 (122+41) + 
+=163 

 (79+8) + 
+ =86 

 (58)  19/474 4.01 
(59)  18/308 5.84 

ว.นวัตกรรมกำรจัดกำร =  
129 

1/128 0.78 107 21+15++
+++ 

 21+15++
+++ 

 5+10+++
++ 

 (58)  4/17 23.53 
(59)  2/12 16.67 

วิทยำศำสตร์ฯ  =  662 3/762 0.39 341 202+  142 +  104 +  (58)  3/243 1.23 
(59)  1/147 0.68 

งสำธำรณสุขศำสตร์  = 419 2/464 0.43 215 116+95 
=211 

 

99.12 
101+88 
=189 

 

89.57 
8+63 
=71 

 

33.65 
(58)  0/123 0 
(59)  0/98 0 

เทคโนฯกำรเกษตร  =  130 0/148 0 69 43+  30+  0+  (58)  0/77 0 
(59)  0/36 0 

เทคโนฯอุตสำหกรรม  = 342 1/425 0.24 161 91+61 
=152 

 

94.40 
81+54 
=135 

 

88.82 
4+10 
=14 

 

9.21 
(58)  1/118 0.85 
(59)  0/62 0 

มรภ.วไลยฯ สระแก้ว = 66 1/79 1.27 46 20+  20+  20+  (58)  0/15 0 
(59)  0/25 0 

 
 

รวม 
 

49/6,512 
 

0.75 
       (58) 72/1,990 3.62 
       (59) 60/1,325 4.53 
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 
 

 

  

  

 

 

 

 



การด าเนินงานและแนวทางพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษา 

ช่วงสถานการณ์หลีกเล่ียงการแพร่ระบาดไวรัส KOVID-19 

คณะ/ โครงการ กลุ่มเป้าหมาย 
/จ านวน 

แนวทาง/วิธีการด าเนินงาน 
ก าลังด าเนินการ เตรียมด าเนินการตามแผน 

คณะครุศาสตร์  
ทักษะกำรสอน  /60ชม. 
 (ส ำหรับนศ.ที่เข้ำร่วมคก.SEA TEACHER รุ่นที่10) 

รหัส 59 
60 คน 

 
ให้นศ.ทุกคนฝึกผ่ำน  ECHO English  (ฟรี) 

เรียนรู้ภำษำอังกฤษด้วยตนเอง A1-B1 
18 มี.ค.– 30 เม.ย.63 

 

หำกสถำนกำรณ์ปกติ จัดอบรมตำมเดิม 
เดือน มิ.ย. - ก.ค.63 

และจัดซ้ือคอร์ส TRAINFLIX 
ให้นศ.เรียนรู้ด้วยตนเอง 
+กำรจัดอบรม online 
เดือน มิ.ย. - ก.ค.63 

ภำษำอังกฤษส ำหรับโครงกำรครูคืนถิ่น(ผู้ได้รับทุนครู
เพื่อพัฒนำท้องถิ่นและทุนเอรำวัณ)/90ชม. 

รหัส 61 
60 คน 

ควำมรู้ TOEIC  /60ชม. 
(ปี1-3E/EP=208) 62=70/61=63/60=75 

รหัส 59 + E/EP (60-62) 
311+(208 E/EP) =*519 คน 

*ควำมรู้ภำษำอังกฤษเทคนิคกำรฟัง/20ชม. *61 
320 คน 

หำกสถำนกำรณ์ปกติ จัดอบรมตำมเดิมหรือ online 
เดือน มิ.ย. - ก.ค.63 

*ควำมรู้ภำษำอังกฤษเทคนิคกำรอ่ำน/20ชม. *60 
350 คน 

พัฒนำทักษะภำษำอังกฤษในศตวรรษที่ 21  
เพื่อประเมินควำมสำมำรถทำงภำษำอังกฤษ     

60 
350 คน 

 หำกสถำนกำรณ์ปกติ จัดสอบตำมเดิม 
เดือน มิ.ย. - ก.ค.63 

 

คณะมนุษยศาสตร์ฯ  
ค่ำยภำษำพัฒนำระดับCEFR (Eng.ศศบ.) 62 

48 คน 
 หำกสถำนกำรณ์ปกติ จัดกิจกรรมตำมเดิม 

เดือน มิ.ย. - ก.ค.63 
*ควำมรู้TOEIC /20ชม.  (ทุกสำขำ) *61 

287 คน 
 หำกสถำนกำรณ์ปกติ จัดอบรม online 

เดือน มิ.ย. - ก.ค.63 
 

คณะวิทยาการจัดการ  
ควำมรู้ TOEIC   /30ชม. 
 

60  หำกสถำนกำรณ์ปกติ จัดอบรมตำมเดิมหรือ online 
เดือน มิ.ย. - ก.ค.63 

*Techniques to Speak English with Confidence 
in the 21st Century /20ชม. 

*61  หำกสถำนกำรณ์ปกติ จัดอบรมตำมเดิมหรือ online 
เดือน มิ.ย. - ก.ค.63 

 

ข้อมูล ณ 7 พ.ค.63 



การด าเนินงานและแนวทางพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษา 

ช่วงสถานการณ์หลีกเล่ียงการแพร่ระบาดไวรัส KOVID-19 

คณะ/ โครงการ กลุ่มเป้าหมาย 
/จ านวน 

แนวทาง/วิธีการด าเนินงาน 
ผลการด าเนินโครงการ แผนการด าเนินโครงการ 

วิทยาลัยนวัตกรรม  

Communication English  /24ชม. 62  น.กำรค้ำ  
 
 
ยกเลิกจัดอบรมโครงกำรที่อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 

และเล่ือนก ำหนดกำร 

 
 

 
หำกสถำนกำรณ์ปกติ จัดอบรม online 

เดือน มิ.ย. - ก.ค.63 

ควำมรู้ TOEIC 2  (TOEIC Prep2)/60ชม. 61 

TOEIC Boot Camp 2   /32ชม. 59 

*English for Academic   /20ชม. *61 

Communication English  /24ชม. 62  น.กำรค้ำ 
 

คณะวิทยาศาสตร์ฯ  
*พฒันำทกัษะภำษำองักฤษกำรใชไ้วยำกรณแ์ละกำร
สื่อสำร  /20ชม. 

*61 ยกเลิกจัดอบรมโครงกำรที่อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
และเล่ือนก ำหนดกำร 

หำกสถำนกำรณ์ปกติ จัดอบรมตำมเดิมหรือ online 
เดือน มิ.ย. - ก.ค.63 

 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร  
*ทักษะกำรสื่อสำรในชีวิตประจ ำวัน /20ชม. *61 

 
 หำกสถำนกำรณ์ปกติ จัดอบรมตำมเดิมหรือ online 

เดือน มิ.ย. - ก.ค.63 
    

มรภ.วไลยอลงกรณ์ฯ สระแก้ว  
พฒันำทกัษะกำรสื่อสำรภำษำองักฤษเพ่ือเตรียม
ควำมพรอ้มในศตวรรษท่ี21 

*61  หำกสถำนกำรณ์ปกติ จัดอบรมตำมเดิมหรือ online 
เดือน มิ.ย. - ก.ค.63 

 

ศูนย์ภาษา  
ทักษะภำษำอังกฤษระยะสั้นเพื่อพัฒนำทักษะ 
ฟัง พูด อ่ำน เขียน (ตำมแนวทำงต่อเนื่อง)  
VLET01, VLET02 

62,63 
นศ.ลงทะเบียนเอง 

ปรับหลักสูตรอบรมในรูปแบบออนไลน์ 
พ.ค.-มิ.ย.63 

ตำมแผนท่ีก ำหนด จะจัดอบรมรุ่นที่ 2    
ภำคกำรศึกษำ 1/63  (ก.ค.63) 

-หำกสถำนกำรณ์ปกติ จัดกิจกรรมตำมเดิม  
-จัดสอนแบบออนไลน์ รองรับสถำนกำรณ์ 



 

 

 


