
ผลการดําเนินงานตัวชี้วัดเปาประสงคแผนปฏิบัติการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 

ไตรมาส 2 (ระหวางวนัที ่1 ต.ค. 61 ถึง 31 มี.ค. 62) 
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ผลการดําเนินงานตัวช้ีวัดเปาประสงคแผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัย ไตรมาส 2 (ระหวางวันที่ 1 ต.ค. 61 ถึง 31 มี.ค. 62) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

หมายเหตุ  ● = บรรลุ

● = ไมบรรลุ

เปาประสงคที ่1 บณัฑิตมีคณุภาพมาตรฐาน มีทักษะในการคดิวิเคราะห และการเรียนรูตลอดชีวิต มีศกัยภาพสอดคลองกับการพฒันาประเทศ 

ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผล รอยละความสําเร็จ 
บรรล/ุ 
ไมบรรล ุ

ผูจัดเกบ็และรายงานตัวช้ีวัด

1.1 จํานวนหลักสูตรแบบ 
สหวิทยาการที่พฒันาหรือปรบัปรุงเพื่อตอบสนองตอความตองการทองถ่ิน 

 1.1.1 หลักสูตรระยะสั้น 

 1.1.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา 

10 
หลักสูตร 

2 
หลักสูตร 

1 
หลักสูตร 

12 
หลักสูตร 

10.00 

100 

● 
● 

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบยีน 

1.2 จํานวนผลงานเชิงประจักษของนักศึกษาระดับปรญิญาตร ี
1.2.1 ผลงานที่ไดรับรางวัล หรือการเผยแพรในระดับชาติหรือนานาชาติ 

1.2.2 ผลงานที่ไดรับการอางอิงหรือใชประโยชนเชิงพาณิชย 

1.2.3 ผลงานวิจัย หรือผลงานวิชาการที่ไดรบัการเผยแพรระดับชาติ หรือ 
นานาชาติตามเกณฑ กพอ. กําหนด 

1.2.4 จํานวนนักศึกษาหรือศิษยเกาที่ไดรับการยกยองในระดับชาติหรือ
นานาชาติ 

40 
ผลงาน 

24 
ผลงาน 

300 
ผลงาน 

8 
คน 

8 
ผลงาน 

- 
ผลงาน 

44 
ผลงาน 

88 
คน 

20.00 

- 

14.67 

100 

● 

● 

● 

● 

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบยีน 
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ผลการดําเนินงานตัวช้ีวัดเปาประสงคแผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัย ไตรมาส 2 (ระหวางวันที่ 1 ต.ค. 61 ถึง 31 มี.ค. 62) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

หมายเหตุ  ● = บรรลุ

● = ไมบรรลุ

เปาประสงคที ่1 บณัฑิตมีคณุภาพมาตรฐาน มีทักษะในการคดิวิเคราะห และการเรียนรูตลอดชีวิต มีศกัยภาพสอดคลองกับการพฒันาประเทศ 

ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผล รอยละความสําเร็จ 
บรรล/ุ 
ไมบรรล ุ

ผูจัดเกบ็และรายงานตัวช้ีวัด

1.3 รอยละของอาจารยนักพฒันาและนักศึกษาที่เขารวมโครงการหรือกจิกรรม
การเรียนรูจากการปฏิบัติรวมกบัชุมชน 
     1.3.1 รอยละของอาจารยนักพฒันาทีเ่ขารวมโครงการตอจํานวนอาจารย
ทั้งหมด 

  1.3.2 รอยละของนักศึกษาทีเ่ขารวมโครงการตอจํานวนนักศึกษาทั้งหมด 

รอยละ 
30 

รอยละ 
70 

รอยละ 
23.65 

รอยละ 
6.71 

78.83 

9.59 

● 

● 

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบยีน 

1.4 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่มผีลงานเชิงประจกัษที่ไดรับการตีพิมพ
เผยแพรหรือกอใหเกิดการสรางสรรคสิ่งใหมที่ตอบโจทยการพัฒนาทองถ่ิน 

รอยละ 
30 

รอยละ 
0.54 

1.80 ● สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบยีน

1.5 รอยละผลงานวิจัยหรืองานสรางสรรคของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่
ไดรับการเผยแพรระดับนานาชาติ 

รอยละ 
5 

รอยละ 
N/A 

- ● บัณฑิตวิทยาลยั

1.6 จํานวนแนวปฏิบัติที่ดีดานการจัดการเรียนรูเชิงผลิตภาพ  9 
เรื่อง 

4 
เรื่อง 

44.44 ● สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบยีน

1.7 รอยละของนักศึกษาช้ันปสุดทายที่มผีลการทดสอบตามเกณฑความสามารถ
ทางภาษาอังกฤษ (CEFR) หรอืเทียบเทา 

 1.7.1 ระดับปริญญาตรี ต้ังแต ระดับ B1 ข้ึนไป  

 1.7.2 ระดับบัณฑิตศึกษา ต้ังแต ระดับ B2  ข้ึนไป 

รอยละ 
85 

รอยละ 
85 

รอยละ 
3.5 

รอยละ 
52 

4.12 

61.18 

● 

● 

งานศูนยภาษา 
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ผลการดําเนินงานตัวช้ีวัดเปาประสงคแผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัย ไตรมาส 2 (ระหวางวันที่ 1 ต.ค. 61 ถึง 31 มี.ค. 62) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

หมายเหตุ  ● = บรรลุ

● = ไมบรรลุ

เปาประสงคที ่1 บณัฑิตมีคณุภาพมาตรฐาน มีทักษะในการคดิวิเคราะห และการเรียนรูตลอดชีวิต มีศกัยภาพสอดคลองกับการพฒันาประเทศ 

ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผล รอยละความสําเร็จ 
บรรล/ุ 
ไมบรรล ุ

ผูจัดเกบ็และรายงานตัวช้ีวัด

1.8 จํานวนผูประกอบการใหม (Startup) ที่เกิดจากการบมเพาะของ
มหาวิทยาลัย  

10 
ราย 

6 
ราย 

60.00 ● งานบมเพาะธุรกิจและผูประกอบการ
ใหม

1.9 รอยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรทีี่มีงานทําหรือประกอบอาชีพอสิระ
ภายใน 1 ป  

รอยละ 
80 

รอยละ 
70.87 

88.59 ● สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบยีน

1.10 ผลการประเมินความพงึพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอบณัฑิตตามกรอบ
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  

มากกวา 
4.51 

4.85 100 ● สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบยีน

1.11 รอยละของบัณฑิตครทูี่สอบบรรจุครูไดในการสอบในปแรกทีจ่บการศึกษา รอยละ 
80 

รอยละ 
25.63 

32.04 ● สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบยีน

1.12 รอยละของบัณฑิตครทูี่สําเรจ็การศึกษาในปการศึกษาน้ันๆ ที่ไดรับการ
บรรจเุขาทํางานในทองถ่ิน 

รอยละ 
50 

รอยละ 
25.63 

51.26 ● สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบยีน

1.13 รอยละของบัณฑิตครทูี่สอบผานมาตรฐานใบประกอบวิชาชีพครู รอยละ 
70 

รอยละ 
100 

100 ● สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบยีน

1.14 รอยละของนักเรียนโรงเรียนสาธิตที่ไดรับการพัฒนาจากมหาวิทยาลัยมี
คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) แตละวิชา
ผานเกณฑคะแนนรอยละ 50 ข้ึนไป 

มากกวา 
รอยละ 

50 

รอยละ 
35.20 

70.40 ● ร.ร.สาธิต มรภ.วไลยฯ
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ผลการดําเนินงานตัวช้ีวัดเปาประสงคแผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัย ไตรมาส 2 (ระหวางวันที่ 1 ต.ค. 61 ถึง 31 มี.ค. 62) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

หมายเหตุ  ● = บรรลุ

● = ไมบรรลุ

เปาประสงค  2 วิจัยและนวัตกรรมสามารถแกไขปญหาหรอืเสริมสรางความเขมแข็งของทองถ่ิน เพื่อความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยนืของประเทศ 

ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผล รอยละความสําเร็จ 
บรรล/ุ 
ไมบรรล ุ

ผูจัดเกบ็และรายงานตัวช้ีวัด

2.1 รอยละของผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคของอาจารยที่สรางนวัตกรรมที่
สอดคลองกบัการพฒันาทองถ่ิน และโจทยการพฒันาประเทศหรือแกไขปญหา
ของทองถ่ิน หรือ ปญหาระดับประเทศ 

รอยละ 
50 

รอยละ 
N/A 

- ● สถาบันวิจัยและพัฒนา

2.2 จํานวนโครงการวิจัยรบัใชสังคมที่เกิดจากความรวมมือองคกรภาคีเครือขาย 9 
โครงการ 

N/A 
โครงการ 

- ● สถาบันวิจัยและพัฒนา

2.3 จํานวนผลงานวิจัยของอาจารยและนักวิจัยที่ไดรับการเผยแพรในระดับชาติ
หรือนานาชาติ 

326 
ผลงาน 

110 
ผลงาน 

33.74 ● สถาบันวิจัยและพัฒนา

2.4 จํานวนบทความของอาจารยประจําที่ไดรบัการอางอิงในฐานขอมูล TCI ISI 
SJR และScopus (พิจารณาผลงานยอนหลงั 5 ปปฏิทิน ที่ไดรับการอางองิ ณ   
ปปจจุบัน) 

67 
บทความ 

17 
บทความ 

25.37 ● สถาบันวิจัยและพัฒนา

2.5  จํานวนผลงานวิจัยเชิงประยุกตและพัฒนานวัตกรรม 
      2.5.1 จํานวนผลงานวิจัยเชิงประยุกตทีม่ีการจดทะเบียนจากหนวยงานที่
เกี่ยวของ อาทิ การจดสทิธิบัตร อนุสิทธิบัตร เปนตน 
      2.5.2 จํานวนนวัตกรรมหรือผลงานบริการวิชาการที่สามารถสรางคุณคาแก
ผูรบับริการ ชุมชน และสังคม ไดโดยสามารถนําผลงานบริการวิชาการไปใช
ประโยชนดานเศรษฐกจิ สังคม สิง่แวดลอม และการศึกษา  

20 
ช้ิน 

11 
ผลงาน 

N/A 
ช้ิน 

9 
ผลงาน 

- 

81.82 

●

●

สถาบันวิจัยและพัฒนา 

2.6 จํานวนอาจารยหรือบุคลากรที่ไดรบัรางวัลจากงานวิจัยหรือ งานสรางสรรคทั้ง
ในระดับชาติ หรือนานาชาติ 

11 
รางวัล 

9 
รางวัล 

81.82 ● สถาบันวิจัยและพัฒนา

2.7 จํานวนผลการวิจัยของอาจารยดานการผลิตหรือพัฒนาครูที่ไดรับการตีพมิพ 
เผยแพรทั้งในระดับชาติและนานาชาติ หรือนําไปใชใหเกิดประโยชนตอการผลิต
หรือพฒันาคร ู

5 
ผลงาน 

11 
ผลงาน 

100 ● คณะครุศาสตร 
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ผลการดําเนินงานตัวช้ีวัดเปาประสงคแผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัย ไตรมาส 2 (ระหวางวันที่ 1 ต.ค. 61 ถึง 31 มี.ค. 62) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

หมายเหตุ  ● = บรรลุ

● = ไมบรรลุ

เปาประสงคที ่3 ประชาชนสามารถดํารงชีวิตโดยใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เศรษฐกิจชุมชนเขมแข็ง ประชาชนมีความสุข และมีรายไดเพิ่มข้ึน 

ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผล รอยละความสําเร็จ 
บรรล/ุ 
ไมบรรล ุ

ผูจัดเกบ็และรายงานตัวช้ีวัด

3.1 ระดับความสําเรจ็ของการนอมนําหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชใน
การขับเคลื่อนมหาวิทยาลัย 

ระดับ 
5 

ระดับ 
1 

20.00 ● สํานักสงเสรมิการเรียนรูและบริการ
วิชาการ

3.2 จํานวนผลงานบรกิารวิชาการทีส่ามารถสรางคุณคาแกผูรับบริการชุมชนและ
สังคมไดโดยสามารถนําผลงานบริการวิชาการไปใชประโยชนอยางเปนรปูธรรม 

11 
ผลงาน 

9 
ผลงาน 

81.80 ● สํานักสงเสรมิการเรียนรูและบริการ
วิชาการ

3.3 จํานวนชุมชนที่มีศักยภาพในการจัดการตนเอง 3 
ชุมชน 

N/A 
ชุมชน 

- ● สํานักสงเสรมิการเรียนรูและบริการ
วิชาการ

3.4 คาเฉลี่ยความพึงพอใจของผูรับบรกิารตอการใหบรกิารวิชาการของ
มหาวิทยาลัยโดยคํานึงถึงการใชนวัตกรรมเพื่อตอบสนองโจทยการพฒันา
สนับสนุนใหชุมชนสรางสังคมคุณภาพรองรับโอกาสและความทาทายในอนาคต 

มากกวา 
4.51 

N/A - ● สํานักสงเสรมิการเรียนรูและบริการ
วิชาการ

3.5. จํานวนครูที่ไดรับการพฒันาและโรงเรียนเครอืขายรวมพัฒนา  เพื่อยกระดับ
ผลการเรียนรูและจิตพิสัยเกณฑการพฒันาโรงเรียนเครือขาย  

 3.5.1 จํานวนโรงเรียนเครือขายชุมชนนักปฏิบัติ 

 3.5.2 จํานวนครูที่ไดรับการพฒันา 

40 
โรงเรียน 
1,000 
คน 

69 
โรงเรียน 
1,152 
คน 

100 

100 

● 

●

คณะครุศาสตร 
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ผลการดําเนินงานตัวช้ีวัดเปาประสงคแผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัย ไตรมาส 2 (ระหวางวันที่ 1 ต.ค. 61 ถึง 31 มี.ค. 62) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

หมายเหตุ  ● = บรรลุ

● = ไมบรรลุ

เปาประสงคที ่3 ประชาชนสามารถดํารงชีวิตโดยใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เศรษฐกิจชุมชนเขมแข็ง ประชาชนมีความสุข และมีรายไดเพิ่มข้ึน 

ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผล รอยละความสําเร็จ 
บรรล/ุ 
ไมบรรล ุ

ผูจัดเกบ็และรายงานตัวช้ีวัด

3.6 รอยละของนักเรียนโรงเรียนในทองถ่ินที่ไดรบัการพัฒนาจากมหาวิทยาลัยมี
คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) แตละวิชา
ผานเกณฑคะแนนรอยละ 50 ข้ึนไป  

รอยละ 
30 

รอยละ 
N/A 

- ● งานพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา

3.7 จํานวนโรงเรียนในทองถ่ินที่มีการนํานวัตกรรมการจัดการเรียนรูของโรงเรียน
สาธิตไปใชประโยชน 

10 
โรงเรียน 

N/A 
โรงเรียน 

- ● ร.ร.สาธิต มรภ.วไลยฯ

เปาประสงคที ่4 บณัฑิตและผูมีสวนไดสวนเสียมีคณุธรรม ศีลธรรม จริยธรรม จิตสํานกึทีด่ีตอสังคมโดยรวมรักษามรดกทางวัฒนธรรมและเขาใจในสังคม 
พหุวัฒนธรรม 

ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผล รอยละความสําเร็จ 
บรรล/ุไม

บรรล ุ
ผูจัดเกบ็และรายงานตัวช้ีวัด

4.1 จํานวนผลงานอนุรักษ สงเสรมิ สบืสานและเผยแพรศิลปวัฒนธรรมที่ไดรบัการ
เผยแพรในระดับชาติหรือนานาชาติ  

11 
ผลงาน 

4 
ผลงาน 

36.36 ● งานศิลปวัฒนธรรม กองพฒันา
นักศึกษา

4.2 จํานวนเงินรายไดทีเ่กิดจากการบรหิารจัดการศิลปวัฒนธรรม ที่นําไปตอยอด
สูเศรษฐกิจสรางสรรค  

10 
ลานบาท 

1,232,600
ลานบาท 

12.33 ● งานศิลปวัฒนธรรม กองพฒันา
นักศึกษา
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ผลการดําเนินงานตัวช้ีวัดเปาประสงคแผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัย ไตรมาส 2 (ระหวางวันที่ 1 ต.ค. 61 ถึง 31 มี.ค. 62) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

หมายเหตุ  ● = บรรลุ

● = ไมบรรลุ

เปาประสงคที ่5 มหาวิทยาลัยมีคุณภาพ มาตรฐาน โปรงใส และธรรมภบิาลตอบสนองตอความตองการประเทศ และเปนที่ยอมรบัตอประชาชน 

ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผล รอยละความสําเร็จ 
บรรล/ุ 
ไมบรรล ุ

ผูจัดเกบ็และรายงานตัวช้ีวัด

5.1 รอยละของอาจารยประจําสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก รอยละ 
30 

รอยละ 
30.47 

100 ● งานบรหิารงานบคุคล
สํานักงานอธิการบดี

5.2 รอยละของอาจารยทีส่ําเร็จการศึกษาจากตางประเทศตออาจารยทั้งหมดที่
สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอกที่ไดรับการรับรองคุณวุฒิจาก ก.พ.  

รอยละ 
10 

รอยละ 
3.86 

38.60 ● งานบรหิารงานบคุคล
สํานักงานอธิการบดี

5.3 รอยละอาจารยประจําสถาบันที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการ รอยละ 
50 

รอยละ 
24.25 

48.50 ● งานบรหิารงานบคุคล
สํานักงานอธิการบดี

5.4 จํานวนอาจารยที่ไดรบัการรบัรองมาตรฐานอาจารยมืออาชีพจาก สกอ. หรอื
สถาบันรบัรองมาตรฐานวิชาชีพ 

8 
คน 

N/A 
คน 

- ● งานบรหิารงานบคุคล
สํานักงานอธิการบดี

5.5 รอยละของบุคลากรสายสนับสนุนที่เขาสูตําแหนงที่สงูข้ึนจากผูที่มีคุณสมบัติ
เขาเกณฑการประเมิน 

รอยละ 
3 

รอยละ 
N/A 

- ● งานบรหิารงานบคุคล
สํานักงานอธิการบดี

5.6 รอยละของอาจารยทีส่อบมาตรฐานวิชาชีพ VRU Professional License รอยละ 
20 

รอยละ 
N/A 

- ● งานบรหิารงานบคุคล
สํานักงานอธิการบดี

5.7 รอยละของบุคลากรและผูนําที่ไดรับการพฒันาและผานผลการประเมิน
หลักสูตรตามเกณฑที่กําหนด 

รอยละ 
80 

รอยละ 
88.89 

100 ● งานพัฒนาอาจารย
และบุคลากรมืออาชีพ
สํานักงานอธิการบดี

5.8 คาเฉลี่ยความพงึพอใจของบุคลากรตอสภาพแวดลอมดานบุคลากร มากกวา 
4.51 

N/A - ● งานบรหิารงานบคุคล
สํานักงานอธิการบดี

5.9 รอยละของหลักสูตรทีม่ีผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับหลกัสูตรตามเกณฑ สกอ.อยูในระดับดีมาก 

รอยละ 
5 

รอยละ 
N/A 

- ● งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ
กองนโยบายและแผน

5.10 รอยละหลักสูตรที่ผานการข้ึนทะเบียน TQR รอยละ 
10 

รอยละ 
0 

0 ● งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ
กองนโยบายและแผน
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ผลการดําเนินงานตัวช้ีวัดเปาประสงคแผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัย ไตรมาส 2 (ระหวางวันที่ 1 ต.ค. 61 ถึง 31 มี.ค. 62) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

หมายเหตุ  ● = บรรลุ

● = ไมบรรลุ

เปาประสงคที ่5 มหาวิทยาลัยมีคุณภาพ มาตรฐาน โปรงใส และธรรมภบิาลตอบสนองตอความตองการประเทศ และเปนที่ยอมรบัตอประชาชน 

ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผล รอยละความสําเร็จ 
บรรล/ุ 
ไมบรรล ุ

ผูจัดเกบ็และรายงานตัวช้ีวัด

5.11 รอยละคะแนนเฉลี่ยผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) เพิ่มข้ึน 

รอยละ 
2 

รอยละ 
N/A 

- ● งานบรหิารงานบคุคล
สํานักงานอธิการบดี

5.12 ผลการจัดอันดับมหาวิทยาลัยดวย Webometrics Ranking เมื่อ
เปรียบเทียบมหาวิทยาลัยในกลุมราชภัฏ 

นอยกวา
อันดับ15 

อันดับที ่
28 

13.33 ● สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ

5.13 ผลการจัดอันดับมหาวิทยาลัยสเีขียว (ระดับเอเชีย) นอยกวา 
อันดับที1่95 

N/A - ● สํานักงานอธิการบดี

5.14 คาเฉลี่ยระดับความผูกพันของบุคลากรตอองคกร มากกวา 
4.51 

N/A - ● สํานักงานอธิการบดี

5.15 คาเฉลี่ยความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสียที่มีตอมหาวิทยาลัยในทุกมิติ มากกวา 
4.00 

N/A - ● สํานักงานอธิการบดี

5.16 สวนแบงการตลาดของนักศึกษาทีเ่ขาศึกษาตอในมหาวิทยาลัยเทียบกบั
มหาวิทยาลัย-ราชภัฏทั้งหมด 

2 1.71 85.50 ● สํานักสงเสรมิวิชาการและงาน
ทะเบียน

5.17 รอยละของนักเรียนในทองถ่ินทีเ่ขาเรียนในมหาวิทยาลัยราชภัฏ วไลยอลงกรณ 
 ในพระบรมราชูปถัมภ 

รอยละ 
20 

รอยละ 
3.32 

16.60 ● สํานักสงเสรมิวิชาการและงาน
ทะเบียน

5.18 รอยละที่เพิม่ข้ึนของรายไดของมหาวิทยาลยัตามเปาหมายที่กําหนด รอยละ 
2 

N/A - ● กองกลาง  สํานักงานอธิการบดี

5.19 อัตรากําไรจากผลการดําเนินงาน (Operation Profit Margin) 0.2 0.18 90.00 ● งานการเงิน สํานักงานอธิการบดี

5.20 อัตราผลตอบแทนจากการลงทุน (ROI) ของงานบรหิารทรพัยสินและรายได มากกวา 
20 

25.11 100 ● งานบรหิารทรัพยสินและรายได
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หมายเหตุ  ● = บรรลุ

● = ไมบรรลุ
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