
สรุปผลการตรวจประเมนิคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับคณะ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์  จังหวัดปทุมธานี 

ประจ าปีการศึกษา 
2562 



 ปีการศึกษา 2562 มหาวิทยาลัยได้ด าเนินการตรวจประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ/วิทยาลัย ระหว่างวันที่ 1-3 
กรกฎาคม 2563 จ านวน 7 คณะ และ 1 วิทยาลัย มีองค์ประกอบการ
ประกันคุณภาพภายใน ระดับคณะ จ านวน  5 องค์ประกอบ ผลการ
ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในจากคณะกรรมการตรวจประเมิน
คุณภาพการศึกษาแต่ละคณะ คะแนนเฉลี่ยภาพรวม เท่ากับ 4.35 
(ระดับคุณภาพดี) 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ/วิทยาลัยประจ าปีการศึกษา 2562  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 



4.46 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี ดี 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ/วิทยาลัยประจ าปกีารศึกษา 2562  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

4.32 มนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 

4.30 สาธารณสุขศาสตร์ 

4.40 เทคโนโลยกีารเกษตร 

4.13 เทคโนโลยอีุตสาหกรรม 

4.38 วิทยาการจดัการ 

4.67 ครุศาสตร์ 

4.15 วิทยาลยันวตักรรมการจดัการ 

ดี 

ดี 

ดี 

ดี 

ดี 

ดีมาก 

ดี 

ค่าเฉลี่ยของคะแนน 4.35 ระดับคุณภาพ
ดี 
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องค์ประกอบท่ี 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 
1.1. คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.68 4.48 4.53 4.75 4.35 4.38 4.49 4.94 

1.2. อาจารย์ประจ าคณะท่ีมีคุณวุฒิ ป.เอก 5.00 
(45.16) 

3.13 
(25.0) 

4.83 
(38.64) 

4.38 
(35.0) 

3.57 
(28.57) 

4.38 
(35.0) 

5.00 
(56.25) 

4.00 
(32.0) 

1.3. อาจารย์ประจ าคณะท่ีด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการ 

3.09 
(37.10) 

1.97 
(23.65) 

3.41 
(40.91) 

3.96 
(47.5) 

3.74 
  (44.9) 

4.58 
(55.0) 

1.30 
(15.63) 

2.33 
(28.0) 

1.4. ผลงานของนักศึกษาท่ีได้รับการตีพิมพ์หรือ
เผยแพร่ 

2.95 0.22 0.14 0.05 0.08 0.63 3.44 0.25 

1.5. การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตร ี 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

1.6. กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตร ี 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

ผลการประเมินองค์ประกอบที่ 1 4.29 3.30 3.83 3.85 3.62 3.99 4.04 3.59 



สรุปการวเิคราะห์ผลการด าเนินงานจากผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  
ปีการศึกษา 2562 

องค์ประกอบท่ี 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 
1.ด้านคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ ทุกคณะมีผลการประเมินระดับคุณภาพอยู่ในระดับดี  
2.ด้านคุณภาพอาจารย์ประจ าคณะ ส่วนใหญ่อาจารย์ประจ าคณะมีคุณวุฒิปริญญาเอก บรรลุเป้าหมายที่มหาวิทยาลัยตั้งไว้ ร้อยละ 35  
ยกเว้น คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ร้อยละ 25 คณะวิทยาการจัดการ ร้อยละ 28.57 และคณะสาธารณสุขศาสตร์ ร้อยละ 32 ส่วนอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ ทุกคณะมีอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ไม่บรรลุเป้าหมายที่มหาวิทยาลัยตั้งไว้ ร้อยละ 60 
3.ด้านคุณภาพของนักศึกษา ผลงานของนักศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ แยกเป็น 3 ระดับ 
-ระดับปริญญาตรี ทุกคณะ ไม่บรรลุเป้าหมายที่มหาวิทยาลัยตั้งไว้ ร้อยละ 40 จากจ านวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีทั้งหมดของคณะ เนื่องจากส่วนใหญ่ผลงานของ
นักศึกษาจะมีเพียงนักศึกษาชั้นปีที่ 4  
-ระดับปริญญาโท มีจ านวน 2 คณะ ได้แก่ คณะครุศาสตร์ และวิทยาลัยนวัตกรรมที่มีผู้ส าเร็จการศึกษา โดยทั้ง 2 คณะ ไม่บรรลุเป้าหมายที่มหาวิทยาลัยตั้งไว้ ร้อยละ 40  
โดยคณะครุศาสตร์มีผลการด าเนินงาน ร้อยละ 30.59 และวิทยาลัยนวัตกรรม ร้อยละ 37.50 
-ระดับปริญญาเอก มีจ านวน 2 คณะ ได้แก่ คณะครุศาสตร์ และวิทยาลัยนวัตกรรมที่มีผู้ส าเร็จการศึกษา โดยทั้ง 2 คณะ ซ่ึงบรรลุเป้าหมายที่มหาวิทยาลัยตั้งไว้ ร้อยละ 80   
4. ด้านการบริการและกิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตร ีทุกคณะมีกระบวนการจัดบริการด้านต่างๆ และจัดกิจกรรมอย่างเหมาะสมครบถ้วนให้นักศึกษา ครบทุกข้อ
บรรลุตามเป้าหมายที่มหาวิทยาลัยก าหนด  
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องค์ประกอบท่ี 2 การวิจัยและนวัตกรรม 
2.1. ระบบและกลไกการบรหิารและพัฒนา
งานวิจัยหรือสร้างสรรค์ 

5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

2.2. ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า 
5.00 

(36.45) 
5.00 

(81.58) 
5.00 

(31.14) 
5.00 

(44.00) 
5.00 

(61.63) 
5.00 
(57.0) 

5.00 
(98.13) 

5.00 
(72.0) 

2.3. ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ของอาจารย์
ท่ีสร้างนวัตกรรมท่ีสอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่นและโจทย์การพัฒนาประเทศฯ 

5.00 
(45.16)  

5.00 
(39.47) 

5.00 
(43.18) 

3.75 
 (15.0) 

5.00 
  (32.65) 

5.00 
(40.0) 

5.00 
 (21.28) 

5.00 
(32.0) 

ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 2 5.00 5.00 5.00 4.25 5.00 5.00 5.00 5.00 



องค์ประกอบที่ 2 การวิจัยและนวัตกรรม 

1.ทุกคณะมรีะบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรือสร้างสรรคม์ีการด าเนินงาน ครบทุกข้อบรรลุตาม
เป้าหมายท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด ยกเว้น คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการ ซึ่งยังไม่มีการด าเนินงานตามระบบกลไกของ
มหาวิทยาลัยในการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใชป้ระโยชน ์
 
2.ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า ทุกคณะอาจารย์ประจ ามีผลงานทางวิชาการ เกินร้อยละ 20 บรรลุตาม
เป้าหมายท่ีมหาวิทยาลัยตั้งไว ้
 
3.ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ของอาจารย์ที่สร้างนวัตกรรมที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นและโจทย์การพัฒนา
ประเทศฯ  ส่วนใหญ่อาจารย์ประจ าคณะมีผลงานวิจัยฯ เกินร้อยละ 20 บรรลุตามเป้าหมายที่มหาวิทยาลัยตั้งไว้ ยกเว้น 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีร้อยละ 15 
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องค์ประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ 
3.1. การบริการวิชาการแก่สังคม 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 
3.2 ระดับความส าเร็จของการบริการวิชาการ 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 4.00 4.00 

ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 3 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 4.50 4.50 

องค์ประกอบท่ี 4 ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 

4.1. ระบบและกลไกการท านุบ ารงุศิลปะและ
วัฒนธรรม 

4.00 5.00 4.00 4.00 4.00 4.00 3.00 4.00 

ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 4 4.00 5.00 4.00 4.00 4.00 4.00 3.00 4.00 



องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 

1.การบริการวิชาการแก่สังคม ส่วนใหญ่คณะมีการด าเนินงานบริการวิชาการท่ีสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและ
ท้องถิ่น ครบทุกข้อบรรลุตามเป้าหมายที่มหาวิทยาลัยตั้งไว้ ยกเว้น คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีการด าเนินการให้บริการ
วิชาการเพื่อพัฒนาและสร้างสรรค์ความเข้มแข็งให้แก่ชุมชนและท้องถิ่น แต่ยังไม่มีความต่อเนื่องและย่ังยืน 
 
2.ระดับความส าเร็จของการบริการวิชาการ ส่วนใหญ่ทุกคณะมีการบริการวิชาการที่สามารถยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ชุมชนในพื้นที่ที่คณะรับผิดชอบ และมีการก ากับติดตามการบริการวิชาการอย่างต่อเนื่องท าให้คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ยกเว้น 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีการด าเนินงานชุมชนหรือหมู่บ้านที่มีศักยภาพในการจัดการตนเองตามนโยบายของสภา
มหาวิทยาลัย แต่ยังไม่ได้ด าเนินการประเมินวัดระดับคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
 



องค์ประกอบที่ 4 ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 

 ส่วนใหญ่คณะมีการด าเนินการกระบวนการด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย แต่ไม่ได้มีการก าหนดหรือ
สร้างมาตรฐานด้านศิลปะและวัฒนธรรมซึ่งเป็นที่ยอมรับในระดับชาติ ในประเด็นข้อที่ 4 ยกเว้น คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ ซึ่งมีการจัดกิจกรรมมหกรรมวัฒนธรรมท้องถิ่นร่วมสมัย 2nd VRU Folk Contemporary Festival 
2019 วันที่ 29 พฤศจิกายน 2562 โดยได้ท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ระหว่างมหาวิทยาลัยเครือข่าย 
จ านวน 9 ราชภัฏ ภายในงานมีการแสดงผลงานสร้างสรรค์ทางนาฏยศิลป์ หลังจากจัดงานเสร็จสิ้นแล้วคณะได้ท าการ
ขอจดแจ้งเลขมาตรฐานสากลประจ าหนังสือ (ISBN) ในระบบ e-Sevice ระบบสารสนเทศทางด้านมรดก
ศิลปวัฒนธรรมเพื่อประชาชนทางอิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับแบบรายงานผลการน าเสนอผลงานสร้างสรรค์ทางด้าน
นาฏยศิลปร์ะดับชาติ 
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องค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ 
5.1. การบริหารของคณะเพื่อการก ากับติดตาม
ผลลัพธ์ตามพันธกิจฯ 

5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 

5.2. ระบบการบริหารและพัฒนาบุคลากร 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 3.00 2.00 5.00 

5.3 ระบบก ากับการประกันคุณภาพหลักสูตร 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

5.4 การพัฒนาคุณครู (เฉพาะคณะครุศาสตร์) 5.00 

ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 5 5.00 5.00 5.00 4.67 5.00 4.33 3.67 5.00 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.67 4.32 4.46 4.13 4.38 4.40 4.15 4.30 



องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 

1.ทุกคณะผู้บริหารมีการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ นโยบาย และแผนกลยุทธ์ในก าหนดทิศทางการด าเนินงาน มีการน าข้อมูลสารสนเทศเพื่อใช้ใน
การวางแผนและการประเมินผลลัพธ์ มีแผนปฏิบัติการประจ าปีตามกรอบเวลาเพื่อให้บรรลุตามตัวบ่งชี้และเป้าหมายของแผนกลยุทธ์ มีการประเมิน
ความส าเร็จของแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการ และน าผลการประเมินมาปรับปรุงการด าเนินงาน 
    2. ทุกคณะผู้บริหารมีการถ่ายทอดวิสัยทัศน์ พันธกิจ นโยบายและแผนกลยุทธ์สู่การปฏิบัติแก่บุคลากร ผู้เรียน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และ
คณะมีการเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ให้กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของคณะผ่านสื่อสังคมออนไลน์ เว็บไซต์ หรือสื่อสิ่งพิมพ์  
           3.ทุกคณะมีการจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงที่เป็นผลจากการวิเคราะห์และระบุปัจจัยเสี่ยงที่เกิดจากปัจจัยภายนอก หรือปัจจัยที่ไม่สามารถ
ควบคุมได้ที่ส่งผลต่อการด าเนินงานตามพันธกิจของคณะและด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงเพื่อให้ระดับความเสี่ยงลดลงจากเดิม 
              4.ทุกคณะมีการประเมินการบริหารคณะด้วยหลักธรรมาภบิาลอย่างครบถ้วนทั้ง 10 ประการ โดยผู้เรียน ลูกค้ากลุ่มอื่น ผู้ส่งมอบ คู่ความ
ร่วมมือ และผู้มีส่วนได้เสีย แต่ยังไม่ครบทุกกลุ่ม ซึ่งเป็นข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการให้ในปีถัดไปให้ประเมินให้ครบทุกกลุ่ม 
                     5. ทุกคณะการก ากับติดตามส่งเสริมสนับสนุนให้หน่วยงานมีการด าเนินการจัดการความรู้ตามระบบ ยกเว้น วิทยาลัยนวัตกรรมการ
จัดการ 
                            6.ทุกคณะมีการจัดท ากรอบอัตราก าลังข้าราชการพลเรือนฯ และแผนบริหารและพัฒนาบุคลากร พร้อมทั้งมีการก ากับ
ติดตามให้เป็นไปตามแผนฯ และมีการประเมินความส าเร็จของแผนฯ รวมถึงมีการสร้างขวัญและก าลังใจให้คณาจารย์และบุคลากรสามารถท างานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ยกเว้น คณะเทคโนโลยีการเกษตรและวิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ที่ยังไม่มีการประเมิน
ความส าเร็จของแผนฯ และยังไม่มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงแผนการบรหิารารและการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน 



Thank You 


