
ยุทธศาสตรท์ี่ ๓ การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
โครงการพัฒนาความรู้ทักษะด้านภาษาอังกฤษ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒



ที่มาของโครงการ

มหาวิทยาลัยก าหนดตัวชี้วัด
นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายระดับปริญญาตรีร้อยละ 85 

มีผลทดสอบตามเกณฑ์ความสามารถทาง
ภาษาอังกฤษ CEFR ตั้งแต่ระดับ B1

จ านวนนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ
ร้อยละ 90 

มีผลทดสอบภาษาอังกฤษแรกเข้าไม่ผ่านเกณฑ์
ที่มหาวิทยาลัยก าหนด

ประกาศมหาวิทยาลัยเรื่อง
เกณฑ์มาตรฐานและการรับรองความสามารถภาษาอังกฤษของนักศึกษา 

ที่ได้ก าหนดเกณฑ์การประเมินความรู้ภาษาอังกฤษของนักศึกษา
ระดับปริญญาตรีทุกหลักสูตร



สรุปผลสอบ VRU-TEP แรกเข้า ปีการศึกษา 2559-2561

รหัสชั้นปี
จ านวน นศ.
ทั้งหมด (คน)

จ านวน นศ. 
ที่เข้าสอบ 

(คน)

จ านวน นศ. 
ไม่ได้เข้าสอบ 

(คน)

คะแนนสอบ

65-100
คะแนน

60-100 
คะแนน

0-59
คะแนน

61 1,437 1,350 87
14 10

1,326
24    (ร้อยละ 1.78)

60 2,279 2,019 260 -
8

ร้อยละ 0.4
2,011

59 1,755 1,488 267 -
2

ร้อยละ 0.13
1,486

รอ้ยละของนักศึกษาปริญญาตรีแรกเขา้ท่ีมีผลสอบ

ตามเกณฑค์วามสามารถทางภาษาองักฤษ CEFR (B1)หรือเทียบเทา่



เพ่ือพฒันาระดบั

ความสามารถดา้น

ภาษาองักฤษของนักศึกษา

ทุกชัน้ปีใหสู้งข้ึนและเป็นไป

ตามกรอบมาตรฐาน

CEFR(A2-B2)

เพ่ือเตรียมความพรอ้ม

นักศึกษาในการทดสอบ    

วดัระดบัความสามารถ

ภาษาองักฤษ

รอ้ยละของนักศึกษา

ปริญญาตรีชัน้ปีสุดทา้ย   

ท่ีมีผลสอบตามเกณฑ์

ความสามารถทาง

ภาษาองักฤษ 

CEFR (B1)หรือเทียบเทา่

โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ
ด้านภาษาอังกฤษ

ส าหรับนักศึกษาในศตวรรษที่ 21

วัตถุประสงค์



ขั้นตอนการด าเนินงาน

1วางแผนและออกแบบกิจกรรม
- ตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน
- ประชุมวางแผน 
- ออกแบบหลักสูตรอบรมและเกณฑ์การประเมิน
- วิพากษห์ลักสูตรอบรมโดยผู้ทรงคุณวุฒิ

2 จัดหา พัฒนาสื่อทรพัยากรและสรรหาวิทยากร
- จัดท าเอกสารประกอบการเรียนการสอน และคู่มือ   
ประกอบการสอน

- ก าหนดคุณสมบัติผู้สอน ทาบทามจัดหาและจัดประชุม
ผู้สอนจากคณะต่างๆ และจากภายนอก

4
ด าเนินงานตามแผนและปฏทินิการด าเนินงานของคณะและศูนย์ภาษา

-โครงการอบรมพัฒนาทกัษะภาษาอังกฤษ 10 โครงการหลัก
-โครงการจัดหาสื่อทรพัยากรเพื่อการพฒันาทกัษะภาษาอังกฤษ 
-โครงการทดสอบวัดความสามารถทางภาษา
-โครงการบริหารงานและติดตามประเมินผลโครงการพฒันาทกัษะ
การเรียนรู้ภาษาสากล

3 งบประมาณ
- ก าหนดจ านวนกลุ่มเป้าหมายของแต่ละคณะ
-ขอจัดสรรงบประมาณตามจ านวนกลุ่มและจ านวนนกัศึกษา

5 ติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน
- ติดตาม สรุปผล รายงานผลการด าเนินงานตามไตรมาส
- ติดตาม สังเกตการณ์และประเมินผลโครงการภาพรวม



ความก้าวหน้าของการด าเนินงาน

วางแผนและ    

ออกแบบ       

หลกัสูตร

จดัหาพฒันาส่ือ      

และสรรหา        

วิทยากร

จดัท าแผนและ     

จดัสรรงบประมาณ

ด าเนินงาน           

ตามแผน

- จดัอบรม

ภาษาองักฤษ

- ด าเนิน

โครงการอ่ืนๆ

ตามแผนงาน        

- เบิกจา่ย

งบประมาณ               

ติดตามประเมินผล

33%

67%

100%

100%

100%

67%

- ออกแบบเคร่ืองมือ        

- ด าเนินการเก็บขอ้มูล      

- รวบรวมวิเคราะหข์อ้มูล        

- สรุปขอ้มูล                

- จดัท ารูปเลม่สรุปคก.          

- เบิกจา่ยงบประมาณ               

100%



ผลการด าเนินงาน

93.4%

รอ้ยละผลส ำเร็จของโมเดล รอ้ยละกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ

84.46%



การเบิกจา่ยงบประมาณโครงการ

โ ค ร ง ก ำ ร พัฒน ำ ค ว ำ ม รู ้ท ั ก ษ ะ ภ ำ ษ ำ อั ง ก ฤษ  ส ำ ห รับ นั ก ศึ ก ษ ำ ใ น ศต ว ร ร ษ ท่ี  2 1

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ตุลาคม 2561 – 6 ส.ค. 2562

โครงกำร งบท่ีจดัสรร ตัง้เบิก รอ้ยละ

ข้อมูล ณ 
6ส.ค.62

โครงการอบรมทักษะภาษาอังกฤษ
(คณะและศูนย์ภาษา)

4,404,212 3,866,192 87.78

โครงการจัดหาสื่อทรัพยากรเพ่ือการพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษ 

383,788 315,917 82.32

โครงการทดสอบวัดความสามารถทางภาษา 140,000 115,108 82.22

โครงการบริหารงานและติดตามประเมินผล
โครงการฯ

160,000 0 0   

5,088,000 4,297,217 84.46

84.46%

งบประมาณจดัสรร  5,088,000 บาท
(ครุศาสตร,์ศูนยภ์าษาคืนงบประมาณ 912,000 บาท)



การเบิกจา่ยงบประมาณโครงการของทุกคณะ

โ ค ร ง ก ำ ร พัฒน ำ ค ว ำ ม รู ้ท ั ก ษ ะ ภ ำ ษ ำ อั ง ก ฤษ  ส ำ ห รับ นั ก ศึ ก ษ ำ ใ น ศต ว ร ร ษ ท่ี  2 1

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ตุลาคม 2561 – 4 สิงหาคม 2562

งบประมาณจดัสรร  5,088,000 บาท
(ครุศาสตร,์ศูนยภ์าษาคืนงบประมาณ 912,000 บาท)



พ้ืนท่ีด ำเนินกำร

6,400 คน
 

1.ครุศาสตร์ 

2.มนุษยศาสตร์  

3.วิทยาการจัดการ 

4.วิทยาศาสตร์  

5.สาธารณสุขศาสตร์ 

6.เทคโน อุตสาหกรรม 

7.เทคโน การเกษตร 

8.นวัตกรรมการจัดการ 

9.ศูนย์สระแก้ว 

10.ศูนย์ภาษา 



พ้ืนท่ีด ำเนินกำร

คณะและศูนย์ภาษา โครงการอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ
1.ครุศาสตร์

2.มนุษยศาสตร์ 
3.วิทยาการจัดการ
4.วิทยาศาสตร์ 

5.สาธารณสุขศาสตร์
6.เทคโน อุตสาหกรรม
7.เทคโน การเกษตร

8.นวัตกรรมการจัดการ
9.ศูนย์สระแก้ว

1.โครงการอบรม Effective English Communication for Careers
2.โครงการอบรม Communication English in the 21st Century
3.โครงการอบรม English Academic Reading and Writing
4.โครงการอบรม TOEIC Boot Camp

*ครุศาสตร์ 5.โครงการอบรมทักษะการสอน นักศึกษาคณะครุศาสตร์
*นวัตกรรมการจัดการ 5.โครงการอบรมเสริมทักษะภาษาอังกฤษ นักศึกษาวิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ

10.ศูนย์ภาษา 1.โครงการ Level up LC English Camp  
2.โครงการ Activating Communication Skills in English Camp
3.โครงการอบรมความรู้ Standard English Test Breakthrough  
4.โครงการอบรมหลักสูตรเสริมทักษะภาษาอังกฤษระยะสั้น 
English Communication skills Sharpener1,2

กลุ่มเป้าหมายนศ.ทุกชั้นปี



1วางแผนและออกแบบกิจกรรม
- ตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน
- ประชุมวางแผน 
- ออกแบบหลักสูตรอบรมและเกณฑ์การประเมิน
- วิพากษห์ลักสูตรอบรมโดยผู้ทรงคุณวุฒิ

2 จัดหา พัฒนาสื่อทรพัยากรและสรรหาวิทยากร
- จัดท าเอกสารประกอบการเรียนการสอน และคู่มือ   
ประกอบการสอน

- ก าหนดคุณสมบัติผู้สอน ทาบทามจัดหาและจัดประชุม
ผู้สอนจากคณะต่างๆ และจากภายนอก

3 งบประมาณ
- ก าหนดจ านวนกลุ่มเป้าหมายของแต่ละคณะ
-ขอจัดสรรงบประมาณตามจ านวนกลุ่มและจ านวนนกัศึกษา

หลกัสูตรอบรมภาษาองักฤษท่ีสอดคลอ้ง

ระดบัCEFR(A2-B2)จ านวน4หลกัสูตรหลกั

และเกณฑก์ารประเมินแตล่ะหลกัสูตร

-เอกสารประกอบการจัดอบรมส าหรับครผูู้สอนและ    
เอกสารประกอบการเรียนส าหรบันักศึกษา
-รายชื่อวิทยากรผู้มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ที่สามารถให้การ
อบรมจากคณะต่างๆ

ผลการด าเนินงาน

ผลการด าเนินงาน

งบประมาณและแผนการด าเนินกิจกรรมตามโครงการหลักผลการด าเนินงาน

กิจกรรมต้นน  า



วิพำกษห์ลกัสูตร

ประชุม

ปรบัปรุงหลกัสูตร

กิจกรรมต้นน  า 1วางแผนและออกแบบกิจกรรม



รปูภำพกิจกรรมกำรด ำเนินงำน

ประชุมช้ีแจง 

แนวกำรสอนและเกณฑ์

ประเมินของหลกัสตูรแก่

ผูส้อนจำกคณะต่ำงๆ

ประชุมผูป้ระสำนงำนคณะ     

และขอควำมร่วมมือ

สรรหำผูส้อนจำกคณะ

กิจกรรมต้นน  า



พฒันำเอกสำรประกอบกำรอบรม, คู่มือคร,ู แบบประเมิน

และส่ือกิจกรรมกำรส่ือสำรภำษำองักฤษ

กิจกรรมต้นน  า 2 จัดหา พัฒนาสื่อทรัพยากรและสรรหาวิทยากร



แนวทำงพฒันำทกัษะภำษำองักฤษส ำหรบันกัศึกษำแต่ละชัน้ปี

(โครงกำรพฒันำควำมรูท้กัษะดำ้นภำษำองักฤษส ำหรบันกัศึกษำในศตวรรษท่ี 21)

เสริมทกัษะพ้ืนฐำนและสรำ้งทศันคติท่ีดีต่อกำรเรียนภำษำองักฤษ

เสริมทกัษะกำรส่ือสำรในชีวิตประจ ำวนั,สถำนกำรณต่์ำงๆ และ ทกัษะกำรอ่ำน-เขียน

เสริมทกัษะกำรส่ือสำรเพ่ือกำรท ำงำน

เตรียมพรอ้มสอบวดัระดบัควำมสำมำรถทำงภำษำองักฤษ

ปี

คน

ปี

คน

ปี

คน

ปี

คน

กิจกรรมต้นน  า



แนวทางพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษาแต่ละชั้นปี6 รายวิชาภาษาอังกฤษ

B2



โครงการอบรมและกิจกรรมพัฒนาภาษาอังกฤษ
ส าหรับนักศึกษาแต่ละชั้นปี

ปี

ปี

ปี

ปี

-English Camp (Level up) 

-English Communication skills Sharpener1,2 Course

*English Communication in the 21st Century Course

*Academic Reading and Writing Course

*English Communication for Careers Course
-English Camp (Activating Communication Skills)

- เสริมทกัษะภำษำองักฤษ ว.นวตักรรม

*TOEIC Boot Camp

-Standard English Test Breakthrough

- ทักษะการสอน  ครุศาสตร์

B1

B1

A2

A2

B2

A2-B1

B1

B2

กิจกรรมกลางน  า

B2

B1



โครงการพัฒนาทักษะภาษาองักฤษส าหรับนักศึกษาแต่ละชั้นปี
หลักสูตรอบรมภาษาอังกฤษ   (CEFR  A2-B2)

ปี

-English Camp (Level up) 

-English Communication skills Sharpener1,2 Course

A2

A2- B1

เสริมทกัษะพ้ืนฐำน

สรำ้งทศันคติท่ีดีต่อกำรเรียนภำษำองักฤษ

และเสริมทกัษะกำรฟังภำษำองักฤษ



แนวทางพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษาแต่ละชัน้ปี
หลักสูตรอบรม   (CEFR  A2-B2)

ปี

*English Communication in the 21st Century Course

*Academic Reading and Writing Course B1

A2

เสริมทกัษะกำรส่ือสำรในชีวิตประจ ำวนั,สถำนกำรณต่์ำงๆ 

และ ทกัษะกำรอ่ำน-เขียน          



แนวทางพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษาแต่ละชัน้ปี
หลักสูตรอบรม   (CEFR  A2-B2)

ปี

*English Communication for Careers Course
-English Camp (Activating Communication Skills) B1

B1

เสริมทกัษะกำรส่ือสำรเพ่ือกำรท ำงำน



แนวทางพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษาแต่ละชัน้ปี
หลักสูตรอบรม   (CEFR  A2-B2)

ปี

*TOEIC Boot Camp

-Standard English Test Breakthrough  

B2

B2

เตรียมพรอ้มสอบวดัระดบัควำมสำมำรถทำงภำษำองักฤษ



เป้าหมาย กิจกรรม ตัวชี้วัด ผล
ชั นปีที1่ -Level up LC English Camp / 18 กลุ่ม

- เสริมทักษะภาษาอังกฤษระยะสั น English Communication skills 
Sharpener1,2 /30 กลุม่

-ร้อยละ80ของนักศึกษาชั นปีที1่ เข้าร่วมกิจกรรม 18 กลุม่+30 กลุม่

-นักศึกษาชั นปีที่ 1 ได้พัฒนาความสามารถด้านภาษาอังกฤษตามกรอบ
มาตรฐาน CEFR ตามเกณฑ์ที่ก าหนด   A2

-18กลุ่ม
-30กลุ่ม
100%

ชั นปีที2่ -Communicative English in the 21st Century / 52กลุ่ม
-Academic Reading & Writing / 53กลุ่ม

-ร้อยละ80ของนักศึกษาชั นปีที2่ เข้าร่วมกิจกรรม 52กลุม่ + 53 กลุม่
-นักศึกษาชั นปีที่ 2 ได้พัฒนาความสามารถด้านภาษาอังกฤษตามกรอบ
มาตรฐาน CEFR ตามเกณฑ์ที่ก าหนด   A2-B1

-52กลุ่ม
-49กลุ่ม
96%

ชั นปีที3่ -Effective English Communication for Careers/ 39กลุ่ม
-Activating Communication Skills in English Camp/16กลุ่ม

-ร้อยละ80ของนักศึกษาชั นปีที3่ เข้าร่วมกิจกรรม 39 กลุม่ + 16 กลุม่

-นักศึกษาชั นปีที่ 3 ได้พัฒนาความสามารถด้านภาษาอังกฤษตามกรอบ
มาตรฐาน CEFR ตามเกณฑ์ที่ก าหนด B1

-38กลุ่ม
-16กลุ่ม
98%

ชั นปีที4่ -TOEIC Boot Camp /  55กลุ่ม
-Standard English Test Breakthrough / 6กลุ่ม

-ร้อยละ80ของนักศึกษาชั นปีที4่ เข้าร่วมกิจกรรม  55 กลุม่ + 6 กลุม่

-นักศึกษาชั นปีที่ 4 ได้พัฒนาความสามารถด้านภาษาอังกฤษตามกรอบ
มาตรฐาน CEFR ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด B2

-42กลุ่ม
-6กลุ่ม
77%

ครุศาสตร์ -ทักษะการสอน นักศึกษาคณะครุศาสตร์ / 2กลุ่ม -ร้อยละ80ของนักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม 2กลุม่
-นักศึกษาได้พัฒนาความสามารถภาษาอังกฤษด้านทักษะการสอนเพิ่มขึ น

-2กลุ่ม
100%

ว.นวัตกรรม -เสริมทักษะภาษาอังกฤษ นักศึกษาวิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ / 4กลุ่ม -ร้อยละ80ของนักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม 4กลุม่
-รายงานสรุปผลโครงการ 1เล่ม

-4กลุ่ม
100%

-โครงการจัดหาสื่อทรัพยากร -โครงการทดสอบวัดความสามารถทางภาษา 
-โครงการบริหารงานและติดตามประเมินผล

-ร้อยละ90ของความส าเร็จการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผน 31.15%

กิจกรรมกลางน  า ผลการด าเนินงาน



กิจกรรมกลางน  า ผลการด าเนินงานจ านวนนักศึกษาทีร่บัการอบรมหลักสูตรภาษาอังกฤษ
ตามกรอบCEFR (ระดับB1ขึ้นไป)

ทุกคณะและศูนย์ภาษา

จ านวนนักศึกษาที่รับการอบรมหลักสูตรภาษาอังกฤษ
ตามกรอบCEFR (ระดับB1ขึ้นไป)

หมายเหตุจ านวนนักศึกษา
ท้ังหมดทุกชั้นปี

จ านวนนักศึกษา
ท่ีอบรมจริง

จ านวนนักศึกษาที่มี
ผลคะแนน

Post Testเพิ่มขึ้น

นักศึกษาที่ได้พัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษโดยมี

ผลคะแนน
Post Test เพิ่มขึ น

( CEFR ระดับB1ขึ นไป)
คิดเป็นร้อยละ

(ข้อมูลนี ยังไม่รวม
จ านวนนศ.ของสระแก้ว)

รวม
6,216

รวม
4,802

(ร้อยละ77.25)

รวม
3,424 71.30

จากผู้เข้าอบรมทุกหลักสูตร +
ทักษะการสอน ของคณะครุ
ศาสตร์และหลักสูตรเสริมชั นปี
ท่ี3 ของว.นวัตกรรม  
(ยกเว้น  English 

communication in 
the 21st Century)



กิจกรรมกลางน  า ผลการด าเนินงานตามคณะจ านวนนักศึกษาทีร่บัการอบรมหลักสูตรภาษาอังกฤษ
ตามกรอบCEFR (ระดับB1ขึ้นไป)

คณะ

จ านวนนักศึกษาทีรั่บการอบรมหลักสูตรภาษาอังกฤษตามกรอบCEFR (ระดับB1ขึ้นไป)

หมายเหตุจ านวนนักศึกษาทัง้หมด
ทุกชั้นปี

จ านวนนักศึกษาทีอ่บรม
จริง

จ านวนนักศึกษาทีม่ี
ผลคะแนนPost 

Testเพิ่มขึ้น

นักศึกษาที่ได้พัฒนาทกัษะ
ภาษาอังกฤษโดยมีผลคะแนน

Post Test เพ่ิมขึ น
( CEFR ระดับB1ขึ นไป)

คิดเป็นร้อยละ

ครุศาสตร์ ปี2= 359

ปี3= 311

ปี3,4= 709

(311+332+66)
รวม= 1,379

318

286

666

(273+327+66)
รวม= 1,270

249

239

345

รวม= 899 70.79

จากผู้เข้าอบรมทุกหลักสูตร +
ทักษะการสอน ของคณะ  
ยกเว้น  English 

communication in 
the 21st Century

คณะครุศาสตร์

จ านวนนักศึกษาทีรั่บการอบรมหลักสูตรภาษาอังกฤษ ตามกรอบCEFR (ระดับB2ขึ้นไป)

หมายเหตุจ านวนนักศึกษาท้ังหมด
ทุกช้ันปี

จ านวนนักศึกษาท่ีอบรมจริง จ านวนนักศึกษาท่ีมีผล
คะแนนPost Test

เพิ่มข้ึน

นักศึกษาที่ได้พัฒนาทกัษะ
ภาษาอังกฤษโดยมีผลคะแนน

Post Test เพ่ิมขึ น
( CEFR ระดับB2ขึ นไป)

คิดเป็นร้อยละ

หลักสูตร 
TOEIC Boot Camp

(B2)

ปี3= 311

ปี4= 332

633

ปี3= 273

ปี4= 327

666

ปี3= 78

ป4ี= 267

345

51.80

หลักสูตรทักษะการสอนด้วยภาษาอังกฤษ
(B2ขึ้นไป)

ปี4= 66 66 66 100

รวม= 699 666 411 58.80



กิจกรรมกลางน  า ผลการด าเนินงานตามคณะจ านวนนักศึกษาทีร่บัการอบรมหลักสูตรภาษาอังกฤษ
ตามกรอบCEFR (ระดับB1ขึ้นไป)

คณะ

จ านวนนักศึกษาทีรั่บการอบรมหลักสูตรภาษาอังกฤษ
ตามกรอบCEFR (ระดับB1ขึ้นไป)

หมายเหตุจ านวนนักศึกษาทัง้หมด
ทุกชั้นปี

จ านวนนักศึกษาทีอ่บรม
จริง

จ านวนนักศึกษาทีม่ี
ผลคะแนนPost 

Testเพิ่มขึ้น

นักศึกษาที่ได้พัฒนาทกัษะ
ภาษาอังกฤษโดยมีผลคะแนน

Post Test เพ่ิมขึ น
( CEFR ระดับB1ขึ นไป)

คิดเป็นร้อยละ

มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์

ปี2= 402

ปี3=  327

ปี3,4= 833

(327+506)
รวม= 1,562

140

141

680

(268+412)
รวม= 961

33

75

632

รวม= 740
77

จากผู้เข้าอบรมทุกหลักสูตร 
ของคณะ  ยกเว้น  English 

communication in the 

21st Century

วิทยาการจัดการ ปี2= - 465

ปี3= - 320

ปี3(TOEIC) =314 

รวม= 1,099

379

224

281
รวม= 884

303

196

167
รวม= 666 75.33

จากผู้เข้าอบรมทุกหลักสูตร
ของคณะ  ยกเว้น  English 

communication in the 

21st Century

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปี2= 225

ปี3= 154

ปี4= 251

รวม= 630

111

133

53
รวม= 297

64

96

17
รวม= 177 59.60

จากผู้เข้าอบรมทุกหลักสูตร 
ของคณะ  ยกเว้น  English 

communication in the 

21st Century 



กิจกรรมกลางน  า จ านวนนักศึกษาทีร่บัการอบรมหลักสูตรภาษาอังกฤษ
ตามกรอบCEFR (ระดับB1ขึ้นไป)

คณะ

จ านวนนักศึกษาทีรั่บการอบรมหลักสูตรภาษาอังกฤษ
ตามกรอบCEFR (ระดับB1ขึ้นไป)

หมายเหตุจ านวนนักศึกษาทัง้หมด
ทุกชั้นปี

จ านวนนักศึกษาที่
อบรมจริง

จ านวนนักศึกษาที่
มีผลคะแนนPost 

Testเพิ่มขึ้น

นักศึกษาที่ได้พัฒนาทกัษะ
ภาษาอังกฤษโดยมีผลคะแนน

Post Test เพ่ิมขึ น
( CEFR ระดับB1ขึ นไป)

คิดเป็นร้อยละ

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม ปี2= 102

ปี3= 64

ปี4= 121

รวม= 287

40

34

101
รวม= 175

20

19

1
รวม= 40 22.86

จากผู้เข้าอบรมทุกหลักสูตร 
ของคณะ  ยกเว้น  English 

communication in the 

21st Century

เทคโนโลยีการเกษตร ปี2= 52

ปี3= 44

ปี3,4= 125

รวม= 221

48

42

119
รวม= 209

21

24

69
รวม= 114

54.55

จากผู้เข้าอบรมทุกหลักสูตร 
ของคณะ  ยกเว้น  English 

communication in the 

21st Century

วิทยาลัยนวัตกรรม ปี2= 21

ปี3= 24+24

ปี3,4= 44

รวม= 116

21

24+24

44
รวม= 113

17

8+16

44
รวม= 86 76.10

จากผู้เข้าอบรมทุกหลักสูตร 
ของคณะ+หลักสูตรเสริม ชั นปีที3่
ยกเว้น  English 

communication in the 

21st Century

ผลการด าเนินงานตามคณะ



กิจกรรมกลางน  า จ านวนนักศึกษาทีร่บัการอบรมหลักสูตรภาษาอังกฤษ
ตามกรอบCEFR (ระดับB1ขึ้นไป)

คณะ

จ านวนนักศึกษาทีรั่บการอบรมหลักสูตรภาษาอังกฤษ
ตามกรอบCEFR (ระดับB1ขึ้นไป)

หมายเหตุจ านวนนักศึกษาทัง้หมด
ทุกชั้นปี

จ านวนนักศึกษาที่
อบรมจริง

จ านวนนักศึกษาที่
มีผลคะแนนPost 

Testเพิ่มขึ้น

นักศึกษาที่ได้พัฒนาทกัษะ
ภาษาอังกฤษโดยมีผลคะแนน

Post Test เพ่ิมขึ น
( CEFR ระดับB1ขึ นไป)

คิดเป็นร้อยละ

สาธารณสุขศาสตร์ ปี2= 129

ปี3= 103

ปี3,4= 227

รวม= 459

108

100

222
รวม= 430

69

80

152
รวม= 301 70

จากผู้เข้าอบรมทุกหลักสูตร 
ของคณะ  ยกเว้น  English 

communication in the 

21st Century

สระแก้ว ปี2= -

ปี3= -

ปี4= -

รวม= -

-

-

-
รวม= - รวม= - -

อยู่ระหว่างการส่งสรุปข้อมูล

ศูนย์ภาษา

ปี1= - 463

(เฉพาะผู้ลงทะเบียน) 463

จ านวนนักศึกษาที่
มีผลคะแนน
Post Test

เป็น S

86.61

จากผู้เข้าอบรมหลักสูตร 
English 

Communication Skills 

Sharpener 2

401

ผลการด าเนินงานตามคณะ



ร้อยละของนักศึกษาที่มีผลการเรียนจากการทดสอบ
Pre-Post ภาษาอังกฤษตามกรอบCEFR (ระดับB1ขึ้นไป)

กิจกรรมกลางน  า

จ ำนวนนกัศึกษำท่ีรบักำรอบรมหลกัสตูรภำษำองักฤษตำมกรอบCEFR (ระดบัB1 ข้ึนไป)

หมำยเหตุ

จ านวนนักศึกษาทั งหมด
ที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย

จ านวนนักศึกษา
ที่รับการอบรม

จ านวนนักศึกษาท่ีมีผลคะแนน
Post Test เพ่ิมขึ น

( CEFR ระดับB1ขึ นไป)

นักศึกษาที่ได้พัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษโดยมีผลคะแนน

Post Test เพิ่มขึ น
( CEFR ระดับB1ขึ นไป)

คิดเป็นร้อยละ

6,216
4,802

(รอ้ยละ 77.25)

3,424 71.30
รอเพ่ิมเติมสรุปข้อมูล

จากสระแก้ว

จ ำนวนนกัศึกษำคณะครุศำสตรท่ี์รบักำรอบรมหลกัสตูรภำษำองักฤษตำมกรอบCEFR (ระดบัB2 ข้ึนไป)

หมำยเหตุ

จ านวนนักศึกษาคณะครุศาสตร์

ท ัง้หมดท่ีเป็นกลุม่เป้าหมาย

พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ
(ระดับ B2ขึ นไป)

จ านวนนักศึกษาท่ีรบัการอบรม จ านวนนักศึกษาท่ีมีผลคะแนน

Post Test เพ่ิมข้ึน

( CEFR ระดบัB2ข้ึนไป)

นักศึกษาที่ได้พัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษโดยมีผลคะแนน

Post Test เพิ่มขึ น
( CEFR ระดับB2ขึ นไป)

คิดเป็นร้อยละ

699 666
(รอ้ยละ 95.28)

411 58.80

ข้อมูลจาก หลักสูตร 
- TOEIC Boot Camp 

- ทักษะการสอน



จัดสอบและสรุปผลสอบVRU-TEPของนักศึกษาชั้นปสีุดท้าย 

ก่อนจบการศึกษา ปีการศึกษา 2561
รหัสชั้นปี จ านวน นศ.

ทั้งหมด (คน)
จ านวน นศ. ที่
เข้าสอบ (คน)

จ านวน นศ. ไม่ได้
เข้าสอบ (คน)

จากจ านวน นศ. ที่เข้าสอบ 1,989 คน

สอบได้ 60 คะแนน 
ขึ้นไป ทั้งหมด (คน)

สอบได้ คะแนนระหว่าง
0-59 ทั้งหมด (คน)

58 (ไม่รวมครุศาสตร์) 1,723 1,646 77 28 1,618

57 (ครุศาสตร์) 328 328 - 40 288

รวม 2,066 1,989 77 68
ร้อยละ 3.42

1,906

รอ้ยละของนักศึกษาปริญญาตรีชัน้ปีสุดทา้ยท่ีมีผลสอบ

ตามเกณฑค์วามสามารถทางภาษาองักฤษ CEFR (B1)หรือเทียบเทา่
กิจกรรมปลายน  า



จัดสอบและสรุปผลสอบVRU-TEPของนักศึกษาชั้นปสีุดท้าย ก่อนจบการศึกษา ปีการศึกษา 2561

จ ำนวนนกัศึกษำชัน้ปีสดุทำ้ยท่ีมีผลทดสอบตำมเกณฑค์วำมสำมำรถภำษำองักฤษ CEFR หรือเทียบเท่ำ

ประจ ำปีกำรศึกษำ 2561

คณะ จ ำนวนนศ

ทัง้หมด

จ ำนวนนศ.

เขำ้สอบ

(ขำดสอบ)

จ ำนวนนศ.

มีผลสอบ

80-100 (B2)

จ ำนวนนศ.

มีผลสอบ

60-100 (B1) ข้ึนไป

ครุศาสตร์ รหัส57 328 328

(ขส 0)

6

(รอ้ยละ 1.83)

40

(รอ้ยละ 12.20)

วิทยาการจัดการ รหัส58 616 595

(ขส 21)

0 1

(รอ้ยละ 0.17)

วิทยาศาสตร์   รหัส58 251 242

(ขส 9)

0 3

(รอ้ยละ 1.24)

มนุษยศาสตร์    รหัส58 506 474

(ขส 32)

3

(รอ้ยละ 0.63)

19

(รอ้ยละ 4.0)

เทคโน อุต รหัส58 124 118

(ขส 6)

0 1

(รอ้ยละ 0.85)

นวัตกรรมการจัดการ รหัส58 21 17

(ขส 4)

0 4

(รอ้ยละ 23.53)

สาธารณสุขศาสตร์ รหัส58 124 123

(ขส 1)

0 0

เทคโน การเกษตร  รหัส58 81 77

(ขส 4)

0 0

สระแก้ว   รหัส58 15 15

(ขส 0)

0 0

รวม 2,066 1,989

(ขส 77)

9

(รอ้ยละ 2.99)

68

(รอ้ยละ 3.42)



การติดตามประเมินผลการด าเนินงาน
แบบสัมภาษณ์และแบบสอบถามและสังเกตการณ์

กิจกรรมกลางน  า



-ในภาพรวมพบวา่ นักศึกษามีความพึงพอใจดา้นวิทยากร

มากท่ีสุด (x̄=4.52, S.D.=0.59) 

-และมีความพึงพอใจเกี่ ยวกบัความเหมาะสมของเวลาใน

การจดัการอบรมนอ้ยท่ีสุด (x̄=3.83, S.D.=0.88)

- แต่มีประเด็นที่น่าสังเกตคือ นักศึกษาคณะสาธารณสุข
ศาสตร์มีความพึงพอใจในประเด็น “มหาวิทยาลัยควรจัด
โครงการอบรมภาษาอังกฤษต่อไปอีกในอนาคต” น้อยทีสุด

ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศกึษา

ผู้เข้ารับการอบรมหลักสูตร 

English Communication in 21st Century 



นักศึกษามีความพึงพอใจด้านวิทยากรมากที่สุด (x̄=4.66, 
S.D.=0.50) ทัง้น้ีเน่ืองจากทางศูนยภ์าษาไดก้  าหนดกติกาในการ
คดัเลือกผูส้อนใหเ้หมาะสมกบัแตล่ะหลกัสูตรมากท่ีสุด

และมีความพึงพอใจเกี่ยวกับความเหมาะสมของเวลาใน
การจัดการอบรมน้อยที่สุด (x̄=3.91, S.D.=0.86)
เนื่องจากนักศึกษาจ าเป็นต้องรับการอบรมหลักสูตรพิเศษ
ในช่วงเวลาเย็นถึงค่ าท าให้นักศึกษาที่บ้านอยู่ไกลไม่สะดวก
ในการเดินทางมากนัก

นอกจากนี ยังพบว่า นักศึกษามีความเห็นว่าเอกสาร
ประกอบการอบรมยากเกินไป อาจเป็นเพราะนักศึกษาที่เข้า
อบรมหลักสูตร Academic Reading and Writing เป็น
นักศึกษาชัน้ปีท่ี 2 แตเ่น้ือหาของหลกัสูตรดงักลา่วจ าเป็นตอ้ง

ใชท้กัษะภาษาในระดบัท่ีคอ่นขา้งสูงจึงอาจท าใหนั้กศึกษารูสึ้ก

วา่เอกสารอบรมไมสู่เ้หมาะสมมากนัก

ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา

ผู้เข้ารับการอบรมหลกัสตูร 

English Academic Reading and Writing



ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา

ผู้เข้ารับการอบรมหลักสูตร 

Effective English Communication for Careersนักศึกษามีความพึงพอใจดา้นวิทยากรใน

ประเด็นการเปิดโอกาสใหนั้กศึกษาซกัถาม

หรือมีสว่นร่วมในกิจกรรมมากท่ีสุด  

(x̄=4.45, S.D.=0.60) 

และมีความพึงพอใจในประเด็น “มหาวิทยาลยั

ควรจดัโครงการอบรมภาษาองักฤษตอ่ไปอีกใน

อนาคต” นอ้ยทีสุด 

(x̄=3.54, S.D.=1.05)



ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศกึษา

ผู้เข้ารับการอบรมหลักสูตร 

TOEIC Boot Camp

- นักศึกษามีความพึงพอใจดา้นวิทยากรในประเด็นการเปิด

โอกาสใหนั้กศึกษาซกัถามหรือมีสว่นร่วมในกิจกรรม

มากท่ีสุด  

(x̄=4.57, S.D.=0.60) 

- นักศึกษามีความพึงพอใจในประเด็นความเหมาะสมของ

เวลาในการจดัการอบรมนอ้ยท่ีสุด 

(x̄=4.32, S.D.=0.87)



ฟังเสียงสะท้อนจากผู้เข้าอบรมภาษาอังกฤษหลักสูตรต่างๆ

นางสาวกนิฏฐิชมุน กัมปนาท (คณะวิทยาการจัดการ ช้ันปีที ่2)
“ หลังจากเรียนจบคอร์สAcademic Reading & Writing ท าให้ได้รู้เทคนคิและหลักการ
เขียนที่ถูกต้องมากยิ่งขึน้ นอกจากนี้อาจารย์ให้การบ้านเขียนภาษาอังกฤษเกี่ยวกับอาชีพทีอ่ยาก
ท าในอนาคตและใส่ใจตรวจงานนักศึกษาและให้ค าปรึกษา แนะน าวิธีการแก้ไขข้อผดิพลาดใน
การเขียนเป็นอย่างดี “

นางสาว ปัทมา รักษาพงษ์ (คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ชั้นปีที่ 2)
“ อบรมคอร์ส Academic Reading & Writing และคอร์ส English 

Communication in the 21st Century ท าให้ได้เรียนรู้ภาษาอังกฤษมากขึ้นและ
ค าศัพท์ยากๆทีไ่ม่เคยพบมาก่อน อาจารย์สอนสนุกถาม-ตอบกับนักศึกษาตลอด ท าให้เราฝึกพูด
กับชาวต่างชาติ ได้รับรู้ส าเนียง ”

นางสาว สุพัตรา มะกา  (คณะวิทยาศาสตร์  ชั้นปีที่ 3)
“ ค่ายกิจกรรม Activating Communication Skills และ English 

Communication for Careers กับอาจารย์ชาวต่างชาติท าใหไ้ด้แลกเปล่ียนด้านภาษาและ
วัฒนธรรมโดยการเล่นเกมส์เป็นภาษาอังกฤษ จับกลุ่มท ากิจกรรมและออกเสียงค าศัพทใ์ห้ถูกต้อง “



ฟังเสียงสะท้อนจากผู้เข้าอบรมภาษาอังกฤษหลักสูตรต่างๆ

น.ส.ลลิตา ปาลา  (คณะเทคโนโลยีการเกษตร ชั้นปีที่ 3)
“ อบรมคอร์ส English Communication for Careers กับ
อาจารย์ชาวฟิลิปปินส์ อยากให้มีกิจกรรมนี้ใหน้อ้งๆ ภาษาอังกฤษนี้ใช้ส าหรบั
การท างาน,สมัครงาน  เป็นกิจกรรมที่ดีและอยากใหม้ีเวลามากกว่านี้ ”

นาย วรินทร์ ชังช่ืน    (วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ ชั้นปีที่ 2)
“ จากประสบการณ์อบรมติว TOEIC Boot CAMP ที่คณะจัดอาจารย์เก่งๆมาสอน TOEIC 
มีความส าคัญต่อสายงานอาชีพของผมโดยตรงเพราะใช้ในการสมัครงานสายการบิน อาจารย์ได้
ให้ทริคต่างๆในพาร์ทการฟัง การเขียน  ผมเช่ือว่าโครงการดีๆเหล่านี้เป็นประโยชน์ต่อนอ้งๆทกุๆ
คนต่อไป สุดท้ายขอฝากว่า Anyone can do anything. Just try on my best!!

นางสาว กมลวรรณ พาภักดี     (สาขาวิชานิติศาสตร ์คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ช้ันปีที่ 1)
“ ได้เข้าค่ายปี1 วิชาVLE101 (Level up) คือท าให้เราไม่อาย เป็นการเรียนรู้ที่ดี ท าให้มั่นใจ
ตัวเองมากขึ้น พูดผิดพูดถูกคือมันไม่ผิด ขอให้สื่อสารกับเขาให้เข้าใจ ....Enhance the skills 

of the English language better and don’t shy. “



ความเห็นต่อโครงการอบรมทักษะการสอน โดยนักศึกษาคณะครุศาสตร์

Sasina Supimol
English Education



ความเห็นต่อโครงการอบรมทักษะการสอน โดยนักศึกษาคณะครุศาสตร์

Verawan Invaree

Mathematics Education



ความเห็นต่อโครงการอบรมทักษะการสอน โดยนักศึกษาคณะครุศาสตร์

Athachai Januan
Thai Education



ความคิดเห็นของผูป้ระสานโครงการจากคณะต่างๆต่อหลักสูตรอบรมภาษาอังกฤษ 



ความคิดเห็นของผู้ประสานโครงการจากคณะต่างๆ

ต่อการประสานงานกับนักศึกษา วิทยากร และกับหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง



ความคิดเห็นของผู้ประสานโครงการจากคณะต่างๆต่อความพร้อมในการจัดการอบรม ในด้านต่างๆ 



ความคิดเห็นของผู้ประสานโครงการจากคณะต่างๆต่อปัญหาและอุปสรรค



ข้อเสนอแนะของผูป้ระสานโครงการจากคณะต่างๆ



มหาวิทยาลัยมีแนวทางการพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษให้นักศึกษา      
ทุกชั้นปีอย่างต่อเนื่องตามระดับ
ความสามารถ CEFR ทีเ่หมาะสม   

กับแต่ละชั้นปี

อาจารย์ภายในมหาวิทยาลัยมี
ศักยภาพและคุณวุฒิ
ด้านภาษาอังกฤษ

ที่เหมาะกับหลักสูตรเชิงวิชาการ

อาจารย์ชาวต่างชาติ
ที่จัดหามาจากภายนอก
สามารถจัดกิจกรรม

อบรมทักษะภาษาอังกฤษ
ด้านการสื่อสารและการฟัง-พูด

ได้ดีและน่าสนใจ

จุดเด่น



รปูภำพกิจกรรมกำรด ำเนินงำน

วิพำกษห์ลกัสูตร

ประชุม

ปรบัปรุงหลกัสูตร



รปูภำพกิจกรรมกำรด ำเนินงำน

ประชุมช้ีแจง

แนวกำรสอนส ำหรบั

ผูส้อนจำกคณะต่ำงๆ

ประชุมก ำหนดเกณฑ์

สรรหำผูส้อนจำกคณะ



รปูภำพกิจกรรมกำรด ำเนินงำน

ประชุมช้ีแจงแนวทำง

กำรเบิกจ่ำยงบประมำณ

และนโยบำยกำรจดัหำผูส้อน

จำกภำยนอก

ประชุมกำรติดตำม

ควำมกำ้วหนำ้

กำรด ำเนินงำน

ไตรมำสท่ี1-2



รปูภำพกิจกรรมกำรด ำเนินงำนโครงกำรอบรมของคณะต่ำงๆ

English Communication in the 21st Century Course

คณะสำธำรณสุขศำสตร์

คณะครศุำสตร์

คณะเทคโนฯเกษตร



รปูภำพกิจกรรมกำรด ำเนินงำนโครงกำรอบรมของคณะต่ำงๆ

English  Academic  Reading  and  Writing Course

คณะสำธำรณสุขศำสตร์
คณะครศุำสตร์

คณะเทคโนฯเกษตร
คณะมนุษยศำสตร์



รปูภำพกิจกรรมกำรด ำเนินงำนโครงกำรอบรมของคณะต่ำงๆ

Effective English Communication for Careers Course

คณะสำธำรณสุขศำสตร์

คณะครศุำสตร์คณะมนุษยศำสตร์



รปูภำพกิจกรรมกำรด ำเนินงำนโครงกำรอบรมของคณะต่ำงๆ

ศนูยฯ์สระแกว้

คณะครศุำสตร์วิทยำลยันวตักรรมฯ

TOEIC BOOT CAMP



รปูภำพกิจกรรมกำรด ำเนินงำนโครงกำรอบรมของศนูยภ์ำษำ

English Camp (Level up) 



รปูภำพกิจกรรมกำรด ำเนินงำนโครงกำรอบรมของศนูยภ์ำษำ

English Camp (Activating Communication Skills)



รปูภำพกิจกรรมกำรด ำเนินงำนโครงกำรอบรมของศนูยภ์ำษำ

English Communication skills Sharpener1,2



รปูภำพกิจกรรมกำรด ำเนินงำนโครงกำรอบรมของศนูยภ์ำษำ

Standard English Test Breakthrough Course



รปูภำพกิจกรรมกำรด ำเนินงำนโครงกำรอบรมของครศุำสตร์

ทกัษะกำรสอน ส ำหรบันกัศึกษำคณะครศุำสตร์




