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การปรับโครงสร้างหน่วยงานภายใน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ ์

 
ข้อค้นพบจากการเก็บข้อมูล 

จากการสัมภาษณ์ (Focus group) เพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลน ามาประกอบการทบทวนโครงสร้างหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วม
ประกอบด้วย บุคลากรสายสนับสนุน ในส่วนของ คณะ ศูนย์ ส านัก สถาบัน และส านักงานอธิการบดี  โดยใช้ระยะเวลาในการสัมภาษณ์ช่วงเดือน ธันวาคม 
๒๕๖๔ – มกราคม ๒๕๖๕ สามารถสรุปผลการสัมภาษณ์ได้ดังนี ้

ประเด็น คณะ ศูนย์ /ส านัก /สถาบัน/สนอ. 
ความเหมาะสมของโครงสร้าง  โครงสร้างของหน่วยงานมีความเหมาะสมทั้งจ านวน

ปริมาณงานและจ านวนบุคลากรถ้าไม่มีงานอ่ืนเข้ามา
เพ่ิม 

 เนื่องจากมีนักศึกษาต่างชาติในบางกรณีมีปัญหาเรื่อง
การติดต่อสื่อสารรายการใช้ภาษาต่างประเทศ 

 ต้องการให้มหาวิทยาลัยปรับเกณฑ์ในการบรรจุและ
แต่งตั้งถ้าเป็นไปได้อยากให้พิจารณาจากอายุงานและ
ผลการปฏิบัติงานมาเป็นเครื่องมือในการบรรจุและ
แต่งตั้งเพ่ือเป็นการสร้างขวัญและก าลังใจ 

 บุคลากรเห็นด้วยในการที่ จะโอนหรือย้ ายไปยัง
หน่วยงานอื่น ตามโครงสร้าง (ใหม่) ของมหาวิทยาลัย 

 โครงสร้ า ง ในปั จจุ บั นมี ความ เหมาะสมและ
สอดคล้องกับงาน  

 บางส่วนไม่เห็นด้วยกับการที่จะโอนย้ายบุคลากรเข้า
ไปอยู่หน่วยงานอ่ืน แต่ควรเป็นต าแหน่งเดิมหรือ
ใกล้เคียงกับความรู้ความสามารถเดิม 

  ง า น ที่ ไ ด้ รั บ ม อ บ ห ม า ย ไ ม่ ต ร ง กั บ ค ว า ม รู้
ความสามารถ 

 งานบางส่วนมีความซ้ าซ้อน เช่น ถ่ายรูปในกิจกรรม
ต่างๆ ของมหาวิทยาลัย การด าเนินกิจกรรมที่ใช้
พ้ืนที่/อาคารของส่วนกลางเนื่องจากหลายอาคารแต่
ระบบการท างานไม่ได้ เชื่อมโยงกัน 
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ประเด็น คณะ ศูนย์ /ส านัก /สถาบัน/สนอ. 
 การบรรจุและแต่งตั้งให้เป็นการเลื่อนไหลควบคู่กับผล

การประเมินในรอบ 5 ปี ในกรณีที่สอบไม่ผ่านเพ่ือเป็น
การสร้างขวัญและก าลังใจของบุคลากรเพราะในบาง
หน่วยงานนั้นมีการเปิดรับพนักงานมหาวิทยาลัยเลย 

 ควรมีค่าตอบแทน หรือเงินประจ าต าแหน่งช านาญการ 
เพ่ือเป็นการสร้างขวัญและก าลังใจให้แก่บุคลากร 

 ไม่มีเจ้าหน้าที่ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศประจ าคณะ 
เป็นเหตุให้เวลาการปฏิบัติงานแล้ วประสบปัญหา
เกี่ยวกับ IT บุคลากรจะต้องแก้ไขปัญหากันเอง รวมถึง
ระบบโสตทัศนูปกรณ์ไม่ทันสมัย 

 ไม่มีฐานข้อมูลนักศึกษา ท าให้ เวลาต้องใช้ข้อมูล
เกี่ยวกับนักศึกษาต้องสร้างฐานข้อมูลนักศึกษาของ
คณะผ่าน google form ขึ้นมาเอง 

 ควรจัดตั้งหน่วยงานเฉพาะขึ้นมาเป็นผู้รับผิดชอบ
โครงการหรือกิจกรรมอ่ืนที่ไม่ได้สอดคล้องกับการ
ให้บริการด้านการศึกษา  
 

 

ปัญหาและอุปสรรคในการปฏฺบัติ
งาน 

 วัสดุอุปกรณ์ค่อนข้างเก่าสเปคเก่าและค่อนข้างช้า 
 ในกรณีในกรณีที่มีงานเพ่ิมหรืองานนอกเข้ามานั้น

บุคลากรเราก็จะช่วยในการท างานเพ่ือท างานให้เสร็จ
ภายในระยะเวลามิฉะนั้นแล้วงานอย่างอ่ืนก็จะล่าช้า
ตามไปด้วย 

 เนื่องจากปัจจุบันปัญหาวิกฤตโควิด จ าเป็นต้องเพ่ิมช่อง
ทางการให้บริการเพ่ิมข้ึนหลายช่องทางอาจจะไม่ทันต่อ
ความต้องการของผู้ใช้บริการ เช่น การขอรับบริการ
ทางออนไลน์ หรือออนไซด์หรือในบางครั้ง ในทาง
โทรศัพท์ รวมถึงการขอรับบริการนอกเวลาราชการ 

 ปัญหาเรื่องการจัดซื้อจัดจ้าง การเบิกจ่าย เนื่องจาก
ผู้ปฏิบัติงานยังมีความเข้าใจคลาดเคลื่อนในบาง
ประการท าให้เกิดความล่าช้า โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ระเบียบการเงินและพัสดุ 

 ควรจัดให้มีซอฟต์แวร์ใหม่ๆ ใช้ส าหรับในหน่วยงาน 
 เนื่องโทรศัพท์ภายในเสียบ่อย ขอ Smart phone 

เพ่ือสะดวก รวดเร็วในการปฏิบัติงาน 
 เครื่องมือในการปฎิบัติงานไม่เพียงพอ เช่น กล้อง 

อุปกรณ์ตัดต่อ คอมพิวเตอร์ Notebook 
 ไม่มีหัวหน้างาน ส าหรับคอยเป็นที่ปรึกษา ซึ่ง

ปัจจุบันจะมีอาจารย์มาคอยให้ค าแนะน าและคอย
ให้ค าปรึกษาในการท างาน ซึ่ ง ไม่ ได้อยู่ ดู แล
ตลอดเวลาเพราะอาจารย์ก็มีภารกิจด้านการเรียน
การสอน 

 การสื่อสารระหว่างเจ้าหน้าที่กับอาจารย์ผู้สอน และ
ระหว่างเจ้าหน้าที่กับนักศึกษา ซึ่งบางครั้งไม่เข้าใจ
ไปในแนวทางเดียวกัน 
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ประเด็น คณะ ศูนย์ /ส านัก /สถาบัน/สนอ. 
 ค ว ร จ ะมี ก า ร ท บ ท วน ก า รอบ รม ห รื อ ทบทวน 

เนื่องจากว่าในการที่มีการอบรมไปแล้วอาจจะทิ้งระยะ
เวลานานเกินไปในเมื่อไม่ได้ใช้หรือใช้น้อยก็อาจจะท า
ให้เกิดความหลงลืมได้ 

 ในการปฏิบัติงานอยากให้เป็นไปตามสายการบังคับ
บัญชาโดยการสั่งงานผ่านยังหัวหน้างาน แล้วให้หัวหน้า
งานมาสั่งงานผู้ปฏิบัติอีกครั้งหนึ่งน่าจะท าให้เกิดความ
รวดเร็ วและการด า เนินการโดยมีการจัดล าดับ
ความส าคัญของงาน 

 ปริมาณงานไม่สอดคล้องกับอัตราก าลัง (อัตราก าลังมี
น้อยกว่าปริมาณงาน)  

 งานโปรแกรมต่างๆ ที่มหาวิทยาลัยให้หน่วยงาน
ภายนอกเขียนขึ้น เวลาระบบมีปัญหา เจ้าหน้าที่
ศูนย์คอมพิวเตอร์ไม่สามารถเข้าไปแก้ไขในระบบได้ 

 โปรแกรมท่ีเกี่ยวกับงานพัสดุ หรือ ERP ยังไม่เสถียร
และมีปัญหาในการใช้งานส่งผลให้การท างานล่าช้า 

 ระบบ EGP ของกรมบัญชีกลางปิดปรับปรุง เป็น
เหตุให้ปฏิบัติงานไม่ต่อเนื่อง 

สิ่งที่ต้องการให้มหาวิทยาลัย
สนับสนุนหรือช่วยเหลือ 

 สัญญาณอินเทอร์เน็ตไม่ค่อยเสถียร 
 ต้องการ Notebook รุ่นใหม่สเปคสูงเพ่ือให้สอดคล้อง

กับการปฏิบัติงาน หรือจะออกให้ครึ่งแล้วบุคลากรออก
ครึ่ ง โดยการผ่อนช าระเ พ่ือเป็นการลดภาระของ
มหาวิทยาลัย 

 อยากได้โปรแกรม endnote เพ่ือจัดท าโปรแกรมจัดท า
บรรณานุกรม 

 ถ้าเพ่ิมสวัสดิการโบนัสเหมือนกับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความเป็นไปได้หรือไม่ 

 อยากให้มีการฝึกอบรมเฉพาะหลักสูตร เช่น ซอฟต์แวร์
โดยส่งให้ไปอบรมภายนอกจะเป็นหน่วยงานรัฐหรือ
เอกชนก็ได้ 

 อยากให้มี  internet package เ พ่ือจะได้น า ไปต่อ
เชื่อมต่อปฏิบัติงานที่บ้าน ในกรณีน างานไปปฎิบัติที่
บ้าน 

 เครื่องมือในการปฎิบัติงานไม่เพียงพอ เช่น กล้อง 
เครื่องตัดต่อ คอมพิวเตอร์ Notebook 

 สถานที่ หรือที่ตั้งหน่วยงานให้เป็นสัดส่วน เนื่องจาก
บางงานต้องเป็นความลับ 

 Smart phone เ พ่ื อ ส ะด ว ก  ร ว ด เ ร็ ว ใ น ก า ร
ปฏิบัติงาน 

 ต้องการ Notebook เพ่ือใช้ในการปฎิบัติงาน (ตัด
ต่อภาพ และ VDO) 

 ควรมีศูนย์เทคโลโลยีสารสนเทศเพ่ือเป็นศูนย์กลาง
ในการให้บริการด้านข้อมูลสารสนเทศ 

 ควรมีระบบ data center 
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โอกาสจากภายนอกทีเ่อื้อต่อการปรับโครงสร้างของมหาวิทยาลัย  

การปรับโครงสร้างมหาวิทยาลัยให้สอดคล้องกับทิศทางและนโยบายที่เกี่ยวข้องรวมทั้งผลลัพธ์ที่ต้องการให้เกิดขึ้นจากการจัดการศึกษาในอนาคต 
ประกอบด้วย 

๑. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  
- ยุทธศาสตร์ชาติที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ตัวชี้วัดที่ (๒) ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

กิจกรรมที่ส าคัญ เช่น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตที่มุ่งเน้นการพัฒนาคนเชิงคุณภาพในทุกช่วงวัย การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ ที่มุ่งเน้นผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้และมีใจใฝ่เรียนรู้ตลอดเวลา 

๒. แผนปฏิบัติการด้านการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไทย ดวยโมเดลเศรษฐกิจ BCG พ.ศ. ๒๕๖๔-๒๕๗๐ โดย กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยา
ศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

- ยุทธศาสตรที่ ๒ : การพัฒนาชุมชนและเศรษฐกิจฐานรากใหเขมแข็งดวยทุนทรัพยากร อัตลักษณ ความคิดสรางสรรค และเทคโนโลยีสมัยใหม มี
แนวทางการด าเนินงาน เช่น การสรางและพัฒนาบุคลากรใหมีทักษะที่เอ้ือตอการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากทั้งระบบ การยกระดับประสิทธิภาพการผลิต การ
ควบคุมความปลอดภัย ความคดิสรางสรรค ระบบประกันคุณภาพ  

- ยุทธศาสตรที่ ๔ : การเสริมสรางความสามารถในการตอบสนองตอกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลก มีแนวทางการด าเนินงาน เช่น การสรางและ
พัฒนาผูประกอบการรุนใหมและผูประกอบการธุรกิจนวัตกรรมดาน BCG การสรางและพัฒนาก าลังคนที่สนับสนุนการน าความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรมดาน 
BCG ไปใชในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมระดับพ้ืนที่ 

๓. แผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2566 -2570 โดย ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.)  
- ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาก าลังคนของประเทศ สถาบันอุดมศึกษา และสถาบันวิจัยให้เป็น ฐานการขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ

ประเทศแบบก้าวกระโดดและอย่างยั่งยืน โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม โดยมีเป้าประสงค์ของยุทธศาสตร์ที่ 4 ก าลังคนของประเทศ 
สถาบันอุดมศึกษา และสถาบันวิจัยของประเทศได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะสูงด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถใ นการแข่งขัน
ของประเทศด้านเศรษฐกิจอย่างก้าวกระโดด พัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน และพร้อมพัฒนาสู่อนาคต ภายใต้แผนงานพลิกโฉมระบบการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต เพื่อให้ประเทศไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูงเพียงพอตามเป้าหมายยุทธศาสตร์และการพัฒนาแห่งอนาคต รวมถึงสอดรับกับปรัชญาการอุดมศึกษาไทยใหม ่

๔. ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) 
- ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น 
- ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู 
- ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ โดยมีเป้าหมาย ๑) มหาวิทยาลัยราชภัฏ ได้รับการยอมรับระดับชาติ และนานาชาติด้านการเป็น

สถาบันการศึกษาเพ่ือท้องถิ่น ที่สร้างความมั่นคงให้กับประเทศ      ๒) มหาวิทยาลัยราชภัฏ มีระบบบริหารที่มีประสิทธิภาพและคล่องตัว มุ่งเน้นการสร้างธรร
มาภิบาล ความพร้อมและความสามารถปรับตัวอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกับสถานะมหาวิทยาลัยในก าากับของรัฐ 
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๕. นโยบายสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี พ.ศ. ๒๕๖๕ – ๒๕๖๙  
- ดานการพัฒนาทองถิ่น นโยบายขอที่ ๑ สรางความรวมมือกับหุนสวนทางสังคมทั้งภาครัฐและสังคม เพ่ือสรางเมืองและชุมชน ทองถิ่น ใหเกิดการ

พัฒนาอยางสมดุลและยั่งยืน  
- ดานการผลิตและพัฒนาครู นโยบายขอที่ ๒ ยกระดับการผลิตและพัฒนาครู รวมพัฒนาครูและโรงเรียนเครือขายคุณภาพสูง  
- ดานการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาบัณฑิต นโยบายขอที่ ๓ พัฒนาการศึกษาใหมเพ่ือสรางบัณฑิตเปนผูรอบรู มีมาตรฐานทางวิชาการ

และวิชาชีพ มีสมรรถนะการเปนผูประกอบการ วิศวกรสังคม เพื่อเปนผูน าการเปลี่ยนแปลงกอใหเกิดประโยชนตอสังคม  
- ดานการพัฒนาระบบบริหารจัดการ นโยบายขอที่ ๔ สรางระบบนิเวศ (Ecological) มหาวิทยาลัยที่เกื้อกูลการเรียนรู วิจัย เสริมประสิทธิภาพการ

ท างาน สรางนวัตกรรมและคณุภาพชีวิตของชุมชนมหาวิทยาลัยและผูมีสวนได สวนเสีย 
๖. แผนยุทธศาสตร์ ระยะ ๒๐ ปี มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ์ ในพระบราราชูปถัมภ์ / แผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ์                     

ในพระบรมราชูปถัมภ์ พ.ศ.๒๕๖๕-๒๕๖๙ / แผนพัฒนาความเป็นเลิศ มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ์ ในพระบราราชูปถัมภ์ ระยะ ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
การปรับโครงสร้างหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย 
 การปรับโครงสร้างหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยใช้หลักการดังนี้ 
 กลุ่มที่ ๑ หน่วยงานที่ท าภารกิจหลักในการจัดการเรียนการสอน การวิจัย บริการวิชาการ และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

๑. คณะ/บัณฑิตวิทยาลัย  
- การแบ่งส่วนราชการภายในยังคงเดิมตามประกาศการแบ่งส่วนราชการภายใน พ.ศ. ๒๕๖๑ ที่ประกอบด้วย ๑) งานบริหารทั่วไป ๒) งานวิชาการ

และพัฒนานักศึกษา ๓) งานวิจัย บริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งทั้ง ๓ โครงสร้างหลังจากปรับแล้วทุกคณะจะเหมือนกัน 
- แบ่งภารกิจระหว่างคณะกับหน่วยงานกลางให้ชัดเจน 
- คงอัตราของบุคลากรไว้เท่าเพ่ิม แต่อาจมีการเกลี่ยอัตราให้สอดคล้องกับโครงสร้างใหม่ หากบุคลากรมีทักษะไม่เพียงพอต่อการปฏฺบัติงานจะ ใช้

วิธีการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมพูน/พัฒนาทักษะให้มากขึ้น (reskill/upskill)  
- งานที่มีฐานข้อมูล/เทคโนโลยีสารสนเทศมาช่วยในการปฏิบัติงานสามารถลดจ านวนบุคลากรได้และหากมีจ านวนบุคากรเกินกว่างานที่ปฏิบัติก็

สามารถเกลี่ยให้ไปปฏิบัติงานอื่นได้  
รายละเอียดการปรับโรงสร้างมีดังนี้  

 ๑.๑ คณะครุศาสตร ์
 โครงสร้างแบ่งเป็นงานจ านวน ๓ งาน โดยในแต่ละงานจะมกีารแบ่งงานออกเป็นส่วนๆ ที่ชัดเจน ดังนี้  
 (๑) งานบริหารงานทั่วไป ประกอบด้วย งานบริหารทั่วไป งานนโยบายและแผน                       
 (๒) งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา ประกอบด้วย งานวิชาการ งานพัฒนานักศึกษา 
 (๓) งานวิจัย บริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย งานวิจัย งานบริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น 
 (๔) ส่วนที่มีการเปลี่ยนแปลงคือ ศูนย์พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา แยกภารกิจเป็น ๒ ส่วน คือ ประกาศนียบัตรบัณฑิต ไปไว้ที่บัณฑิตศึกษา 
และการฝึกอบรมครูบุคลากรทางการศึกษา ไปไว้ที่ งานฝึกอบรมและพัฒนาวิสาหกิจ ส านักส่งเสริมการเรียนรู้และบริการวิชาการ 
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โครงสร้างเดมิ 

 

 

 

  

 

  
- งานอ านวยการทั่วไป 
- งานธุรการ 
- งานการประชุม 
- งานบุคลากร 
- งานการเงินและงบประมาณ 
- งานพัสดุ 
- งานนโยบายและแผน 
- งานประกันคุณภาพการศึกษาและ 

  ประเมินผลการด าเนินงาน/EdPEx 
- งานพัฒนาเว็บไซต ์
- งานอาคารและภมูิทัศน ์
- งานประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
- งานควบคุมภายใน 
- งานบริหารความเสี่ยง 
- งานการจัดการความรู ้
  

- งานสนับสนุนกิจกรรมนักศึกษา 

- งานบริการแนะแนวและให้ค าปรกึษา  
- งานพัฒนาบุคลิกภาพนักศึกษา  
- งานสนับสนุนกีฬาและนันทนาการ     
- งานจัดหาทุนการศึกษา      
- งานสนับสนุนกิจกรรมเสรมิหลักสูตร   
- งานท านุบ ารุง ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
- งานส่งเสริมอตัลักษณ์นักศึกษา 
- งานส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรมนักศึกษา 
- งานเตรียมการเข้าสู่อาชีพ-ข้อมูลข่าวสาร 
  แก่นักศึกษาและศิษย์เก่า 
- งานทะเบียนและประวัตินักศึกษา 
- งานตรวจสอบการสอน 
- งานจัดการเรยีนการสอน                    

- งานท าแผน ควบคุม ดูแลการจัดงานบริการวิชาการ 

  และพันธกิจสัมพันธ์รวมถึงงานวิจัย 
 - งานบริการวิชาการและพันธกิจสัมพันธ์และพันธกิจเพื่อสังคม 
- งานส ารวจและจัดท าฐานข้อมลูพื้นที่ชุมชน 
-  งานจัดท าฐานข้อมลูปราชญ์ท้องถิ่น/ชุมชน 
- งานจัดท าโครงการอบรม/พัฒนา/ให้ค าปรึกษา/ความรู้เพื่อ 
  จัดหารายได/้จัดท าโครงการระยะสั้น  
- งานยกระดับมาตรฐานผลติภณัฑ์ท้องถิ่น/ชุมชน 
- งานจัดงานประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัย  
- งานจัดท าวารสารวิชาการของคณะ 
- งานพัฒนาผู้ประกอบการรายใหม่ 
- งานเอกสารและจัดท าสารสนเทศการวิจัย 
- งานส่งเสริมงานวิจัยท้องถิ่น 
- งานจัดท าฐานข้อมูลงานวิจัย 
- งานสนับสนุนส่งเสริมการจดัหาทุนวิจัย 
  

- งานธุรการ 
- งานการประชุม 
- งานการเงินและงบประมาณ 
- งานพัสดุ 
- งานฝึกอบรม 
- งานบริการวิชาการ/งานพันธกิจสัมพันธ์ 
- งานวิจัยและพัฒนา 

งานวิจัย บริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น งานศูนย์พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา 

ส านักงานคณบด ี

งานบริหารงานทั่วไป 

คณะครุศาสตร์ 
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โครงสร้างใหม ่

 

 

 

  

 

 

  

งานธุรการ  
- งานบุคลากร  
- งานการเงินและงบประมาณ  
- งานพัสดุ  
- งานอาคารและภมูิทัศน์  
- งานประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
งานบริหารยุทธศาสตร์ 
- งานนโยบายและแผน 
- งานบริหารความเสี่ยงและควบคมุภายใน  
  

งานวิชาการ 
- งานจัดการเรยีนการสอน  
- งานประกันคุณภาพการศึกษา  
- งานพัฒนาเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
(EdPEx) 
งานพัฒนานักศึกษา 
- งานสนับสนุนกิจกรรมนักศึกษา 
- งานจัดหาทุนการศึกษา 
- งานท านุบ ารุง ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
- งานส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรมนักศึกษา 
- งานเตรียมการเข้าสู่อาชีพ 
- งานศิษย์เก่าสัมพันธ ์

งานวิจัย 
- งานส่งเสริมงานวิจัย พัฒนาท้องถิ่น 
- งานจัดงานประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัย 
- งานจัดท าวารสารวิชาการของคณะ 
- งานสนับสนุนงานวิจัยสถาบัน 
งานบริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น 
- งานบริการวิชาการและพันธกิจสมัพันธ์  
- งานจัดท าโครงการจดัหารายได้  
- งานการจัดการความรู้  
 

งานวิจัย บริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา 

ส านักงานคณบดี 

งานบริหารงานทั่วไป 

คณะครุศาสตร์ 
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 ๑.๒ คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
 โครงสร้างแบ่งเป็นงานจ านวน ๓ งาน โดยในแต่ละงานจะมีการแบ่งงานออกเป็นส่วนๆ ที่ชัดเจน ดังนี้  
 (๑) งานบริหารงานทั่วไป ประกอบด้วย งานบริหารทั่วไป งานนโยบายและแผน                       
 (๒) งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา ประกอบด้วย งานวิชาการ งานพัฒนานักศึกษา 
 (๓) งานวิจัย บริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย งานวิจัย งานบริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น 
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งานวิจัย บริการวิชาการ            
และพัฒนาท้องถิ่น 

ส านักงานคณบดี 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา งานบริหารงานทั่วไป 

โครงสร้างเดมิ 

 

 

 

 

 

 

-  งานอ านวยการทั่วไป 
-  งานธุรการ 
-  งานประชุม 
-  งานบุคลากร 
-  งานการเงนิและงบประมาณ 
-  งานพัสดุ 
-  งานนโยบายและแผน 
-  งานประกันคุณภาพการศึกษาและ 
   ประเมินผลการด าเนินงาน/EdPEx 
-  งานพัฒนาเว็บไซต์  
-  งานอาคารและภมูิทัศน ์
-  งานประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
-  งานควบคุมภายใน 
-  งานบริหารความเสี่ยง 
-  งานการจัดการความรู ้

-  งานสนับสนุนกิจกรรมนักศึกษา 
-  งานบริการแนะแนวและใหค้ าปรึกษา  
-  งานพัฒนาบุคลิกภาพนักศึกษา  
-  งานสนับสนุนกีฬาและนันทนาการ     
-  งานจัดหาทุนการศึกษา      
-  งานสนับสนุนกิจกรรมเสริมหลกัสูตร   
-  งานท านุบ ารุง ส่งเสริมศลิปวัฒนธรรม 
-  งานส่งเสริมอัตลักษณ์นักศึกษา 
-  งานส่งเสริมคณุธรรม จรยิธรรมนักศึกษา 
-  งานเตรียมการเข้าสู่อาชีพ-ข้อมลูข่าวสาร               

แก่น.ศ.และศิษย์เก่า 
- งานทะเบียนและประวัตินักศึกษา 
- งานตรวจสอบการสอน 
- งานจัดการเรยีนการสอน 

- งานท าแผน ควบคุม ดูแลการจัดงานบริการวิชาการ 
   และพันธกิจสัมพันธ์รวมถึงงานวิจัย 
-  งานบริการวิชาการและพันธกิจสัมพันธ์และพันธกิจเพื่อสังคม 
- งานส ารวจและจัดท าฐานข้อมลูพื้นที่ชุมชน 
- งานจัดท าฐานข้อมูลปราชญ์ท้องถิ่น/ชุมชน 
- งานจัดท าโครงการอบรม/พัฒนา/ให้ค าปรึกษา/ความรู้เพื่อ

จัดหารายได้/จดัท าโครงการระยะสั้น 
- งานยกระดับมาตรฐานผลติภณัฑ์ท้องถิ่น/ชุมชน  
- งานจัดงานประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัย 
- งานจัดท าวารสารวิชาการของคณะ 
- งานพัฒนาผู้ประกอบการรายใหม่ 
- งานเอกสารและจัดท าสารสนเทศการวิจัย                
- งานส่งเสริมงานวิจัยท้องถิ่น 
- งานจัดท าฐานข้อมูลงานวิจัย 
- งานสนับสนุนส่งเสริมการจดัหาทุนวิจัย                       
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โครงสร้างใหม ่

 

 

 

 

 

 
งานธุรการ  
- งานบุคลากร  
- งานการเงินและงบประมาณ  
- งานพัสดุ  
- งานอาคารและภมูิทัศน์  
- งานประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
งานบริหารยุทธศาสตร์ 
- งานนโยบายและแผน 
- งานบริหารความเสี่ยงและควบคมุภายใน  
  

งานวิชาการ 
- งานจัดการเรยีนการสอน  
- งานประกันคุณภาพการศึกษา  
- งานพัฒนาเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
(EdPEx) 
งานพัฒนานักศึกษา 
- งานสนับสนุนกิจกรรมนักศึกษา 
- งานจัดหาทุนการศึกษา 
- งานท านุบ ารุง ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
- งานส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรมนักศึกษา 
- งานเตรียมการเข้าสู่อาชีพ 
- งานศิษย์เก่าสัมพันธ ์

งานวิจัย 
- งานส่งเสริมงานวิจัย พัฒนาท้องถิ่น 
- งานจัดงานประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัย 
- งานจัดท าวารสารวิชาการของคณะ 
- งานสนับสนุนงานวิจัยสถาบัน 
งานบริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น 
- งานบริการวิชาการและพันธกิจสมัพันธ์  
- งานจัดท าโครงการจดัหารายได้  
- งานการจัดการความรู้  
 

งานวิจัย บริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา 

ส านักงานคณบดี 

งานบริหารงานทั่วไป 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
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  ๑.๓ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
 โครงสร้างแบ่งเป็นงานจ านวน ๓ งาน โดยในแต่ละงานจะมีการแบ่งงานออกเป็นส่วนๆ ที่ชัดเจน ดังนี้  
 (๑) งานบริหารงานทั่วไป ประกอบด้วย งานบริหารทั่วไป งานนโยบายและแผน                       
 (๒) งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา ประกอบด้วย งานวิชาการ งานพัฒนานักศึกษา 
 (๓) งานวิจัย บริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย งานวิจัย งานบริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น 
 (๔) งานห้องปฏิบัติการเฉพาะด้าน จะน าไปรวมในงาน งานศูนย์คอมพิวเตอร์และเครื่องมือทางวิทยาศาสตร์ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ ที่มีการรวมศูนย์ทางวิทยาศาสตร์จากคณะและศูนย์คอมพิวเตอร์มารวมเพ่ือเป็นหน่วยงานกลางที่ท าหน้าที่สนับสนุนในการด าเนินภารกิจของ
มหาวิทยาลัย 
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งานวิจัยและพัฒนาท้องถิ่น 

ส านักงานคณบดี 

งานห้องปฏิบัติการเฉพาะด้าน งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา งานบริหารงานทั่วไป 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

 

โครงสร้างเดมิ 
 

 

 

  

 

 

-  งานอ านวยการท่ัวไป 
-  งานธุรการ 
-  งานบุคลากร 
-  งานการเงินและงบประมาณ 
-  งานพัสดุ 
-  งานนโยบายและแผน 
-  งานประกันคุณภาพการศึกษาและ 
   ประเมินผลการด าเนินงาน/EdPEx 
-  งานพัฒนาเว็บไซต์  
-  งานอาคารและภูมิทัศน์ 
-  งานประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
-  งานควบคุมภายใน 
-  งานบริหารความเสี่ยง 
-  งานการจัดการความรู้ 
-  งานสนับสนุนภารกิจอื่นๆ ท่ีได้รับมอบหมาย 

งานกิจกรรม/ส่งเสริม/พัฒนา/บริการ 
-  งานสนับสนุนกิจกรรมนักศึกษา 
-  งานบริการแนะแนวและให้ค าปรึกษา  
-  งานพัฒนาบุคลิกภาพนักศึกษา  
-  งานสนับสนุนกีฬาและนันทนาการ     
-  งานจัดหาทุนการศึกษา      
-  งานสนับสนุนกิจกรรมเสริมหลักสูตร   
-  งานท านุบ ารุง ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
-  งานส่งเสริมอัตลักษณ์นักศึกษา 
-  งานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักศึกษา 
-  งานเตรียมการเข้าสู่อาชีพ-ข้อมูลข่าวสาร               

แก่น.ศ.และศิษย์เก่า 
- งานทะเบียนและประวัตินักศึกษา 
- งานตรวจสอบการสอน 
- งานจัดการเรียนการสอน 

- งานท าแผน ควบคุม ดูแลการจัดงานบริการวิชาการ 
   และพันธกิจสัมพันธ์รวมถึงงานวิจัย 
-  งานบริการวิชาการและพันธกิจสัมพันธ์และพันธกิจเพื่อสังคม 
- งานส ารวจและจัดท าฐานข้อมูลพื้นท่ีชุมชน 
- งานจัดท าฐานข้อมูลปราชญ์ท้องถิ่น/ชุมชน 
- งานจัดท าโครงการอบรม/พัฒนา/ให้ค าปรึกษา/ความรู้เพื่อ

จัดหารายได้/จัดท าโครงการระยะสั้น 
- งานยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น/ชุมชน  
- งานจัดงานประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัย 
- งานจัดท าวารสารวิชาการของคณะ 
- งานพัฒนาผู้ประกอบการรายใหม่ 
- งานเอกสารและจัดท าสารสนเทศการวิจัย                
- งานส่งเสริมงานวิจัยท้องถิ่น 
- งานจัดท าฐานข้อมูลงานวิจัย 
- งานสนับสนุนส่งเสริมการจัดหาทุนวิจัย                       

- งานธุรการ  
- งานการเงินและงบประมาณ 
- งานพัสดุ 
- งานฝึกอบรม 
- งานบริการวิชาการ/งานพันธกิจสัมพันธ์ 
- งานวิจัยและพัฒนา 
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โครงสร้างใหม ่

 

 

 

 

 

 

  

งานธุรการ  
- งานบุคลากร  
- งานการเงินและงบประมาณ  
- งานพัสดุ  
- งานอาคารและภมูิทัศน์  
- งานประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
งานบริหารยุทธศาสตร์ 
- งานนโยบายและแผน 
- งานบริหารความเสี่ยงและควบคมุภายใน  
  

งานวชิาการ 
- งานจัดการเรยีนการสอน  
- งานประกันคุณภาพการศึกษา  
- งานพัฒนาเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
(EdPEx) 
งานพัฒนานักศึกษา 
- งานสนับสนุนกิจกรรมนักศึกษา 
- งานจัดหาทุนการศึกษา 
- งานท านุบ ารุง ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
- งานส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรมนักศึกษา 
- งานเตรียมการเข้าสู่อาชีพ 
- งานศิษย์เก่าสัมพันธ ์

งานวิจัย 
- งานส่งเสริมงานวิจัย พัฒนาท้องถิ่น 
- งานจัดงานประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัย 
- งานจัดท าวารสารวิชาการของคณะ 
- งานสนับสนุนงานวิจัยสถาบัน 
งานบริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น 
- งานบริการวิชาการและพันธกิจสมัพันธ์  
- งานจัดท าโครงการจดัหารายได้  
- งานการจัดการความรู้  
 

งานวิจัย บริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา 

ส านักงานคณบดี 

งานบริหารงานทั่วไป 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
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  ๑.๔ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 โครงสร้างแบ่งเป็นงานจ านวน ๓ งาน โดยในแต่ละงานจะมีการแบ่งงานออกเป็นส่วนๆ ที่ชัดเจน ดังนี้  
 (๑) งานบริหารงานทั่วไป ประกอบด้วย งานบริหารทั่วไป งานนโยบายและแผน                       
 (๒) งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา ประกอบด้วย งานวิชาการ งานพัฒนานักศึกษา 
 (๓) งานวิจัย บริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย งานวิจัย งานบริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น 
 

  



15 
 

งานวิจัยและพัฒนาท้องถิ่น 

ส านักงานคณบด ี

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา งานบริหารงานทั่วไป 

 
โครงสร้างเดมิ 

  

 

 

  
 

-  งานอ านวยการท่ัวไป 
-  งานธุรการ 
-  งานบุคลากร 
-  งานการเงินและงบประมาณ 
-  งานพัสดุ 
-  งานนโยบายและแผน 
-  งานประกันคุณภาพการศึกษาและ 
   ประเมินผลการด าเนินงาน/EdPEx 
-  งานพัฒนาเว็บไซต์  
-  งานอาคารและภูมิทัศน์ 
-  งานประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
-  งานควบคุมภายใน 
-  งานบริหารความเสี่ยง 
-  งานการจัดการความรู้ 
-  งานสนับสนุนภารกิจอื่นๆ ท่ีได้รับมอบหมาย 
 

- งานกิจกรรม/ส่งเสริม/พัฒนา/บริการ 
-  งานสนับสนุนกิจกรรมนักศึกษา 
-  งานบริการแนะแนวและให้ค าปรึกษา  
-  งานพัฒนาบุคลิกภาพนักศึกษา  
-  งานสนับสนุนกีฬาและนันทนาการ     
-  งานจัดหาทุนการศึกษา      
-  งานสนับสนุนกิจกรรมเสริมหลักสูตร   
-  งานท านุบ ารุง ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
-  งานส่งเสริมอัตลักษณ์นักศึกษา 
-  งานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักศึกษา 
-  งานเตรียมการเข้าสู่อาชีพ-ข้อมูลข่าวสาร               

แก่น.ศ.และศิษย์เก่า 
- งานทะเบียนและประวัตินักศึกษา 
- งานตรวจสอบการสอน 
- งานจัดการเรียนการสอน 

- งานท าแผน ควบคุม ดูแลการจัดงานบริการวิชาการ 
   และพันธกิจสัมพันธ์รวมถึงงานวิจัย 
-  งานบริการวิชาการและพันธกิจสัมพันธ์และพันธกิจเพื่อสังคม 
- งานส ารวจและจัดท าฐานข้อมูลพื้นท่ีชุมชน 
- งานจัดท าฐานข้อมูลปราชญ์ท้องถิ่น/ชุมชน 
- งานจัดท าโครงการอบรม/พัฒนา/ให้ค าปรึกษา/ความรู้เพื่อ

จัดหารายได้/จัดท าโครงการระยะสั้น 
- งานยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น/ชุมชน  
- งานจัดงานประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัย 
- งานจัดท าวารสารวิชาการของคณะ 
- งานพัฒนาผู้ประกอบการรายใหม่ 
- งานเอกสารและจัดท าสารสนเทศการวิจัย                
- งานส่งเสริมงานวิจัยท้องถิ่น 
- งานจัดท าฐานข้อมูลงานวิจัย 
- งานสนับสนุนส่งเสริมการจัดหาทุนวิจัย                       
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โครงสร้างใหม ่

 

 

 

 

 

 

  

งานธุรการ  
- งานบุคลากร  
- งานการเงินและงบประมาณ  
- งานพัสดุ  
- งานอาคารและภมูิทัศน์  
- งานประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
งานบริหารยุทธศาสตร์ 
- งานนโยบายและแผน 
- งานบริหารความเสี่ยงและควบคมุภายใน  
  

งานวิชาการ 
- งานจัดการเรยีนการสอน  
- งานประกันคุณภาพการศึกษา  
- งานพัฒนาเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
(EdPEx) 
งานพัฒนานักศึกษา 
- งานสนับสนุนกิจกรรมนักศึกษา 
- งานจัดหาทุนการศึกษา 
- งานท านุบ ารุง ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
- งานส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรมนักศึกษา 
- งานเตรียมการเข้าสู่อาชีพ 
- งานศิษย์เก่าสัมพันธ ์

งานวิจัย 
- งานส่งเสริมงานวิจัย พัฒนาท้องถิ่น 
- งานจัดงานประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัย 
- งานจัดท าวารสารวิชาการของคณะ 
- งานสนับสนุนงานวิจัยสถาบัน 
งานบริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น 
- งานบริการวิชาการและพันธกิจสมัพันธ์  
- งานจัดท าโครงการจดัหารายได้  
- งานการจัดการความรู้  
 

งานวิจัย บริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา 

ส านักงานคณบดี 

งานบริหารงานทั่วไป 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
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 ๑.๕ คณะวิทยาการจัดการ 
 โครงสร้างแบ่งเป็นงานจ านวน ๓ งาน โดยในแต่ละงานจะมีการแบ่งงานออกเป็นส่วนๆ ที่ชัดเจน ดังนี้  
 (๑) งานบริหารงานทั่วไป ประกอบด้วย งานบริหารทั่วไป งานนโยบายและแผน                       
 (๒) งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา ประกอบด้วย งานวิชาการ งานพัฒนานักศึกษา 
 (๓) งานวิจัย บริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย งานวิจัย งานบริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น 
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งานวิจัยและพัฒนาท้องถิ่น 

ส านักงานคณบดี 

คณะวิทยาการจัดการ 

งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา งานบริหารงานทั่วไป 

โครงสร้างเดมิ 

 

 

 

  

 
 

-  งานอ านวยการทั่วไป 
-  งานธุรการ 
-  งานบุคลากร 
-  งานการเงินและงบประมาณ 
-  งานพัสดุ 
-  งานนโยบายและแผน 
-  งานประกันคุณภาพการศึกษาและ 
   ประเมินผลการด าเนินงาน/EdPEx 
-  งานพัฒนาเว็บไซต์  
-  งานอาคารและภมูิทัศน ์
-  งานประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
-  งานควบคุมภายใน 
-  งานบริหารความเสี่ยง 
-  งานการจัดการความรู ้
 

- งานกิจกรรม/ส่งเสริม/พัฒนา/บริการ 
-  งานสนับสนุนกิจกรรมนักศึกษา 
-  งานบริการแนะแนวและใหค้ าปรึกษา  
-  งานพัฒนาบุคลิกภาพนักศึกษา  
-  งานสนับสนุนกีฬาและนันทนาการ     
-  งานจัดหาทุนการศึกษา      
-  งานสนับสนุนกิจกรรมเสริมหลกัสูตร   
-  งานท านุบ ารุง ส่งเสริมศลิปวัฒนธรรม 
-  งานส่งเสริมอัตลักษณ์นักศึกษา 
-  งานส่งเสริมคณุธรรม จรยิธรรมนักศึกษา 
-  งานเตรียมการเข้าสู่อาชีพ-ข้อมลูข่าวสาร               

แก่น.ศ.และศิษย์เก่า 
- งานทะเบียนและประวัตินักศึกษา 
- งานตรวจสอบการสอน 
- งานจัดการเรยีนการสอน 

- งานท าแผน ควบคุม ดูแลการจัดงานบริการวิชาการ 
   และพันธกิจสัมพันธ์รวมถึงงานวิจัย 
-  งานบริการวิชาการและพันธกิจสัมพันธ์และพันธกิจ 
   เพื่อสังคม 
- งานส ารวจและจัดท าฐานข้อมลูพื้นที่ชุมชน 
- งานจัดท าฐานข้อมูลปราชญ์ท้องถิ่น/ชุมชน 
- งานจัดท าโครงการอบรม/พัฒนา/ให้ค าปรึกษา/ความรู้

เพื่อจัดหารายได้/จดัท าโครงการระยะสั้น 
- งานยกระดับมาตรฐานผลติภณัฑ์ท้องถิ่น/ชุมชน  
- งานจัดงานประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัย 
- งานจัดท าวารสารวิชาการของคณะ 
- งานพัฒนาผู้ประกอบการรายใหม่ 
- งานเอกสารและจัดท าสารสนเทศการวิจัย                
- งานส่งเสริมงานวิจัยท้องถิ่น 
- งานจัดท าฐานข้อมูลงานวิจัย 
- งานสนับสนุนส่งเสริมการจดัหาทุนวิจัย                       
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โครงสร้างใหม ่

 

 

 

 

 

 

  

งานธุรการ  
- งานบุคลากร  
- งานการเงินและงบประมาณ  
- งานพัสดุ  
- งานอาคารและภมูิทัศน์  
- งานประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
งานบริหารยุทธศาสตร์ 
- งานนโยบายและแผน 
- งานบริหารความเสี่ยงและควบคมุภายใน  
  

งานวิชาการ 
- งานจัดการเรยีนการสอน  
- งานประกันคุณภาพการศึกษา  
- งานพัฒนาเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
(EdPEx) 
งานพัฒนานักศึกษา 
- งานสนับสนุนกิจกรรมนักศึกษา 
- งานจัดหาทุนการศึกษา 
- งานท านุบ ารุง ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
- งานส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรมนักศึกษา 
- งานเตรียมการเข้าสู่อาชีพ 
- งานศิษย์เก่าสัมพันธ ์

งานวิจัย 
- งานส่งเสริมงานวิจัย พัฒนาท้องถิ่น 
- งานจัดงานประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัย 
- งานจัดท าวารสารวิชาการของคณะ 
- งานสนับสนุนงานวิจัยสถาบัน 
งานบริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น 
- งานบริการวิชาการและพันธกิจสมัพันธ์  
- งานจัดท าโครงการจดัหารายได้  
- งานการจัดการความรู้  
 

งานวิจัย บริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา 

ส านักงานคณบดี 

งานบริหารงานทั่วไป 

คณะวิทยาการจัดการ 
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 ๑.๖ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 โครงสร้างแบ่งเป็นงานจ านวน ๓ งาน โดยในแต่ละงานจะมีการแบ่งงานออกเป็นส่วนๆ ที่ชัดเจน ดังนี้  
 (๑) งานบริหารงานทั่วไป ประกอบด้วย งานบริหารทั่วไป งานนโยบายและแผน                       
 (๒) งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา ประกอบด้วย งานวิชาการ งานพัฒนานักศึกษา 
 (๓) งานวิจัย บริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย งานวิจัย งานบริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น 
 (๔) งานศูนย์วิทยาศาสตร์ จะน าไปรวมในงาน งานศูนย์คอมพิวเตอร์และเครื่องมือทางวิทยาศาสตร์ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่มีการ
รวมศูนย์ทางวิทยาศาสตร์จากคณะและศูนย์คอมพิวเตอร์มารวมเพ่ือเป็นหน่วยงานกลางที่ท าหน้าที่สนับสนุนในการด าเนินภารกิจของมหาวิทยาลัย 
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โครงสร้างเดมิ 

 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

   
 ส านักงานคณบดี  

 

งานบริหารงานทั่วไป  งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา  งานวิจัย บริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น  งานศูนย์วิทยาศาสตร์ 
       
- งานอ านวยการ 
- งานธุรการ 
- งานการประชุม 
- งานบุคลากร 
- งานการเงินและงบประมาณ 
- งานพัสดุ 
- งานนโยบายและแผน 
- งานประกันคุณภาพการศึกษาและ
ประเมินผลการด าเนินงาน/EdPEx 
- งานพัฒนาเว็บไซต์ และสื่อสังคมออนไลน์ 
- งานอาคารและภมูิทัศน ์
- งานประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
- งานควบคุมภายใน 
- งานบริหารความเสี่ยง 
- งานการจัดการความรู ้
  

 - งานกิจกรรม/ส่งเสริม/พัฒนา/บริการ 
- งานสนับสนุนกิจกรรมนักศึกษา 
- งานบริการแนะแนวและให้ค าปรกึษา 
- งานพัฒนาบุคลิกภาพนักศึกษา 
- งานสนับสนุนกีฬาและนันทนาการ 
- งานจัดหาทุนการศึกษา 
- งานสนับสนุนกิจกรรมเสรมิหลักสูตร 
- งานท านุบ ารุง ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
- งานส่งเสริมอตัลักษณ์นักศึกษา 
- งานส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรมนักศึกษา 
- งานเตรียมการเข้าสู่อาชีพ-ข้อมูลข่าวสารแก่
นักศึกษาและศิษยเ์ก่า 
- งานทะเบียนและประวัตินักศึกษา 
- งานตรวจสอบการสอน 
- งานจัดการเรยีนการสอน 
 
 

 - งานท าแผน ควบคุม ดูแลการจัดงานบริการ
วิชาการและพันธกิจสัมพันธ์รวมถงึงานวิจัย 
- งานบริการวิชาการและพันธกิจสมัพันธ์และ   
พันธกิจเพื่อสังคม 
- งานส ารวจและจัดท าฐานข้อมลูพื้นที่ชุมชน 
- งานจัดท าฐานข้อมูลปราชญ์ท้องถิ่น/ชุมชน 
- งานจัดโครงการอบรม/พัฒนา/ให้ค าปรึกษา/
ความรู้เพื่อจดัหารายได้/จดัท าโครงการระยะสั้น 
- งานยกระดับมาตรฐานผลติภณัฑ์ท้องถิ่น/ชุมชน 
- งานจัดงานประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัย 
- งานจัดท าวารวิชาการของคณะ 
- งานพัฒนาผู้ประกอบการรายใหม่ 
- งานเอกสารและการจดัท าสารสนเทศการวิจัย 
- งานส่งเสริมงานวิจัยท้องถิ่น 
- งานจัดท าฐานข้อมูลวิจัย 
- งานสนับสนุนส่งเสริมการจดัหาทุนวิจัย 

 - งานธุรการ 
- งานส่งเสริมการศึกษาและวิจัยดา้น
วิทยาศาสตร ์
- การบริการท้องถิ่นและสังคม 
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โครงสร้างใหม ่

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานธุรการ  
- งานบุคลากร  
- งานการเงินและงบประมาณ  
- งานพัสดุ  
- งานอาคารและภมูิทัศน์  
- งานประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
งานบริหารยุทธศาสตร์ 
- งานนโยบายและแผน 
- งานบริหารความเสี่ยงและควบคมุภายใน  
  

งานวิชาการ 
- งานจัดการเรยีนการสอน  
- งานประกันคุณภาพการศึกษา  
- งานพัฒนาเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
(EdPEx) 
งานพัฒนานักศึกษา 
- งานสนับสนุนกิจกรรมนักศึกษา 
- งานจัดหาทุนการศึกษา 
- งานท านุบ ารุง ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
- งานส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรมนักศึกษา 
- งานเตรียมการเข้าสู่อาชีพ 
- งานศิษย์เก่าสัมพันธ ์

งานวิจัย 
- งานส่งเสริมงานวิจัย พัฒนาท้องถิ่น 
- งานจัดงานประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัย 
- งานจัดท าวารสารวิชาการของคณะ 
- งานสนับสนุนงานวิจัยสถาบัน 
งานบริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น 
- งานบริการวิชาการและพันธกิจสมัพันธ์  
- งานจัดท าโครงการจดัหารายได้  
- งานการจัดการความรู้  
 

งานวิจัย บริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา 

ส านักงานคณบดี 

งานบริหารงานทั่วไป 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
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 ๑.๗ วิทยาลัยนวัตกรรม 
 โครงสร้างแบ่งเป็นงานจ านวน ๓ งาน โดยในแต่ละงานจะมีการแบ่งงานออกเป็นส่วนๆ ที่ชัดเจน ดังนี้  
 (๑) งานบริหารงานทั่วไป ประกอบด้วย งานบริหารทั่วไป งานนโยบายและแผน                       
 (๒) งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา ประกอบด้วย งานวิชาการ งานพัฒนานักศึกษา 
 (๓) งานวิจัย บริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย งานวิจัย งานบริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น 
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โครงสร้างเดมิ 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  งานอ านวยการท่ัวไป 
-  งานธุรการ 
-  งานประชุม 
-  งานบุคลากร 
-  งานการเงินและงบประมาณ 
-  งานพัสดุ 
-  งานนโยบายและแผน 
-  งานประกันคุณภาพการศึกษาและ 
   ประเมินผลการด าเนินงาน/EdPEx 
-  งานพัฒนาเว็บไซต์  
-  งานประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
-  งานควบคุมภายใน 
-  งานบริหารความเสี่ยง 
-  งานการจัดการความรู้ 

-  งานสนับสนุนกิจกรรมนักศึกษา 
-  งานบริการแนะแนวและให้ค าปรึกษา  
-  งานพัฒนาบุคลิกภาพนักศึกษา  
-  งานสนับสนุนกีฬาและนันทนาการ     
-  งานจัดหาทุนการศึกษา      
-  งานสนับสนุนกิจกรรมเสริมหลักสูตร   
-  งานท านุบ ารุง ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
-  งานส่งเสริมอัตลักษณ์นักศึกษา 
-  งานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักศึกษา 
-  งานเตรียมการเข้าสู่อาชีพ-ข้อมูลข่าวสารแก่น.ศ.  
และศิษย์เก่า 
- งานทะเบียนและประวัตินักศึกษา 
- งานตรวจสอบการสอน 
- งานจัดการเรียนการสอน 

- งานท าแผน ควบคุม ดูแลการจัดงานบริการวิชาการ 
   และพันธกิจสัมพันธ์รวมถึงงานวิจัย 
-  งานบริการวิชาการและพันธกิจสัมพันธ์และพันธกิจเพื่อสังคม 
- งานส ารวจและจัดท าฐานข้อมูลพื้นท่ีชุมชน 
- งานจัดท าฐานข้อมูลปราชญ์ท้องถิ่น/ชุมชน 
- งานจัดท าโครงการอบรม/พัฒนา/ให้ค าปรึกษา/ความรู้เพื่อ

จัดหารายได้/จัดท าโครงการระยะสั้น 
- งานยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น/ชุมชน  
- งานจัดงานประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัย 
- งานพัฒนาผู้ประกอบการรายใหม่ 
- งานเอกสารและจัดท าสารสนเทศการวิจัย                
- งานส่งเสริมงานวิจัยท้องถิ่น 
- งานจัดท าฐานข้อมูลงานวิจัย 
- งานสนับสนุนส่งเสริมการจัดหาทุนวิจัย                       

 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักงานคณบดี 

วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ 

งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา งานวิจัย บริการวิชาการ และพัฒนาท้องถิ่น งานบริหารทั่วไป 
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โครงสร้างใหม ่

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

งานธุรการ  
- งานบุคลากร  
- งานการเงินและงบประมาณ  
- งานพัสดุ  
- งานอาคารและภมูิทัศน์  
- งานประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
งานบริหารยุทธศาสตร์ 
- งานนโยบายและแผน 
- งานบริหารความเสี่ยงและควบคมุภายใน  
  

งานวิชาการ 
- งานจัดการเรยีนการสอน  
- งานประกันคุณภาพการศึกษา  
- งานพัฒนาเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
(EdPEx) 
งานพัฒนานักศึกษา 
- งานสนับสนุนกิจกรรมนักศึกษา 
- งานจัดหาทุนการศึกษา 
- งานท านุบ ารุง ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
- งานส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรมนักศึกษา 
- งานเตรียมการเข้าสู่อาชีพ 
- งานศิษย์เก่าสัมพันธ ์

งานวิจัย 
- งานส่งเสริมงานวิจัย พัฒนาท้องถิ่น 
- งานจัดงานประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัย 
- งานจัดท าวารสารวิชาการของคณะ 
- งานสนับสนุนงานวิจัยสถาบัน 
งานบริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น 
- งานบริการวิชาการและพันธกิจสมัพันธ์  
- งานจัดท าโครงการจดัหารายได้  
- งานการจัดการความรู้  
 

งานวิจัย บริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา 

ส านักงานคณบดี 

งานบริหารงานทั่วไป 

วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ 
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๑.๘ คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
 โครงสร้างแบ่งเป็นงานจ านวน ๓ งาน โดยในแต่ละงานจะมีการแบ่งงานออกเป็นส่วนๆ ที่ชัดเจน ดังนี้  
 (๑) งานบริหารงานทั่วไป ประกอบด้วย งานบริหารทั่วไป งานนโยบายและแผน                       
 (๒) งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา ประกอบด้วย งานวิชาการ งานพัฒนานักศึกษา 
 (๓) งานวิจัย บริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย งานวิจัย งานบริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น 
 (๔) เวชคลินิกและผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภาพ เป็นหน่วยงานที่ด าเนินการวไลยอลงกรร์คลินิกเวชกรรม ซึ่งต้องใข้ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านสุขภาพในการ
บริหารจัดการจึงคงงานนี้ไว้ที่คณะ 
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คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

ส านักงานคณบดี 

งานบริหารทั่วไป งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา งานวิจัย บริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น 

โครงสร้างเดมิ 

 

 

 

 

 

-  งานอ านวยการทั่วไป 
-  งานธุรการ 
-  งานการประชุม 
-  งานบุคลากร 
-  งานการเงินและงบประมาณ 
-  งานพัสดุ 
-  งานนโยบายและแผน 
-  งานประกันคุณภาพการศึกษาและ 
   ประเมินผลการด าเนินงาน/EdPEx 
-  งานพัฒนาเว็บไซต์  
-  งานประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
-  งานควบคุมภายใน 
-  งานบริหารความเสี่ยง 
-  งานการจัดการความรู ้
 

-  งานสนับสนุนกิจกรรมนักศึกษา 
-  งานบริการแนะแนวและใหค้ าปรึกษา  
-  งานพัฒนาบุคลิกภาพนักศึกษา  
-  งานสนับสนุนกีฬาและนันทนาการ     
-  งานจดัหาทุนการศึกษา      
-  งานสนับสนุนกิจกรรมเสริมหลกัสูตร   
-  งานท านุบ ารุง ส่งเสริมศลิปวัฒนธรรม 
-  งานส่งเสริมอัตลักษณ์นักศึกษา 
-  งานส่งเสริมคณุธรรม จรยิธรรมนักศึกษา 
-  งานเตรียมการเข้าสู่อาชีพ-ข้อมลูข่าวสารแก่น.ศ. 
    และศิษย์เก่า 
- งานทะเบียนและประวัตินักศึกษา 
- งานตรวจสอบการสอน 
- งานจัดการเรยีนการสอน 

- งานท าแผน ควบคุม ดูแลการจัดงานบริการวิชาการ 
   และพันธกิจสัมพันธ์รวมถึงงานวิจัย 
-  งานบริการวิชาการและพันธกิจสัมพันธ์และพันธกิจเพื่อสังคม 
- งานส ารวจและจัดท าฐานข้อมลูพื้นที่ชุมชน 
- งานจัดท าฐานข้อมูลปราชญ์ท้องถิ่น/ชุมชน 
- งานจัดท าโครงการอบรม/พัฒนา/ให้ค าปรึกษา/ความรู้เพื่อจัดหา

รายได้/จดัท าโครงการระยะสั้น 
- งานยกระดับมาตรฐานผลติภณัฑ์ท้องถิ่น/ชุมชน  
- งานจัดงานประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัย 
- งานจัดท าวารสารวิชาการของคณะ 
- งานพัฒนาผู้ประกอบการรายใหม่ 
- งานเอกสารและจัดท าสารสนเทศการวิจัย                
- งานส่งเสริมงานวิจัยท้องถิ่น 
- งานจัดท าฐานข้อมูลงานวิจัย 
- งานสนับสนุนส่งเสริมการจดัหาทุนวิจัย   
- งานบริการสาธารณสุข                     
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งานวิจัย บริการวิชาการ และพัฒนาท้องถิ่น 

ส านักงานคณบดี 

เวชคลินิกและผลิตภัณฑ์เพื่อสุขภาพ งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา งานบริหารงานทั่วไป 

คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

โครงสร้างใหม ่

 

 

 

 
 

งานธุรการ  
- งานบุคลากร  
- งานการเงินและงบประมาณ  
- งานพัสดุ  
- งานอาคารและภมูิทัศน์  
- งานประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
งานบริหารยุทธศาสตร์ 
- งานนโยบายและแผน 
- งานบริหารความเสี่ยงและควบคมุภายใน  
  

งานวิชาการ 
- งานจัดการเรยีนการสอน  
- งานประกันคุณภาพการศึกษา  
- งานพัฒนาเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อความ
เป็นเลิศ (EdPEx) 
งานพัฒนานักศึกษา 
- งานสนับสนุนกิจกรรมนักศึกษา 
- งานจัดหาทุนการศึกษา 
- งานท านุบ ารุง ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
- งานส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรมนักศึกษา 
- งานเตรียมการเข้าสู่อาชีพ 
- งานศิษย์เก่าสัมพันธ ์

งานวิจัย 
- งานส่งเสริมงานวิจัย พัฒนาท้องถิ่น 
- งานจัดงานประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัย 
- งานจัดท าวารสารวิชาการของคณะ 
- งานสนับสนุนงานวิจัยสถาบัน 
งานบริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น 
- งานบริการวิชาการและพันธกิจสมัพันธ์  
- งานจัดท าโครงการจดัหารายได้  
- งานการจัดการความรู้  
 

- งานคลินิกเวชกรรม 
- งานคลินิกการแพทย์แผนไทย 
- งานพัฒนาผลิตภณัฑ์เพื่อสุขภาพ 
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๑.๙ บัณฑิตวิทยาลัย 
 โครงสร้างแบ่งเป็นงานจ านวน ๓ งาน โดยในแต่ละงานจะมีการแบ่งงานออกเป็นส่วนๆ ที่ชัดเจน ดังนี้  
 (๑) งานบริหารงานทั่วไป ประกอบด้วย งานบริหารทั่วไป งานนโยบายและแผน                       
 (๒) งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา ประกอบด้วย งานวิชาการ งานพัฒนานักศึกษา 
 (๓) งานวิจัย บริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย งานวิจัย งานบริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น 
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โครงสร้างเดมิ 

 

 

 

 

 

  

  

-  งานอ านวยการทั่วไป 
-  งานธุรการ 
-  งานประชุม 
-  งานบุคลากร 
-  งานการเงินและงบประมาณ 
-  งานพัสดุ 
-  งานนโยบายและแผน 
-  งานประกันคุณภาพการศึกษาและ 
  ประเมินผลการด าเนินงาน/EdPEx 
-  งานพัฒนาเว็บไซต์  
-  งานประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
-  งานควบคุมภายใน 
-  งานบริหารความเสี่ยง 
-  งานการจัดการความรู ้

- งานบริหารจัดการหลักสูตร 
- งานบริการวิชาการ 
- งานรับสมัครนักศึกษาใหม่ระดับบัณฑิตศึกษา 
- งานขอส าเร็จการศึกษาระดับบณัฑิตศึกษา 
- งานตรวจสอบโครงสรา้งระดับบณัฑิตศึกษา 
- งานประสานการเรียนการสอน 
- งานการประชุมคณะกรรมการประจ าบณัฑิตวิทยาลัย 
- งานสรุปมติขอส าเรจ็การศึกษา ระดับบณัฑติศึกษาของสภาวิชาการ 
- งานระบบสารสนเทศ 

 - งานวารสารบณัฑิตศึกษา 
- งานระบบประกันคณุภาพ 
- งานสนับสนุนทุนเผยแพร่วิทยานพินธ์ 
- งานตรวจสอบการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของ
นักศึกษา ระดับบณัฑิตศึกษา 
- งานตรวจรูปแบบวิทยานิพนธ์ การค้นคว้าอิสระ 
- งานตรวจสอบอักขราวสิุทธ์ิ 
- งานแหล่งเรียนรู้บณัฑติวิทยาลยั 
- งานส่งเสริมและพัฒนาท้องถิ่น 

งานวิจัย บริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา 

ส านักงานคณบดี 

งานบริหารงานทั่วไป 

บัณฑิตวิทยาลัย 
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โครงสร้างใหม ่

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานธุรการ  
- งานบุคลากร  
- งานการเงินและงบประมาณ  
- งานพัสดุ  
- งานอาคารและภมูิทัศน์  
- งานประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
งานบริหารยุทธศาสตร์ 
- งานนโยบายและแผน 
- งานบริหารความเสี่ยงและควบคมุภายใน  
  

งานวิชาการ 
- งานบริหารจัดการหลักสูตร 
- งานรับสมัครนักศึกษาใหม่ระดับบัณฑิตศึกษา 
- งานขอส าเร็จการศึกษาระดับบณัฑิตศึกษา 
- งานตรวจสอบโครงสรา้งระดับบณัฑิตศึกษา 
- งานประสานการเรียนการสอน 
- งานระบบสารสนเทศ 
- งานตรวจสอบการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา 
- งานตรวจรูปแบบวิทยานิพนธ์ การค้นคว้าอิสระ  
- งานตรวจสอบอักขราวสิุทธ์ิ 

งานวิจัย  
- งานสนับสนุนทุนเผยแพร่วิทยานพินธ์ 
- งานส่งเสริมงานวิจัย พัฒนาท้องถิ่น 
- งานจัดงานประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัย 
- งานวารสารบณัฑิตศึกษา 

- งานจัดการประชุมวิชาการระดบัชาติและนานาชาต ิ
- งานสนับสนุนงานวิจัยสถาบัน 
งานบริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น 
- งานบริการวิชาการและพันธกิจสมัพันธ์  
- งานจัดท าโครงการจดัหารายได้  
- งานการจัดการความรู ้
- งานแหล่งเรียนรู้บณัฑติวิทยาลยั 
  
 

 
 

งานวิจัย บริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา 

ส านักงานคณบดี 

งานบริหารงานทั่วไป 

บัณฑิตวิทยาลัย 
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๑.๑๐ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ สระแก้ว 
 โครงสร้างแบ่งเป็นงานจ านวน ๓ งาน โดยในแต่ละงานจะมีการแบ่งงานออกเป็นส่วนๆ ที่ชัดเจน ดังนี้  
 (๑) งานบริหารงานทั่วไป ประกอบด้วย งานบริหารทั่วไป งานนโยบายและแผน                       
 (๒) งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา ประกอบด้วย งานวิชาการ งานพัฒนานักศึกษา 
 (๓) งานวิจัย บริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย งานวิจัย งานบริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น 
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-  งานธุรการ  
- งานบุคลากร  
- งานการเงินและงบประมาณ  
- งานพัสดุ  
- งานพัฒนาเวบ็ไซต์ 
- งานอาคารและภูมิทัศน์  
- งานประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
งานบริหารยุทธศาสตร ์
- งานนโยบายและแผน 
- งานบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน 
 
-  งานประกันคุณภาพการศึกษาและ 
   ประเมินผลการด าเนินงาน/EdPEx 
-  งานการจัดการความรู ้
 
 

-  งานสนับสนุนกิจกรรมนักศึกษา 
-  งานบรกิารแนะแนวและให้ค าปรึกษา  
-  งานพัฒนาบุคลิกภาพนักศึกษา  
-  งานสนับสนุนกีฬาและนันทนาการ     
-  งานจัดหาทุนการศึกษา      
-  งานสนับสนุนกิจกรรมเสริมหลักสูตร   
-  งานท านุบ ารุง ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
- งานส่งเสริมอัตลักษณ์นักศึกษา 
- งานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักศึกษา 
- งานเตรียมการเขา้สู่อาชีพ-ข้อมูลขา่วสารแก่    
   น.ศ.และศิษย์เกา่ 
- งานทะเบียนและประวัตินักศึกษา 
- งานตรวจสอบการสอน 
- งานจัดการเรียนการสอน 

- งานบริการเพิ่ม ถอน รายวิชา  
- งานหลักสูตรและผลงานวิชาการ 
- งานพัฒนาการเรียนการสอน 
- งานพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร 
- งานบริการเอกสารการเรียนการสอน 
- งานส่งเสริมและบริการวิชาการนกัศึกษา 
- งานสนับสนุนและเผยแพร่ผลงานนักศึกษา 
- งานพัฒนาวิชาการและองค์ความรู้นักศึกษา 
- งานพัฒนาความรู้นักศึกษาสู่อาเซียน 
-  งานฝึกประสบการณ์วิชาชีพ/สหกิจศกึษา 
-  งานพัฒนาทักษะด้านปฏิบัติการนกัศึกษา 
-  งานบรกิารห้องปฏิบัติการ(การเรียนการสอน)  
-  งานบรกิารโสตทัศนูปกรณ์เทคโนโลยแีละ 
   สารสนเทศ      
-  งานส่งเสริมการวิจยั 

- งานท าแผน ควบคุม ดูแลการจัดงานบริการ
วิชาการและพันธกิจสัมพันธ์รวมถึงงานวจิัย 

- งานบริการวิชาการและพันธกิจสัมพันธ์ 
   และพันธกิจเพื่อสังคม 
- งานส ารวจและจัดท าฐานข้อมูลพื้นที่ชมุชน 
- งานจัดท าฐานข้อมูลปราชญ์ทอ้งถิ่น/ชุมชน 
- งานจัดท าโครงการอบรม/พัฒนา/ให้ค าปรึกษา/

ความรู้เพื่อจัดหารายได้/จัดท าโครงการระยะสั้น 
- งานยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น/ชุมชน  
- งานจัดงานประชุมวิชาการและน าเสนอ 
   ผลงานวจิัย 
- งานจัดท าวารสารวิชาการของคณะ 
- งานพัฒนาผู้ประกอบการรายใหม ่

- งานเอกสารและจัดท าสารสนเทศการวิจัย                
- งานส่งเสริมงานวิจัยท้องถิ่น 
- งานจัดท าฐานข้อมูลงานวจิัย 
- งานสนับสนุนส่งเสริมการจัดหาทุนวิจยั            
- งานประสานงานการจัดท าวิจยัอาจารย์   
- งานส่งเสริมและพัฒนางานวิจยัและ

นวัตกรรม 
- งานข้อมูลงานวิจัย 
- งานคลินิกวจิัย                        
- งานเบิกจา่ยเงินงบประมาณด้านงานวจิัย  
- งานติดตามและประเมินผลการบริการ

วิชาการ 
- งานศูนย์การเรียนรู้ศาสตร์พระราชา 

  

งานวิจัย บริการวิชาการ และพัฒนาท้องถิ่น งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา งานบริหารทั่วไป 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ สระแก้ว 

ส านักงานผู้อ านวยการ 
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กลุ่มที่ ๒ หน่วยงานที่ท าภารกิจสนับสนุนในการจัดการเรียนการสอน 

ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
 มีการปรับโดยการน างานศึกษาทั่วไปไปอยู่ภายใต้งานมาตรฐานหลักสูตรและพัฒนาการเรียนการสอน  รวมทั้งมีการน างานระบบสารสนเทศการเรียน
การสอน ไปอยู่ในงานศูนย์คอมพิวเตอร์และเครื่องมือทางวิทยาศาสตร์ของส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
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โครงสร้างเดมิ 

 

 

 

 

-  งานอ านวยการทัว่ไป 
-  งานธุรการ 
-  งานบุคลากร 
-  งานการเงินและงบประมาณ 
-  งานพัสด ุ
-  งานนโยบายและแผน 
-  งานประกันคุณภาพการศึกษา 
   และประเมินผลการ 
   ด าเนินงาน/EdPEx 
-  งานควบคุมภายใน 
-  งานบริหารความเสี่ยง 
-  งานการจัดการความรู้ 
-  งานประสานศูนย์การศึกษา 
- งานการประชุม 
- งานการประเมินคุณธรรมและ   

ความโปร่งใสในการด าเนิน 
   งานของหน่วยงานภาครัฐ(ITA) 

- งานการพัฒนาหลกัสูตร/ปรับปรุง
หลักสูตร 
- งานการจัดท าแผนการเรียน 
- งานการจัดท าตารางสอน – ตารางสอบ 
- งานก ากับดแูลมาตรฐานตามกรอบTQF 
- งานการประสานด้านการสหกิจศึกษา 
- งานการขอก าหนดต าแหน่งทาง

วิชาการ 
- งานสนับสนุนการจัดท าผลงาน

วิชาการ 
-  งานจัดท าวารสารวไลยอลงกรณ์

ปริทัศน์ 
- งานรับสมัครนักศึกษาใหมแ่ละ

ปฐมนิเทศ นักศึกษา 
 

- งานพัฒนา/ปรับปรุงระบบ
สารสนเทศการจัดการชั้นเรียน 
- งานพัฒนา/ปรับปรุงระบบการ

จองรายวิชา/การจัดตารางเรียน-
ตารางสอบ 
- งานพัฒนา/ปรับปรุงระบบ

สารสนเทศเพื่อการประกัน
คุณภาพ เช่น มคอ. การประเมิน 
สภาพแวดลอ้มการจัดการเรียนการ
สอน 
- งานพัฒนา/ปรับปรุงระบบส ารวจ

ภาวะการมีงานท าของบัณฑิต 
- งานพัฒนา/ปรับปรุงระบบการช าระ

เงินของนักเรียนโรงเรียนสาธิตฯ 
- งานพัฒนา/ปรับปรุงระบบ

ฐานขอ้มูลการรับสมัครนักศึกษา 

- งานทะเบียนการศึกษา 
- งานตรวจสอบผลการเรียน 
- งานตรวจสอบบันทึกผลการเรียน 
- งานพิจารณาการเทียบโอนผลการเรียน 
- งานการตรวจสอบคุณวุฒ ิ
- งานวัดผลการศึกษา 
- งานปริญญาบัณฑิตกิตติมศักดิ ์
- งานพระราชทานปริญญาบัตร 
- งานสถิตินักศึกษา 
- งานบริการนักศึกษา 

-  งานธุรการ 
-  งานนโยบายและแผน 
- อนุมัติผลการเรียน 
-  งานบริการโสตทัศนูปกรณ์ 

และอุปกรณ์สนับสนุนการเรียน
การสอน 

-  งานพัฒนาเว็บไซต์และบริการ 
    ข้อมูล 
- งานประสานและจัดท าตาราง

สอบ –ตารางสอบ 
- งานส่งเสริมสนับสนุน

กิจกรรมเพือ่พฒันาภาษา แก่
อาจารย์ บุคลากร นักศึกษา 
และบุคคลภายนอก 
- งานก ากับดแูลมาตรฐานตามกรอบ

TQF 
- งานพัฒนาทกัษะทาง

ภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษา
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 

- งานธุรการ 
- งานประชุม 
- งานนโยบายและแผน 
- งานประกันคุณภาพ 
   การศึกษา 
- งานควบคุมภายใน 
- งานบริหารความเสี่ยง  
- งานการจัดการความรู้ 
- งานประสานงานศูนย์ 
   การศึกษา 
- งานบริการโสตทัศนูปกรณ์ 
   และอุปกรณ์สนับสนุนการ 
   เรียนการสอน 
- งานพัฒนาเว็บไซต์และ 
   บริการข้อมูล 
- งานปรับปรุงพัฒนาวิชา 
   ศึกษาทั่วไป 
- งานประสานและจัดท าตาราง
สอบ –ตารางสอบ 
- งานก ากับดูแลมาตรฐานตาม

กรอบTQF 
  

ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

ส านักงานผู้อ านวยการ 

งานบริหารทั่วไป งานมาตรฐานหลักสูตร    
และพัฒนาการเรียนการสอน 

งานระบบสารสนเทศ    
การเรียนการสอน 

งานทะเบียน          
และประมวลผล 

งานวิชาศึกษาทั่วไป งานศูนย์ภาษา 
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โครงสร้างใหม ่

 

 

 
 

 

  
-  งานธุรการ 
-  งานบุคลากร 
-  งานการเงินและงบประมาณ 
-  งานพัสด ุ
-  งานนโยบายและแผน 
-  งานประกันคุณภาพการศึกษา 
   และประเมินผลการ 
   ด าเนินงาน 
- งานพัฒนาเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อความเป็น
เลิศ (EdPEx)  
-  งานบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน 
-  งานการจัดการความรู้ 
-  งานประสานศูนย์การศึกษา 
- งานการประชุม 
- งานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

 
- งานการพัฒนาหลกัสูตร/ปรับปรุงหลักสูตร 
- งานศึกษาทัว่ไป 
- งานการจัดท าแผนการเรียน 
- งานการจัดท าตารางสอน – ตารางสอบ 
- งานก ากับดแูลมาตรฐานตามกรอบTQF 
- งานการประสานด้านการสหกิศึกษา 
-  งานจัดท าวารสารวไลยอลงกรณ์ปริทัศน์ 
- งานรับสมัครนักศึกษาใหมแ่ละปฐมนิเทศ นักศึกษา 
- งานปรับปรุงพัฒนาวิชาศึกษาทั่วไป 
- งานประสานและจัดท าตารางสอน –ตารางสอบ 
- งานก ากับดแูลมาตรฐานตามกรอบTQF 
 

 
 
-  

 
- งานทะเบียนการศึกษา 
- งานตรวจสอบผลการเรียน 
- งานตรวจสอบบันทึกผลการเรียน 
- งานพิจารณาการเทียบโอนผลการเรียน 
- งานการตรวจสอบคุณวุฒ ิ
- งานวัดผลการศึกษา 
- งานปริญญาบัณฑิตกิตติมศักดิ ์
- งานพระราชทานปริญญาบัตร 
- งานสถิตินักศึกษา 
- งานบริการนักศึกษา 

 

 
 
 

 

ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

ส านักงานผู้อ านวยการ 

งานบริหารทั่วไป งานมาตรฐานหลักสูตร และพัฒนาการเรียนการ
สอน 

งานทะเบียนและประมวลผล 
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กลุ่มที่ ๓ หน่วยงานที่ท าภารกิจหลักในการการวิจัย 
สถาบันวิจัยและพัฒนา 

 เปลี่ยนชื่องานวิจัยสถาบัน เป็น งานยุทธศาสตร์วิจัย รวมถึงมีการโยกย้ายงานบ่มเพาะธุรกิจและผู้ประกอบการใหม่ ไปอยู่ส านักส่งเสริมการเรียนรู้และ
บริการวิชาการ ในงานฝึกอบรมและพัฒนาวิสาหกิจ ส่วนงานศูนย์ศึกษาระบบนิเวศน์ชานเมืองนั้น มีการยกเลิกงานนี้ไป 
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โครงสร้างเดมิ 

gbgf 

 

 

 

 
 

 

 
- งานอ านวยการทั่วไป 
- งานประชุม 
- งานธุรการ 
- งานการเงินและงบประมาณ 
- งานพัสดุ 
- งานนโยบายและแผนทิศทางการวิจัย 
- งานประกันคุณภาพการศึกษาและ
ประเมินผลการด าเนินงาน 
- งาน EdPEx 
- งานพัฒนาเว็บไซต ์
- งานบริหารความเสี่ยงและควบคมุ
ภายใน 
- งานการจัดการความรู ้

 
- งานประสานและจัดหาแหล่งทุน 

- งานติดตามและประเมินผลการวิจัย 

- งานวิเคราะห์ สังเคราะห์ผลงานวิจัย 

- งานจริยธรรมในมนุษย์ 
- งานพัฒนาอบรมนักวิจัย 

 

 
- งานเผยแพร่งานวิจัย 
- งานประชาสัมพันธ์ 
- งานด้านระบบฐานข้อมูล 
- งานวารสารและสารวิจัย 
- งานทรัพย์สินทางปัญญา 

 

 
- งานบริหารงานท่ัวไป 
- งานพัฒนานักศึกษาสู่ผู้ประกอบการ 
-  งานพัฒนาผู้ประกอบการ OTOP 
- งานพัฒนาต่อยอดงานวิจัยสู่เชิงพาณิชย ์

 

 
- งานบริหารทั่วไป 
- งานวิเคราะห์และสังเคราะห์ผลงาน 
- งานพัฒนาศูนย์ข้อมูลนิเวศน์ชานเมือง 

 

 

 

 

งานวิจัยสถาบัน งานบริหารงานทั่วไป 

 

ส านักงานผู้อ านวยการ 

งานส่งเสริมเผยแพร่งานวิจัย 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 

งานศูนย์ศึกษาระบบนิเวศน์ 
ชานเมือง 

งานบ่มเพาะธุรกิจและ
ผู้ประกอบการใหม่ 
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โครงสร้างใหม ่

 gbgf 

 

 

 

 
 

 

 

- งานธรุการ 
- งานประชุม 
- งานการเงินและงบประมาณ 
- งานพัสดุ 
- งานนโยบายและแผนทิศทางการวิจัย 
- งานประกันคุณภาพการศึกษาและประเมินผลการ
ด าเนินงาน/ EdPEx 
- งานพัฒนาเว็บไซต ์
- งานบริหารความเสี่ยงและควบคมุภายใน 
- งานการจัดการความรู ้

- งานประสานและจัดหาแหล่งทุน 

เผยแพร่แหล่งทุน 

- งานติดตามและประเมินผลการวิจัย 

- งานวิเคราะห์ สังเคราะห์ผลงานวิจัย 

- งานจริยธรรมในมนุษย์ 
- งานพัฒนาอบรมนักวิจัย 

 

- งานเผยแพร่งานวิจัย 
- งานประชาสัมพันธ์ 
- งานด้านระบบฐานข้อมูล 
- งานวารสารและสารวิจัย 
- งานทรัพย์สินทางปัญญา 

 

 
 
 
 
 
 
 

งานยุทธศาสตร์วิจัย งานบริหารงานทั่วไป 

ส านักงานผู้อ านวยการ 

 

งานส่งเสริมเผยแพร่งานวิจัย 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 
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 กลุ่มที่ ๔ หน่วยงานที่ท าภารกิจหลักในการ บริการวิชาการ และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

ส านักส่งเสริมการเรียนรู้และบริการวิชาการ 
 ปรับส่วนงานของส านักส่งเสริมการเรียนรู้และบริการวิชาการ โดยการปรับชื่องานส่งเสริมการเรียนรู้ตามรอยพระยุคลบาท เป็นงานฝึกอบรมและพัฒนา
วิสาหกิจ และมีการเพ่ิมเนื้อหางาน คือ การเพ่ิมพูนทักษะบุคลากร (reskill, upskill) งานด้าน food valley งาน market place และงานบ่มเพาะธุรกิจและ
ผู้ประกอบการใหม่ นอกจากนี้ยังมีการปรับชื่องานบริการวิชาการแก่ท้องถิ่นและสังคม เป็นงานส่งเสริมนวัตกรรมท้องถิ่นและสังคม โดยมีกา รน างานโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชมารวมอยู่ในงานนี้ด้วย  นอกจากนี้ยังมีการน างานพัฒนาอาจารย์และบุคลากรมืออาชีพ ที่เดิมสังกัดอยู่กองกลาง ส านัก งานอธิการบดี มา
เป็นงานหนึ่งของส านักส่งเสริมการเรียนรู้และบริการวิชาการ 
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โครงสร้างเดมิ 

 

 

 

 

 

 

-  งานอ านวยการทั่วไป 
- งานธุรการ 
- งานประชุม 
- งานบุคลากร 
- งานการเงินและงบประมาณ 
- งานพัสดุ 
-  งานนโยบายและแผน                
-  งานประกันคุณภาพการศึกษาและประเมิน 
   ผลการด าเนินงาน/EdPEx 
-  งานพัฒนาเว็บไซต ์
- งานอาคารและภมูิทัศน์   
-  งานประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
- งานควบคุมภายใน 
-  งานบริหารความเสียง 
- งานการจัดการความรู้   

-  งานพัฒนาหลักสูตร และฝึกอบรม 
    ตามศาสตร์พระราชา (ภายใน) 
-  งานพัฒนาศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจ 
   พอเพียง และหอนิทัศน์ราชภัฏ   
-  งานนิทรรศการเฉลมิพระเกียรต ิ
   (อาคาร 60 ปี เพชรบุรีวิทยาลงกรณ/์ 
   อาคารแสดงผลงานนักศึกษา) 
                                          
 

-  งานศึกษาบริบทชุมชน 
-  งานฐานข้อมูลชุมชน 
-  ประสานงานภายในและภายนอก 
-  สร้างเครือข่ายชุมชนนักปฏิบตั ิ
-  งานอบรมด้านงานบริการวิชาการ (ภายนอก) 
-  งานให้ค าปรึกษาและข้อเสนอแนะด้าน 
- งานบริการวิชาการ 
-  งานถอดบทเรียนและเผยแพร่งานบริหารวิชาการ 
-  งานบริการวิชาการตามปรัชญาของเศรษฐกิจ 
   พอเพียง (ภายนอก) 
-  งานพันธกิจสัมพันธ์ (ภายนอก) 
-  งานบูรณาการงานวิจัยและงานบริการวิชาการเพื่อ 
     งานพันธกิจสัมพันธ์ 
-  งานพัฒนาโรงเรียน ตชด. และโรงเรียนเครือข่าย 
                

-  งานแผนงานโครงการ 
-  งานโครงการตามแผนการด าเนนิงาน                    
-  งานส ารวจและเก็บรวบรวมข้อมูลทรัพยากร 
-  งานศูนย์ข้อมูลทรัพยากร 
-  งานอบรมด้านอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
-  งานปลูกรักษาและอนุรักษ์ทรัพยากร 
-  งานอนุรักษ์และใช้ประโยชน์ทรพัยากร 
             

 
 
 

งานส่งเสริมการเรียนรู้ 
ตามรอยพระยุคลบาท 

 

ส านักงานผู้อ านวยการ 

งานบริหารทั่วไป งานโครงการอนุรักษ์ 
พันธุกรรมพืช 

 

งานบริการวิชาการ 
แก่ท้องถิ่นและสังคม 

 

ส านักส่งเสริมการเรียนรู้และบริการวิชาการ 
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โครงสร้างใหม ่

 

 

 

 

 
 

 
- งานธุรการ 
- งานประชุม 
- งานบุคลากร 
- งานการเงินและงบประมาณ 
- งานพัสดุ 
-  งานนโยบายและแผน                
-  งานประกันคุณภาพการศึกษา 
- งานพัฒนาเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อ
ความเป็นเลิศ (EdPEx)  
- งานอาคารและภมูิทัศน ์  
-  งานประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
- งานบริหารความเสี่ยงและควบคมุภายใน 
- งานการจัดการความรู้   

 
-  งานพัฒนาหลักสูตรและฝึกอบรม 
-  งานพัฒนาศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจ 
   พอเพียง และหอนิทัศน์ราชภัฏ   
-  งานนิทรรศการเฉลมิพระเกียรต ิ
   (อาคาร 60 ปี เพชรบุรีวิทยาลงกรณ/์ 
   อาคารแสดงผลงานนักศึกษา) 
- งานบ่มเพาะธุรกิจและผู้ประกอบการใหม ่
- งานพัฒนาศักยภาพมนุษย์เชิงพื้นที ่
                                          
 

 
-  งานศึกษาบริบทชุมชน  
-  งานฐานข้อมลูชุมชน 
-  สร้างเครือข่ายชุมชนนักปฏิบตั ิ
- งานบริการวิชาการ 
-  งานถอดบทเรียนและเผยแพร่งานบริหารวิชาการ 
-  งานบริการวิชาการตามปรัชญาของเศรษฐกิจ 
   พอเพียง (ภายนอก) 
-  งานพันธกิจสัมพันธ์ (ภายนอก) 
-  งานบูรณาการงานวิจัยและงานบริการวิชาการเพื่อ 
     งานพันธกิจสัมพันธ์ 
งานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
-  งานพัฒนาโรงเรียน ตชด. และโรงเรียนเครือข่าย 
 -  งานโครงการตามแผนการด าเนินงาน                    
-  งานส ารวจและเก็บรวบรวมข้อมูลทรัพยากร 
-  งานศูนย์ข้อมูลทรัพยากร 
-  งานอบรมด้านอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
-  งานปลูกรักษาและอนุรักษ์ทรัพยากร               

 
 

 

งานพัฒนาศักยภาพมนุษย์และพัฒนาวิสาหกิจ  
 

ส านักงานผู้อ านวยการ 

งานบริหารทั่วไป งานส่งเสริมนวัตกรรมท้องถิ่นและสังคม 

 

ส านักส่งเสริมการเรียนรู้และบริการวิชาการ 
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กลุ่มที่ ๕ หน่วยงานที่ท าภารกิจสนับสนุนในการจัดการเรียนการสอน การวิจัย บริการวิชาการ และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
  ๕.๑ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ทีมงานมีการปรับเพ่ิมภารกิจของส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศขึ้นมา 1 งาน คือ งานศูนย์คอมพิวเตอร์และเครื่องมือทางวิทยาศาสตร์ โดย
เป็นการรวบรวมงานด้านศูนย์วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่เคยอยู่ในแต่ละคณะ มาไว้ที่งานส่วนกลาง  
 

โครงสร้างเดมิ 

 

 

 

 

 

 

- งานธุรการ 
- งานการเงินและงบประมาณ 
- งานทรัพยากรบุคคลและการประกัน    
   คุณภาพการศึกษา  

- งานบริการทรัพยากรสารสนเทศ 
- งานสื่อสารองค์กร 
- งานสถิติและการวิจัย 

- งานจัดซื้อทรัพยากรสารสนเทศ 
- งานความร่วมมือและเครือข่าย 
- งานสถิติและการวิจัย 
 
 

- งานจัดเตรียมทรัพยากรสารสนเทศ 
- งานบ ารุงรักษาทรัพยากรสารสนเทศ 
- งานสถิติและการวิจัย 

- งานพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ 
- งานบริการและดูแลรักษาเครือข่าย 
- งานสถิติและการวิจัย 

  

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

งานบริหารทั่วไป 

ส านักงานผู้อ านวยการ 

งานพัฒนาและวิเคราะห์
ทรัพยากรสารสนเทศ 

งานบริการสารสนเทศ    
เพือ่การเรียนรู้และวิจัย 

งานจัดการทรัพยากร
สารสนเทศ 

งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
และสื่อนวัตกรรม 
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โครงสร้างใหม ่

 

 

 

 

 
 

- งานธุรการ 
- งานการเงินและงบประมาณ 
- งานทรัพยากรบุคคลและการประกัน    
   คุณภาพการศึกษา  
- งานสถิติและการวิจัย 

- งานบริการทรัพยากรสารสนเทศ 
- งานสื่อสารองค์กร 
- งานจัดซื้อทรัพยากรสารสนเทศ 
- งานความร่วมมือและเครือข่าย- งานจัดเตรียมทรัพยากรสารสนเทศ 
- งานบ ารุงรักษาทรัพยากรสารสนเทศ 
- งานพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ 
- งานบริการและดูแลรักษาเครือข่าย 
 

- งานซ่อมบ ารุงเครื่องคอมพิวเตอร์และอุปกรณต์่อพ่วง         
- งานติดตั้งอุปกรณ์คอมพิวเตอร์                                    
- งานบริหารจัดการเครื่องคอมพิวเตอร์ระบบเช่า 

- งานพัฒนาระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์และบริหารจดัการเว็บไซต์ 
- งานวิเคราะห์ ออกแบบและพัฒนาระบบ/โปรแกรม 
- งานพัฒนา/ปรับปรุงระบบสารสนเทศการจัดการเรียนการสอน 
- งานระบบรักษาความปลอดภยั (กล้องวงจรปิด) 
- งานบริหารจัดการฐานข้อมูลของระบบ 
- งานจัดท าบัญชีรายชื่อผู้ใช้งานส าหรับระบบต่างๆ 
- งานบริหารพื้นที่การเรยีนรู ้
- ศูนย์วิทยาศาสตรเ์พื่อการศึกษาและวิจัย 
- ศูนย์เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
- ศูนย์ทดสอบอาหาร (สาขาคหกรรมศาสตร์) 
 

 

 
 
 
 
 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

งานบริหารทั่วไป 

ส านักงานผู้อ านวยการ 

งานบริหารและพัฒนาสารสนเทศ งานศูนย์คอมพิวเตอร์และเครื่องมือทางวิทยาศาสตร์ 
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17 ตุลาคม 2561  

 
๕.๒ ส านักงานอธิการบดี  

 ทีมมีการปรับโครงสร้างหน่วยงานภายในกองกลาง ส านักงานอธิการบดี โดยมีการปรับชื่อและภารกิจของบางหน่วยงานเพ่ือให้หน่วยงานมีขนาดเล็กลง
และการด าเนินงานมีความคล่องตัวมากข้ึน  จากเดิม 14 งานเหลือ 9 งานหลัก   

เดิม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองกลาง 

ส านักงานอธิการบดี 
 

งานบริหารทรัพย์สินและรายได้ 

งานนิติการ 

งานบริหารทั่วไป 

งานพัสดุ งานบริหารงานบุคคล 

งานส่งเสริมสุขภาพ 

งานอาคารสถานที่ 

งานวิเทศสัมพันธ์ 

งานภูมิทัศน์และสิ่งแวดลอ้ม 

งานการเงินและบัญช ี

งานพัฒนาอาจารย์และ
บุคลากรมืออาชีพ 

งานสื่อสารองค์กรและการตลาด 

งานศูนย์คอมพิวเตอร์ 
งานบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 

ในพระบรมราชูปถัมภ์ กรุงเทพมหานคร 
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ใหม่ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองกลาง 

ส านักงานอธิการบดี 
 

งานบริหารทรัพย์สินและการตลาด งานนิติการ 

งานบริหารทั่วไป งานพัสดุ งานบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

งานอาคารสถานที่และภูมิทัศน์ 

งานสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 

งานการเงินและบัญช ี

งานสื่อสารองค์กรและพิธีการ 
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 ๕.๒.๑ กองกลาง 
 (๑) งานบริหารทั่วไป  
 งานบริหารทั่วไปยังมีภารกิจเช่นเดิม 

โครงสร้างเดมิ 
 

  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- งานสารบรรณ 
- งานสารบรรณอิเล็กทรอนกิส์
ระดับ 
   มหาวิทยาลัย 
- งานไปรษณียภัณฑ์ 
- งานประชุมสภาคณาจารย์
และข้าราชการ  
- งานเทคโนโลยีสารสนเทศของ
ส านักงานอธิการบด ี
 

- งานธุรการส านักงานอธกิารบด ี
- งานประชุมคณะกรรมการ  
   บริหารมหาวิทยาลัย  
- งานประกันคุณภาพการศึกษา   
  ส านักงานอธกิารบด ี
- งานนโยบายและแผน     
  ส านักงานอธกิารบด ี
 

- งานธุรการ กองกลาง 
- งานประชุมกองกลาง 
- งานประกันคุณภาพกองกลาง 
- งานบริหารความเสี่ยงมหาวิทยาลยั 
- งานนโยบายและแผนกองกลาง 
- งานควบคุมงบประมาณกองกลาง 
- งานบริหารศูนย์กรุงเทพฯ 
 

- งานควบคุมการปฏิบัติงานของ 
   พนักงานขับรถยนต์ 
- งานบริการรถยนตส์่วนกลาง 
- งานซ่อมบ ารุงและตรวจสภาพรถยนต ์
- งานทะเบียนรถยนต์ 
- งานจัดซ้ือจัดจ้าง 
- งานควบคุมการเบิกจ่ายน้ ามัน 
  เชื้อเพลิง 
 

- งานประสานงานการบริหารของ   
  อธิการบดีและรองอธกิารบด ี
- งานธุรการ 
- การเบิกจ่ายเงิน 
- งานบริการการห้องประชุม  
- งานรับรองการประชุม 
- งานเผยแพร่ภารกิจผู้บริหาร 
- งานรับเรื่องราวร้องทุกข ์
 

 
 
 

กองกลาง 

งานสารบรรณกลาง 

ส านักงานอธิการบดี  

งานธุรการ 

ส านักงานอธิการบด ี
งานยานพาหนะ งานเลขานุการ 

งานบริหารทั่วไป 

 

งานธุรการ 

กองกลาง 
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โครงสร้างใหม ่
 

  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองกลาง 

ส านักงานอธิการบดี  

งานบริหารทั่วไป 

 

- งานธุรการและสารบรรณ (มหาวิทยาลัย) 
- งานธุรการส านักงานอธิการบดแีละกองกลาง 
- งานนโยบายและแผนส านักงานอธิการบดีและกองกลาง 
- งานไปรษณียภัณฑ ์
- งานงานประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยั(ก.บ.) 
- งานบริหารระบบยานพาหนะกลาง 
- งานประกันคุณภาพการศึกษา ส านักงานอธิการบดีและกองกลาง 
- งานบริหารศูนย์กรุงเทพฯ 
- งานบริหารความเสี่ยงมหาวิทยาลัย 
- งานประชุมกองกลาง 
- งานบริหารและควบคุมงบประมาณกองกลาง 
- งานเลขานุการผู้บริหารและเผยแพร่ภารกิจ 
- งานรับเรื่องราวร้องทุกข์ 
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 (๒) งานบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  
 ปรับชื่อจากเดิม คือ งานบริหารงานบุคคล เป็นงานบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ และมีการเพ่ิมภารกิจ คือ งานส่งเสริมสุขภาพบุคลากร เช่น การ
ตรวจสุขภาพบุคลากร การบริจาคโลหิต รวมถึงภารกิจในด้านการต่อสัญญาและวีซ่าของอาจารย์ชาวต่างประเทศ 

โครงสร้างเดมิ 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- งานธุรการ 
- งานพัสดุ 
- งานประชุม (ก.บ.ม./ก.บ.พ./

ก.บ.ส./งานประชุมอื่นๆ)  
- งานกฎหมายด้านการบริหารงาน

บุคคล (หนังสือรับรอง ร่าง
ประกาศ ระเบียบ กฎหมาย) 

- งานประกันคุณภาพการศึกษาและ
ประเมินผลการด าเนินงานEdPex 

- งานการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

- งานสถิติการมาปฏิบัติงาน 
- งานการลา 
 
 

- งานจัดท ากรอบอัตราก าลังและ    
  วิเคราะห์ค่างาน 
- งานสรรหาต าแหน่งบริหารที่มีวาระ 
- งานสรรหาบุคลากรและบรรจุแต่งตั้ง  
- งานทะเบียนประวัต ิ
- งานคัดเลือกบุคลากรดเีด่นทุกประเภท 
- งานขอทะเบียนต าแหน่ง 
- งานสัญญา (สญัญาจา้งและสัญญาการ 
   ลาศึกษาต่อ 
- งานประเมินผลปฏบิัติงานบุคลากร   
  ทุกประเภท 
- งานสัญญาลาศึกษา - งานปรับวฒุิ 
เพิ่มวุฒิ - งานตรวจสอบประวัติบคุลากร 
- งานตรวจสอบคณุวุฒิการศึกษา 
- งานตรวจสอบการลาออก/พ้นสภาพ 
- งานต่อระยะเพื่อเข้าสู่สญัญาจ้าง 

- งานแผนบริหารและพัฒนาบุคลากร
มหาวิทยาลยั 

- งานพัฒนาบุคลากร (งานก าหนด
ต าแหน่งสูงขึน้ของสายสนับสนุน งาน
ศึกษาต่อ ฝึกอบรมทั้งในและ
ต่างประเทศ) 

 

- งานเงินเดือน ค่าจ้าง และค่าตอบแทน 
- งานบัญชีถือจ่าย 
- งานเกษียณ บ าเหน็จ บ านาญ กบข. 

กสจ. 
- งานเครื่องราชอิสริยาภรณ ์
- งานพระราชทานเพลิงศพ 
- งานสวัสดิการและกองทุนสวสัดกิาร 
- งานกองทุนประกันสังคม  
- งานกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ  
 

- งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
(งานพัฒนาระบบฐานข้อมูล งาน
ฐานข้อมูลบุคลากรภาครัฐ งาน
พัฒนาเว็บไซต์งานบริหารงาน
บุคคล งานสารสนเทศบุคลากร) 

กองกลาง 

ส านักงานอธิการบดี 

 

งานบริหารทั่วไป งานบุคคล 

งานบริหารงานบุคคล 

งานพัฒนาบคุลากร งานบ าเหน็จความชอบและสวสัดิการ งานฐานข้อมูลบุคลากร 
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โครงสร้างใหม ่
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

กองกลาง 

ส านักงานอธิการบดี 

 

งานบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

- งานธุรการ 
- งานพัสดุ 
- งานประชุม (ก.บ.ม./ก.บ.พ./ก.บ.ส./งานประชุมอื่นๆ)  
- งานกฎหมายด้านการบริหารงานบุคคล  
   (หนังสือรับรอง ร่างประกาศ ระเบียบ กฎหมาย) 
- งานจัดท ากรอบอัตราก าลังและวเิคราะห์ค่างาน 
- งานสรรหาต าแหน่งบริหารที่มีวาระ 
- งานสรรหาบุคลากรและบรรจุแต่งตั้ง  
- งานทะเบียนประวัต ิ
- งานพัฒนาบุคลากร (งานก าหนดต าแหน่งสูงขึน้ของสายสนับสนุน  
-  งานศึกษาต่อ ฝึกอบรมทั้งในและต่างประเทศ) 
- งานเงินเดือน ค่าจ้าง และค่าตอบแทน 
- งานบัญชีถือจ่าย 
- งานเกษียณ บ าเหน็จ บ านาญ กบข. กสจ. 
- งานเครื่องราชอิสริยาภรณ ์
- งานพระราชทานเพลิงศพ 
- งานสวัสดิการและกองทุนสวสัดกิาร 
- งานกองทุนประกันสังคม  
- งานกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ 
- งานพัฒนาระบบฐานข้อมูล งานฐานข้อมูลบุคลากรภาครัฐ งานพัฒนา 
  เว็บไซต์งานบรหิารงานบุคคล งานสารสนเทศบุคลากร 
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 (๓) งานการเงินและบัญชี 
 งานการเงินและบัญชียังมีภารกิจเช่นเดิม 

โครงสร้างเดมิ 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

- งานธุรการ 
 - งานรับเรื่องการเบิกจ่ายเงิน 
- งานทะเบียนคุมใบเสร็จรับเงิน 
- งานรับช าระเงินค่าลงทะเบียน

เรียน 
  และเงินรายได้อื่นๆ  
- งานเบิก-จ่ายเงินคืนค่าประกัน

ของ 
  เสียหาย 
- งานให้บริการข้อมูลแนะน า 
- งานประกันคุณภาพการศึกษา 
 
 
 

- งานตรวจสอบค่าใช้จ่ายก่อนจ่ายเงิน 
- งานท าเช็คสั่งจ่าย, จ่ายเช็คบริษัท 

ร้านค้า ห้างหุ้นส่วน  
- งานโอนเงินเข้าบัญชีตามรายการขอ

เบิก 
- งานจ่ายเงินทดรองจ่าย โอนเข้าบัญชี 
- งานติดตามใบเสร็จรับเงิน 
- งานออกใบหักภาษี ณ ท่ีจ่าย 
- งานตรวจนับเงินสดประจ าวัน 
- งานเก็บรักษาเงินสดประจ าวัน 
- งานควบคุมเงินฝากประจ า บันทึกเงิน 
  ฝากประจ า น าเงินฝาก-ถอน และรับ 
  ดอกเบี้ย 
- งานเคลียร์เงินยืมลูกหน้ีเงิน
งบประมาณ 
- งานจ่ายเงินทุนกู้ยืมของนักศึกษา 

- งานบันทึกฐานข้อมูลพนักงาน 
- งานต้ังเบิกเงินเดือนข้าราชการ, 
  ลูกจ้างประจ า,พนักงานมหาวิทยาลัย 
  พนักงานราชการ,ลูกจ้างชั่วคราว 
- งานต้ังเบิกเงินประจ าต าแหน่งและ 
   เงินตอบแทนพิเศษต่างๆ 
- งานตั้งเบิกประกันสังคม/กองทุนส ารอง

เลี้ยงชีพ 
- งานต้ังเบิกค่าล่วงเวลาของพนักงานและ

ลูกจ้าง  
- งานจัดท ารายการหักเพื่อช าระหน้ีต่างๆ  
- งานออกหนังสือรับรองเงินเดือน 
- งานออกหนังสือรับรองรายได้และผ่าน

สิทธิ ์   ในการท าธุรกรรมกับธนาคาร 
- งานจัดท าใบแจ้งยอดเงินเดือน  
- งานหนังสือรับรองการหักภาษี ณ ท่ี 
  จ่ายบุคคลธรรมดา 
- งานสวัสดิการค่ารักษาพยาบาล,ค่า

การศึกษาบุตร,ข้าราชการ,พนักงาน
มหาวิทยาลัย,พนักงานราชการ,
ประกันสุขภาพกลุ่ม 

 
- งานตรวจสอบเอกสารฎีกาขอเบิกเงิน

งบประมาณแผ่นดิน 
- งานตรวจสอบเอกสารฎีกาขอเบิกเงิน

งบประมาณเงินรายได ้
- งานตรวจสอบเอกสารฎีกาขอเบิกเงิน

งบประมาณโครงการพิเศษต่างๆ 
- งานขออนุมัติเบิกจ่ายเงินงบประมาณแผ่นดิน  
- งานวางฎีกาขอเบิกเงินในระบบ GFMIS 
- งานทะเบียนคุมการจ่ายเงินงบประมาณ 

Pass book 
- งานจัดท ารายงานสถานการณ์ใช้จ่ายเงิน

งบประมาณ  
- งานงบประมาณเบิกแทนกัน 
- งานออกใบหักภาษี ณ ท่ีจ่ายจ่ายตรง

ผู้ขาย 

- งานบันทึกลูกหน้ีเงินยืมงบประมาณ 
- งานตั้งเจ้าหน้ีการค้า ก่อนจ่ายเงิน 

   - งานบันทึกใบส าคัญจ่าย ทุกประเภท 
   - งานตรวจสอบรายการบัญชี ปรับปรุง  
     รายการบัญชี  
   - งานจัดท างบการเงินเสนอผู้บริหาร 
   - งานจัดท าประมาณการเงินสด 
   - งานกระทบยอดเงินฝากธนาคาร  
   - งานบันทึกการปรับปรุงสินทรัพย์ 
   - งานผ่านรายการบันทึกบัญชี 
   - งานรายงานงบการเงิน และบัญชี    
  -  งานเก็บรักษาเอกสารและหลักฐาน           
      ต่าง ๆ  
 

 

กองกลาง 

ส านักงานอธิการบดี 

งานบริหารทัว่ไป งานเงินเดือนและสวัสดิการ 

งานการเงินและบัญชี 

งานงบประมาณแผ่นดิน
GFMIS 

งานรับ-จ่ายเงิน งานบัญชี 
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กองกลาง 

ส านักงานอธิการบดี 

- งานบริหารทั่วไป 
- งานรับ-จ่ายเงิน 
- งานเงินเดือนและสวัสดิการ 
- งานงบประมาณแผ่นดินGFMIS 
- งานบัญชี 

งานการเงินและบัญชี 
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(๔) งานนิติการ 
 งานนิติการยังมีภารกิจเช่นเดิม  
 

โครงสร้างเดมิ 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

- งานธุรการ 
- งานพัสดุ 
- งานแผนนิติบัญญตั ิ
- งานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

- งานคดีปกครอง 
- งานคดีอาญา 
- งานคดีแพ่ง 
- งานคดีล้มละลาย 
 

- งานสืบสวน 
- งานสอบสวน 
- งานละเมิด 
- งานอุทธรณ์ – ร้องทุกข์ 
 

- งานตรวจบันทึกความเข้าใจและสัญญา 
- งานร่างกฎหมาย,ระเบียบ ข้อบังคับ  
- งานให้ค าปรึกษาทางกฎหมาย 
- งานให้ความรู้ทางกฎหมาย 
 

กองกลาง 

ส านักงานอธิการบดี 

 

งานธุรการ งานคดี งานวินัย 

งานนิติการ 

งานบริการด้านกฎหมาย 



54 
 

โครงสร้างใหม ่
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองกลาง 

ส านักงานอธิการบดี 

 

- งานธุรการ 
- งานพัสดุ 
- งานแผนนิติบัญญตั ิ
- งานคดีปกครอง 
- งานคดีอาญา 
- งานคดีแพ่ง 
- งานคดีล้มละลาย 
- งานสืบสวน 
- งานสอบสวน 
- งานละเมิด 
- งานอุทธรณ์ – ร้องทุกข์ 
- งานตรวจบันทึกความเข้าใจและสัญญา 
- งานร่างกฎหมาย,ระเบียบ ข้อบังคับ  
- งานให้ค าปรึกษาทางกฎหมาย 
- งานให้ความรู้ทางกฎหมาย 
- งานการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) 

งานนิติการ 
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 (๕) งานบริหารทรัพย์สินและการตลาด 
 มีการปรับชื่อจากเดิม คือ งานบริหารทรัพย์สินและรายได้ เป็นงานบริหารทรัพย์สินและการตลาด โดยมีการเพ่ิมภารกิจ คือ การตลาด เนื่องจากงาน
บริหารทรัพย์สินต้องด าเนินงานควบคู่กับงานการตลาดเชิงรุกในการจัดหารายได้เป็นหลัก  
  

โครงสร้างเดมิ 
 

 

 

 

 

 
 

- งานบริหารท่ัวไป 
- งานธุรการ 
- งานจัดการรายได้ 
- งานบัญชี/งานการเงิน 
- งานพัฒนาธุรกิจ 
- งานตรวจสอบและจัดการคุณภาพ 
- งานตลาดและลูกค้าสัมพันธ์ 

- งานธุรการ 
- งานการเงิน - งานบัญชี 
- งานจัดซ้ือ - งานต้อนรับ   
- งานการตลาดและประชาสัมพันธ์ 
- งานบริการและซ่อมบ ารุง - งานจัดเลี้ยง 
- งานแม่บ้าน  - งานห้องครัว  - งานห้องอาหาร 
- งานจัดเลี้ยง  - งานสระว่ายน้ า 

- งานธุรการ  - งานบัญชีและการเงิน  
- งานจัดซ้ือ 
- งานการตลาดและลูกค้าสัมพันธ์ 
- งานถ่ายเอกสาร   - งานเรียงส าเนา 
- งานขายสินค้า     - งานออกแบบสิ่งพิมพ์ 
- งานผลิตสิ่งพิมพ์ดิจิตอล 
- งานควบคุมการผลิตและจัดการคุณภาพ 
- งานการบริการงานผลิตสิ่งพิมพ์ 

- งานธุรการ    - งานดูแลหอพัก 
- งานธุรการ /งานการเงิน – งานจัดซ้ือ 
- งานวางผังและดูแลภูมิทัศน์ 
- งานรักษาความปลอดภัย 
- งานรักษาความสะอาด 
- งานสวน 
- งานบริการและซ่อมบ ารุง 
 

- งานธุรการ 
- งานการเงิน 
- งานรักษาความ 
สะอาด 

 

 

           - งานการเงินและธุรการ   
           - งานบริการและกิจกรรม 
 

- งานต้อนรับ  
-งานศึกษาและพัฒนา  
 ความหลากหลายทางชีวภาพ 

          - งานธุรการ  
          – งานบริการและกิจกรรม 
 

- งานขายน้ า  
– งานส่งน้ าดื่ม  
 

 

งานบริหารทรัพย์สิน
และรายได้กลาง 

  หอพักนักศึกษา        
และบุคลากร 

ศูนย์หนังสือ,ศูนย์จัดการสิ่งพิมพ์
ร้านสวัสดิการหอพัก 

ศูนย์ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ 

กองกลาง 

งานบริหารทรัพย์สินและรายได้ 

ศูนยอ์าหาร 

ศูนย์ศึกษาพัฒนาความหลากหลาย
ทางชีวภาพ และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

ศูนย์ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม น้ าดื่ม         
ราชพฤกษ์ 

ศูนย์ฟิตเนส 

ส านักงานอธิการบดี 
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โครงสร้างใหม ่
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- งานธุรการ (ส่วนกลาง) 
- งานจัดการรายได ้
- งานบัญชี/งานการเงิน 
- งานพัฒนาธุรกิจ 
- งานตรวจสอบและจัดการคณุภาพ 
- ศูนย์หนังสือ,ศูนย์จัดการสิ่งพิมพ์ร้านสวสัดิการหอพัก 
- ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
- หอพักนักศึกษาและบุคลากร 
- ศูนย์อาหาร 
- ศูนย์ฟิตเนส 
- ศูนย์ศึกษาพัฒนาความหลากหลาย 
  ทางชีวภาพ และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- ศูนย์ส่งเสริมศลิปวัฒนธรรม 
- น้ าดื่มราชพฤกษ์ 
- งานการตลาดและประชาสมัพันธ์ 
- งานวางแผน 
- งานส่งน้ าดื่ม           
- งานประชาสัมพันธ์หลักสูตร 
- งานตลาดนัด หลักสตูร   
- เครือข่ายครูแนะแนว 

ส านักงานอธิการบดี 

 กองกลาง 

งานบริหารทรัพย์สินและการตลาด 
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 (๖) งานอาคารสถานที่และภูมิทัศน์ 
 ปรับชื่อจากเดิม คือ งานภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม เป็นงานอาคารสถานที่และภูมิทัศน์ โดยมีการควบรวมงานอาคารสถานที่และงานภูมิทัศน์แล ะ
สิ่งแวดล้อมเข้าด้วยกัน เนื่องจากหน่วยงานทั้งสองมีภารกิจที่เก่ียวเนื่องสัมพันธ์กัน 

       โครงสร้างเดิม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- งานธุรการ 
- งานพัสดุ 
- งานแผนและงบประมาณ 
- งานประกันคุณภาพ 

- งานสถิติข้อมูล 
- งานบริการอาคารสถานท่ี 
- งานซ่อมบ ารุงอาคารสถานท่ี 

- งานออกแบบ  
- งานประมาณราคา  
- งานควบคุมงานก่อสร้าง  
- งานตรวจการจ้าง  

- งานการจราจร 
- งานรักษาความปลอดภัยอาคารสถานท่ี 
   และทรัพย์สินทางราชการ 
- งานรักษาความปลอดภัยบุคลากร 
- งานควบคุมดูแลกล้องวงจรปดิ  

 
 

- งานบ ารุงรักษาและซ่อมแซมระบบไฟฟ้า 
- งานบ ารุงรักษาและซ่อมแซมประปา 
- งานบ ารุงรักษาและซ่อมแซมโทรศัพท์ 
- งานบ ารุงรักษาและซ่อมแซมเครือ่งปรับอากาศ 
 

- งานการประชุมคณะกรรมการอนุรักษ์พลังงานระดับมหาวิทยาลัย 
- งานจัดเก็บข้อมูลและรายงานผลการใช้พลังงานไฟฟ้า 
- งานรายงานผลการใช้พลังงานภาคราชการ ประจ าเดือน 
- งานรายงานการจัดการพลังงานระดับมหาวิทยาลัยฯ ตาม    
พ.ร.บ.การส่งเสริมการอนุรักษ์พลงังาน 
- งานการฝึกอบรมด้านการอนุรักษ์พลังงานของมหาวิทยาลัยฯ 

งานก่อสร้าง 

งานอาคารสถานที่ 

งานรักษาความปลอดภัย งานบริหารอาคารสถานที่ งานบริหารทั่วไป 

ส านักงานอธิการบดี 

งานอนุรักษ์พลังงาน 

กองกลาง 

งานบ ารุงรักษาสาธารณูปโภค 
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โครงสร้างเดมิ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                      
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

-  งานธุรการ 
-  งานพัสดุ 
-  งานเบิกจ่ายเงินเดือนลูกจา้งช่ัวคราวรายเดือนและลูกจ้างช่ัวคราวรายวัน 
-  งานบริการภูมิทัศน์ท่ัวไป (งานบ ารุงรักษาสนามหญา้สวนหย่อม ไม้ดอกไม้
ประดับ และต้นไม้ยืนต้น งานการบ ารุงรักษาพรรณไม้ ไม้ดอก ไมป้ระดับ งาน
ขยายพันธุไ์มด้อกไม้ประดับไมย้ืนต้น)  
-  งานบริการอาคารสถานท่ี (ประดับตกแต่ง เวที สถานท่ี บอร์ดนิทรรศการ 
งานผูกผ้าประดับเวที สถานท่ี อาคาร)   
 

- งานออกแบบภูมิทัศน์ (การเขียนแบบ การจัดสวนและภูมิทัศน์) 
- งานจัดการสิ่งแวดล้อม (ดูแลท าความสะอาดถนนทุกสายภายในมหาวิทยาลัย                          
คูคลอง ดูแลท าความสะอาดบรเิวณพื้นที่อ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย งานจัดการของเสีย 
งานจัดการน้ าเสีย งานจัดเก็บ คัดแยก และท าลายขยะ) 
- งานก ากับควบคุมดูแลการปฏิบตังิานของเจ้าหน้าท่ีรักษาความสะอาด 
- งานการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม (Green University) 
- งานดูแลความสะอาดคูคลอง 
 

กองกลาง 

ส านักงานอธิการบดี 

งานภูมิทัศน์และสิ่งแวดลอ้ม 

งานธุรการ 
งานออกแบบภูมิทัศน์            
และจัดการสิ่งแวดล้อม 



59 
 

       โครงสร้างใหม ่
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
             
 
 
 
 
 
 
 
 

งานอาคารสถานที่และภูมิทัศน ์

- งานธุรการ 
- งานพัสด ุ
- งานแผนและงบประมาณ 
- งานออกแบบ  
- งานควบคุมงานก่อสร้าง  
- งานตรวจการจ้าง 
- งานบริหารอาคารสถานที ่
- งานออกแบบภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม 
- งานสถิติข้อมูล 
- งานบริการอาคารสถานที ่
- งานซ่อมบ ารุงอาคารสถานที ่
- งานบ ารุงรักษาและซ่อมแซมระบบไฟฟ้า/ประปา/เครื่องท าวามเยน็/โทรศัพท์             
- งานมาตรฐานความปลอดภัยอาคาร 
- งานบริการด้านสุขอนามัย (โรงอาหาร) 
- งานการจราจร 
- งานรักษาความปลอดภัยอาคารสถานที ่
  และทรัพย์สินทางราชการ 
- งานออกแบบภูมิทัศน ์
- งานจัดการสิ่งแวดล้อม 
- งานฝึกอบรมด้านอนุรักษ์พลังงานมหาวิทยาลยั  
 - งานประชุมกรรมการอนุรักษ์พลังงานมหาวิทยาลยั 
- งานการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม (Green University)                                      

ส านักงานอธิการบดี 

กองกลาง 
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 (๗) งานพัสดุ 
 งานพัสดุยังมีภารกิจเช่นเดิม  
                                                              โครงสร้างเดมิ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- งานธุรการ 
- งานพัฒนาเว็บไซต์งานวัสด ุ
- งานตรวจรับ – ตรวจจ้าง 
- งานเบิกจ่ายวัสดุ ให้หน่วยงานอ่ืน 
- งานตรวจสอบการจดัซื้อ จัดจา้ง      

ให้หน่วยงานอ่ืน 
- งานการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

- งานท าสัญญาซื้อ/จ้าง/เช่า พัสดทุุกประเภท 
- งานจัดท าข้อมูลการจดัซื้อ-จัดจ้าง 
- งานขออนุญาตซื้อ/จ้าง ในระบบบัญชี 3 มิติ 
- งานรับตรวจเอกสารการเบิกจ่ายในการซื้อ-จ้าง 

ในระบบบัญชี 3 มิต ิ
- งานเพิ่มวัสดุ ครภุัณฑ์ รายชื่อผู้ขายในระบบ

บัญชี 3 มิติ 
- งานตรวจ/บ ารุงรักษาพัสด ุ
- งานจ าหน่ายครุภณัฑ ์
 

- งานจัดซื้อ-จัดจ้างผ่านระบบบรหิาร
การเงินการคลังด้วยระบบ
อิเลคทรอนิคส์ GFMIS 

- งานจัดซื้อ-จัดจ้าง ในระบบการจดัซื้อ-
จัดจ้างภาครัฐ e-GP 

- งานให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับการจดัท า
ข้อมูลในระบบ e-GP  

 

- งานท าบัญชีพัสดุ ครุภณัฑ์ของหน่วยงาน        
(งานออกเลขครุภณัฑ์ ควบคุม งานลง
ข้อมูลทะเบียนทรัพย์สินในโปรแกรม
ทะเบียนทรัพยส์ิน) 

- งานท ารายงานการเบิกจ่ายวสัดขุอง
หน่วยงาน  

 
 
 
 

กองกลาง 

ส านักงานอธิการบดี 

งานบริหารทั่วไป งานทะเบียนทรัพย์สิน งานจัดซื้อจัดจา้ง ในระบบ
บัญชี 3 มิติ 

งานจัดซื้อ จัดจ้างใน
ระบบ GFMIS/EGP 

งานพัสดุ 
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กองกลาง 

ส านักงานอธิการบดี 

- งานธุรการ 
- งานพัฒนาเว็บไซต์งานวัสด ุ
- งานตรวจรับ – ตรวจจ้าง 
- งานเบิกจ่ายวัสดุ ให้หน่วยงานอ่ืน 
- งานตรวจสอบการจดัซื้อ จัดจา้งให้หน่วยงานอ่ืน 
- งานท าสัญญาซื้อ/จ้าง/เช่า พัสดทุุกประเภท 
- งานจัดท าข้อมูลการจดัซื้อ-จัดจ้าง 
- งานขออนุญาตซื้อ/จ้าง ในระบบบัญชี 3 มิติ 
- งานรับตรวจเอกสารการเบิกจ่ายในการซื้อ-จ้าง ในระบบบัญชี 3 มิติ 
- งานเพิ่มวัสดุ ครภุัณฑ์ รายชื่อผู้ขายในระบบบญัชี 3 มิติ 
- งานตรวจ/บ ารุงรักษาพัสด ุ
- งานจ าหน่ายครุภณัฑ ์
- งานจัดซื้อ-จัดจ้างผ่านระบบบรหิารการเงินการคลังด้วยระบบอเิลคทรอนิคส์ GFMIS 
- งานจัดซื้อ-จัดจ้าง ในระบบการจดัซื้อ-จัดจ้างภาครัฐ e-GP 
- งานให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับการจดัท าข้อมูลในระบบ e-GP 
- งานท าบัญชีพัสดุ ครุภณัฑ์ของหน่วยงาน (งานออกเลขครุภัณฑ์ ควบคุม งานลงข้อมูล 
   ทะเบียนทรัพย์สินในโปรแกรมทะเบียนทรัพยส์ิน) 
- งานท ารายงานการเบิกจ่ายวสัดขุองหน่วยงาน 
- งานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
    (ITA) 

งานพัสดุ 
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(๘) งานสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 
 เปลี่ยนชื่องานงานวิเทศสัมพันธ์ เป็น งานสร้างเครือข่ายความร่วมมือ เนื่องจากงานวิเทศสัมพันธ์จะเน้นภารกิจด้านต่างประเทศเพียงอย่างเดียว ซึ่งการ
สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภายในประเทศก็เป็นสิ่งจ าเป็น ดังนั้นจึงมีการปรับภารกิจเป็นงานสร้างเครือข่ายความร่วมมือ โดยเน้นการพัฒนาความ
ร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยกับหน่วยงานภายในประเทศและภายนอกประเทศ 

โครงสร้างเดมิ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  งานอ านวยการทั่วไป 
-  งานธุรการ 
-  งานบุคลากร 
-  งานพัสดุ 
-  งานนโยบายและแผนงานวิเทศสัมพันธ์ 
-  งานประกันคุณภาพการศึกษา 
-  งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

- งานโครงการแลกเปลี่ยนในระดบันานาชาติ (MOU) (งานอ านวยความสะดวก 
ประสานความช่วยเหลือ แก่นักศึกษาแลกเปลีย่น และนักศึกษาต่างชาติ รวมถึง
บุคลากรชาวตา่งประเทศ งานต้อนรับเจ้าหน้าที่และอาคันตุกะชาวต่างชาติ)  

- งานความร่วมมือต่างประเทศและองค์กรระดับนานาชาติ 
- งานการศึกษาจากท้ังในและนอกประเทศ (ทุนการศึกษาระดับปรญิญาตรี โท และเอก 

รวมถึงทุนการท าวิจัยและทุนการศึกษาระดับ Post Doctorial งานให้ข้อมูลเกี่ยวกับ
การสมคัรเพื่อศึกษาในสาขาวิชา ท่ีเปิดสอนของมหาวิทยาลัยในระดับต่างๆให้แก่
ชาวต่างชาติผู้สนใจ งานให้ค าแนะน าในเรื่องศิลปะ-วัฒนธรรมท้องถิ่น วิถีชีวิต และ
ความเป็นอยู่ให้กับนักศึกษา และนกัวิชาการชาวต่างประเทศ งานตอ่วีซ่า และ
ใบอนุญาตการท างาน อาจารย์และนักศึกษาต่างชาติ) 

 
 
 

กองกลาง 

ส านักงานอธิการบดี 

 

งานวิเทศสัมพันธ์ 

งานบริหารทั่วไป งานประสานความร่วมมือต่างประเทศ 
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โครงสร้างใหม ่
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

กองกลาง 

ส านักงานอธิการบดี 

 

งานสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 

-  งานธุรการ 
-  งานบุคลากร 
-  งานพัสดุ 
-  งานนโยบายและแผน 
-  งานประกันคุณภาพการศึกษา 
-  งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
- งานโครงการแลกเปลี่ยนในระดบันานาชาติ (MOU) (งานอ านวยความสะดวก ประสานความช่วยเหลือ แก่

นักศึกษาแลกเปลี่ยน และนักศึกษาต่างชาติ รวมถึงบุคลากรชาวต่างประเทศ งานต้อนรับเจ้าหน้าท่ีและ
อาคันตุกะชาวต่างชาติ)  

- งานความร่วมมือต่างประเทศและองค์กรระดับนานาชาติ 
- งานแลกเปลี่ยนนักศึกษาจากท้ังในและนอกประเทศ (ทุนการศึกษาและทุนการท าวิจยัระหว่างประเทศ) 
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(๙) งานสื่อสารองค์กรและพิธีการ 
 เปลี่ยนชื่อจากเดิม งานสื่อสารองค์กรและการตลาด เป็น งานสื่อสารองค์กรและพิธีการ โดยมีการปรับโดยน างานด้านการตลาดไปอยู่ภายใต้ความ
รับผิดชอบของงานบริหารทรัพย์สิน เนื่องจากงานบริหารทรัพย์สินต้องด าเนินงานควบคู่กับงานการตลาดเชิงรุกในการจัดหารายได้เป็นหลัก ส่วนงานสื่อสาร
องค์กรจะมีการเพ่ิมภารกิจ 1 ภารกิจ คือ งานพิธีการ เนื่องจากงานพิธีการต่างๆ จะต้องมีการสื่อสารประชาสัมพันธ์ให้กับส่วนงานภายในมหาวิทยาลัยและ
ภายนอกมหาวิทยาลัยได้รับรู้  

โครงสร้างเดมิ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- งานธุรการ 
- งานประชุม 
- งานพัสดุ 
- งานแผนและงบประมาณ 
- งานประกันคุณภาพ 
- งานประชาสัมพันธ์ส่วนหน้า 
- งานการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ(ITA) 

- งานเขียนข่าวประชาสัมพันธ์ 
- งานทะเบียนภาพข่าว 
- งานมวลชนสัมพันธ ์
- งานแถลงข่าว 
- งานเผยแพร่สื่อประชาสมัพันธ์ 
 

- งานผลิตสื่อมัลติมีเดีย 
- งานผลิตวีดิทัศน ์
- งานถ่ายภาพนิ่ง 
- งานฐานข้อมูลสารสนเทศ 
- งานซ่อมบ ารุงสื่อประชาสัมพันธ์ 

- งานวางแผนการตลาด 
- งานประชาสัมพันธ์หลักสูตร 
- งานตลาดนัดหลักสตูร  
- งานเครือข่ายครูแนะแนว 
- งานข้อมูลสารสนเทศหลักสตูร 
 

 
 

กองกลาง 

ส านักงานอธิการบดี 

 

งานบริหารทั่วไป งานสื่อสารองค์กร       
และมวลชนสัมพันธ์ 

งานผลิตสื่อ
ประชาสัมพันธ์ 

งานสื่อสารองค์กรและการตลาด 

งานสื่อสารการตลาด 



65 
 

                                                       โครงสร้างใหม ่
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองกลาง 

ส านักงานอธิการบดี 

- งานธุรการ 
- งานประชุม 
- งานพัสดุ 
- งานแผนและงบประมาณ 
- งานประกันคุณภาพ 
- งานประชาสัมพันธ์ส่วนหน้า 
- งานเขียนข่าวประชาสัมพันธ์ 
- งานทะเบียนภาพข่าว 
- งานมวลชนสัมพันธ ์
- งานแถลงข่าว 
- งานเผยแพร่สื่อประชาสมัพันธ์ 
- งานผลิตสื่อมัลติมีเดีย 
- งานผลิตวีดิทัศน ์
- งานถ่ายภาพน่ิง 
- งานฐานข้อมูลสารสนเทศ 
- งานซ่อมบ ารุงสื่อประชาสัมพันธ์ 
- งานพิธีการวันส าคัญของมหาวิทยาลัย 
- งานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ 
   ด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั (ITA) 

งานสื่อสารองค์กรและพิธีการ 
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๕.๒.๒ กองนโยบายและแผน  
 มีการรวมงานงานวิเคราะห์นโยบายและติดตามประเมินผล กับ งานวิเคราะห์และจัดท างบประมาณ เข้าไว้ด้วยกัน และปรับชื่อเป็น งานบริหาร
ยุทธศาสตร์ 
 

     โครงสร้างเดมิ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- งานธุรการ 
- งานบุคคล 
- งานแผนและงบประมาณ 
- งานพัสดุ 
- งานประกันคุณภาพ 
- งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
- งานบริหารความเสี่ยงและควบคมุภายใน 
- งานจัดการความรู ้
- งานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส     
  ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

- งานวิเคราะห์และวางแผนการพัฒนา   
   มหาวิทยาลัย 
- งานวิเคราะห์ จัดท าสารสนเทศ  
  ข้อมูลและสถิต ิ
- งานพัฒนาเว็บไซต์และช่องทางการ    
  สื่อสาร (รวมในงานสารสนเทศ งานบริหาร
ทั่วไป) 
- งานติดตามและประเมินผล และรายงาน   
  ผลการด าเนินงาน 

- งานวิเคราะห์และจัดท างบประมาณแผ่นดิน     
   และงบประมาณรายได ้
- งานควบคุม ก ากับ ติดตาม และเร่งรัดการใช้   
   จ่ายงบประมาณ 
- .งานรายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
- งานระบบงบประมาณ 

- งานธุรการ 
- งานติดตาม ตรวจสอบคณุภาพ    
   และประเมินคณุภาพ 
- งานวิเคราะห์ข้อมลูและสารสนเทศ 
- งานส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรมมาตรฐาน 
   การศึกษาและประกันคณุภาพ 
    
     

 
 

งานวิเคราะห์นโยบายและ
ติดตามประเมินผล 

กองนโยบายและแผน 

งานบริหารทั่วไป งานวิเคราะห์และจัดท า
งบประมาณ 

งานมาตรฐาน 
และจัดการคุณภาพ 

ส านักงานอธิการบดี 
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โครงสร้างใหม ่
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- งานธุรการ 
- งานแผนและงบประมาณ 
- งานพัสดุ 
- งานประกันคุณภาพ 
- งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
- งานบริหารความเสี่ยงและควบคมุภายใน 
- งานจัดการความรู ้
- งานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส     
  ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

- งานวิเคราะห์และวางแผนการพัฒนา   
   มหาวิทยาลัย 
- งานวิเคราะห์ จัดท าสารสนเทศ  
  ข้อมูลและสถิต ิ
- งานติดตามและประเมินผล และรายงาน   
  ผลการด าเนินงาน 
- งานวิเคราะห์และจัดท างบประมาณแผ่นดินและ
งบประมาณรายได ้
- งานควบคุม ก ากับ ติดตาม และเร่งรัดการใช้จ่าย
งบประมาณ 
- .งานรายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
- งานระบบงบประมาณ 

 - งานธุรการ 
- งานติดตาม ตรวจสอบคณุภาพ    
   และประเมินคณุภาพ 
- งานวิเคราะห์ข้อมลูและสารสนเทศ 
- งานส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรมมาตรฐาน 
   การศึกษาและประกันคณุภาพ 
- งานพัฒนาเกณฑ์คณุภาพการศึกษาเพื่อ
ความเป็นเลิศ (EdPEx)  
- งานจัดอันดับด้านการศึกษาของ
มหาวิทยาลยั (University Ranking) 
    
     

 
 
 
 

งานบริหารยุทธศาสตร์  

กองนโยบายและแผน 

งานบริหารทั่วไป งานพัฒนาระบบการ 
จัดการคุณภาพ 

ส านักงานอธิการบดี 
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๕.๒.๓ กองพัฒนานักศึกษา  
 น าภารกิจด้านงานศิลปวัฒนธรรมไปรวมไว้ที่ส านักส่งเสริมการเรียนรู้และบริการวิชาการ เนื่องจากกิจกรรมดังกล่าวมีความใกล้เคียงกับภารกิจของ
ส านักส่งเสริมการเรียนรู้และบริการวิชาการที่ส่วนหนึ่งเป็นการบริการวิชาการ 
 

โครงสร้างเดมิ 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
- งานธุรการ 
- งานประชุม 
- งานแผนและงบประมาณ 
- งานพัสดุ 
- งานประกันคุณภาพการศึกษา 
- งานอาคารและภูมิทัศน์ 
- งานบริหารความเสี่ยงและงาน
ควบคุมภายใน 
- งานจัดการความรู้ 
- งานบริการยืม-คืน วัสดุ/อุปกรณ์ 
 

 
- งานบริการแนะแนวและให้ค าปรึกษา 
- งานจัดหางาน 
- งานบริการนักศึกษาท่ีมีความบกพร่อง 
- งานสรรหาผู้สนับสนุนกิจกรรมนักศึกษา 
- งานเตรียมการเข้าสู่อาชีพ  
 
 

 
- งานโครงการพัฒนานักศึกษา  
- งานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร 
- งานวินัยนักศึกษา 
- งานจัดหาทุนการศึกษา 
- งานเครือข่ายนักศึกษา 
- งานจิตอาสา 
- งานศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
 

 
- งานทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ) 
- งานประกันอุบัติเหตุนักศึกษา 
- งานบริการพัสดุและไปรษณีย์ 
- งานนักศึกษาวิชาทหาร (รด) 
- งานผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร 
- งานประสานงานหอพักนักศึกษา  
 
 

 
- งานส่งเสริม จัดการเรียนรู้ และเผยแพร่

ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- งานสร้างเครือข่ายด้านศิลปวัฒนธรรม 
- งานพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม 
- งานสร้างสรรค์ผลงานด้านศิลปวัฒนธรรม 
- งานส่งเสริมสืบสานประเพณี  
- งานบริการชุมชนด้านศิลปวัฒนธรรม 
- งานกิจกรรมจัดหารายได้ 
 

 
 
 
 
 

กองพัฒนานักศึกษา 

ส านักงานอธิการบดี 

งานกิจการนักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ งานบริการและสวัสดิการนักศึกษา งานศิลปวัฒนธรรม งานบริหารทั่วไป 
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                                                           โครงสร้างใหม ่
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- งานธุรการ 
- งานประชุม 
- งานแผนและงบประมาณ 
- งานพัสดุ 
- งานประกันคุณภาพการศึกษา 
- งานอาคารและภูมิทัศน์ 
- งานบริหารความเสี่ยงและงานควบคุมภายใน 
- งานจัดการความรู้ 
- งานบริการยืม-คืน วัสดุ/อุปกรณ์ 
 

- งานบริการแนะแนวและให้ค าปรึกษา 
- งานจัดหางาน 
- งานบริการนักศึกษาท่ีมีความบกพร่อง 
- งานสรรหาผู้สนับสนุนกิจกรรมนักศึกษา 
- งานเตรียมการเข้าสู่อาชีพ 
- งานสนับสนุนกีฬาและนันทนาการ  
 
 

- งานโครงการพัฒนานักศึกษา  
- งานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร 
- งานวินัยนักศึกษา 
- งานจัดหาทุนการศึกษา 
- งานเครือข่ายนักศึกษา 
- งานจิตอาสา 
- งานศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
 

- งานทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ) 
- งานประกันอุบัติเหตุนักศึกษา 
- งานบริการพัสดุและไปรษณีย์ 
- งานนักศึกษาวิชาทหาร (รด) 
- งานผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

กองพัฒนานักศึกษา 

ส านักงานอธิการบดี 

งานกิจการนักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ งานบริการและสวัสดิการ
นักศึกษา 

งานบริหารทั่วไป 
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๑. โครงสร้างการแบ่งส่วนงานของหน่วยตรวจสอบภายใน 
 ปรับและควบรวมงานบริหารงานทั่วไปและงานตรวจสอบภายใน เป็นงานเดียว คือ งานตรวจสอบภายใน  
 

โครงสร้างเดมิ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- งานธุรการและงานสารบรรณ 
- งานการเงิน-พัสด ุ
- งานประกันคุณภาพงานตรวจสอบภายใน 
- งานจัดประชุม 
- งานบริหารงานบุคคล 
- งานจัดท ารายงานผลการตรวจสอบภายใน  
   รายงานประจ าป ี
- งานติดต่อประสานงานภายใน – ภายนอก 
- งานตรวจสอบและประเมินระบบควบคุมภายใน 
- งานให้ค าแนะน าปรึกษาเบื้องต้นแก่หน่วยงาน 

- งานตรวจสอบด้านการเงิน บัญช ีพัสดุ  การบริหารงบประมาณ  
- งานตรวจสอบการด าเนินงาน 
- งานตรวจสอบการปฏิบัติการ 
- งานตรวจสอบการบริหาร 
- งานตรวจสอบการปฏิบัตติามข้อก าหนด 
- งานตรวจสอบระบบงานสารสนเทศ 
- งานตรวจสอบกรณีพิเศษตามที่ได้รับมอบหมาย 
- งานประเมินวางแผนการตรวจสอบ 
- งานตรวจสอบและติดตามประเมินผล 
- งานให้ค าแนะน าปรึกษาเบื้องต้นแก่หน่วยงาน 

หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน 

งานบริหารทั่วไป 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

งานตรวจสอบด้านการเงิน บญัชี พัสดุ การบริหาร
งบประมาณ การด าเนินงาน ระเบียบ ข้อบังคับ      
การปฏิบัติตามข้อก าหนดและติดตามประเมินผล 
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โครงสร้างใหม ่
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- งานตรวจสอบด้านการเงิน บัญช ีพัสดุ  การ
บริหารงบประมาณ  
- งานตรวจสอบการด าเนินงาน 
- งานตรวจสอบการปฏิบัติการ 
- งานตรวจสอบการบริหาร 
- งานตรวจสอบการปฏิบัตติามข้อก าหนด 
- งานตรวจสอบระบบงานสารสนเทศ 
- งานตรวจสอบกรณีพิเศษตามที่ได้รับมอบหมาย 
- งานประเมินวางแผนการตรวจสอบ 
- งานตรวจสอบและติดตามประเมินผล 
- งานให้ค าแนะน าปรึกษาเบื้องต้นแก่หน่วยงาน 
 

หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

งานตรวจสอบภายใน 
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๒. โครงสร้างการแบ่งส่วนงานของงานสภามหาวิทยาลัย 
 ปรับและควบรวมงานบริหารงานทั่วไปและงานติดตามและประมวลผล เป็นงานเดียว คือ งานสภามหาวิทยาลัยโดยมีงานที่ต้องปฏิบัติเหมือนเดิม  

 
 

โครงสร้างเดมิ 
 
 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

-  งานธุรการ 
-  งานบุคลากร 
-  งานเบิกจ่ายงบประมาณ และจดัซื้อจัดจ้าง 
-  งานนโยบายและแผน 
-  งานประชุมสภามหาวิทยาลยั และอื่น ๆ 
-  งานพัฒนาเว็บไซต์ส านักงานสภามหาวิทยาลยั 
-  งานประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 

-  งานติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงานของ 
    มหาวิทยาลัยและคณบด ี
-  งานพัฒนาและจัดท าฐานข้อมูล 

ส านักงานสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์  จังหวัดปทุมธานี 

งานบริหารทั่วไป งานติดตามและประเมินผล 

งานบริหารทั่วไป 
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โครงสร้างใหม ่
 
 

 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  งานธุรการ 
-  งานบุคลากร 
-  งานเบิกจ่ายงบประมาณ และจดัซื้อจัดจ้าง 
-  งานนโยบายและแผน 
-  งานประชุมสภามหาวิทยาลยั และอื่น ๆ 
-  งานพัฒนาเว็บไซต์ส านักงานสภามหาวิทยาลยั 
-  งานประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
-  งานติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงานของ 
    มหาวิทยาลัยและคณบด ี
-  งานพัฒนาและจัดท าฐานข้อมูล 

งานสภามหาวิทยาลัย 

ส านักงานสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์  จังหวัดปทุมธานี 
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 โครงสร้างส่วนที่เป็นภารกิจเฉพาะที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์/นโยบายด้านต่างๆ ของประเทศและนโยบายของผู้บริหารมหาวิทยาลัย  

หลักการปรับโครงสร้าง ดังนี้ 
- รวบรวมทรัพยากรบุคคลที่มีศักยภาพที่อยู่ในหน่วยงานต่างๆ มารวมกันเพ่ือสามารถจัดตั้งศูนย์การปฏิบัติงานเพ่ือความเ ป็นเลิศสามารถเพ่ิม

ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานได้มากขึ้น 
- ศูนย์ที่จัดตั้งขึ้นใหม่ ควรทีภารกิจที่มุ่งเน้นประสิทธิภาพ ๒ ด้าน คือ ๑) การจัดการเรียนการสอน ๒) การบริการวิชาการ ๓) การจัดหารายได้ 
รายละเอียดการปรับโครงสร้าง ดังนี้ 

 ๑. งานศูนย์พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่สังกัดคณะครุศาสตร์น าไปรวมไว้ในที่ งานฝึกอบรมและพัฒนาวิสาหกิจ ที่อยู่ในส านักส่งเสริมการ
เรียนรู้และบริการวิชาการ และให้ท าภารกิจเดิมที่มีการจัดจัดฝึกอบรมให้บุคลากรทางการศึกษาท่ีเน้นเรื่องของการจัดหารายได้ 

๒. งานห้องปฏิบัติการเฉพาะด้าน ที่สังกัดคณะคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และงานศูนย์วิทยาศาสตร์ที่สังกัดคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี น าไป
รวมไว้ในที่ งานศูนย์คอมพิวเตอร์และเครื่องมือทางวิทยาศาสตร์ ที่อยู่ในส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ๓. คณะสาธารณสุขศาสตร์ เพ่ิมภารกิจขึ้นมา คือ งานเวชคลินิกและผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภาพ 
  

 


