
งบยุทธศาสตร์ 1,000,000 บาท

รายงานความกา้วหน้าการด าเนนิงาน ปีงบประมาณ 2565

ผลการด าเนินงานโครงการ
ด าเนินการจัดอบรมไปแล้ว 2 กิจกรรม คือกิจกรรมที่  1 และ      
กิจกรรมที่ 3 ส่วนกิจกรรมที่ 2 อยู่ในระหว่างการด าเนินการ ซึ่งเป็น
โครงการต่อเนื่อง ซึ่งคาดว่าจะแล้วเสร็จเดือนสิงหาคม

กิจกรรมภายใต้โครงการมี 6 กิจกรรม
กิจกรรมที่ 1. โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ อบรมผู้บริหารมืออาชีพระดับคณะ(ด าเนินการแล้ว
เมื่อ 31 มีนาคม – 1 เมษายน 2565)
กิจกรรมที่ 2. โครงการสร้างรูปแบบการพัฒนาระบบการจัดการความรู้ และทีมขับเคลื่อนด้านการ
จัดการความรู้ ตามมาตรฐานระบบการบริหารงานคุณภาพ ISO 30401 : 2018 (ก าลังด าเนินการ)
กิจกรรมที่ 3. การพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือยกระดับคุณภาพสู่ความเป็นเลิศ (ด าเนินการแล้ว)
กิจกรรมที่ 4. การพัฒนาศักยภาพพนักงานสายสนับสนุน (ยังไม่ได้ด าเนินการ)
กิจกรรมท่ี 5 ปฐมนิเทศบุคลากรใหม่ (ยังไม่ได้ด าเนินการ)
กิจกรรมที่ 6 เทคนิควิธีการท าผลงาน (ยังไม่ได้ด าเนินการ)

เป้าหมายผูเ้ข้าอบรม
1.ผู้บริหารมหาวิทยาลัย (อธิการบดี รองอธิการบดี 
คณบดี ผอ.ศูนย/์ส านัก/กอง)
2.บุคลากรสายวิชาการ 
3.บุคลากรสายสนับสนุน

ชื่อกิจกรรม แผน
ผลการ
เบิกจ่าย

คิดเป็น
ร้อยละ

คงเหลือ

กิจกรรมที่ 1 213,520 109,471 51.26 104,049

กิจกรรมที่ 2 309,842 อยู่ระหว่างด าเนินการ 309,842

กิจกรรมที่ 3 117,700 117,700 100 -

กิจกรรมที่ 4 296,840 ยังไม่ได้ด าเนินการ

กิจกรรมที่ 5 44,400 ยังไม่ได้ด าเนินการ

กิจกรรมที่ 6 30,600 ยังไม่ได้ด าเนินการ

รวมทั้งสิ้น 1,000,000 227,171 22.71 722,829

งบประมาณเบิกจ่าย


