
แผนกลยุทธ์หน่วยงาน และ 
แผนปฏิบัติการหน่วยงาน

ประจ าปีงบประมาณ 2568



หน่วยงาน

ส่งเล่มแผน   
กลยุทธ์และ
แผนปฏิบัติ
การ

01/08/67

หน่วยงาน แผนกลยุทธ ์แผนปฏบิัตกิาร 
คณะครุศาสตร์ / /
คณะเทคโนโลยีการเกษตร / /
คณะวิทยาการจัดการ / /
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี / /
คณะสาธารณสุขศาสตร์ / /
บัณฑิตวิทยาลัย / /
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม / /
ส านักส่งเสริมการเรียนรู้และบริการวิชาการ / /
งานวิชาศึกษาทั่วไป / /
สถาบันวิจัยและพัฒนา / /
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ / /

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
สระแก้ว / /



หน่วยงาน
ไม่ส่งเล่ม 
แผนกลยุทธ์
และ
แผนปฏิบัติการ

หน่วยงาน แผนกลยุทธ์ แผนปฏิบัติการ 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ /
วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ

ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

ส านักงานอธิการบดี 

01/08/67



คณะครุศาสตร์ เป็นสถาบันผลิตและพัฒนาครู ฐานสมรรถนะ เพื่อสร้างองค์ความรู้ ส่งเสริมการผลิตครูนักพัฒนาท้องถิ่นวิสัยทัศน์
ตัวชี้วัดวิสัยทัศน์ เป้าหมาย 2568 หน่วยนับ

1. ร้อยละของบัณฑิตครูที่ส าเร็จการศึกษาในรอบปีการศึกษาที่สอบบรรจุผ่านเกณฑ์ของหน่วยงาน                  
ทั้งภาครัฐและภาคเอกชนภายใน1 ปี

55 ร้อยละ

2. ร้อยละของบัณฑิตครูที่มีสิทธิขึ้นทะเบียนรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นต้น (B-license) 60 ร้อยละ

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 บูรณาการภาคีเครือข่ายทางการศึกษาการจัดการศึกษาส าหรับคนทุกช่วงวัย สร้างมาตรฐานการศึกษาและพัฒนา         
บัณฑิตด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม                                 งบประมาณ 3,280,660 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ผลิตและเผยแพร่ผลงานวิจัย นวัตกรรม งานวิชาการรับใช้สังคมและงานสร้างสรรค์ ท่ียอมรับและเกิดประโยชน์
ต่อชุมชนและสังคม                                                      งบประมาณ 122,190 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 บูรณาการความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการสร้างพลังและหนุนเสริมขับเคลื่อนด้านเศรษฐกิจ สังคม 
การศึกษาและสิ่งแวดล้อม                                              งบประมาณ 414,950 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาล และความเป็นดิจิทัล เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้มาตรฐาน
ในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน          งบประมาณ 11,425,000 บาท

ยุทธศาสตรท่ี์ 5 ส่งเสริมการพัฒนามหาวิทยาลัยสู่ความยั่งยืน                         งบประมาณ 642,030 บาท

พันธกิจ
1. ผลิตและพัฒนาครูฐานสมรรถนะ เพื่อให้เหมาะสมต่อการเป็น  

วิชาชีพชั้นสูง
2. พัฒนาผลงานวิจัยและนวัตกรรมการศึกษา
3.  สร้างความร่วมมือกับโรงเรียนและหน่วยงานทางการศึกษา 

ทั้งภาครัฐอกชน และองค์กรท้องถิ่น
4.  ส่งเสริม สนับสนุน และสืบสานโครงการอันเนื่องมาจาก     

พระราชด าริ ท านบุ ารุงศิลปวัฒนธรรม อนุรักษ์ฟื้นฟูมรดก
ทางวัฒนธรรม เพื่อให้เกิดการพัฒนาที่ย่ังยืน

10,650,300.00 

5,234,530.00 

15,884,830.00 

 -
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 6,000,000.00
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 16,000,000.00

 18,000,000.00

งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณรายได้ รวม
หมายเลขอ้างอิง ๑๙๐๑๑SA๑PS๘๑๑๔๕

URL http://esaraban.vru.ac.th/archive/identityTags



หมายเลขอ้างอิง ๑๙๐๑๑OO๕RL๔๓๕๒๒

URL http://esaraban.vru.ac.th/archive/identityTags



แผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการ 
คณะวิ ทยาการจัดการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิ ทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์

พันธกิจ

ค่านิยม

สมรรถนะ
ใส่ใจในการพัฒนานักศึกษา และการพัฒนา

ความร่วมมือกับสถานประกอบการ 

1. จัดการศึกษาที่มุ่งเน้นความร่วมมือกับองค์กรชั้นนำ 
    และสถานประกอบการในการจัดการศึกษา
    เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีคุณค่าต่อสังคม
2. ผลิตและพัฒนาผลงานวิจัย นวัตกรรม งานวิชาการ 
    รับใช้สังคม และงานสร้างสรรค์ที่เป็นที่ยอมรับและ
    เกิดประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม
3. ประสานความร่วมมือกับชุมชน สังคม หน่วยงาน
    ภาคีเครือข่ายในการสร้าง และหนุนเสริมขับเคลื่อน   
    เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน
4. พัฒนาคณะด้วยการร่วมใจ ร่วมสร้าง ร่วมพัฒนา 
    ให้มีความเป็นเลิศ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

VRU-M
V : VISIONARY เป็นผู้รอบรู้
R : RESPONSIBILITY ทำงานด้วยความ

                                             รับผิดชอบ
U : UNITY ความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน
M : MULTI-SKILL ทักษะที่หลากหลาย

วิสัยทัศน์
 คณะที่มีความร่วมมือกับองค์กรชั้นนำ และ

สถานประกอบการเพื่อพัฒนาการศึกษา
ที่ดีที่สุดในกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

ยุทธศาสตร์แผนปฏิบัติการ 2568

01
บูรณาการภาคีเครือข่ายทางการ

ศึกษา การจัดการศึกษาสำหรับคน
ทุกช่วงวัย สร้างมาตรฐานการศึกษา

และพัฒนาบัณฑิตด้วย 
  กระบวนการวิศวกรสังคม

02
ผลิตและเผยแพร่ผลงานวิจัย
นวัตกรรม งานวิชาการรับใช้
สังคมและงานสร้างสรรค์ ที่
ยอมรับและเกิดประโยชน์ต่อ

ชุมชนและสังคม

03
บูรณาการความร่วมมือกับภาคี
เครือข่ายในการสร้างพลังและ

หนุนเสริมขับเคลื่อนด้าน
เศรษฐกิจ สังคม การศึกษา และ

สิ่งแวดล้อม

04
พัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลัก
ธรรมาภิบาลและความเป็นดิจิทัล

เพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้มาตรฐาน
ในระดับสากล

16 ตัวชี้วัด
68 กิจกรรม

8 ตัวชี้วัด
2 กิจกรรม

6 ตัวชี้วัด
5 กิจกรรม

10 ตัวชี้วัด
16 กิจกรรม

15.6%1,427,900
งบประมาณแผ่นดิน

84.4%7,716,400
งบประมาณรายได้

งบประมาณ 9,144,300 บาท  จำนวนโครงการ

23
โครงการ

91
กิจกรรม



Click to edit Master title style

ด้านการเรียนการสอน และความเป็นเลิศทางวิชาการ
1.นักศึกษาเป็นวิศวกรสังคมด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

2.มีการเรียนรู้แบบ productive learning 
3.มีศูนย์ Excellent center

ในด้านFood/Environment/IT+Digital

ด้านการวิจัยและสร้างนวัตกรรม
1.มีรายได้ จากการบริการวิชาการด้านวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี
2.มีผลิตภัณฑ์ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่เป็น

เอกลักษณ์ สามารถสร้างชื่อเสียงให้หน่วยงานได้
3.มีการวิจัยบทฐานความต้องการของชุมชนในพื้นท่ี

รับผิดชอบ (ปทุมธานี สระแก้ว อุทัยธานี)

ด้านการบริหารจัดการองค์กรและบุคลากร
1.เป็นหน่วยงานต้นแบบด้านการบริหาร

จัดการด้วยนวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล
2.บุคลากรมีความสุขและมีคุณภาพชีวิตใน

การท างานที่ดี

ด้านการพัฒนาท้องถิ่น
1. จ านวนนวัตกรรมที่เกิดจากความร่วมมือ

ของชุมชน
2.ชุมชนในพ้ืนที่รับผิดชอบมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

น าองค์ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์ นวัตกรรม 
และเทคโนโลยีลงสู่ชุมชน

เป้าประสงค์ Goal

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2568 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

บูรณาการพันธกิจสัมพันธ์เพื่อพัฒนาท้องถิ่นด้วยนวัตกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสมรรถนะหลัก 
หมายเลขอ้างอิง ๑๙๐๑๑JBDYR๖๖๓๒๖

URL http://esaraban.vru.ac.th/archive/identityTags







วิสัยทัศน์
ACTION

PLAN 2025
สำนักส่งเสริมการเรียนรู้
และบริการวิชาการ

งบ
ประม

าณแผ่นดิน

งบ

ประม
าณรายได้

พันธกิจ

1.ดำเนินงานบริการวิชาการ งานพันธกิจ

สัมพันธ์ และเสริมสร้างเครือข่ายพัฒนา

ชุมชน ท้องถิ่น เพื่อการพัฒนาอย่างสมดุล

และยั่งยืน

2.ส่งเสริมการเรียนรู้ตามรอยพระยุคลบาท

และสืบสานศาสตร์พระราชาเพื่อพัฒนา

ศักยภาพ

องค์กรต้นแบบแห่งการพั
ฒนา

ชุมชนท้องถิ่น และศูนย์เรียนรู้

ตามศาสตร์พระรา
ชาอย่างสมดุล

และยั่งยืนในระดับประเท
ศ 

ค่านิยม : LEARN

L : Learning การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง       

E : Engagement งานพันธกิจสัมพันธ์

พัฒนาคุณภาพชีวิตชุมชน ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน

A : Adaptation การปรับตัวได้ดี พร้อม

นำการเปลี่ยนแปลง

R : Responsibility การทำงานด้วย

ความรับผิดชอบ

N : Network บูรณาการเครือข่ายความ

ร่วมมือเพื่อความยั่งยืน

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับ

เศรษฐกิจฐานราก 

โครงการศูนย์การเรียนรู้เพื่อการพัฒนาการ

บริหารจัดการทรัพยากรชุมชนอย่างยั่งยืน

โครงการพัฒนามหาวิทยาลัยตามเกณฑ์คุณภาพการ

ศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx)

โครงการบริหารและพัฒนาบุคลากรสู่มหาวิทยาลัย

แห่งความสุข

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารสำนักงาน

4,000 บาท

96,000 บาท

300,000 บาท

8,420,000 บาท

2,500,000 บาท

10,920,000 บาท

400,000 บาท

หมายเลขอ้างอิง ๑๙๐๑๑๘XHRS๐๔๓๙๑

URL http://esaraban.vru.ac.th/archive/identityTags



“วิชาการโดดเด่น มุ่งเน้นบริการ” ปรัชญา

เป้าประสงค์ที่ 1 เพื่อผลิตและพัฒนาบัณฑิตให้เป็นผู้รอบรู้
มีมาตรฐานทางวิชาการและวิชาชีพ มีสมรรถนะการเป็นผู้
ประกอบการ วิศวกรสังคม สู่การเป็นผู้นำการ
เปลี่ยนแปลงก่อให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม
เป้าประสงค์ที่ 2 ผลงานวิจัยและนวัตกรรม และงาน
สร้างสรรค์เป็นที่ยอมรับและเกิดประโยชน์ต่อชุมชนและ
สังคม
เป้าประสงค์ที่ 3 ความร่วมมือกับหุ้นส่วนทางสังคมในการ
พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม การศึกษา และสิ่งแวดล้อมของ
ชุมชนท้องถิ่นสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน
เป้าประสงค์ที่ 4 ระบบการบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิ
บาลที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย ตอบสนองสู่ความเป็นเลิศ
และได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับในระดับสากล
เป้าประสงค์ที่ 5 มหาวิทยาลัยที่มีความยั่งยืน ตอบโจทย์
การพัฒนาประเทศ

14 ตัวชี้วัด

วิสัยทัศน์

V : Visionary เป็นผู้รอบรู้  และมีวิสัยทัศน์
R : Reponsbility ทำงานด้วยความรับผิดชอบ
U : Unity ความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน
S : Smart Service การบริการที่เป็นเลิศ

ตัวชี้วัดโครงการ

งบประมาณที่ได้รับจัดสรร
= 300,000 บาท

ตัวชี้วัดเป้าประสงค์
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 บูรณาการภาคีเครือข่ายทางการศึกษา
การจัดการศึกษาสำหรับคนทุกช่วงวัย สร้างมาตรฐานการ
ศึกษา และพัฒนาบัณฑิตด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ผลิตและเผยแพร่ผลงานวิจัย นวัตกรรม
งานวิชาการรับใช้สังคมและงานสร้างสรรค์ ที่ยอมรับและ
เกิดประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 บูรณาการความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย
ในการสร้างพลังและหนุนเสริมขับเคลื่อนด้านเศรษฐกิจ
สังคม การศึกษา และสิ่งแวดล้อม
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธร
รมาภิบาลและความเป็นดิจิทัลเพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้
มาตรฐานในระดับสากล
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริมการพัฒนามหาวิทยาลัยสู่ความ
ยั่งยืน

23 ตัวชี้วัด

3 โครงการ
5 กิจกรรม

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์

            1. การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพตรงตามมาตรฐานด้านวิชาการและวิชาชีพสอดคล้องกับความ
                ต้องการและตอบสนองการเรียนรู้ สำหรับคนทุกช่วงวัย
            2. การพัฒนาคุณภาพสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนเพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศ
            3. การบริหารงานที่ยึดหลักธรรมาภิบาลและนำดิจิทัลมาใช้เพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศตามเกณฑ์
                มาตรฐาน และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่ งยืน

GE ACTION PLAN
ประจำปีงบประมาณ 2568

“งานศึกษาทั่วไปเป็นหน่วยงานด้านการจัดการเรียนรู้ เชิงสร้างสรรค์ พัฒนาบัณฑิตให้มีทักษะที่จำเป็น 
เพื่อความเป็นมนุษย์ที่มีความพร้อมสำหรับโลกปัจจุบัน และอนาคต และมีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์”

ค่านิยม

จำนวนโครงการและกิจกรรม

หมายเลขอ้างอิง ๑๙๐๑๑Z๓FUW๑๗๗๗๒

URL http://esaraban.vru.ac.th/archive/identityTags



แผนกลยุทธ ์5 ป� สถาบนัวจิยัและพฒันา 
( พ.ศ.2566 - 2570 )

ป�จจยัภายนอกและภายในที�สง่ผลกระทบต่อมหาวทิยาลัยด้านการวจิยั

แผนการวจิยัและพฒันาเชงิพื�นที� 
มรภ.วไลยอลงกรณ ์ฯ

แผนยุทธศาสตรช์าติ
20 ป� 

แผนแมบ่ทภายใต้
ยุทธศาสตรช์าติ 23

ประเด็น 

เป�าหมายการพฒันา
ที�ยั�งยนื ( SDGs) 

แผนพฒันาเศรษฐกิจ
และสงัคมแห่งชาติ

ฉบบัที� 13 

แผนอุดมศึกษา
ระยะยาว 20 ป� 

พ.ศ. 2561-2580 

นโยบายและยุทธศาสตรก์าร
อุดมศึกษา วทิยาศาสตร์
วจิยัและนวตักรรม พ.ศ.

2563 – 2570 

ยุทธศาสตรใ์หม่
มหาวทิยาลัยราชภัฏ
เพื�อการพฒันาท้องถิ�น
ตามพระบรมราโชบาย

ระยะ 20 ป�
(พ.ศ. 2560-2579)

พื�นที�วจิยั
1. จงัหวดัปทมุธานี 2. จงัหวดัสระแก้ว
3.จงัหวดัอุทับธานี 4. จงัหวดัพระนครศรอียุธยา

(เฉพาะพื�นที� U2T ที�มหาวทิยาลัยรบัผดิชอบ)

กรอบการวจิยั (Research framework)

แผนพฒันานกัวจิยั มรภ.วไลยอลงกรณ ์ฯ
1. โครงการพฒันาศักยภาพนกัวจิยั 2. โครงการบม่เพาะนกัวจิยั

การขบัเคลื�อนยุทธศาสตร ์ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570

ตัวชี�วดัเป�าประสงค์
เป�าประสงค์ 1 เพื�อผลิตและพฒันาบณัฑิตใหเ้ป�นผูร้อบรู ้มมีาตรฐานทางวชิาการและวชิาชพี มสีมรรถนะการเป�นผูป้ระกอบการ
วศิวกรสงัคม สูก่ารเป�นผูน้ําการเปลี�ยนแปลงก่อใหเ้กิดประโยชน์ต่อสงัคม

เป�าประสงค์ 2 ผลงานวจิยัและนวตักรรม และงานสรา้งสรรค์ ที�เป�นที�ยอมรบัและเกิดประโยชน์ต่อชุมชนและสงัคม

เป�าประสงค์ 3 ความรว่มมอืกับหุน้สว่นทางสงัคมในการพฒันาเศรษฐกิจ สงัคม การศึกษา และสิ�งแวดล้อมของชุมชนท้องถิ�นสูก่าร
พฒันาอยา่งยั�งยนื

โครงการภายใต้ยุทธศาสตร์
ยุทธศาสตรที์� 1 บูรณาการภาคีเครอืขา่ยทางการศึกษา การจดัการศึกษาสาํหรบัคนทกุชว่งวยั สรา้งมาตรฐานการศึกษา และพฒันา
บณัฑิตด้วยกระบวนการวศิวกรสงัคม

ยุทธศาสตรที์� 2 ผลิตและเผยแพรผ่ลงานวจิยัและนวตักรรม งานวชิาการรบัใชส้งัคม และงานสรา้งสรรค์ ที�ยอมรบัและเกิดประโยชน์
ต่อชุมชนและสงัคม
เป�าประสงค์ 3 บูรณาการความรว่มมอืกับภาคีเครอืขา่ยในการสรา้งพลังและหนุนเสรมิขบัเคลื�อนด้านเศรษฐกิจ สงัคม การศึกษา และ
สิ�งแวดล้อม

เป�าประสงค์ 4 พฒันาระบบบรหิารจดัการบนหลักธรรมาภิบาล และความเป�นดิจทัิล เพื�อมุง่สูค่วามเป�นเลิศ ได้มาตรฐานในระดับสากล
และตอบสนองเป�าหมายการพฒันาที�ยั �งยนื

1 ตัวชี�วดั

7 ตัวชี�วดั

1 ตัวชี�วดั

1 โครงการ 2 ตัวชี�วดั

8 โครงการ 11 ตัวชี�วดั

1 โครงการ 12 ตัวชี�วดั

6 โครงการ 6 ตัวชี�วดั

หมายเลขอ้างอิง ๑๙๐๑๑KC๒๖S๘๘๗๕๐

URL http://esaraban.vru.ac.th/archive/identityTags



แผนปฏิบติัราชการ สถาบนัวจิยัและพฒันา
ประจาํป� 2568

ยุทธศาสตร ์ที� 1

บูรณาการภาคีเครอืขา่ย
ทางการศึกษา 

การจดัการศึกษาสาํหรบั
คนทกุชว่งวยั สรา้ง

มาตรฐานการศึกษา และ
พฒันาบณัฑิตด้วย

กระบวนการวศิวกรสงัคม

ผลิตและเผยแพรผ่ลงาน
วจิยั นวตักรรม งาน
วชิาการรบัใชส้งัคมและ
งานสรา้งสรรค์ ที�ยอมรบั
และเกิดประโยชน์ต่อ
ชุมชนและสงัคม 

ยุทธศาสตร ์ที� 2 ยุทธศาสตร ์ที� 3

บูรณาการความรว่มมอื
กับภาคีเครอืขา่ยในการ
สรา้งพลังและหนุนเสรมิ
ขบัเคลื�อนด้านเศรษฐกิจ
สงัคม การศึกษา และสิ�ง

แวดล้อม

ยุทธศาสตร ์ที� 4

พฒันาระบบบรหิาร
จดัการบนหลักธรรมาภิ
บาลและความเป�นดิจทัิล
เพื�อมุง่สูค่วามเป�นเลิศได้
มาตรฐานในระดับสากล

ยุทธศาสตร ์ที� 5

สง่เสรมิการพฒันา
มหาวทิยาลัยสูค่วาม

ยั�งยนื

2,527,800 บาท 5,300,000 บาท

3,370,400 บาท

งบโครงการยุทธศาสตร ์ที� 5

งบรายได้ งบแผน่ดิน

งบประมาณจาก ววน.

459,000 บาท

หลักการดําเนนิงาน 

ปรชัญา

1 โครงการ

ปณธิาน

 อัตลักษณ์

เอกลักษณ์

ยุทธศาสตรแ์ผนปฏิบติัการ 2568

พฒันาการวจิยัสูน่วตักรรม เพื�อยกระดับชุมชนท้องถิ�น

เสรมิสรา้งพลัง สรา้งความเขม้แขง็ และมั�งคั�งของชุมชน
ด้วยการวจิยั

มุง่มั�นใหบ้รกิารด้านวจิยัอยา่งมจีรรยาบรรณ สรา้งเครอืขา่ย
การวจิยัอยา่งยั�งยนื

บรกิารด้วยใจ ใสใ่จคณุภาพ เพื�อเสรมิสรา้งการวจิยัอยา่ง
ยั�งยนื

ค่านยิม

วสิยัทัศน ์ 

พนัธกิจ 

V : Vision เป�นผูร้อบรู ้
R : Responsibility ทํางานด้วยความรบัผดิชอบ
U : Unity ความเป�นหนึ�งอันเดียวกัน
R : Respect การเคารพและใหเ้กียรติผูร้บับรกิารอยา่งเท่าเทียม
D : Drive to future ขบัเคลื�อนสูอ่นาคต ปรบัปรุงและพฒันา
     ตัวเองอยูเ่สมอ
 I : Innovation พฒันาการคิดเชงินวตักรรม

หน่วยงานหลักในการสง่เสรมิ สนับสนุน และขบัเคลื�อนงาน
วจิยัและนวตักรรม เพื�อพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมฐานราก

มุง่มั�นใหบ้รกิารด้านวจิยัอยา่งมจีรรยาบรรณ สรา้งเครอืขา่ย
การวจิยัอยา่งยั�งยนื

พนัธกิจ 

     1. สง่เสรมิการพฒันาศักยภาพอาจารย ์นักวจิยั นักศึกษา และ
บุคลากร ใหม้สีมรรถนะด้านการวจิยัและงานสรา้งสรรค์ สูร่ะดับชาติ
และนานาชาติ
     2. สนับสนุนจดัหาและจดัสรรทนุอุดหนุนการวจิยั แสวงหาความ
รว่มมอืเครอืขา่ยภาครฐัและเอกชนในการผลิตงานวจิยั และ
นวตักรรมเพื�อสง่เสรมิเศรษฐกิจและสงัคมฐานราก
     3. ขบัเคลื�อนการวจิยัและนวตักรรมเพื�อตอบสนองต่อการแก้ไข
ป�ญหาของท้องถิ�น ลดความเหลื�อมลํ�า เสรมิพลังทางสงัคม และ
เป�นต้นแบบที�สามารถนําไปใชป้ระโยชน์ในพฒันาคณุภาพชวีติและ
ความเขม้แขง็ของท้องถิ�น
     4. พฒันาหน่วยงานสถาบนัวจิยัและพฒันาใหม้สีมรรถนะที�สงูขึ�น
และมรีะบบบรหิารจดัการที�เป�นเลิศ พรอ้มที�จะเป�นศูนยก์ลางในการ
อํานวยการด้านการวจิยัของบุคลากรในมหาวทิยาลัย และงานตาม
พนัธกิจของมหาวทิยาลัย

2 ตัวชี�วดั
7 โครงการ
11 ตัวชี�วดั

1 โครงการ
12 ตัวชี�วดั

6 โครงการ
7 ตัวชี�วดั

1 โครงการ
2 ตัวชี�วดั

งบประมาณ

หมายเลขอ้างอิง ๑๙๐๑๑KC๒๖S๘๘๗๕๐

URL http://esaraban.vru.ac.th/archive/identityTags







การจัดสรรงบประมาณตามแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการการจัดสรรงบประมาณตามแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการ
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ สระแก้วมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ สระแก้ว
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

VISION

Mission
ผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีมาตรฐานที่สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมภาคตะวันออกและของประเทศ1
ดำเนินการศึกษา ค้นคว้าวิจัยและพัฒนา องค์ความรู้ใหม่ตอบโจทย์การพัฒนา    ชุมชนท้องถิ่น
และประเทศให้สามารถนำไปใช้ในการพัฒนาการผลิตให้มีคุณภาพ และประสิทธิภาพ เพื่อความ
สามารถในการพึ่งตนเองและการแข่งขันในระดับชาติและนานาชาติ

2

พัฒนาและส่งเสริมบริการวิชาการแก่สังคม ประสานความร่วมมือกับชุมชนท้องถิ่น สังคม ประเทศเพื่อน
บ้าน หน่วยงานภาคีเครือข่าย ทั้งภาครัฐและภาคเอกชนทุกระดับในการสร้างพลังและหนุนเสริมการขับ
เคลื่อนด้านเศรษฐกิจ สังคม การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม จนเกิดเป็นเศรษฐกิจสร้างสรรค์
และการพัฒนาอย่างยั่งยืน

3

พัฒนามหาวิทยาลัยแห่งการสร้างโอกาสและคุณค่าแก่สังคมที่มีการบริหารจัดการ  ตามเกณฑ์การ
ดำเนินงานที่เป็นเลิศและหลักธรรมาภิบาล ก้าวทันต่อการเปลี่ยนแปลงของประเทศชาติ
และบริบทโลก

4

พัฒนาและขับเคลื่อนสังคม เศรษฐกิจ และประเทศชาติ มุ่งมั่นพัฒนาตนเองสู่ความยั่งยืน เพื่อเป็น
พลังสำคัญในการพัฒนาประเทศตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ขององค์การสหประชาชาติ5

สมรรถนะหลัก

มีงบประมาณที่ได้รับจัดสรรในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
 รวมทั้งสิ้น 49,003,900 บาท

งบประมาณที่ได้รับจัดสรร
จำแนกตามประเภทงบประมาณ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

จำนวนเงิน

งบประมาณแผ่นดิน 42,703,200

งบประมาณรายได้ 2,300,700

งบยุทธศาสตร์ฯ (ท้องถิ่น) 4,000,000

รวมทั้งสิ้น 49,003,900

หมายเลขอ้างอิง ๑๙๐๑๑F๙๑MO๘๐๖๕๙

URL http://esaraban.vru.ac.th/archive/identityTags



ส ำนักส่งเสริมวชิำกำรและงำนทะเบียน มหำวทิยำลยัรำชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมรำชูปถัมภ์ 

แผนปฏิบตัิกำรและแผนกลยุทธ์ ประจ ำปีงบประมำณ 2568

งบรำยได้ 15,000,000 บำท

85.55%

14.55%

ยุทธศำสตร์ที ่1
• 12,817,770  บำท (85.45 %)

ยุทธศำสตร์ที ่4
• 2,182,230 บำท (14.55%)

ยุทธศำสตร์ที ่4  พฒันำระบบบริหำรจดักำรบนหลกัธรรมำภบิำล และ
ควำมเป็นดจิทิลั เพ่ือมุ่งสู่ควำมเป็นเลศิ ได้มำตรฐำนในระดบัสำกลและ
ตอบสนองเป้ำหมำยกำรพฒันำทีย่ัง่ยืน

ยุทธศำสตร์ที ่1 บูรณำกำรภำคเีครือข่ำยทำงกำรศึกษำ กำรจดักำรศึกษำ
ส ำหรับคนทุกช่วงวยั สร้ำงมำตรฐำนกำรศึกษำ และพฒันำบัณฑิตด้วย
กระบวนกำรวศิวกรสังคม

วสัิยทัศน์
พฒันำงำนวชิำกำรและงำนทะเบียนให้มีคุณภำพและมำตรฐำนอย่ำงต่อเน่ือง 
ขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำสู่กำรศึกษำตลอดชีวติส ำหรับคนทุกช่วงวยั

โครงกำร 1.6.1 โครงกำรผลติและพฒันำสมรรถนะของ
นักศึกษำตำมควำมเช่ียวชำญด้ำนวชิำกำรและวชิำชีพ

ปรับปรุง/พฒันำหลกัสูตร
(ปรับปรุง 10/พฒันำ 10)

ค่ำตอบแทนกำรสอนนักศึกษำ 
เสำร์-อำทิตย์

ค่ำตอบแทนกำรสอน
นักศึกษำ เกนิภำระงำน 
จันทร์ - ศุกร์

ค่ำตอบแทนกำรนิเทศ

ค่ำตอบแทนคณะกรรมกำร
ประจ ำหลกัสูตร

ค่ำตอบแทนกำรอ่ำนหลกัสูตรของ
คณะอนุกรรมกำรพจิำรณำ
หลกัสูตร

สนับสนุนกำรจัดนิทรรศกำร
วิชำกำร (สัปดำห์วัยเจ้ำฟ้ำ

โครงกำร 4.1.1. โครงกำรพฒันำมหำวทิยำลยัตำมเกณฑ์
คุณภำพกำรศึกษำ

. กำรพฒันำระบบกำรท ำงำน
ตำมเกณฑ์ EdPEx

โครงกำร 4.2.2 โครงกำรพฒันำ ประสิทธิภำพกำรบริหำร
ส ำนักงำน

พฒันำแผนกำรด ำเนินงำนและ
พฒันำสมรรถนะผู้บริหำรและ
บุคลำกร

บริหารจดัการส านกังาน

โครงการประชาสัมพนัธ์ และ
เผยแพร่วารสารวไลย
อลงกรณ์ปริทศั

โครงกำร4.2.3 โครงกำรจัดประชุมบริหำรกำรจัดกำร
. กำรจัดประชุมกรรมกำรวชิำกำร 
สภำวชิำกำร และกรรมกำรอ่ืนๆ

Unity

UV

Unity

U

Responsbility R

Unity

UV

Visionary

SSmart Service 

ค่ำนิยม

ต.ค. – ธ.ค. 2567 เม.ย. – มิ.ย. 2568 ก.ค. – ก.ย. 2568ม.ค. – มี.ค. 2568

1 432

พฒันาและปรับปรุงหลกัสูตรท่ีเนน้ผลลพัธ์การเรียนรู้ (Outcome-based 
curriculum) สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูมี้ส่วนไดเ้สีย 

ส่งเสริมและสนบัสนุนการจดัการศึกษาหลากหลายรูปแบบ 

ประชาสมัพนัธ์เชิงรุกและจดัท าแผนการเปิดรับนกัศึกษา

จดัการขอ้มูลสารสนเทศทางงานทะเบียนและวดัผลท่ีถูกตอ้ง
และรวดเร็วดว้ยเทคโนโลยสีารสนเทศและนวตักรรมท่ีทนัสมยั

ประสานการจดัการศึกษาหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 

ก ากบัดูแลมาตรฐานการจดัการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล

บริหารจดัการทุนการศึกษาเพื่อขยายโอกาสการเขา้ถึงการศึกษา

พนัธกจิ
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ตัวชี้วัด

32

โครงการ

4
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สมรรถน ะหลั ก

เพื่อส่งเสริมการพัฒนาบัณฑิตด้วยกระบวนการ
วิศวกรสังคม และบูรณาการภาคีเครือข่าย
ความร่วมมือทางการศึกษา
เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการศิลปะและ
วัฒนธรรมเพื่อต่อยอดสู่เศรษฐกิจ พร้อมบูรณา
การเครือข่ายความร่วมมือกับหุ้นส่วนทางสังคม
เพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาล
และความเป็นสำนักงานดิจิทัล เพื่อมุ่งสู่ความเป็น
เลิศตามมาตรฐานในระดับสากล

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์

ผลการประเมินเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อ
การดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) 
ระดับสำนักงานอธิการบดี

จำนวนนวัตกรรมหรือเทคโนโลยีการบริหาร
จัดการที่นำมาใช้ในการเพิ่มความสามารถให้
กับอาจารย์ บุคลากรและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจต่อการให้บริการ

ตัวชี้วัดวิสัยทัศน์

ยุทธศาสตร์แผนปฏิบัติการ 2568
1  สนับสนุนการสร้างมาตรฐานการศึกษาเพื่อพัฒนาบัณฑิต
ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม และบูรณาการภาคีเครือข่าย
ความร่วมมือทางการศึกษา

รวมทั้งสิ้น

งบแผ่นดิน

182.94

552.72

369.78
งบรายได้

OFFICE OF THE PRESIDENT

จำนวนโครงการ

วิสัยทัศน์
องค์กรแห่งความเป็นเลิศด้านการบริหารจัดการและสนับสนุนการเรียนรู้

ด้วยระบบดิจทัล เพื่อการบริการที่เป็นมืออาชีพและมีมาตฐานในระดับสากล 
สู่การพัฒนาที่ยั่ งยืน ภายในปี 2570

ทำ ง านอย่ า งมื ออ าชี พตามมาตรฐ านความ เ ป็ น เ ลิ ศ  ด้ ว ยจิ ตบริ ก า ร

200
คะแนน

1
นวัตกรรม

4.51
ค่าเฉลี่ย เพื่อให้มหาวิทยาลัยเป็นองค์กรมรารักษา

สิ่งแวดล้อมและประหยัดพลังงาน ตามแนวทาง
การพัฒนาอย่างยั่งยืน

1

2

3

4

3
ตัวชี้วัด

2
ตัวชี้วัด

6
ตัวชี้วัด

5
ตัวชี้วัด

2 สนับสนุนการบริหารจัดการศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อต่อย
อดสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

 3 สนับสนุนการพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธร
รมาภิบาล และความเป็นสำนักงานดิจิทัล เพื่อมุ่งสู่ความ
เป็นเลิศตามมาตรฐานในระดับสากล

4 สนับสนุนการพัฒนามหาวิทยาลัยที่รั กษาสิ่งแวดล้อม
และประหยัดพลังงาน ตามแนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท
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