
๒. นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมจํานวนทั�งสิ�น ๑๔๓ คน 
           ๒.๑ คณะครุศาสตร์ ๒๖ คน
           ๒.๒ คณะเทคโนโลยีการเกษตร ๐ คน
           ๒.๓ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ๒๕ คน
           ๒.๔ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ๓๗ คน
           ๒.๕ คณะวิทยาการจัดการ ๒๘ คน
           ๒.๖ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๑๓ คน
           ๒.๗ คณะสาธารณสุขศาสตร์ ๕ คน

    ๒.๘ มรภ.วไลยอลงกรณ์ สระแก้ว ๓ คน
           ๒.๙ วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ ๖ คน

๑. วัตถุประสงค์
           ๑.๑ เพื�อให้นักศึกษาที�ยื�นเรื�องขอผ่อนผันการตรวจเลือกเป�น
ทหารกองประจําการ ซึ�งมีอายุครบ ๒๐ ป�บริบูรณ์ หรือผู้ที�ยื�นเรื�องขอ
ผ่อนผันฯ ครั�งแรก เข้ารับฟ�งการบรรยายให้ความรู้เกี�ยวกับการได้รับ
สิทธิผ่อนผันการตรวจเลือกเป�นทหารกองประจําการ
           ๑.๒ เพื�อให้นักศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะที�จําเป�นในศตวรรษ
ที� ๒๑ ด้านชีวิตและอาชีพ ประเภทการหมั�นหาความรู้รอบด้านและความ
รับผิดชอบต่อหน้าที�

๓. ผลการประเมิน 
           ๓.๑ ความพึงพอใจด้านการประชาสัมพันธ์ ด้านระยะเวลาและ
สถานที ค่าเฉลี�ย ๔.๑๒
           ๓.๒ นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจเกี�ยวกับสิทธิการผ่อนผันฯ
เพิ�มขึ�น ค่าเฉลี�ย ๔.๒๘
           ๓.๓ นักศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะที�จําเป�นในศตวรรษที� ๒๑
ด้านชีวิตและอาชีพ ประเภทการหมั�นหาความรู้รอบด้านและความรับผิด
ชอบต่อหน้าที� ค่าเฉลี�ย ๔.๐๕

๔. ข้อเสนอแนะ
            ๔.๑ เปลี�ยนการใช้โปรแกรมจาก Google Meet เป�น Zoom
หรือ Facebook live
            ๔.๒ เพิ�มเนื�อหาและรายละเอียดให้มากขึ�น



๑. วัตถุประสงค์
           ๑.๑ เพื�อให้นักศึกษาได้เรียนรู้กระบวนการทํางานผ่านกิจกรรม
กลุ่มเพื�อสร้างนวัตกรรมทางสังคม
           ๑.๒  เพื�อบ่มเพาะนักศึกษาให้มีความเป�นวิศวกรสังคม (Social
Engineer) 

๒. ผู้เข้าร่วมจํานวนทั�งสิ�น ๒๑๕ คน ซึ�งเป�นนักศึกษาจากมหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ และนักศึกษาจาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเขตภาคกลาง ที�สมัครเข้าร่วมกิจกรรม จํานวน ๑๘๓
คน และอาจารย์ บุคลากรอื�น ๆ  จํานวน ๓๒ คน ประกอบด้วย

๓. ผลการประเมิน 
           ๓.๑ ผลการประเมินระดับความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการ
อบรม ค่าเฉลี�ย ๔.๖๐  
           ๓.๒ นักศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะที�จําเป�นในศตวรรษที�  ๒๑
ด้านกระบวนการทํางานเป�นทีม มีภาวะผู้นํา การคิดวิเคราะห์เชิงเหตุและ
ผล และทักษะในการสื�อสาร



๑. วัตถุประสงค์
           ๑.๑ เพื�อให้นักศึกษาที�กําลังจะสําเร็จการศึกษามีแนวทางในการ
เลือกอาชีพได้อย่างเหมาะสม 
           ๑.๒ เพื�อให้นักศึกษาได้รับการพัฒนาด้านทักษะชีวิตและการ
ทํางาน และมีความพร้อมในการเข้าสู่อาชีพ 
           ๑.๓ เพื�อสร้างโอกาสในการสมัครงานกับสถานประกอบการที�
เหมาะสมให้แก่นักศึกษา

๒. นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม จํานวนทั�งสิ�น ๔๓๙ คน 

๓. ผลการประเมิน
            ๓.๑  ผลการประเมินความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม
 ค่าเฉลี�ย ๔.๕๒  
            ๓.๒ ผลสํารวจสถานประกอบการในจังหวัดปทุมธานีที�เป�ดรับสมัคร
งาน เพื�อประชาสัมพันธ์ข้อมูลตําแหน่งงานให้นักศึกษา จํานวน ๔๓๒ สถาน
ประกอบการ
            ๓.๓ มีนักศึกษาฝากประวัติสมัครงานออนไลน์ จํานวน ๕๒ คน 

๔. นักศึกษาที�เข้าร่วมกิจกรรมได้รับการพัฒนาทักษะที�จําเป�นใน
ศตวรรษที� ๒๑ ด้านทักษะชีวิตและการทํางาน และมีความพร้อมในการ
เข้าสู่อาชีพ ค่าเฉลี�ย ๔.๑๖

๕. ข้อเสนอแนะ
            ๕.๑ นักศึกษาจะต้องรู้จักตัวเองให้ดีเสียก่อนที�จะไปสมัครงาน
            ๕.๒ ขอบคุณสําหรับดอกไม้ค่ะในกิจกรรมไหว้ขอพรเจ้าฟ�าค่ะ
            ๕.๓ FC พี�อ้อยพี�ฉอด ค่ะ
 



๒. นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมจํานวนทั�งสิ�น ๔๓๙ คน 
           ๒.๑ คณะครุศาสตร์ ๑๐๖ คน
           ๒.๒ คณะเทคโนโลยีการเกษตร ๘ คน
           ๒.๓ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ๑๖ คน
           ๒.๔ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ๗๖ คน
           ๒.๕ คณะวิทยาการจัดการ ๑๐๖ คน
           ๒.๖ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๗๒ คน
           ๒.๗ คณะสาธารณสุขศาสตร์ ๕๓ คน
           ๒.๘ วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ ๒ คน

๓. ผลการประเมิน 
           ๓.๑ ความพึงพอใจด้านการประชาสัมพันธ์ ด้านระยะเวลาและ
สถานที ค่าเฉลี�ย ๔.๓๕
           ๓.๒ นักศึกษาที�เข้าร่วมกิจกรรมได้รับการพัฒนาทักษะด้านชีวิต
และอาชีพ ประเภทการหมั�นหาความรู้รอบด้าน ค่าเฉลี�ย ๔.๓๓
           ๓.๓ นักศึกษาที�เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ความเข้าใจเกี�ยวกับ
ระเบียบกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื�อการศึกษา ค่าเฉลี�ย ๔.๓๔

๑. วัตถุประสงค์
           ๑.๑ เพื�อให้นักศึกษากลุ่มเป�าหมาย มีความรู้ความเข้าใจเกี�ยวกับ
วิธีการชําระหนี�คืนกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื�อการศึกษา
           ๑.๒ เพื�อให้นักศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะที�จําเป�นในศตวรรษ
ที� ๒๑ ด้านชีวิตและอาชีพ ประเภทการหมั�นหาความรู้รอบด้าน

๔. ข้อเสนอแนะ
            ๔.๑ วันจัดกิจกรรม ไม่ควรตรงกันกับกิจกรรมของคณะ
 



๓. ผลการประเมิน 
           ๓.๑ ผลการประเมินระดับความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม
อบรมวาดรูป ค่าเฉลี�ย ๔.๖๐
           ๓.๒ นักศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะที�จําเป�นในศตวรรตที� ๒๑
ด้านทักษะการเข้าสังคม และอารมณ์ (Social & Emotional Skills) 
ค่าเฉลี�ย ๕.๐๐ 

๑. วัตถุประสงค์
           ๑.๑ เพื�อให้นักศึกษาเกิดทักษะการพัฒนาตนเอง ด้านทักษะการ
เข้าสังคม และอารมณ์ (Social & Emotional Skills)
          

๒. ผู้เข้าร่วมจํานวนทั�งสิ�น ๓๙ คน จากกลุ่มเป�าหมาย จํานวน ๓๐ คน
ประกอบด้วย
       

๒๖ ๒๕๖๔



๑. วัตถุประสงค์
           ๑.๑ เพื�อให้นักศึกษาพัฒนาและเสริมสร้างความร่วมมือในการ
ทํางานเป�นทีม มีภาวะผู้นํา
           ๑.๒ เพื�อให้นักศึกษาได้รับการพัฒนาการเรียนรู้และนวัตกรรม

๒. ผู้สมัครเข้าร่วมกิจกรรม จํานวนทั�งสิ�น ๑๑๓ คน จากกลุ่มเป�าหมาย
จํานวน ๙๐ คน ประกอบด้วย 
       

๓. ผลการประเมิน 
           ๓.๑ ผลประเมินความพึงพอใจ ค่าเฉลี�ย ๔.๕๒
           ๓.๒ นักศึกษาที�เข้าร่วมกิจกรรมได้รับการพัฒนาทักษะที�จําเป�น
ในศตวรรษที� ๒๑ ด้านการทํางานเป�นทีม มีภาวะผู้นํา การเรียนรู้และ
นวัตกรรม  ค่าเฉลี�ย ๔.๕๓ (ผลจากแบบสังเกตทักษะ) 

๔. ข้อเสนอแนะ
            ๔.๑ ควรเพิ�มรอบการแข่งขัน
            ๔.๒ ควรระบุกติกาและรูปแบบการแข่งขันกีฬา Free Fire 
ให้ชัดเจน
            ๔.๓ ควรเพิ�มรูปแบบการแข่งเป�นการแข่งขันแบบสะสมคะแนน
            ๔.๔ ควรจัดการแข่งขันภายในห้องแข่งขันเพื�อป�องกันการทํา
ผิดกติกา



๑. วัตถุประสงค์
            ๑.๑ เพื�อส่งเสริมให้นักศึกษา องค์การบริหารนักศึกษา 
สภานักศึกษา มีบุคลิกภาพดีขึ�น
           ๑.๒ เพื�อให้นักศึกษาเกิดทักษะการพัฒนาตนเอง ด้านทักษะการ
เข้าสังคม และอารมณ ์ (Social & Emotional Skills)

๒. ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จํานวน ๓๑ คน จากกลุ่มเป�าหมาย จํานวน ๓๐ คน  

๓. ผลการประเมิน 
           ผลการประเมินในการเข้าร่วมกิจกรรม ค่าเฉลี�ย ๔.๖๖ 
           ๓.๑ ด้านวิทยากร การตอบข้อซักถามในการฝ�กอบรม ค่าเฉลี�ย
๔.๙๒ 
           ๓.๒ ด้านการนําความรู้ไปใช้ สามารถนําความรู้ที�ได้รับไปประยุกต์
ใช้ในการปฏิบัติงานได้ ค่าเฉลี�ย ๔.๗๕ 

๕. ข้อเสนอแนะ
            กิจกรรมดังกล่าวมีความน่าสนใจ อยากให้จัดกิจกรรมไปยัง
ผู้นํานักศึกษาคณะ/วิทยาลัย

๔. นักศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะที�จําเป�นในศตวรรตที� ๒๑
 ทักษะด้านการพัฒนาตนเอง การเข้าสังคมและอารมณ์  ค่าเฉลี�ย  ๔.๕๐ 
  



๒. ผลการดําเนินกิจกรรม 
           ๒.๑ ผู้เข้าร่วมจํานวนทั�งสิ�น ๒๑๖ คน ประกอบด้วย อาจารย์ ๒
ท่าน บุคลากร ๘ คน นักศึกษา ๑๘ คน ประชาชน ๒๐๐ คน จากกลุ่มเป�า
หมาย ๑๐๐ คน 
           ๒.๒ เครือข่ายพันธมิตรที�มีความร่วมมือด้านศิลปวัฒนธรรมและ
ดําเนินกิจกรรมร่วมกันทั�งในประเทศหรือต่างประเทศ จํานวน ๒ เครือข่าย   
                     ๒.๒.๑ ทุ่งนามอญบ้านบ่อทอง ตําบลคูขวาง อําเภอ
ลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี
                     ๒.๒.๒  เทศบาลเมืองท่าโขลง ตําบลคลองหนึ�ง อําเภอ
คลองหลวง จังหวัดปทุมธานี
           ๒.๓ จํานวนผลงานอนุรักษ์ ส่งเสริม สืบสานและเผยแพร่ศิลป
วัฒนธรรมในชุมชนท้องถิ�น จํานวน ๒ ผลงาน
                     ๒.๓.๑. ชื�อผลงาน รามัญบันเทิง                         
                     ๒.๓.๒ วัฒนธรรมสืบสานอาหารมอญ

๑. วัตถุประสงค์
           ๑.๑ เพื�อให้นักศึกษามีส่วนร่วมกิจกรรมในการอนุรักษ์ ฟ�� นฟูและ
สืบสานประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ�นแก่คนในชุมชน
           ๑.๒ เพื�อสร้างเครือข่ายความร่วมมือและความสัมพันธ์ในการ
แลกเปลี�ยนทางด้านวิชาการ การบริการวิชาการ และการทํานุบํารุงศิลป
วัฒนธรรมร่วมกันทั�งในระดับชาติและนานาชาติโดยมีการลงนามใน
บันทึกความร่วมมือ (MOU)
           ๑.๓ เพื�อให้นักศึกษามีทักษะทางอาชีพ และกระบวนการเรียนรู้
ทางวัฒนธรรมเผยแพร่ให้แก่คนในชุมชน
           ๑.๔ เพื�อส่งเสริมงานศิลปวัฒนธรรมให้นักศึกษา และประชาชน
ในท้องถิ�น สามารถสร้างรายได้ให้ชุมชนท้องถิ�น

กิจกรรม 
ส่งเสริมวัฒนธรรมท้องถิ�นไทย สร้างสายใยชุมชน

วันที� ๒๙ มีนาคม - ๒ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๔
  ................................ 

ณ ทุ่งนามอญบ้านบ่อทอง ตําบลคูขวาง อําเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี 
เทศบาลเมืองท่าโขลง ตําบลคลองหนึ�ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 

๓. ข้อเสนอแนะ
            ๓.๑ ควรจัดกิจกรรมที�ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ�นเป�น
กิจกรรมต่อเนื�อง
            ๔.๒ ควรมีการส่งเสริมสร้างรายได้ให้แก่ชุมชนในการหาพื�นที�
ตามศูนย์แสดงและจําหน่ายสินค้า OTOP



๒. ผลการดําเนินกิจกรรม 
          ๑. ผู้บริหาร ๒๐ คน คณาจารย์ ๑๘๖ คน บุคลากร ๒๕๖ คน และ
นักศึกษา ๑๕ คน ได้เข้าร่วมกิจกรรมอนุรักษ์ ฟ�� นฟูและสืบสานประเพณี
และวัฒนธรรม รวมทั�งสิ�น ๔๗๗ คน 
          ๒. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจในกิจกรรมประเพณีวัน
สงกรานต์
                  ๒.๑ เกิดความซาบซึ�งถึงความรักความสามัคคีก่อให้เกิด
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานเพิ�มมากขึ�น ค่าเฉลี�ย  ๔.๘๐ 
                 ๒.๒ ผู้เข้าร่วมในกิจกรรมได้มีการอนุรักษ์ ฟ�� นฟูและสืบสาน
ประเพณีวันสงกรานต์ ค่าเฉลี�ย ๔.๗๑ 
                 ๒.๓ ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับความรู้ เกิดความเข้าใจใน
ศิลปวัฒนธรรมว่ามีประโยชน์และสร้างคุณค่าทางจิตใจ ค่าเฉลี�ย ๔.๖๓ 

๑. วัตถุประสงค์
           ๑.๑ เพื�อให้ผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากร และนักศึกษามีส่วน
ร่วมกิจกรรมในการอนุรักษ์ ฟ�� นฟูและสืบสานประเพณีและวัฒนธรรม
           ๑.๒ เพื�อให้ผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากร และนักศึกษา มีความ
พึงพอใจเกี�ยวกับสืบสานประเพณีวันสงกรานต์ของไทย


